Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 39/2026 Senatu AJP

z dnia 23 czerwca 2026 1.

Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja
Poziom studiow drugiego stopnia
Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | AP.1.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Prawo inwestycji i zagospodarowania przestrzennego
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajeé Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja publiczna

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow I

:::(;E lpl:z:::;::cl;gg ;(;%rélcai;ora zajec oraz dr Robert Stabuszewski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

L, Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
Forma zajec ) i . ., ./
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr | zprogramem studiow)
wyklad 15/10 Rok II/semestr 1 4
¢wiczenia 15/8 Rok II/semestr 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Znajomos$¢ podstaw prawoznawstwa, prawa administracyjnego i postepowania administracyjnego

4. Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie studentom wiedzy z zakresu prawa budowlanego, planowania i zagospodarowania
przestrzennego, w stopniu potrzebnym do prawidlowego funkcjonowania organéw administracji publicznej oraz
wspotpracujacych z nimi podmiotow

C2 Nabycie praktycznej umiejetnosci dotarcia do informacji i rozumienia oraz wykorzystania danych zawartych
w aktach planowania przestrzennego.

C3 Nabycie praktycznej umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania praktycznych
probleméw w procesie budowlanym i zagospodarowaniu przestrzennym.

C4 Umiejetnos$¢ wspélpracy z podmiotami procesu inwestycyjnego oraz organami administracji architektoniczno
- budowlanej, nadzoru budowlanego oraz wtasciwymi w zakresie planowania i zagospodarowania
przestrzennego.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
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Zna rodzaje powigzan prawnych, administracyjnych, gospodarczych i K W03
spotecznych w zakresie inwestycji i planowania przestrzennego oraz
Ww_01 potrafi zdiagnozowac rzadzace nimi prawidtowosci (np. relacje
kompetencyjne lub inne wynikajace z uprawnien kontrolnych badz
nadzorczych).

Ma wiedze na temat norm i regut podejmowania i realizacji zadan w K_ W06
zakresie inwestycji i planowania przestrzennego oraz na temat zrddet,
istoty i ewolucji form ich realizacji oraz ich gospodarczych i prawnych
implikacjach.

Ww_02

Zna reguty rzadzace tworzeniem, rozwojem i procesami zmian wsparcia K W07
Ww_03 organizacyjnego oraz finansowego (réznych form) indywidualnej
przedsiebiorczosci.

UMIEJETNOSCI

Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac zjawiska spoteczne K_U01
U_01 wptywajace na administracje budowlang i zagospodarowania
przestrzennego.

Potrafi wykorzystywac posiadany zaséb wiedzy teoretycznej K_U002
do analizowania, diagnozowania i formutowania opinii na temat
konkretnych stanéw faktycznych w zakresie dziatania administracji
publicznej i podmiotéw z nig powigzanych.

U_02

Potrafi samodzielnie pogltebia¢ wiedze i umiejetnosci, K_U09
na podstawie analizy tekstow teoretycznych, praktyki organéw

U_03 administracji i wymiaru sprawiedliwosci oraz innych dostepnych zrodet i
odnies$¢ je do konkretnych przypadkéw i sytuacji zaobserwowanych w
otoczeniu.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne K_U01
K 01 wplywajace na administracje budowlang i zagospodarowania
przestrzennego.

Potrafi wykorzystywac posiadany zaséb wiedzy teoretycznej K_U02
do analizowania, diagnozowania i formutowania opinii na temat
konkretnych stanéw faktycznych w zakresie dziatania administracji
publicznej i podmiotéw z nig powigzanych.

K 02

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci wykladow

stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Zapoznanie studentéw z celami i efektami uczenia sie, tre§ciami 0,5 0,5
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia
przedmiotu.

w2 Pojecie, charakterystyka i Zrédta prawa budowlanego. 0,5 0,5

w3 Uczestnicy procesu budowlanego, ich prawa i obowigzki.

W4 Organy administracji budowlanej i nadzoru budowlanego.

W5 Przebieg procesu budowlanego.

w6 Zasady zagospodarowania przestrzennego.

[N SN I O SN N
[N S N = =N

w7 System aktéw planowania przestrzennego.
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w8 Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego 2 1
gminy - tre$¢ forma, tryb uchwalania.

w9 Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego - tres¢, forma, tryb 2 1
uchwalania.

W10 | Znaczenie (skutki prawne) uchwalenia miejscowego planu 2 1
zagospodarowania przestrzennego.

W11 | Decyzja o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu. 2 1
Razem liczba godzin wykladow 15 10

Lp. Tresci éwiczen Liczba godzin na studiach

stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Zapoznanie studentdw z celami i efektami uczenia sie, tre$ciami 0,5 0,5
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia
przedmiotu.

C2 Akty prawne dotyczace inwestycji budowlanych i planowania 1,5 0,5
przestrzennego - tres¢ i struktura. Znaczenie aktéw wykonawczych.

C3 Zapoznanie sie oraz przygotowywanie pism zwigzanych z procesem 3 2
inwestycyjnym w budownictwie.

C4 Projekt budowlany. Dziennik budowy. 2 1

C5 Obowiazki uzytkownikéw obiektow budowlanych. Dokumentacja 2 1
obiektu.

Cé6 Zapoznanie sie z zapisami miejscowego planu zagospodarowania 2 1
przestrzennego.

c7 Zapoznanie sie z ewidencja gruntéw i budynkow. 2 1

C8 Decyzje o warunkach zabudowy - tryb uzyskania i tres¢. 2 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zajec

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M1 - metoda podajaca, wyklad z elementami dyskusji Projektor, literatura przedmiotu,
M4 - metoda programowa, wyktad z wykorzystaniem bazy orzeczen, systemy informacji
materialéw multimedialnych prawnej

Cwiczenia M5 - metoda praktyczna, analiza przykladéw i stanéw Prt?ljektor,

tablica,

faktycznych, przeglad i analiza form aktywnoSci
podmiotéw  zewnetrznych (np. orzecznictwa,
piSmiennictwa, interpretacji organéw administracji
publicznej), przygotowanie  dokumentu, pisma
procesowego lub innej formy pisemnej opartej na
wcze$niej  ustalonych  zatozeniach lub  stanie
faktycznym

baza orzeczen,

system informacji prawnej

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegolnych formach

zajec

Forma zaje¢ Ocena formujaca (F)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)
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— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy (wybor z listy)

Wyktad

Egzamin pisemny w formie opisowej - P1

Cwiczenia

F1 Sprawdzian pisemny w formie testowej z

elementami opisu

F2 Ocena ¢wiczen wykonywanych jako praca

wiasna

F5 Przygotowanie dokumentéw lub pism
przydatnych w pracy zawodowej

Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen
formujacych.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢

»X")
Wyktad Cwiczenia

Symbol efektu P1 F1 F2 F5
W_01 X X
W_02 X X
W_03 X X
U_01 X X
U_02 X X
U_03 X X
K 01 X X
K_02 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajet, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujgca:

R >91% bardzo dobry (5,0)

R >81%,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty
(prace/¢wiczenia/projekty terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

Ocena podsumowujgca oceny jest suma ocen formutujacych..

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

administracyjnych,

gospodarczych i spotecznych

gospodarczych i spotecznych w

zakresie inwestycji i

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Zna podstawowe rodzaje Dobrze zna rodzaje powigzan [Bardzo dobrze zna rodzaje
W 01 powigzan prawnych, prawnych, administracyjnych, [powigzan prawnych,

administracyjnych,

gospodarczych i spotecznych w

4
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w zakresie inwestycji i planowania przestrzennego zakresie inwestycji i
planowania przestrzennego |oraz potrafi zdiagnozowac¢ planowania  przestrzennego
oraz potrafi zdiagnozowa¢  [rzadzace nimi prawidtowosci [oraz potrafi zdiagnozowac
rzadzace nimi prawidtowosci|(np. relacje kompetencyjne lub [rzadzace nimi prawidtowosci
(np. relacje kompetencyjne [inne wynikajace z uprawnienn  |(np. relacje kompetencyjne lub
lub inne wynikajace z kontrolnych badz inne wynikajace z uprawnien
uprawnien kontrolnych badz jnadzorczych). kontrolnych badz
nadzorczych). nadzorczych).
Ma podstawowg wiedze na |Dobrze zna normy i reguty Bardzo dobrze zna normy i
temat norm i regut podejmowania i realizacji regutly podejmowania i
podejmowania i realizacji zadan w zakresie inwestycjii |realizacji zadan w zakresie
zadan w zakresie inwestycji i [planowania przestrzennego inwestycji i planowania
W_02 planowania przestrzennego |oraz ma wiedze na temat przestrzennego  oraz = ma
oraz na temat Zrddel, istoty i [zrddet, istoty i ewolucji form  |[wiedze na temat zZrédet, istoty i
ewolucji form ich realizacji [ich realizacji oraz ich ewolucji form ich realizacji
oraz ich gospodarczych i gospodarczych i prawnych oraz ich gospodarczych i
prawnych implikacjach. implikacjach. prawnych implikacjach.
Zna podstawowe regutly Dobrze zna reguly rzadzace Bardzo dobrze zna reguty
rzadzace tworzeniem, tworzeniem, rozwojem i rzadzace tworzeniem,
rozwojem i procesami zmian [procesami zmian wsparcia rozwojem i procesami zmian
W_03 wsparcia organizacyjnego organizacyjnego oraz wsparcia organizacyjnego oraz
oraz finansowego (réznych |[finansowego (réznych form) [finansowego (réznych form)
form) indywidualnej indywidualnej indywidualnej
przedsiebiorczosci. przedsiebiorczosci. przedsiebiorczosci.
Potrafi w podstawowym Dobrze potrafi interpretowaci [Bardzo dobrze potrafi
zakresie interpretowac i wyjasniac zjawiska spoteczne [interpretowac i wyjasniac
wyjasniaé zjawiska spotecznewptywajace na administracje [zjawiska spoteczne
U_01 wplywajace na administracje pbudowlang i zagospodarowaniajwptywajace na administracje
budowlang i przestrzennego. budowlang i
zagospodarowania zagospodarowania
przestrzennego. przestrzennego.
Potrafi w podstawowym Dobrze potrafi wykorzystywa¢ [Bardzo dobrze potrafi
zakresie wykorzystywac posiadany zas6b wiedzy wykorzystywac posiadany
posiadany zas6b wiedzy teoretycznej zasOb wiedzy teoretycznej
teoretycznej do analizowania, do analizowania,
do analizowania, diagnozowania i formutowania |[diagnozowania i formutowania
U 02 diagnozowania i opinii na temat konkretnych  |opinii na temat konkretnych
- formutowania opinii na stanow faktycznych w zakresie [stanéw faktycznych w zakresie
temat konkretnych stanéw |dziatania administracji dziatania administracji
faktycznych w zakresie publicznej i podmiotéw z nig  [publicznej i podmiotéw z nia
dziatania administracji powigzanych. powigzanych.
publicznej i podmiotéw z nig
powigzanych.
Potrafi w podstawowym Dobrze potrafi pogtebiac Bardzo dobrze potrafi
zakresie samodzielnie wiedze i umiejetnosci, samodzielnie pogtebia¢ wiedze
poglebia¢ wiedze i na podstawie analizy tekstow |i umiejetnosci,
umiejetnosci, teoretycznych, praktyki na podstawie analizy tekstow
na podstawie analizy tekstéwlorgan6w administracji i teoretycznych, praktyki
teoretycznych, praktyki wymiaru sprawiedliwosci oraz jorganéw  administracji i
U_03 organéw administracji i innych dostepnych zrdodet i wymiaru sprawiedliwo$ci oraz
wymiaru sprawiedliwo$ci  |odnie$¢ je do konkretnych innych dostepnych zrddet i
oraz innych dostepnych przypadkow i sytuacji odnie$¢ je do konkretnych
Zrédet i odnies¢ je do zaobserwowanych w przypadkow i sytuacji
konkretnych przypadkéw i |otoczeniu. zaobserwowanych w
sytuacji zaobserwowanych w otoczeniu.
otoczeniu.
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Potrafi wspotdziatac i
pracowacé w grupie na
roznych etapach

Dobrze potrafi wspotdziatac i
pracowac w grupie na réznych
etapach realizowanych

Bardzo dobrze potrafi
wspotdziatac i pracowac w
grupie na réznych etapach

planowania, organizowania,
wdrazania i kontrolowania
projektow istotnych dla
organizacji.

wdrazania i kontrolowania
projektow istotnych dla
organizacji.

K_ 01 realizowanych projektéow,  |projektéw, wykorzystujac realizowanych projektow,
wykorzystujac odpowiednie |odpowiednie kanaty i sposoby [wykorzystujac odpowiednie
kanaty i sposoby komunikacji. kanaty i sposoby komunikacji.
komunikacji.

Jest w podstawowym Jest dobrze przygotowany do [Jest bardzo dobrze
zakresie przygotowany do  |realizacji indywidualnych i przygotowany do realizacji
realizacji indywidualnychi [zespotowych zadan z zakresu [indywidualnych i zespotowych

K 02 zespotowych zadan z zakresu|planowania, organizowania, zadan z zakresu planowania,

organizowania, wdrazania i
kontrolowania projektéw
istotnych dla organizacji.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywnoéci Stlldenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub
. . . . . 30 18
innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiéw)
Praca wlasna studenta:
Czytanie literatury 22 27
Praca z bazami danych i systemami informacji prawniczej 10 10
Przygotowanie do sprawdzianu 10 15
Przygotowanie do egzaminu 28 30
suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. Z.Leonski, M. Szewczyk, M. Kru$, Prawo zagospodarowania przestrzeni, Warszawa 2019.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. ]. Dziedzic-Bukowska, ]. Jaworski, P. Sosnowski, Leksykon prawa budowlanego, planowania przestrzennego,
gospodarki nieruchomos$ciami, Warszawa 2016.
2. 7. Niewiadomski, L. Ztakowski, A. Szmytt, K. Jaroszynski, Planowanie i zagospodarowanie przestrzenne.
Komentarz, Warszawa 2021.
3. M. Nowak, Z. Tokarzewska-Zarna, Ustawa krajobrazowa, rewitalizacyjna i metropolitarna, Komentarz,
\Warszawa 2016.
4. K. Matysa-Sulinnska, Administracyjnoprawne aspekty inwestycji budowlanych, Warszawa 2012.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Robert Stabuszewski
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data sporzadzenia / aktualizacji

8.05.2026.

dane kontaktowe (e-mail)

slabuszewski@poczta.onet.pl

podpis

Robert Stabuszewski

Czytelny podpis osoby upowaznionej do
weryfikacji karty
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Wydzial

Prawa i Bezpieczenstwa

Kierunek

Administracja

Poziom studiow

drugiego stopnia

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow

praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | AP.2.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec

Psychologiczne aspekty dziatalnos$ci administracji

Punkty ECTS 3
Rodzaj zajeé Obieralne
Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja publiczna

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia

Polski

Rok studiow

11

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

dr Robert Stabuszewski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

L, Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
Forma zajec ) i . ., .,
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr | zprogramem studiow)
wyklad 15/10 Rok II/semestr 1 3
¢wiczenia 15/8 Rok II/semestr 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawowa wiedza w zakresie podstaw nauk spotecznych.

4. Cele ksztalcenia

administracji.

i w réznych rolach zawodowych lub spotecznych.

C1 wyposazenie studentow w rozszerzong wiedze z zakresu psychologicznych aspektow dziatalnos$ci

C2 Nabycie umiejetnosci komunikowania sie w relacjach wertykalnych (obywatel - organ administracji
publicznej) oraz horyzontalnych (jednostka - jednostka).

C3 Przygotowanie studentéw do wspoétdziatania w ramach grupy na réznych etapach projektu

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Ma pogtebiong wiedze na temat psychologicznych aspektéw dziatalnosci K_ W06
- administracji.

UMIEJETNOSCI
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U_01

Potrafi wykorzystywac posiadany zas6b wiedzy teoretycznej do
analizowania réznych probleméw w obrebie psychologicznych aspektéw
dziatalnos$ci administracji.

K_ U002

U_02

Potrafi samodzielnie pogtebia¢ wiedze i umiejetnosci oraz odnies¢ je do
konkretnych przypadkéw i sytuacji psychologicznych zaobserwowanych w

otoczeniu dziatalno$ci administracji.

K_U09

KOMPETENCJE SPOLECZNE

.....

K 01 wplywajace na administracje budowlang i zagospodarowania

przestrzennego.

K U001

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci wykladow
stacjonarnych | niestacjonarnych
w1 Zapoznanie studentow z celami i efektami uczenia sie, tre$ciami 0,5 0,5
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia
przedmiotu.
w2 Wprowadzenie do psychologii. 2,5 1,5
w3 Koncepcje psychologiczne cztowieka. 3 2
W4 Psychoanaliza. Behawioryzm. Kierunki humanistyczne w psychologii. 3 2
W5 Zdrowie psychiczne. 3 2
Pokonywanie barier psychologicznych w zarzgdzaniu czasem.
weé Stres i radzenie sobie z sytuacjami trudnymi w srodowisku pracy. 3 2
Razem liczba godzin wykladéow 15 10
e, . , Liczba godzin na studiach
Lp. | TresSci cwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zapoznanie studentdw z celami i efektami uczenia sie, tresciami 0,5 0,5
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia
przedmiotu.
C2 Zmysty cztowieka 2,5 1,5
C3 Inteligencja i pomiar inteligencji. 3 2
Testy psychologiczne w procesie rekrutacji pracownikéow.
C4 Emocje, stres i zaburzenia psychiczne. 3 2
Problemy psycho-spoteczne mobbingu w Srodowisku pracy.
C5 Profilaktyka zdrowia. Terapie zaburzen. Metody redukcji stresu. 3 1
cé6 Procesy spoteczne, spoteczenstwo i kultura. 3 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad

M2 - Metoda problemowa - wyktad problemowy
M4 - Metoda programowana - wyktad z

wykorzystaniem materiatéw multimedialnych

Projektor, literatura przedmiotu
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Cwiczenia M5 - Metoda praktyczna - ¢éwiczenia kreacyjna - | Projektor, tablica
przygotowanie prezentacji.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegolnych formach
zajec

Ocena formujaca (F)
Forma ZaiQé - wskazuje‘ studen]towi na potrze})(; uzupe.}niania wi‘edzy lub Ocen.a p.()dsumowuialca. (P) - p,)odsqmowuje
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do osiggniete efekty uczenia sig (wybor z listy)
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Wyktad - P2 - Zaliczenie pisemne w formie opisowe;j.
Cwiczenia F1- Sprawdzian pisemny w formie testowej z | Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

elementami opisu. formujacych.

F2- Ocena ¢wiczen wykonywanych jako praca

wlasna

F5- Przygotowanie projektu w oparciu o

konkretne zatozenia

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic
"Xu)

Wyk*ad Cwiczenia
Symbol efektu P2 F1 F2 F5
W_01 X
U_01 X
U_02 X
K 01 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujgca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty
(prace/c¢wiczenia/projekty terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R > 91% bardzo dobry (5,0)

R>81% ,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujaca oceny jest suma ocen formutujacych..

Wymagania okres$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie
Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
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Zna wybrane terminy z Zna wiekszo$¢ terminéw z  [Zna wszystkie wymagane terminy
W 01 obszaru psychologicznych |obszaru psychologicznych |z obszaru psychologicznych
- aspektow dziatalnosci aspektow dziatalnosci aspektow dziatalno$ci administracji
administracji. administracji
\Wykonuje niektore zdania [Wykonuje wiekszos¢ zadan [Wykonuje wszystkie wymagane
dotyczace wykorzystania  |dotyczacych wykorzystania [zdania dotyczace wykorzystania
posiadanego zasobu wiedzy [posiadanego zasobu wiedzy [posiadanego zasobu wiedzy
U 01 teoretycznej do teoretycznej do teoretycznej do
- analizowania réznych analizowania réznych analizowania réznych probleméow
probleméw w obrebie problemdéw w obrebie 'w obrebie psychologicznych
psychologicznych aspektdéw [psychologicznych aspektéw [aspektow dziatalnosci
dziatalno$ci administracji. |dziatalno$ci administracji. |administracji.
Wykonuje niektére zdania |Wykonuje wiekszo$¢ zadann [Wykonuje wszystkie wymagane
dotyczace wykorzystania  |dotyczacych wykorzystania [zdania dotyczace
posiadanej wiedzy posiadanej wiedzy wykorzystania posiadanej wiedzy
i umiejetnosci do i umiejetnosci i umiejetnosci do konkretnych
U_02 konkretnych przypadkéw [do konkretnych przypadkéw [przypadkow i sytuacji
i sytuacji psychologicznych |i sytuacji psychologicznych |psychologicznych
zaobserwowanych zaobserwowanych w zaobserwowanych
w otoczeniu dzialalno$ci  |otoczeniu dziatalnosci w otoczeniu dziatalnosci
administracji. administracji. administracji.
Rozumie, ale nie zna Rozumie i zna skutki réznych |[Rozumie i zna skutki, i
skutkow réznych probleméw spotecznych pozatechniczne aspekty roznych
probleméw spotecznych w podejmowanej probleméw spotecznych
K 01 w podejmowanej dziatalnoSci oraz wtasciwie [w podejmowanej dziatalnosci oraz
- dziatalnosci oraz rozpoznaje zagrozenia i wlasciwie rozpoznaje zagrozenia i
rozpoznania zagrozeniai [patologie jaki wtasciwie na |patologie
patologii aby mdc na nie nie reaguje. jak i wtasciwie na nie reaguje
wiasciwie reagowac. i im przeciwdziata.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z ocena

11. Obcigzenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywn()éci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub
. , oo . . 30 18
innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiéw)
Praca wlasna studenta:
Czytanie literatury 12 179
Przygotowanie projektu 10 9
Przygotowanie do sprawdzianu 3 7
Przygotowanie do zaliczenia 20 20
suma godzin: 75 75
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 3 3
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec
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Literatura obowigzkowa:
1. R. Gerrig, Ph. Zimbardo, Psychologia i zycie. Wydanie nowe. Warszawa 2012

2. K.Mausch, Psychologia w obszarze pomagania innym. AJP Gorzéw 2018
Literatura zalecana / fakultatywna:

1. H.Sek, Wprowadzenie do psychologii klinicznej. Warszawa 2001.

2. H.Sek (red.), Spoteczna psychologia kliniczna, Warszawa 1991.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr hab. Karol Mausch prof. AJP
data sporzadzenia / aktualizacji 8.05.2026r.

dane kontaktowe (e-mail) Karol mausch@poczta.onet.pl
podpis K. Mausch

Czytelny podpis osoby upowaznionej do

weryfikacji karty
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja
Poziom studiow drugiego stopnia
Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiow (lub kod przedmiotu) | AP.3.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Prawo upadlo$ciowe i restrukturyzacyjne
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajeé Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja publiczna
Jezyk, w ktéorym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow I

:::(;E lpl:?):vv:s::cl;(c)l(: ;(;%rélcai;ora zajec oraz dr Robert Stabuszewski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

., Liczba godzin
Forma zajec

Rok

stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS (zgodnie
z programem studiéw)

wyklad 15/10 Rok II/semestr 1

¢wiczenia 15/8 Rok II/semestr 1

4

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnoSci zaje¢

Znajomo$¢ podstaw prawoznawstwa i prawa cywilnego.

4. Cele ksztalcenia

C2 Wyposazenie w wiedze na temat przebiegu postepowania upadtosciowego.

C5 Umiejetnos¢ uczestnictwa w postepowaniu upadto$ciowym na réznych jego etapach.

C1 Wyposazenie w wiedze o pojeciu, zroédtach, funkcjach, zasadach i podmiotach postepowania upadtosciowego.

C3 Wyksztatcenie praktycznej umiejetnosci interpretowania i stosowania przepiséw prawa upadto$ciowego.

C4 Wyksztatcenie umiejetnosci identyfikowania szans lub zagrozen ptynacych z wdrozenia postepowania
upadtosciowego lub restrukturyzacyjnego oraz podejmowania adekwatnych dziatan.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Ma wiedze na temat podmiotéw postepowania upadtosciowego i K_ W02

Ww_01 T
sprawiedliwosci,

restrukturyzacyjnego oraz wtasciwo$ci organéw wymiaru

a takze o relacjach zachodzacych miedzy tymi podmiotami.
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Zna rodzaje powigzan prawnych, gospodarczych i spotecznych K W03
Ww_02 wystepujacych w ramach postepowania upadto$ciowego i
restrukturyzacyjnego.

UMIEJETNOSCI

Potrafi przygotowaé pisma w postepowaniu upadto$ciowym i K_U04
U_01 restrukturyzacyjnym oraz posiada pogtebiong umiejetno$¢ komunikacji w
relacjach dtuznikéw, wierzycieli i sadéw gospodarczych.

Potrafi samodzielnie pogtebia¢ wiedze i umiejetnosci, K_U09
na podstawie analizy tekstow teoretycznych, praktyki wymiaru
sprawiedliwo$ci oraz innych dostepnych Zrédet i odnies¢ je do
konkretnych przypadkéw i sytuacji zaobserwowanych w otoczeniu.

U_02

Posiada umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej i umiejetnosci K _U14
praktycznych, w tym zdobytych w trakcie praktyki zawodowej, do
proponowania i wdrazania rozwigzan w zakresie prowadzonej dziatalnosci
zawodowe;j.

U_03

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Potrafi wspotdziata¢ i pracowac w grupie na réznych etapach K_ K01
K 01 realizowanych projektéw, wykorzystujac odpowiednie kanaty i sposoby
komunikacji.

Potrafi samodzielnie lub z innymi osobami odpowiednio okresli¢ priorytety K_KO03
K 02 stuzace realizacji zadan o charakterze ogélnym lub szczegétowym,
realizowanych zespotowo.

Wykazuje postawe kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci w K_K09

k.03 podejmowanej aktywnosci spoteczno-gospodarczej.

Prawidtowo identyfikuje ryzyko oraz szanse prowadzonej aktywnosci oraz K K10

k.04 podejmuje dziatania w oparciu o przeprowadzong diagnoze.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. [Tresci wyktadow

stacjonarnych | niestacjonarnych

W1  [Zapoznanie studentéw z celami i efektami uczenia sie, tresciami 0,5 0,5
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia
przedmiotu.
W2 Pojecie, nazwa, Zrédta i systematyka prawa upadto$ciowego 0,5 0,5
i restrukturyzacyjnego.
W3 Zasady prawa upadto$ciowego. 1 0,5
W4 [Zakres podmiotowy postepowania upadto$ciowego. 1 0,5
W5 Podstawy ogtoszenia upadtosci, postepowanie w przedmiocie ogtoszenia 1 1

upadtosci oraz skutki ogtoszenia upadtosci.

W6  |Wasciwe postepowanie upadio$ciowe. 1 1

W7  |Zgloszenie wierzytelno$ci i lista wierzycieli. 1 0,5

w8 Likwidacja majatku upadtego. 1 1

W9 Podziat funduszéw masy upadtosci i sum uzyskanych ze 1 0,5
zbycia rzeczy i praw obcigzonych rzeczowo.

W10 [Uktad w upadtosci. 1 0,5

W11 |Zakonczenie i umorzenie postepowania upadto$ciowego 1 0,5
oraz oddtuzenie upadtego.

W12 |Odrebne postepowania upadtos$ciowe. 1 0,5
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W13 [Postepowanie upadtosciowe wobec 0séb fizycznych 1 0,5
nieprowadzacych dziatalno$ci gospodarcze;.
W14 [Orzekanie o zakazie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i 1 0,5
odpowiedzialno$¢ karna na gruncie prawa upadio$ciowego.
W15 [Zagadnienia ogélne postepowania restrukturyzacyjnego. 0,5
W16 [Postepowanie o zatwierdzenie uktadu, przyspieszone postepowanie 1
uktadowe, postepowanie uktadowe i postepowanie sanacyjne w
postepowaniu restrukturyzacyjnym.
Razem liczba godzin wykladow 15 10

Liczba godzin na studiach

Lp. Tresci cwiczen
stacjonarnych | Niestacjonarnych

C1 Zapoznanie studentéw z celami i efektami uczenia sie, treSciami 0,5 0,5

programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz formg zaliczenia

przedmiotu.
C2 Ocena dopuszczalno$ci i rodzaju postepowania upadtosciowego lub 1,5 0,5

restrukturyzacyjnego
C3 Przygotowanie wniosku o wszczecie postepowania upadtosciowego 2 1
C4 Przygotowywanie pism i wnioskéw w toku postepowania. 3 2
C5 Skutki ogtoszenia upadtosci 2 0,5
C6 Lista wierzytelnosci 2 1
C7 Plan podziatu funduszéw masy 1 1
C8 Zaskarzanie orzeczen w toku postepowania. 2 1
C9 lAnaliza orzeczen w sprawach upadto$ciowych. 1 0,5

Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

innej formy pisemnej opartej na wczes$niej ustalonych
zatozeniach lub stanie faktycznym

faktycznych, przeglad form aktywnosci podmiotéw | tablica, .
zewnetrznych (np. orzecznictwa, piSmiennictwa), | baza orzeczen,
przygotowanie dokumentu, pisma procesowego lub | system informacji prawnej

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M1 - metoda podajaca, wyklad z elementami dyskusji Projektor, literatura przedmiotu,
M4 - metoda programowa, wyktad z wykorzystaniem bazy orzeczen, systemy informacji
materialéw multimedialnych prawnej

Cwiczenia M5 - metoda praktyczna, analiza przyktadéw i stanéw | Projektor,

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektdw uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec
Ocena formujaca (F)
Forma Zané - wskazuje s.tudent(,)wi na potrzeb.q uzupehl.iania wie(.izy Ocen_a p_OdSllmOWu]'-':!.Ca. (P) - QOdSl.lmowu]'e
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace osiagnigte efekty uczenia si¢ (wybor z listy)
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Wyktad P1 - Egzamin pisemny w formie opisowej
Cwiczenia F1 - Sprawdzian pisemny w formie testowej Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

zamknigtej formujacych.

F2 - Ocena ¢wiczen wykonywanych jako praca

wlasna
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F5 - Przygotowanie dokumentéw lub pism
przydatnych w pracy zawodowej

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢

")
Wyktad Cwiczenia

Symbol efektu Metoda oceny P1 F1 F2 F5
W_01 X X
W_02 X X
U_01 i
U_02 X X
U_03 X
K 01 X
K_02 X X
K_03 X
K_04 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie
Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5

Zna podstawowe Zna dobrze zagadnienia z Zna bardzo dobrze zagadnienia
zagadnienia z zakresu zakresu podmiotow z zakresu podmiotéw
podmiotoéw postepowania  |postepowania postepowania upadtosciowego
upadtosciowego i upadtosciowego i i restrukturyzacyjnego oraz

W 01 restrukturyzacyjnego oraz  |restrukturyzacyjnego oraz wlasciwosci organ6w wymiaru

- wlasciwosci organéw wlasciwosci organéw sprawiedliwosci,

wymiaru sprawiedliwos$ci, [wymiaru sprawiedliwosci, a takze 0 relacjach
a takze o relacjach a takze o relacjach zachodzacych miedzy tymi
zachodzacych miedzy tymi |zachodzacych miedzy tymi podmiotami.
podmiotami. podmiotami.
Zna podstawowe rodzaje Zna dobrze rodzaje powigzan [Zna bardzo dobrze rodzaje
powigzan prawnych, prawnych, gospodarczych i powigzan prawnych,
gospodarczych i spotecznych wystepujacych gospodarczych i spotecznych

W_02 spotecznych wystepujacych |w ramach postepowania wystepujacych w  ramach
w ramach postepowania upadtoSciowego i postepowania upadto$ciowego
upadtosciowego i restrukturyzacyjnego. i restrukturyzacyjnego.
restrukturyzacyjnego.
Potrafi przygotowac proste [Potrafi dobrze przygotowac Potrafi bardzo dobrze
pisma w postepowaniu pisma w postepowaniu przygotowac pisma w
upadto$ciowym i upadiosciowym i postepowaniu upadtosciowym
restrukturyzacyjnym oraz restrukturyzacyjnym oraz i restrukturyzacyjnym oraz

U_01 posiada pogtebiong posiada pogtebiong posiada pogtebiong
umiejetno$¢ komunikacjiw jumiejetno$¢ komunikacji w umiejetno$¢ komunikacji w
relacjach dtuznikéw, relacjach dtuznikéw, relacjach dtuznikéw,
wierzycieli i sgdow wierzycieli i sadow wierzycieli i sadow
gospodarczych. gospodarczych. gospodarczych.
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Potrafi w podstawowym Dobrze potrafi samodzielnie  [Bardzo dobrze potrafi
zakresie samodzielnie pogtebia¢ wiedze i samodzielnie pogtebia¢ wiedze
pogtebia¢ wiedze i umiejetnosci, i umiejetnosci,
umiejetnosci, na podstawie analizy tekstow |na podstawie analizy tekstow
na podstawie analizy teoretycznych, praktyki teoretycznych, praktyki
tekstéw teoretycznych, wymiaru sprawiedliwosci wymiaru sprawiedliwo$ci oraz
U_02 praktyki wymiaru oraz innych dostepnych innych dostepnych zrédet i
sprawiedliwo$ci oraz zrodetl i odniesc je do odnie$¢ je do Kkonkretnych
innych dostepnych zrédeti |[konkretnych przypadkéw i przypadkow i sytuacji
odnies$¢ je do konkretnych  [sytuacji zaobserwowanych w  [zaobserwowanych w
przypadkow i sytuacji otoczeniu. otoczeniu.
zaobserwowanych w
otoczeniu.
Umie w podstawowym Dobrze umie wykorzystaé Bardzo dobrze umie
zakresie wykorzystac wiedze teoretyczng i wykorzystac wiedze
wiedze teoretyczng i umiejetnosci praktyczne do teoretyczng i umiejetnosci
U 03 umiejetnosci praktyczne do [proponowania i wdrazania praktyczne do proponowania i
- proponowania i wdrazania |rozwigzan w zaKkresie wdrazania rozwigzan w
rozwigzan w zakresie prowadzonej dziatalnosci zakresie prowadzonej
prowadzonej dziatalnos$ci zawodowe;. dziatalnos$ci zawodowe;j.
zawodowe;.
Potrafi w stopniu Potrafi dobrze wspoétdziata¢i [Potrafi bardzo dobrze
podstawowym pracowac w grupie na wspotdziatac i pracowac w
wspotdziatac i pracowac w  [réznych etapach grupie na réznych etapach
K 01 grupie na r6znych etapach |realizowanych projektow, realizowanych projektow,
- realizowanych projektow,  |wykorzystujac odpowiednie  [wykorzystujac odpowiednie
wykorzystujac odpowiednie [kanaty i sposoby kanaty i sposoby
kanaty i sposoby komunikacji. komunikacji.)
komunikacji.
Potrafi w podstawowym Dobrze potrafi samodzielnie  |Bardzo dobrze potrafi
zakresie samodzielnie lub z |lub z innymi osobami samodzielnie lub z innymi
innymi osobami odpowiednio okresli¢ osobami odpowiednio okresli¢
K 02 odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji priorytety stuzace realizacji
- priorytety stuzace realizacji |[zadan o charakterze ogélnym ([zadan o charakterze ogélnym
zadan o charakterze lub szczegdtowym, lub szczegdtowym,
ogo6lnym lub szczegbétowym, [realizowanych zespotowo. realizowanych zespotowo.
realizowanych zespotowo.
\Wykazuje w podstawowym [Wykazuje w dobrym stopniu  [Wykazuje w bardzo dobrym
zakresie postawe postawe kreatywnoSci, stopniu postawe kreatywnosci,
kreatywnosci, innowacyjnosci i innowacyjnosci i
K_03 innowacyjnosci i przedsiebiorczosci w przedsiebiorczosci w
przedsiebiorczos$ci w podejmowanej aktywnosci podejmowanej aktywnosci
podejmowanej aktywnosci  [spoteczno-gospodarczej. spoteczno-gospodarcze;j.
spoteczno-gospodarcze;.
W podstawowym zakresie  [Dobrze identyfikuje ryzyko Bardzo dobrze identyfikuje
identyfikuje ryzyko oraz oraz szanse prowadzonej ryzyko oraz szanse
K 04 szanse prowadzonej aktywno$ci oraz podejmuje prowadzonej aktywnoSci oraz
- aktywno$ci oraz podejmuje |dziatania w oparciu o podejmuje dziatania w oparciu
dziatania w oparciu o przeprowadzong diagnoze. 0 przeprowadzong diagnoze.
przeprowadzong diagnoze.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):
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liczba pkt ECTS przypisana do zajec¢:
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

Liczba godzin
Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub
. . oo . . 30 18
innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiéw)
Praca wiasna studenta:
Czytanie literatury 15 20
Praca z bazami danych i systemami informacji prawniczej 10 5
Przygotowanie do sprawdzianu 20 22
Przygotowanie do egzaminu 25 35
suma godzin: 100 100
4 4

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. F.Zedler, ZARYS PRAWA UPADLOSCIOWEGO, Warszawa 2016.

zm.).

pozn. zm.).

2. Ustawa z dnia 28 lutego 2003 r. - PRAWO UPADLOSCIOWE (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 1228 z pozn.

3. Ustawa z dnia 15 maja 2015 - PRAWO RESTRUKTURYZACY]NE (tekst jednolity Dz. U.z 2020 r., poz. 814 z

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. A.Hrycaj, PRAWO I POSTEPOWANIE RESTRUKTURYZACYJNE, Warszawa 2019,
2. P.Zimmerman, PRAWO UPADLOSCIOWE. PRAWO RESTRUKTURYZACYJNE, Komentarz, Warszawa 2019,
3. S. Gurgul, PRAWO UPADLOSCIOWE. PRAWO RESTRUKTURYZACYJNE, Komentarz, Warszawa 2020,

4. P.Filipiak, A. Hrycaj, WZORY PISM I ORZECZEN W POSTEPOWANIU UPADLOSCIOWYM, Warszawa 2017.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Robert Stabuszewski

data sporzadzenia / aktualizacji 8.05.2026r.

dane kontaktowe (e-mail) slabuszewski@poczta.onet.pl
podpis Robert Stabuszewski
Czytelny podpis osoby upowaznionej do

weryfikacji karty
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi(,)w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | AP.4.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec

Kierowanie zespolem w administracji

Punkty ECTS 2

Rodzaj zajeé Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja publiczna
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow

11

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

mgr Natalia Domagala

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zaje¢

Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr | z programem studiow)

¢wiczenia

30/18 Rok II/semestr 1

2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawy psychologii. Podstawy socjologii.

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie studentéw w interdyscyplinarng wiedze niezbedna do wtasciwego podejmowania decyzji oraz
efektywnego wykonywania aktywnosci zawodowe;.

C2 Wyposazanie studentéw w pogtebiong umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania
praktycznych probleméw w dziatalno$ci zawodowej i spoteczne;j.

C3 Przygotowanie studentéw do wspoétdziatania w ramach grupy na réznych etapach projektu i w ré6znych rolach
zawodowych lub spotecznych

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Ww_01 Ma rozszerzong wiedze o kierowaniu zespotem w administracji. K W01
W 02 Ma pogtebiong wiedze o normach i regutach decydujacych o strukturach i K_ W06

instytucjach

UMIEJETNOSCI

19




Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 39/2026 Senatu AJP

z dnia 23 czerwca 2026 1.

Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne K U001
U_01 wptywajace na administracje - jej strukture, realizowane zadania oraz
sposo6b funkcjonowania.

Potrafi wypetniac rézne role w grupie w zalezno$ci od jej potrzeb z K _U12
U_02 uwzglednieniem wtasnych predyspozycji, w tym organizowac zespoty
pracownicze i kierowac nimi.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Potrafi zastosowac¢ prawidtowo i efektywnie ré6zne metody rozwigzywania K_KO02

ko1 probleméw badawczych, naukowych i zawodowych.

Potrafi wspoétdziatac i pracowaé w grupie na réznych etapach K K01
K_02 realizowanych projektéw, wykorzystujac odpowiednie kanatly i sposoby
komunikacji.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiéw):

S , Liczba godzin na studiach
Lp. |TresScicwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych

C1l Zapoznanie studentdw z celami ksztalcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5

tre$ciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz formg

zaliczenia przedmiotu
C2 Psychologiczne isocjologiczne aspekty grup spotecznych 3,5 1,5
C3 Budowanie zespotu 2 1
C4 Tozsamo$¢ zespotu 2 1
C5 Komunikacja w zespole 2 1
C6 Trening pracy zespolowej 3 2
C7 Retoryka i autoprezentacja 2 1
C8 Konflikty w zespole 3 2
C9 Motywowanie w zespole 2 2
C10 |Coaching zespotu 2 1
C11 |Wizerunek i autoprezentacja 2 1
C12 |Zebrania 2 1
C13 |Rekrutacja do zespotu 2 2
C14 |Specyfika kierowania zespotem w administracji 2 1

Razem liczba godzin ¢wiczen 30 18

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zajec Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia M1 - Metoda podajaca - czytanie i analiza tekstu Projektor, laptop.
Zrédlowego.
M5 - Metoda praktyczna Analiza referatéw

przedstawionych przez studentéw i omoéwienie w
grupie problematyki zwigzanej z prezentowanymi
zagadnieniami..

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegodlnych formach
zajec

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje

Forma zajec Ocena formujaca (F) osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)
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— wskazuje studentowi na potrzebe

stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy (wybor z listy)

uzupetniania wiedzy lub

Cwiczenia

F3 - Obserwacja poziomu przygotowania do

zajec.

F3 - Obserwacja pracy w grupach.

P2 - Zaliczenie pisemne w formie opisowe;j.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢

»X")
Cwiczenia

Symbol efektu P2 F3 73
W_01 X X X
Ww_02 X
U_01 X X
U_02 X X
K 01 X
K 02 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajet, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

probleméw badawczych,

probleméw badawczych,

naukowych i zawodowych

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Ma czeS¢ rozszerzonej Ma wiekszo$¢ rozszerzonej Ma cato$¢ rozszerzonej wiedzy o
W_01 wiedzy o kierowaniu wiedzy o funkcjonowaniu funkcjonowaniu czlowieka w
zespolem w administracji obszarze zatrudnienia.
Ma czeSciowo pogtebiona Ma w wiekszo$ci poglebiong |Ma  catosciowa  pogtebiong
W 02 wiedze o normach i regutach [wiedze o normach i regutach |wiedze o normach i regutach
- decydujacych o strukturach i |[decydujacych o strukturachi [decydujacych o strukturach i
instytucjach. instytucjach. instytucjach.
Potrafi prawidtowol|Potrafi prawidtowol|Potrafi prawidtowo
interpretowa¢ i wyjasniadlinterpretowa¢ i  wyjasniadfinterpretowac i wyjasniac catos¢
cze$¢ zjawisk spotecznychjwiekszo$¢ zjawisk spotecznychfzjawisk spotecznych
U_01 wptywajacych najwptywajacych na administracjewpltywajacych na administracje —
administracje - jej strukture,|- jej strukture, realizowaneljej strukture, realizowane
realizowane zadania orazzadania oraz sposdbfzadania oraz sposob
sposob funkcjonowania. funkcjonowania. funkcjonowania.
Potrafi czeSciowo wypehiadfPotrafi w wiekszo$ci wypelnia¢
rézne role w grupie wijrézne role w grupie w Potrafi w pelni wypetia¢ rézne
zaleznos$ci od jej potrzeb zzaleznosci od jej potrzeb z role w grupie w zalezno$ci od jej
U_02 uwzglednieniem  wlasnychjuwzglednieniem wtasnych potrzeb z  uwzglednieniem
predyspozycji, w tymjpredyspozycji, w tym wiasnych predyspozycji, w tym
organizowacé zespotyjorganizowac zespoty organizowacé zespoty|
pracownicze i kierowac nimi. [pracownicze i kierowa¢ nimi. [pracownicze i kierowa¢ nimi.
Potrafi w czesci zastosowaé [Potrafi nie w petni zastosowac¢ [Potrafi calo$ciowo zastosowac
prawidtowo i efektywnie prawidtowo i efektywnie rézne [prawidtowo i efektywnie rézne
K 01 rézne metody rozwigzywaniajmetody rozwiazywania metody rozwigzywania

probleméw badawczych,

naukowych i zawodowych

naukowych i zawodowych
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K_ 02

Potrafi czasami wspétdziatac
i pracowac w grupie na
roznych etapach
realizowanych projektow,
wykorzystujac odpowiednie

Potrafi czesto wspotdziatac i
pracowac w grupie na réznych
etapach realizowanych
projektow, wykorzystujac
odpowiednie kanaty i sposoby

Potrafi z reguty wspétdziatac i
pracowac w grupie na réznych
etapach realizowanych
projektow, wykorzystujac
odpowiednie kanaty i sposoby

kanaty i sposoby
komunikacji.

komunikacji.

komunikacji.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta

na studiach
stacjonarnych

na studiach
niestacjonarnych

Zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub
innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiéw)

30 18

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 10 15
Przygotowanie do zaje¢ 5 10
Przygotowanie do zaliczenia 5 7
suma godzin: 50 50
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. B.Kozusznik, Kierowanie zespotem pracowniczym, PWE 2006.

2. R.Grzybek, Przewodnik dla lidera. Budowanie zespotu w XXI w. MT Biznes Sp. z 0.0., 2019

Literatura zalecana / fakultatywna:

3. A.Barka, Psychopatologia pracy, Poznan 2001.
Center, Gdansk 2010.

lideréw, treneréw, konsultantéw i nauczycieli. Gliwice 2020

Naukowe PWN, 2018

1. E.Hoffman, Ocena psychologiczna pracownikéw, Gdansk 2008.
2. Z.Jasinski, Motywowanie w przedsiebiorstwie. Uwalnianie ludzkiej produktywnosci, Warszawa 2001.

4. ].Wieczorek, Zatrudnianie i rozwdj pracownikéw z zastosowaniem metody Assessment center Development
5. Szewczak Rafat, Grela Joanna, Bloch Michal, Coaching zespotowy. Praktyczny przewodnik dla

7. Eric Parsloe, Coaching I Mentoring Podrecznik Dla Treneréw I Mentoréw -, Wydawnictwo

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

prof. AJP dr hab. Aleksandra Szczerba

data sporzadzenia / aktualizacji 8.05.2026 .

dane kontaktowe (e-mail) aszczerba@ajp.edu.pl

podpis Aleksandra Szczerba

Czytelny podpis osoby upowaznionej do
weryfikacji karty
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja
Poziom studiow drugiego stopnia
Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiow (lub kod przedmiotu) | AP.5.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Administracja w procesach decyzyjnych UE
Punkty ECTS 3

Rodzaj zajec Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja publiczna
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow I

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz Prof. AJP dr hab. Aleksandra Szczerba

o0s6b prowadzacych zajecia Dr Tomasz Marcinkowski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie

Forma zaje¢ . i . ., .
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr | zprogramem studiow)

wyklad 15/10 Rok II/semestr 2

¢wiczenia 15/8 Rok II/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Wiedza z zakresu integracji europejskiej

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie studenta w wiedze z zakresu funkcjonowania administracji w procesach decyzyjnych UE.

C2 Wyksztalcenie u studenta umiejetnos$ci analizowania proceséw decyzyjnych UE w kontekscie funkcjonowania
struktur administracyjnych.

C3 Uswiadomienie studentowi konieczno$ci ciggtego uczenia sie i rozwoju zawodowego

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Student ma pogtebiong wiedze na temat struktur, organéw i instytucji oraz K_ W05
- procesow decyzyjnych UE
Student ma wiedze na temat regulacji prawnych dotyczacych administracji K_ W06
W_02 :
w procesach decyzyjnych UE

UMIEJETNOSCI
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U_01 Student posiada umiejetno$¢ analizowania proceséw decyzyjnych UE K_U15
Student ma $wiadomos$¢ konieczno$ci aktualizacji wiedzy zwigzanej z K U11
U_02 . . L y .
funkcjonowaniem administracji w procesach decyzyjnych UE
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Student uzupetnia i aktualizuje wiedze i umiejetnosci niezbedne dla swojej K_KO08
- kariery zawodowej

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci wykladow
stacjonarnych | niestacjonarnych
w1 Zapoznanie studentéw z celami ksztatcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5
tre$ciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma
zaliczenia przedmiotu
w2 System instytucjonalny UE 2 1
w3 Formalno-prawne ramy proceséw decyzyjnych w UE 2 2
W4 | Nieformalne uwarunkowania procesow decyzyjnych 2 1
W5 Procedury legislacyjne UE 2 2
weé Komitologia 2 1
w7 Zawieranie uméw miedzynarodowych przez UE 2 1
w8 Otwarta metoda koordynacji 1 1
\L) Agencje w systemie instytucjonalnym UE 1.5 0.5
Razem liczba godzin wykladow 15 10
e, . , Liczba godzin na studiach
Lp. | TresSci cwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zapoznanie studentdw z celami ksztatcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5
treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma
zaliczenia przedmiotu
Cc2 Rada - formalno-prawne i nieformalne uwarunkowania podejmowania 2 1
decyzji
C3 Decydowanie w Parlamencie Europejskim 2 1
C4 Partie polityczne na poziomie europejskim a procesy decyzyjne UE 2 1
C5 Komitety w procesach decyzyjnych UE 2 1
ceé Grupy robocze ustanowione przez COREPER 1.5 1.5
c7 Procedura zmiany Traktatéw UE 2 1
C8 Polska w procesach decyzyjnych UE 3 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne
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M1 - Metoda podajaca - wyktad informacyjny

Laptop, projektor

Wyktad
M2 - Metoda problemowa - wyktad problemowy, wyktad
interaktywny, wyktad z elementami analizy Zrédtowej i
dyskusji, wyktad z elementami dyskus;ji, wyktad
problemowy potaczony z dyskusja
Cwiczenia M2 - Metoda problemowa - metody aktywizujace: metoda | 1aptop, projektor

przypadkéw (np. analiza przypadku - case study

M5 - Metoda praktyczna - pokaz - przeglad literatury
podmiotow
pi$miennictwa,
interpretacji organéw administracji publicznej), ¢wiczenie
przedmiotowe - czytanie i analiza tekstu Zrédtowego,
analiza literatury przedmiotu, analiza form aktywnoSci
orzecznictwa,
administracji
publicznej), analiza referatéw przedstawionych przez

przeglad form aktywnoSci

(np.  orzecznictwa,

przedmiotu,
zewnetrznych

(np.
organow

zewnetrznych
interpretacji

podmiotéw
pi$miennictwa,

studentow

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdolnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy

lub stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

poziomu przygotowania do zaje¢, weryfikacja
zapoznania sie z literaturg

F3 - Praca pisemna - przygotowanie referatu
lub prezentacji

Wyktad F2 Obserwacja/aktywno$¢ - obserwacja P2 - Zaliczenie - pisemne w formie testowej z
poziomu przygotowania do zajeé, weryfikacja elementami opisu,
zapoznania sie z literaturg

Cwiczenia F2 Obserwacja/aktywno$¢ - obserwacja Ocena podsumowujgca jest sumg ocen

formujacych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

»X")
Wyktad Cwiczenia

Symbol efektu 2 P2 F2 3
Ww_01 X X X X
W_02 X X X X
U_01 X X X X
U_02 X X X
K 01 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajet, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujaca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty
(prace/¢wiczenia/projekty terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.
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R >91% bardzo dobry (5,0)
R>81%, 90% plus dobry (4,5)
R>71%,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujgca oceny jest suma ocen formutujacych..

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

umiejetnos$ci niezbedne dla

swojej kariery zawodowej

swojej kariery zawodowej

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Student ma pogtebiong Student ma pogtebiong wiedze [Student ma poglebiona wiedze
wiedze na temat czeSci na temat wiekszos$ci struktur, |na temat struktur, organéw i
W_01 struktur, organéw i instytucjijorganéw i instytucji oraz instytucji oraz proceséw
oraz proces6w decyzyjnych |proceséw decyzyjnych UE decyzyjnych UE
UE
Student ma wiedze na temat [Student ma wiedze natemat [Student ma wiedze na temat]
niektorych regulacji wiekszos$ci regulacji prawnych [wszystkich wymaganych
W_02 prawnych dotyczacych dotyczacych administracjiw  [regulacji prawnych dotyczacych|
administracji w procesach  |procesach decyzyjnym UE administracjii w  procesach
decyzyjnym UE decyzyjnym UE
Student posiada umiejetno$¢ [Student posiada umiejetnos¢  [Student posiada umiejetno$¢
U 01 analizowania niektérych analizowania wiekszo$ci analizowania wszystkich
- wybranych proceséw wymaganych procesow wymaganych procesow
decyzyjnych UE decyzyjnych UE decyzyjnych UE
Student ma $wiadomos¢ Student ma $wiadomos¢ Student ma $Swiadomos¢
konieczno$ci aktualizacji koniecznoSci ciagtej aktualizacjilkonieczno$ci aktualizacji wiedzy
U 02 wiedzy zwigzanej z wiedzy zwigzanej z zwigzanej z funkcjonowaniem
- funkcjonowaniem funkcjonowaniem administracjilpdministracji w  procesach|
administracji w procesach  |w procesach decyzyjnych UE [decyzyjnych UE i podejmuje
decyzyjnych UE dziatania w tym zakresie
Student w niektorych Student czesto uzupeinia i Student uzupetnia i aktualizuje
przypadkach uzupetnia i aktualizuje wiedze i wiedze i umiejetno$ci niezbedne
K 01 aktualizuje wiedze i umiejetnosci niezbedne dla dla swojej kariery zawodowej na

biezaco

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach
stacjonarnych

na studiach
niestacjonarnych

Zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub
innych oséb prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiow)

30

18

Praca wlasna studenta :
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Czytanie literatury 17 22
Przygotowanie pracy pisemnej/prezentacji 15 20
Przygotowanie do zaliczenia 13 15
suma godzin: 75 75
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 3 3
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

Warszawa 2012

1. ]. Galster, A. Szczerba (red.), Procedury decyzyjne Unii Europejskiej, Warszawa 2022
2. ]. Miecznikowska (red.) Mechanizm funkcjonowania administracji europejskiej. Warszawa 2010
3. M. Rewizorski, B. Przybylska-Maszner, System instytucjonalny Unii Europejskiej po Traktacie z Lizbony,

Literatura zalecana / fakultatywna:

Europejskiej, Warszawa 2022.

1. ]J. Wec, Traktat Lizbonski. Krakow 2011
2. J. W. Tkaczynski, Lizbonska Unia Europejska, Krakow 2013.
3. A.Szczerba, Struktura instytucjonalna Unii Europejskiej w: ]. Barcik, R. Grzeszczak (red.), Prawo Unii

4. Czasopisma- Przeglad Europejskie i Rocznik Integracji Europejskiej

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

dr Tomasz Marcinkowski

data sporzadzenia / aktualizacji

8.05.2026 .

dane kontaktowe (e-mail)

t marcinkowski@poczta.onet.pl

podpis

Tomasz Marcinkowski

Czytelny podpis osoby upowaznionej do
weryfikacji karty
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi(,)w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | AP.6.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Finanse w administracji rzadowej i samorzadowej
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajeé Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja publiczna
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow I

:::(;E lplli‘?:/vv:s::cl;(c)l(: ;(;%':cai;ora zajec oraz Dr Mariusz Macudzinski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie

Forma zaje¢ . i . ., .
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr | zprogramem studiow)

wyktad 15/10 Rok II/semestr 2

4

éwiczenia 15/8 Rok II/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student posiada podstawowg wiedze o organizacji i funkcjonowaniu administracji publicznej, a takze
potrafi postugiwac sie podstawowa siatkg pojeciowa jezyka prawnego i prawniczego

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie studentéw w rozszerzona wiedze z zakresu nauk spotecznych, zwtaszcza nauk prawnych i nauki
administracji

C2 Przekazanie studentom pogtebionej wiedzy z zakresu struktur, relacji i zasad funkcjonowania administracji
publicznej z uwzglednieniem sektora finansowego

C3 Wyposazenie studentéw w pogtebiong umiejetnos$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania
praktycznych probleméw w dziatalno$ci zawodowej i spotecznej

C4 Wyposazenie studentéw w umiejetnos¢ pozyskiwania danych niezbednych do wtasciwego projektowania i
wdrazania przyjmowanych rozwigzan

C5 Wyksztatcenie przedsiebiorczej i kreatywnej postawy przy uwzglednieniu koniecznos$ci poszanowania prawa
oraz interesu innych oséb

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
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Student ma pogtebiong wiedze na temat norm i regut podejmowania i K W06
realizacji zadan publicznych, szczeg6lnie w warunkach integracji
europejskiej — na temat zrédel, istoty i ewolucji form ich realizacji oraz ich
gospodarczych, prawnych, etycznych i spotecznych implikacjach

W_01

Student zna w stopniu rozszerzonym reguty rzadzace tworzeniem, K_ W07
W_02 rozwojem i procesami zmian wsparcia organizacyjnego oraz finansowego
(réznych form) indywidualnej przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI

Student posiada zaawansowang umiejetnos¢ krytycznej analizy K_U08
obserwowanych (badanych) zjawisk spotecznych, stanéw faktycznych i
zdarzen o znaczeniu prawnym, oceny ich uwarunkowan oraz konsekwencji
dla organéw administracji publicznej i jednostek

U_01

Student potrafi samodzielnie pogtebia¢ wiedze i umiejetnosci na podstawie K_U09
analizy tekstow teoretycznych, praktyki organdw administracji i wymiaru
sprawiedliwosci oraz innych dostepnych zrédet i odnies$¢ je do
konkretnych przypadkow i sytuacji zaobserwowanych w otoczeniu

U_02

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student wykazuje postawe kreatywnosci, innowacyjnosci i K_K09

kol przedsiebiorczos$ci w podejmowanej aktywnosci spoteczno-gospodarczej

Student prawidtowo identyfikuje ryzyko oraz szanse prowadzonej K K10
K 02 aktywno$ci oraz podejmuje dziatania w oparciu o przeprowadzona
diagnoze

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

Liczba godzin na studiach

Lp. Tre$ci wykladow

stacjonarnych | niestacjonarnych

W1 Zapoznanie studentéw z celami i efektami uczenia sie, tre$ciami 0,5 0,5
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia
rzedmiotu.
W2  |Zasady gospodarowania publicznymi zasobami finansowymi 1 1
W3 Rodzaje i ogélna charakterystyka dochodéw budzetu panstwa 1 1
W4 [Struktura prawna wydatkéw budzetu panstwa 2 1
W5 Regulacje prawne dotyczgce dtugu Skarbu Panstwa i dtugu publicznego 2 1
(W6 Poreczenia i gwarancje Skarbu Panstwa 2 1
W7  |Charakterystyka zZrédet dochoddw jednostek samorzadu terytorialnego 2,5 1,5
W8  |Zadania i wydatki jednostek samorzadu terytorialnego 2 1
W9 Kredyty i pozyczki zaciggane przez j.s.t., poreczenia i gwarancje j.s.t. 2 2
Razem liczba godzin wykladow 15 10

Liczba godzin na studiach

Lp. [Tresci ¢wiczen
stacjonarnych | Niestacjonarnych

C1 Wprowadzenie do ¢wiczen, zapoznanie studentéw z celami i efektami 1 1
uczenia sie, treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
oraz formga zaliczenia przedmiotu. Przydziat i omoéwienie tematéow dla
studentéw w celu przygotowania prezentacji i referatéw wybranych
zagadnien. Zasady prowadzenia ¢wiczen przez studentéw. Ustalenie iloSci
grup ¢wiczeniowych

C2 Skarb Panstwa a gospodarka finansowa parnstwa 2 1
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C3 Zadania panstwa a wydatki panstwowe 3 1
C4 Zwiazki finansowo-prawne Polski z budzetem UE 4 2
C5 Instrumenty finansowe wspierania rozwoju gospodarczego j.s.t. 2 1
C6 Ograniczenia w zadtuzaniu jednostek samorzadu terytorialnego 3 2

Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz Srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajeé

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M2 - Wyktad z elementami analizy Zr6dtowej i Akty prawne, projektor
dyskusji

Cwiczenia M5 - Analiza tekstu prawnego, dyskusja dydaktyczna, projektor

prezentacje, praca w grupach

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdolnych formach
zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub
stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujgce do
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) -
podsumowuje osiagniete efekty uczenia sie
(wybér z listy)

Wyktad F2-obserwacja/aktywno$¢ P1 - Egzamin pisemny
(poziomu przygotowania do zajec) (pisemny ~w  formie  testowej
zamknietej)
Cwiczenia F1 - sprawdzian Ocena podsumowujgca stanowi sume

(ustny, pisemny w formie testowej z elementami
opisu)

F2 - obserwacja/aktywnos¢

(poziomu przygotowania do zajeé, obserwacja pracy w
grupach)

F3 - praca pisemna (przygotowanie prezentacji,
przygotowanie referatu)

F5 - Cwiczenia praktyczne

(analiza i rozstrzygniecie stanow faktycznych)

ocen formujacych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

,,X")
Wyklad Cwiczenia
Symbol efektu
F2 P1 F1 F2 F3 F5
W_01 X X X X X
W_02 X X X X X
U_01 X X X X X
U_02 X X X
K 01 X X
K 02 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
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zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujaca:

R >91% bardzo dobry (5,0)
R>81%, 90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Student realizuje prace/¢éwiczenia/projekty za ktoére prowadzacy przyznaje punkty
(prace/¢wiczenia/projekty terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

Ocena podsumowujaca oceny jest suma ocen formutujacych..

Wymagania okres$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

znaczeniu prawnym, oceny
ich uwarunkowan oraz
konsekwencji dla organdéw
administracji publicznej i
jednostek, ale nie korzysta z

niej

Znaczeniu prawnym, oceny
ich uwarunkowan oraz
konsekwencji dla organow
administracji publicznej i
jednostek, ale korzysta z niej
w niewielkim zakresie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5

Student ma pogtebiong Student ma pogtebiong Student ma pogtebiong wiedze na
wiedze na temat niektérych [wiedze na temat wiekszo$ci [temat wszystkich wymaganych|
norm i regut podejmowania i wymaganych normiregut [norm i regul podejmowania i
realizacji zadan publicznych, [podejmowania i realizacji realizacji zadan  publicznych,
szczegdlnie w warunkach zadan publicznych, szczegllnie w warunkach

W 01 integracji europejskiej -na |szczeg6lnie w warunkach integracji europejskiej - na temat]

- temat zrodet, istoty i ewolucjilintegracji europejskiej - na  [zréodel, istoty i ewolucji form ich|
form ich realizacji orazich  [temat Zrddel, istoty i ewolucjifrealizacji oraz ich gospodarczych,
gospodarczych, prawnych, [form ich realizacji oraz ich  [prawnych, etycznych i spotecznych
etycznych i spotecznych gospodarczych, prawnych, [implikacjach
implikacjach etycznych i spotecznych
implikacjach

Student zna w stopniu Student zna w stopniu Student zZna w stopniu
rozszerzonym wybrane rozszerzonym wiekszos$¢ rozszerzonym wszystkie
reguty rzadzace tworzeniem, wymaganych regut wymagane reguty rzadzace
rozwojem i procesami zmian [rzgdzacych tworzeniem, tworzeniem, rozwojem i procesami

(W_02 wsparcia organizacyjnego rozwojem i procesami zmian [zmian wsparcia organizacyjnego
oraz finansowego (réznych [wsparcia organizacyjnego |oraz finansowego (réznych form)
form) indywidualnej oraz finansowego (réznych [indywidualnej przedsiebiorczosci
przedsiebiorczosci form) indywidualnej

przedsiebiorczosci

Student posiada Student posiada Student posiada zaawansowang
zaawansowang umiejetno$¢ [zaawansowang umiejetno$¢ [umiejetno$¢ krytycznej analizy
krytycznej analizy krytycznej analizy obserwowanych (badanych)
obserwowanych (badanych) |obserwowanych (badanych) [zjawisk spotecznych, stanéw
zjawisk spotecznych, stanéw [zjawisk spotecznych, standw [faktycznych i zdarzen o znaczeniu

U 01 faktycznych i zdarzen o faktycznych i zdarzen o prawnym, oceny ich

uwarunkowan oraz konsekwencji
dla organéw administracji
publicznej i jednostek i w petni ja
wykorzystuje w praktyce
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Student potrafi samodzielnie [Student potrafi samodzielnie [Student potrafi  samodzielnie
pogtebia¢ wiedze i pogtebia¢ wiedze i pogtebia¢ wiedze i umiejetnosci na
umiejetnosci na podstawie  jumiejetnosci na podstawie [podstawie analizy tekstow|
analizy tekstow analizy tekstow teoretycznych, praktyki organéw|
teoretycznych, praktyki teoretycznych, praktyki administracji i wymiaru
organ6w administracji i organ6w administracji i sprawiedliwo$ci  oraz  innych
U 02 wymiaru sprawiedliwosci wymiaru sprawiedliwosci  |[dostepnych Zrddet i odnie$¢ je do
- oraz innych dostepnych oraz innych dostepnych konkretnych przypadkéw i sytuacji
Zrodel i odniesc je do zrodetl i odniesc je do zaobserwowanych w otoczeniu i
konkretnych przypadkéwi |konkretnych przypadkéwi [zacheca do tego innych
sytuacji zaobserwowanych w |sytuacji zaobserwowanych w
otoczeniu, ale nie rozumie otoczeniu i rozumienie
znaczenia tej umiejetno$ci  [znaczenie tej umiejetnosci w
pracy zawodowej
Student niechetnie wykazuje [Student wykazuje postawe [Student samodzielnie wykazuje
postawe kreatywnosci, kreatywnosci, postawe kreatywnosci,
innowacyjnosci i innowacyjnosci i innowacyjnosci i
K_ 01 przedsiebiorczos$ci w przedsiebiorczos$ci w przedsiebiorczos$ci w
podejmowanej aktywnosci  [podejmowanej aktywnosci  [podejmowanej aktywnosci
spoteczno-gospodarczej spoteczno-gospodarczej z spoteczno-gospodarczej i zacheca
inicjatywy innych do tego innych
Student prawidtowo, alew  [Student prawidtowo Student prawidtowo identyfikuje
waskim zakresie, identyfikujelidentyfikuje ryzyko oraz ryzyko oraz szanse prowadzonej
ryzyko oraz szanse szanse prowadzonej aktywnosci oraz podejmuje
K_02 prowadzonej aktywnosci aktywnos$ci oraz podejmuje |dziatania w oparciu o
oraz podejmuje dziataniaw |dziatania w oparciu o przeprowadzona diagnoze,
oparciu o przeprowadzona [przeprowadzona diagnoze |pomagajac w tym innym
diagnoze

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywn()éci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub
. . oo . . 30 18
innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiéw)
Praca wlasna studenta:
Czytanie literatury 17 20
Przygotowanie pracy pisemnej 9 8
Analiza stanow faktycznych 9 9
Przygotowanie do sprawdzianu 10 15
Przygotowanie do egzaminu 25 30
suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec
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Literatura obowiazkowa:

1. Nowak-Far A. (red.), Finanse publiczne i prawo finansowe, Warszawa 2020.
2. Drwito A. (red.), Podstawy finansow i prawa finansowego, Warszawa 2018.
3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

4. Ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzqdu terytorialnego.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Ofiarski Z. (red.), Ustawa o finansach publicznych. Komentarz, Warszawa 2020.
2. Drwito A. (red.), Podstawy finanséw i prawa finansowego, Warszawa 2014.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

Dr hab. Aleksandra Szczerba prof. AJP

data sporzadzenia / aktualizacji

8.05.2026 .

dane kontaktowe (e-mail)

aszczerba@ajp.edu.pl

podpis

Aleksandra Szczerba

Czytelny podpis osoby upowaznionej do
weryfikacji karty
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi(,)w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | AP.7.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Administracja podatkowa i skarbowa
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajeé Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja publiczna
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow I

:::(;E lplli‘?:/vv:s::cl;(c)l(: ;(;%':cai;ora zajec oraz Dr Mariusz Macudzinski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie

Forma zaje¢ . i . ., .
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr | zprogramem studiow)

wyktad 15/8 Rok II/semestr 2

4

¢wiczenia 15/10 Rok II/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawowe wiadomosci o finansowych organach panstwa oraz systemie
podatkowym.

4. Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie studentom poglebionej wiedzy z zakresu struktur, relacji i zasad funkcjonowania administracji
podatkowej i skarbowe;.

C2 Nabycie pogtebionej umiejetnosci analizowania obserwowanych stosunkéw prawnych i gospodarczych
przydatnych w praktyce dziatania administracji podatkowej i skarbowe;.

C3 Nabycie umiejetnosci komunikowania sie w relacjach wertykalnych (obywatel - organ administracji
podatkowej i skarbowej) oraz horyzontalnych (jednostka - jednostka).

C4 Wyksztatcenie przedsiebiorczej i kreatywnej postawy przy uwzglednieniu konieczno$ci poszanowania prawa
oraz interesu innych osob.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
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Student ma pogtebiong wiedze o organach administracji podatkowej i K W02
skarbowej, a takze o relacjach zachodzacych miedzy tymi organami oraz
miedzy nimi a obywatelami w skali krajowej, europejskiej i
miedzynarodowej, takze w perspektywie historyczne;j.

W_01

Student ma wiedze na temat krajowego i miedzynarodowego systemu K_ W04

w.02 ochrony prawnej oraz pozycji jednostki w tych systemach.

UMIEJETNOSCI

Student potrafi wykorzystywac¢ posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do K_U02
analizowania, diagnozowania i formutowania opinii na temat konkretnych
stanéw faktycznych w zakresie dziatania administracji podatkowej i
skarbowej, jak i podmiotéw z nig powigzanych.

U_01

Student potrafi przygotowac pisma z zakresu dziatania administracji K_U04
U_02 podatkowej i skarbowej oraz posiada pogtebiong umiejetno$¢ komunikacji
w relacjach organ wtadzy publicznej - obywatel

Student potrafi samodzielnie pogtebia¢ wiedze i umiejetnosci, na K_U09
podstawie analizy tekstow teoretycznych, praktyki organéw administracji
podatkowej i skarbowej oraz innych dostepnych zrédet i odnie$¢ je do
konkretnych przypadkoéw i sytuacji zaobserwowanych w otoczeniu.

U_03

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z podejmowanymi K_K04

ko1 dziataniami, w tym w oparciu o krytyczng analize stanowiska doktryny.

Student potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci w K_KO08
K 02 réznych dziedzinach zaréwno w ramach pracy wtasnej, jak i
zorganizowanych form ksztatcenia.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. Tresci wykta déw Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 Zapoznanie studentéw z celami i efektami uczenia sie, tre$ciami 0,5 0,5
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia
przedmiotu.
W2 Historia administracji podatkowej i skarbowe;. 1,5 1,0
W3 Krajowa Administracja Skarbowa jako nowy model administracji 2,0 1,0
podatkowej i skarbowej w Polsce.
W4 |Administracja podatkowa i skarbowa w systemie polskiego prawa 2,0 1
podatkowego.
W5 Zadania i czynno$ci organdéw administracji podatkowej i skarbowe;j. 3,0 1,5
W6  [Koordynacja dziatan oraz wspéltpraca z organami administracji 1,0 0,5
odatkowej i skarbowe;j.
W7  [E-administracja podatkowa i skarbowa. Pozyskiwanie i przetwarzanie 2,0 1,0
danych.
W8  [Wybrane instrumenty i narzedzia uszczelniania systemu podatkowego. 3,0 1,5
Razem liczba godzin wykltadéw 15 8
;o x oz s , Liczba godzin na studiach
Lp. Tresci cwiczen
stacjonarnych | Niestacjonarnych
C1 Wprowadzenie do éwiczen, zapoznanie studentéw z celami i efektami 1 1
uczenia sie, treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
oraz forma zaliczenia przedmiotu. Przydzial i omdéwienie tematéw dla
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studentéw w celu przygotowania prezentacji i referatow wybranych
zagadnien. Zasady prowadzenia ¢wiczen przez studentéw. Ustalenie ilosci
grup ¢wiczeniowych
C2 Wiasciwos¢ organéw podatkowych i skarbowych 1,0 0,5
C3 Wytaczenie pracownika organu podatkowego oraz organu podatkowego 1,0 0,5
C4 [nterpretacja przepiséw prawa podatkowego 1,0 0,5
C5 Tajemnica skarbowa organéw podatkowych i skarbowych 1,0 0,5
Co Czynnosci organdéw podatkowych podejmowane w ramach czynnosci 1,0 0,5
sprawdzajgcych
C7 Czynnosci organdéw podatkowych i skarbowych podejmowane w ramach 2,0 1,0
ostepowania podatkowego
C8 Czynnosci organdéw podatkowych i skarbowych podejmowane w ramach 2,0 1,5
kontroli podatkowej i kontroli celno-skarbowej
C9 'Wymiana informacji z innymi panstwami 1,0 0,5
C10 [Rola organéw podatkowych i skarbowych w postepowaniu egzekucyjnym 1,0 0,5
w administracji
C11 |Panel praktyczny - pisma procesowe, weryfikacja rozliczen podatkowych, 3,0 3,0
prowadzenie dokumentacji podatkowej, pytania kontrolne, sprawdzian
ustny, weryfikacja wiedzy, podsumowanie ¢wiczen i wpisy ocen
formujacych
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Wyktad M4 -Metoda programowa Laptop, projektor
Wyktad z wykorzystaniem materiatéow
multimedialnych
Cwiczenia M5 -Metoda praktyczna Laptop, projektor, teksty zrédtowe

2. Czytanie i analiza tekstu Zrédtowego
Wyszukiwanie i selekcjonowanie informacji

4, Przygotowanie prezentacji
multimedialnej Przygotowanie referatu

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach
zajec

Ocena formujaca (F) Ocena podsumowujaca (P) -

Forma ZaiQé - wskazujg studen,towi na potrzepq uzupe.}niania wi.edzy lub podsumowuije osiagniete efekty uczenia sie
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujgce do (wybor z listy)
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)
Wyktad F2-obserwacja/aktywnos¢ P1- Egzamin
(poziomu przygotowania do zajec) (w formie testowej zamknietej, w
F4-wypowiedZ/wystapienie formie testowej z elementami opisu)

(dyskusja, debata, ustne rozwigzywanie problemu w
oparciu o konkretny stan faktyczny)

Cwiczenia F1-sprawdzian Ocena podsumowujgca stanowi
(ustny, pisemny w formie testowej z elementami opisu) | sume ocen formujgcych
F2-obserwacja/aktywnos$¢

(poziomu przygotowania do zaje¢, obserwacja pracy w
grupach)

F3-praca pisemna
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(przygotowanie prezentacji,

sporzadzanie pism, dokumentow)

przygotowanie referatu,

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

X")
Wyklad Cwiczenia

Symbol efektu F2 F4 | P1 F1 F2 F3
W_01 X | X X X
W_02 X | X X X
U 01 X X X X X X
U_02 X X X X X X
U_03 X X | X X X X
K01 X | X X
K_02 X | X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujaca:

R >91% bardzo dobry (5,0)

R>81% ,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Student realizuje prace/¢éwiczenia/projekty za ktoére prowadzacy przyznaje punkty
(prace/¢wiczenia/projekty terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

Ocena podsumowujaca oceny jest suma ocen formutujacych..

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

W_01

wiedze o organach
administracji podatkowe;j i
skarbowej, a takze o
relacjach zachodzacych
miedzy tymi organami oraz
miedzy nimi a obywatelami
w skali krajowej, europejskiej
i miedzynarodowej, takze w
perspektywie historyczne;j.

administracji podatkowe;j i
skarbowej, a takze o relacjach
zachodzacych miedzy tymi
organami oraz miedzy nimi a
obywatelami w skali krajowe;j,
europejskiej i
miedzynarodowej, takze w
perspektywie historycznej, co
pozwala mu na rozpoznawanie
probleméw i wskazywanie ich
rozwigzan.

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia sie¢ dostateczny plus dobry plus 5
3/3,5 4/4,5
Student ma wybidrcza Student ma wiedze o organach [Student ma poglebiong wiedze o

organach administracji
podatkowej i skarbowej, a takze
o relacjach zachodzacych miedzy|
tymi organami oraz miedzy nimi
a obywatelami w skali krajowej,
europejskiej i miedzynarodowej,
takze w perspektywie
historycznej, co pozwala mu na
rozpoznawanie i rozwigzywanie
problemoéw.

W_02

Student ma dostateczng

wiedze na temat krajowego i

Student ma wiedze na temat

krajowego i

Student ma poszerzong wiedze

na temat krajowego i
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miedzynarodowego systemu
ochrony prawnej oraz pozycji
jednostki w tych systemach.

miedzynarodowego systemu
ochrony prawnej oraz pozycji
jednostki w tych systemach.

miedzynarodowego systemu
ochrony prawnej oraz pozycji
jednostki w tych systemach.

Student z trudem potrafi
wykorzystywac posiadany
zasOb wiedzy teoretycznej do
analizowania, diagnozowania
i formutowania opinii na
temat konkretnych stanéw
faktycznych w zakresie

Student potrafi wykorzystywac
posiadany zaséb wiedzy
teoretycznej do analizowania,
diagnozowania i formutowania
opinii na temat konkretnych
stanow faktycznych w zakresie
dziatania administracji

Student potrafi z tatwoscia
wykorzystywac posiadany zaséb
wiedzy teoretycznej do
analizowania, diagnozowania i
formutowania opinii na temat
konkretnych stanéw
faktycznych w zakresie dziatania

U.01 dziatania administracji podatkowej i skarbowej, jaki [|administracji podatkowej i
podatkowej i skarbowej, jak i [podmiotéw z nig powigzanych; [skarbowej, jak i podmiotéw z nig
podmiotéw z nig Samodzielnie poszukuje powigzanych; Samodzielnie
powigzanych; Nie poszukuje |[dodatkowych informacji, ale  [poszukuje informac;ji
samodzielnie dodatkowych [wykorzystuje je w swojej pracy (wykraczajacych poza zakres
informacji. 'w niewielkim stopniu. problemowy zajec i

wykorzystuje je w swojej pracy.
Student w sposéb Student potrafi przygotowa¢ [Student z fatwoscia potrafi
dostateczny potrafi pisma z zakresu dziatania przygotowa pisma z zakresuy
przygotowac pisma z zakresujadministracji podatkowej i dziatania administracji
dziatania administracji skarbowej oraz posiada podatkowej i1 skarbowej oraz

U_02 podatkowej i skarbowej oraz [pogtebiong umiejetnosé¢ posiada pogtebiong umiejetnosé
posiada pogtebiong komunikacji w relacjach organ |[komunikacji w relacjach organ
umiejetnos¢ komunikacji w |wtadzy publicznej - obywatel. [wiadzy publicznej - obywatel.
relacjach organ wtadzy
publicznej - obywatel.

Student w sposéb Student potrafi pogtebiaé Student potrafi samodzielnie
dostateczny potrafi poglebiaéwiedze i umiejetnosci, na poglebia¢ wiedze i umiejetnosci,
wiedze, na podstawie analizy [podstawie analizy tekstéw na podstawie analizy tekstow|
tekstow teoretycznych, teoretycznych, praktyki teoretycznych, praktyki organow
praktyki organow organdéw administracji administracji  podatkowej i
U 03 administracji podatkoweji |podatkowejiskarbowejoraz [skarbowej oraz innych
- skarbowej oraz innych innych dostepnych Zrédet i dostepnych Zrédet i odnies¢ je do
dostepnych zrdodet lecz nie  |odnie$¢ je do konkretnych konkretnych  przypadkow i
odnosi ich do konkretnych  |przypadkéw i sytuacji sytuacji zaobserwowanych wi
przypadkow i sytuacji zaobserwowanych w otoczeniu |otoczeniu.
zaobserwowanych w za wskazaniem wyktadowcy.
otoczeniu.
Student z trudem Student z tatwoscia Student doskonale identyfikuje i
identyfikuje i rozstrzyga identyfikuje i rozstrzyga rozstrzyga dylematy zwigzane z
dylematy zwigzane z dylematy zwigzane z podejmowanymi dziatania, w

K 01 podejmowanymi dziataniami,[podejmowanymi dziataniami, [tym w oparciu o krytyczna
w tym w oparciu o krytyczng [w tym w oparciu o krytyczng |analize stanowiska doktryny;
analize stanowiska doktryny. [analize stanowiska doktryny. [Prezentuje nieszablonowy

spos6b myslenia.
Student z trudem potrafi Student z tatwo$cia potrafi Student doskonale potrafi
uzupelinia¢ i doskonali¢ uzupelinia¢ i doskonali¢ nabyta juzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg
nabyta wiedze i umiejetnosci (wiedze i umiejetnosci w wiedze i umiejetnosci w réznych
w réznych dziedzinach réznych dziedzinach zaré6wno |dziedzinach zaréwno w ramach
K_02 zaréwno w ramach pracy w ramach pracy wilasnej, jaki [pracy wtasnej, jak i

wlasnej, jak i
zorganizowanych form
ksztatcenia.

zorganizowanych form
ksztatcenia.

zorganizowanych form
ksztalcenia;
Prezentuje nieszablonowy

spos6b myslenia.

10. Forma zaliczenia zaje¢
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Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
stacjonarnych niestacjonarnych
Zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub
. . oo . - 30 18
innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiow)
Praca wlasna studenta:
Czytanie literatury 32 42
Przygotowanie prezentacji 6 6
Przygotowanie pism, dokumentow 7 9
Przygotowanie do sprawdzianu 5 5
Przygotowanie do egzaminu 20 20
suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zajec¢: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

3. Ustawaz dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej.
4. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa.

1. K. Roézycki, Kontrola celno-skarbowa. Wzory. Zestawienia i procedury kontrolne, Warszawa 2018.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. D.Zalewski, Kontrola podatkowa. Komentarz praktyczny, Warszawa 2018.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Mariusz Macudzinski

data sporzadzenia / aktualizacji 8.05.2026 .

dane kontaktowe (e-mail)

m.macudzinski@op.pl

podpis Mariusz Macudzinski

Czytelny podpis osoby upowaznionej do
weryfikacji karty
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Wydzial

Prawa i Bezpieczenstwa

Kierunek

Administracja

Poziom studiow

drugiego stopnia

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow

praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | AP.8.

1. Informacje ogdlne

KARTA ZAJEC

Nazwa zajec

Archiwizacja i obieg dokumentéw w administracji

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajeé Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja publiczna
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow I

Imie i nazwisko koordynatora zaj
0s6b prowadzacych zajecia

e oraz

dr Juliusz Sikorski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zaje¢

Liczba godzin

Rok

stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS (zgodnie z
programem studiéw)

¢wiczenia

30/16

Rok II/semestr 2

3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych.

4. Cele ksztalcenia

archiwizacji

administracji i jej archiwizacji

systemow normatywnych

C1 Wyposazenie studentéw w interdyscyplinarng wiedze niezbedna do wtasciwego podejmowania decyzji oraz
efektywnego wykonywania aktywnosci zawodowej w zakresie obiegu dokumentéw w administracji i ich

C2 Wyposazenie studentéw w pogtebiong umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania
praktycznych probleméw w dziatalno$ci zawodowe;j i spotecznej w zakresie obiegu dokumentacji w

C3 Ksztattowanie odpowiedniej postawy spotecznej i etycznej opartej na poszanowaniu obowiazujacych

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Ma pogtebiong wiedze na temat norm i regut podejmowania i realizacji K_Woe6
zadan publicznych szczeg6lnie w warunkach integracji europejskiej - na
Ww_01 . . : ¥ . o :
temat Zrodet, istoty i ewolucji form ich realizacji oraz ich gospodarczych,
prawnych, etycznych i spotecznych implikacji
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Ww_02

Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasno$ci intelektualnej,
posiada pogtebiong wiedze na temat pozyskiwania danych i dostepie do
informacji publicznej oraz zarzadzania dokumentacja w administracji

K_ W08

UMIEJETNOSCI

U_01

Potrafi prawidtowo interpretowacé i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne
wptywajace na administracje publiczng - jej strukture, realizowane zadania
oraz sposo6b funkcjonowania

K _U01

U_02

Ma swiadomo$¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, ale jednoczesnie zdaje sobie
sprawe z potrzeby ustawicznego ksztatcenia i ciggtego doskonalenia
kompetencji swoich i swoich kolegow

K_U10

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Potrafi zastosowaé prawidtowo i efektywnie ré6zne metody rozwigzywania
probleméw badawczych, naukowych i zawodowych

K_KO02

K 02

Jest gotowy do realizacji indywidualnych i zespotowych zadan z zakresu
planowania, organizowania, wdrazania i kontrolowania projektow
istotnych dla organizacji

K_KO06

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

P , Liczba godzin na studiach
Lp. [Trescicwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zapoznanie studentéw z celami ksztatcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5
treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma
zaliczenia przedmiotu
C2 lAnaliza obiegu dokumentacji w administracji w $§wietle normatywdow 5 2,5
kancelaryjnych
C3 Prowadzenie dokumentacji aktowej w administracji 9,5 5
C4 Elektroniczne zarzadzanie danymi w administracji 10 5
C5 IArchiwizowanie dokumentacji w administracji 5 3
Razem liczba godzin ¢wiczen 30 16

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zajec

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Cwiczenia

M5 - Metoda praktyczna:
(przygotowanie dokumentéw)

¢wiczenia kreacyjne

Dokumenty Zrédtowe

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach
zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

- wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Cwiczenia

F1 - Sprawdzian pisemny w formie testowej z
elementami opisu

F2 - Obserwacja/aktywno$¢: obserwacja
poziomu przygotowania do zaje¢, weryfikacja
zapoznania sie z literatura

formujacych

Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen
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F5 - Cwiczenia praktyczne: przygotowanie
dokumentdéw lub pism przydatnych w pracy
zawodowej; przygotowanie symulacji lub
inscenizacji

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawic

»X")
Cwiczenia

Symbol efektu F1 F2 -
Ww_01 X X
W_02 X X
U_01 X X X
U_02 X X
K 01 X
K 02 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajet, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujaca:

Student realizuje prace/¢éwiczenia/projekty za ktoére prowadzacy przyznaje punkty
(prace/¢wiczenia/projekty terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)
R>81%, 90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujaca oceny jest suma ocen formutujacych..

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Ma pogtebiong wiedze na Ma pogtebiong wiedze na temat|Ma pogtebiong wiedze na temat
temat niektorych norm i wiekszo$ci norm i regut wszystkich wymaganych norm i
regut podejmowania i podejmowania i realizacji regut podejmowania i realizacji
realizacji zadan publicznych [zadan publicznych szczegdlnie [zadan publicznych szczego6lnie w
szczegblnie w warunkach ~ [w warunkach integracji warunkach integracji
W_01 integracji europejskiej - na |europejskiej - na temat Zrodet, leuropejskiej - na temat zrédet,
temat zrodel, istoty i ewolugjifistoty i ewolucji form ich istoty 1 ewolucji form ich
form ich realizacji oraz ich  [realizacji oraz ich realizacji oraz ich
gospodarczych, prawnych,  [gospodarczych, prawnych, gospodarczych, prawnych,
etycznych i spotecznych etycznych i spotecznych etycznych i spotecznych
implikacji implikacji implikacji

W 02 Zna i rozumie niektoére Znairozumie wiekszos¢ pojecifZna i rozumie  wszystkie
- pojecia i zasady z zakresu zasad z zakresu ochrony wymagane pojecia i zasady z
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ochrony wtasnosci
intelektualnej, posiada
pogtebiong wiedze na temat
pozyskiwania danych i
dostepie do informacji
publicznej oraz zarzadzania
dokumentacja w
administracji

wilasnosci intelektualnej,
posiada pogtebiong wiedze na
temat pozyskiwania danych i
dostepie do informacji
publicznej oraz zarzadzania
dokumentacja w administracji

zakresu  ochrony  wtasnosci
intelektualnej, posiadal
poglebiong wiedze na temat
pozyskiwania danych i dostepie
do informacji publicznej oraz
zarzadzania dokumentacja w
administracji

Potrafi prawidlowo
interpretowac i wyjasniac
niektore zjawiska spoteczne

Potrafi prawidtowo
interpretowac i wyjasniac
wiekszo$c¢ zjawisk spotecznych

Potrafi prawidtowo
interpretowac i wyjasnia¢
wszystkie wymagane zjawiska

planowania, organizowania,
wdrazania i kontrolowania
projektow istotnych dla
organizacji

organizowania, wdrazania i
kontrolowania projektow
istotnych dla organizacji

U_01 wplywajace na administracje wptywajacych na administracje [spoteczne wptywajace na
publiczna - jej strukture, publiczna - jej strukture, administracje publiczna - jej
realizowane zadania oraz realizowane zadania oraz strukture, realizowane zadania
sposob funkcjonowania sposob funkcjonowania oraz sposob funkcjonowania
Ma nikta $wiadomo$c¢ swojej [Ma Srednig Swiadomos$c swojej [Ma bardzo duza Swiadomos¢
wiedzy i umiejetnosci, ale wiedzy i umiejetnosci, ale swojej wiedzy i umiejetnosci, ale
jednoczesnie zdaje sobie jednoczesnie zdaje sobie jednoczesnie zdaje sobie sprawe

U 02 sprawe z potrzeby sprawe z potrzeby A potrzeby ustawicznego

- ustawicznego ksztatceniai |ustawicznego ksztatcenia i ksztatcenia i ciagtego
ciggtego doskonalenia ciggtego doskonalenia doskonalenia kompetenc;ji
kompetencji swoich i swoich [kompetencji swoich i swoich  [swoich i swoich kolegow
kolegéw kolegéw
Potrafi zastosowac Potrafi zastosowac prawidtowo [Potrafi zastosowa¢ prawidtowo i
prawidlowo i efektywnie i efektywnie wiekszo$¢ metod |efektywnie wszystkie wymagane
niektore metody rozwigzywania probleméw metody rozwigzywania

K_01 . . . . .
rozwigzywania probleméw |badawczych, naukowych i probleméw badawczych,
badawczych, naukowychi  |zawodowych naukowych i zawodowych
zawodowych
Jest w niewielkim stopniu  |Jest w znacznym stopniu Jest w bardzo dobrym stopniu
gotowy do realizacji gotowy do realizacji gotowy do realizacji
indywidualnych i indywidualnych i zespotowych [indywidualnych i zespotowych

K 02 zespotowych zadan z zakresuzadan z zakresu planowania, ([zadan z zakresu planowania,

organizowania, wdrazania i
kontrolowania projektow
istotnych dla organizacji

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciagzenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywn()éci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub

. . oo . . 30 16
innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiéw)

Praca wlasna studenta :

Czytanie literatury 17 22
Przygotowanie do sprawdzianu 10 15
Przygotowanie ¢wiczen praktycznych 18 22
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suma godzin:

75

75

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢:
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

3

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

publicznej, Torun 2013.

1. P. Bukowska, K. Peptowska, D. Drzewiecka, M. Niedzwiedzka, Wspétczesna biurowos¢ w administracji

2. Archiwa biezgce. Zagadnienia teoretyczne i praktyczne rozwigzania, red. M. Jabtonska, Torun 2015.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Wspdétczesna dokumentacja urzedowa, red. H. Robo6tka, Torun 2011.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

dr Juliusz Sikorski

data sporzadzenia / aktualizacji

8.05.2026.

dane kontaktowe (e-mail)

jsikorski@ajp.edu.pl

podpis

Juliusz Sikorski

Czytelny podpis osoby upowaznionej do
weryfikacji karty

44



mailto:1sikorski@ajp.edu.pl

Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 39/2026 Senatu AJP

z dnia 23 czerwca 2026 1.

Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja
Poziom studiow drugiego stopnia
Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | AP.9.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

. Postepowanie cywilne z udziatem organéw administracji
Nazwa zajec¢ : .
publicznej
Punkty ECTS 4
Rodzaj zajec Obieralne
Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja publiczna
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski
Rok studiow I
Im}q i nazwisko koordynagtora zajec oraz dr Robert Stabuszewski
0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie z

Forma zajec¢ ) i ] . s
stacjonarne/niestacjonarne studiow/semestr programem studiow)

¢wiczenia 30/18 Rok II/semestr 2 4

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Znajomos$¢ podstaw prawoznawstwa i prawa cywilnego materialnego.

4. Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie wiedzy z zakresu nauk spotecznych, zwtaszcza w zakresie nauki o prawie cywilnym procesowym.
C2 Zdobycie umiejetnosci praktycznych z zakresu udziatu w postepowaniu cywilnym.

C3 Uksztattowanie umiejetno$ci wspoétdziatania i pracy w grupie.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Student posiada wiedze co do podmiotéw i przedmiotu prawa cywilnego K W01
- procesowego.
UMIEJETNOSCI
Student wykorzystuje posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do K_U02
U_01 analizowania i diagnozowania konkretnych stanéw faktycznych z zakresu
postepowania cywilnego.
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U 02 Student przygotowuje podstawowe pisma procesowe niezbedne przed K_U04
- sadami.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie w odniesieniu do K K01
- zmian prawa.
K_ 02 Student wspétdziata i wspéipracuje w grupie. K_KO03

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

s s s e , Liczba godzin na studiach
Lp. [Trescicwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych

C1l Zapoznanie studentdw z celami ksztalcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5

treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma

zaliczenia przedmiotu
C2 Pozew w postepowaniu cywilnym 55 4,5
C3 Symulacja rozprawy 2 2
C4 Pisanie pism procesowych 11 5
C5 Rozwigzywanie stanéw faktycznych 7 3
C6 Koszty procesowe 4 3

Razem liczba godzin ¢wiczen 30 18

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia MS5 - metoda praktyczna, analiza przyktadéw i stanéw Prg)ljektor,
tablica,

faktycznych, przeglad form aktywnosci podmiotdw
zewnetrznych (np. orzecznictwa, piSmiennictwa),
przygotowanie dokumentu, pisma procesowego lub
innej formy pisemnej opartej na wczes$niej ustalonych
zatozeniach lub stanie faktycznym

baza orzeczen,

system informacji prawnej

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektdw uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) -
podsumowuje osiagniete efekty uczenia sie
(wybér z listy)

Cwiczenia

F2 Obserwacja/aktywno$¢ - obserwacja pracy w
grupach, ocena ¢wiczenn wykonywanych podczas zaje¢,
ocena ¢wiczen wykonywanych jako praca wtasna

F4 - Wypowiedz/wystapienie - ustne rozwigzywanie
problemu w oparciu o konkretny stan faktyczny, ustna
interpretacja tekstu

F5 Cwiczenia praktyczne - przygotowanie
dokumentdédw lub pism przydatnych w pracy
zawodowej, analiza i rozstrzygniecie stanéw

faktycznych

Ocena podsumowujgca stanowi
sume ocen formujacych.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

,,X")
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Cwiczenia
Symbol efektu F2 F4 F5
Ww_01 X
U_01 X X X
U_02 X
K 01 X X
K 02 X X

Uchwaty Nr 39/2026 Senatu AJP
z dnia 23 czerwca 2026 r.

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie
Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Student zna wybrane aspekty|Student zna wiekszos¢ Student zna wszystkie
statusu prawnego aspektow statusu prawnego  [wymagane aspekty  statusu
W_01 podmiotédw i przedmiotu podmiotéw i przedmiotu prawajprawnego podmiotéw i
prawa cywilnego cywilnego procesowego przedmiotu prawa cywilnego
procesowego procesowego
Student potrafi Student potrafi przeanalizowa¢ [Student potrafi przeanalizowac
przeanalizowac proste stany [stany faktyczne o $rednim wszystkie stany faktyczne na
U_01 faktyczne na gruncie stopniu trudnos$ci na gruncie  |gruncie postanowien Kodeksu
postanowien Kodeksu postanowien Kodeksu postepowania cywilnego
postepowania cywilnego postepowania cywilnego
Student przygotowuje proste [Student analizuje teksty Student analizuje  wszystkie
U 02 pisma procesowe prawne i przygotowuje pisma [teksty prawne i przygotowuje
- procesowe o $rednim stopniu [proste pisma procesowe
trudnosci
Student rozumie potrzebe  [Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe
uczenia sie przez cale zycie wjuczenia sie przez cate Zycie w [uczenia sie przez cate zycie w
K 01 odniesieniu do zmian prawa, |odniesieniu do zmian prawai [odniesieniu do zmian prawa i
- bez szczegbtowej znajomosci [dostrzega skutki tych zmian.  |dostrzega skutki tych zmian oraz
skutk6w zmian i norm prawa dostosowuje swoje zachowania
intertemporalnego. do aktualnego stanu prawnego.
Student realizuje zadania Student realizuje zadania Student realizuje zadania
K 02 grupowe tylko w wybranych |grupowe w wiekszoscirdlw  |grupowe we wszystkich rolach
rolach w grupie grupie w grupie.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach
stacjonarnych

na studiach
niestacjonarnych

Zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub
innych oséb prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiow)

30

18

Praca wlasna studenta:
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Czytanie literatury 12 12
Rozwigzywanie kazuséw 14 18
Przygotowanie projektu pisma procesowego 26 32
Przygotowanie sie do zaje¢ 18 20
suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiagzkowa:

1. A. Zielinski, K. Flaga-Gieruszyniska, Postepowanie cywilne. Kompendium, Warszawa 2020.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. A. Marciniak, I. Kunicki, W. Broniewicz, Postepowanie cywilne w zarysie, Warszawa 2020.

2. D. Bugajna-Sporczyk, H. Pietrzkowski, T. Zyznowski, Pisma procesowe w sprawach cywilnych, gospodarczych i
rejestrowych. Wzory i objasnienia, Warszawa 2015.

3. T. Erecinski (red.), KPC, Komentarz, Warszawa 2016.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

dr Robert Stabuszewski

data sporzadzenia / aktualizacji

8.05.2026 .

dane kontaktowe (e-mail)

slabuszewski@poczta.onet.pl

podpis

Robert Stabuszewski

Czytelny podpis osoby upowaznionej do
weryfikacji karty
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