Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaly Nr 26/000/2023 Senatu AJP

z dnia 27 czerwca 2023 1.

Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja
Poziom studiow drugiego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiow (lub kod przedmiotu) | APB.1.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Prawo ochrony konkurencji

Punkty ECTS 4

Rodzaj zaje¢ Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja prawno-biznesowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiéw 11

Im,iq i nazwisko koordynagtora zajec oraz Dr Jacek Jaskiewicz

0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ ] i ] ‘.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 Rok II/semestr 1

4

¢wiczenia 15/8 Rok II/semestr 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Znajomo$¢ podstaw prawoznawstwa i prawa cywilnego.

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie w wiedze o rodzajach i ustroju podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢é gospodarcza, rejestrze
przedsiebiorcéw, firmie, prokurze.

C2 Wyposazenie w wiedze na temat czynnos$ci handlowych.

C3 Nabycie praktycznej umiejetnosci doboru wtasciwej formy dziatalnosci gospodarczej do rodzaju i zakresu
przedsiewziecia.

C4 Nabycie praktycznej umiejetnosci wystepowania i dokonywania czynnosci handlowych w obrocie
profesjonalnym.

C5 Umiejetnos¢ wspétdziatania z innymi podmiotami w zakresie dokonywania czynnos$ci handlowych oraz
wspotpracy w ramach spétek prawa cywilnego i handlowego.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W_01 Ma wiedze na temat krajowego i miedzynarodowego systemu ochrony K_W04

1



Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,

stanowiacego zatacznik do Uchwaly Nr 26/000/2023 Senatu AJP
z dnia 27 czerwca 2023 1.

konkurenciji.

W_02

Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony konkurencji.

K_ W08

UMIEJETNOSCI

U_01

Postuguje sie przepisami prawa krajowego, europejskiego lub
miedzynarodowego do rozwigzania konkretnych problemdw, szanujac
normy etyczne i przestrzegajac praw cztowieka.

K_U03

U_02

Ma $wiadomos$¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, ale jednocze$nie zdaje sobie
sprawe z potrzeby ustawicznego ksztatcenia i ciggtego doskonalenia
kompetencji swoich i swoich kolegow.

K_U10

Posiada umiejetnos$¢ analizowania i rozumienia ztozonych relacji pomiedzy

U_03

organizacji zajmujacych sie ochrong konkurencji.

aspektami prawnymi i pozaprawnymi w zakresie funkcjonowania

K_U15

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

podejmowanej aktywnosci spoteczno-gospodarczej.

Wykazuje postawe kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci w

K_KO09

K 02

podejmuje dzialania w oparciu o przeprowadzong diagnoze.

Prawidlowo identyfikuje ryzyko oraz szanse prowadzonej aktywno$ci oraz

K K10

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

Lp. Tresci wykla déw Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 Wprowadzenie do przedmiotu, zapoznanie studentéw z celami i efektami 0,5 0,5
uczenia sie, tresSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
oraz forma zaliczenia przedmiotu
W2  |0gélna charakterystyka prawa ochrony konkurencji oraz oméwienia 1 0,5
Zrodet tego prawa.
W3  [Regulacje ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. 2 1
W4 |0Oznaczenia identyfikujace przedsiebiorce 1.5 0,5
W5  |Pojecie tajemnicy przedsiebiorstwa (ochrona i sankcje naruszenia) 2 1
W6  |Ochrona konsumenta w prawie krajowym i unijnym 2 1
W7 |Zakres zastosowania ustawy o ochronie konkurencji i konsumentow 1 1
W8  |Porozumienia ograniczajace konkurencje - oméwienie pojecia i sankcje 1 0,5
W9  |Pozycja dominujgca i zakaz jej naduzywania. 1 0,5
W10 |Omdwienia mozliwos$ci koncentracji przedsiebiorstw na gruncie regulacji 1 0,5
krajowych i unijnych.
W11 |Omdwienie najwazniejszych stadiéw postepowania przed UOKIK. 1 1,5
W12 [Tryb sadowej kontroli spraw z zakresu ochrony konkurenciji i 1 1,5
konsumentow
Razem liczba godzin wykladow 15 10
s o« s - , Liczba godzin na studiach
Lp. [Trescic¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Wprowadzenie do ¢éwiczen, zapoznanie studentéw z celami i efektami 0,5 0,5
uczenia sie, tre§ciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
oraz forma zaliczenia przedmiotu.
C2 Oznaczenia identyfikujace przedsiebiorce - stosowanie przepiséw w 1 1
praktyce.
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C3 Ochrona nazw pochodzenia, i chronionych oznaczen geograficznych 2 1
C4 Ochrona przed uzywanie oznaczenia cudzych produktéw w praktyce 2 1
C5 Reklama - naruszenia przepiséw przez przedsiebiorcéw 2 1
Cé6 Naruszenia trybu sprzedazy przez przedsiebiorcéw 1 0.5
Cc7 Porozumienia ograniczajgce konkurencje - czym s3 (przyktady 2 1
wystepowania)
C8 Pozycja dominujgce - praktyczne znaczenie ograniczen rynkowych 1,5 0,5
C9 Kim jest konsument - jego ochrona w prawie krajowym i 1 0.5
miedzynarodowym
C10 [Przyktadowe rozstrzygniecia UOKiK i sadowe w sprawach ochrony 2 1
konkurencji.
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wryktad M1 - metoda podajaca, wyklad z elementami dyskusji Projektor, literatura przedmiotu,
M4 - metoda programowa, wyktad z wykorzystaniem bazy orzeczen, systemy informacji
materiatéw multimedialnych prawne;j

Cwiczenia M5 - metoda praktyczna, analiza przyktadéw i stanéw Prkcj)ljektor,

tablica,

faktycznych, przeglad form aktywnosci podmiotdw
zewnetrznych (np. orzecznictwa, pi$miennictwa),

baza orzeczen,

system informacji prawnej

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegélnych formach

zajec

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub
stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujgce do
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Forma zaje¢

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad

P1 Egzamin pisemny w formie opisowej

F1 Sprawdzian pisemny w formie testowej z
elementami opisu

F2 Ocena ¢wiczen wykonywanych podczas zajec
oraz jako praca wtasna

F5 Analiza i rozstrzygniecie stanéw faktycznych

Cwiczenia

Ocena podsumowujaca stanowi sume ocen
formujacych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

»X")

Symbol Wyktad Cwiczenia

efektu P1 F1 F2 F5
Ww_01 X X
W_02 X X
U_01 X X X
U_02 X
U_03 X X
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K 01

X

X

K 02

X

X

z dnia 27 czerwca 2023 r.

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace Kkryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5

Ma podstawowg wiedze na
temat krajowego i

Dobrze zna krajowy i
miedzynarodowy system

Bardzo dobrze zna krajowy i
miedzynarodowy system

W-01 miedzynarodowego systemu |ochrony konkurenciji. ochrony konkurencji.
ochrony konkurencji.
Zna podstawy i rozumie Dobrze zna i rozumie pojeciai |Bardzo dobrze zna i rozumie
W_02 pojecia i zasady z zakresu zasady z zakresu ochrony pojecia i zasady z zakresu
ochrony konkurencji. konkurencji. ochrony konkurencji.
Poprawnie postuguje sie Dobrze postuguje sie Bardzo dobrze postuguje sie
przepisami prawa krajowego,[przepisami prawa krajowego, [przepisami prawa krajowego,
europejskiego lub europejskiego lub europejskiego lub
miedzynarodowego do miedzynarodowego do miedzynarodowego do
U_01 . : . ; . .
rozwigzania konkretnych rozwigzania konkretnych rozwigzania konkretnych
problemoéw, szanujgc normy [problemoéw, szanujac normy  [probleméw, szanujac normy
etyczne i przestrzegajac prawjetyczne i przestrzegajac praw |etyczne i przestrzegajac praw
cztowieka. cztowieka. cztowieka.
W podstawowej mierze ma |[Ma dobrg §wiadomo$¢ swojej |[Ma peilng $wiadomo$¢ swojej
Swiadomos¢ swojej wiedzy i [wiedzy i umiejetnosci, ale wiedzy i umiejetnosSci, ale
umiejetnosci, ale jednoczesnie zdaje sobie jednocze$nie zdaje sobie sprawe
jednoczesnie zdaje sobie sprawe z potrzeby VA potrzeby ustawicznego
U_02 sprawe z potrzeby ustawicznego ksztatcenia i ksztatcenia i ciagtego|
ustawicznego ksztatceniai |ciggltego doskonalenia doskonalenia kompetencji
ciagtego doskonalenia kompetencji swoich i swoich  |swoich i swoich kolegéw.
kompetencji swoich i swoich [kolegéw.
kolegdw.
Posiada podstawowa Posiada dobrze wyksztatcong |Posiada bardzo dobra
umiejetno$¢ analizowaniai |umiejetno$¢ analizowania i umiejetno$¢  analizowania i
rozumienia ztozonych relacji [rozumienia ztozonych relacji  [rozumienia ztozonych relacji
U 03 pomiedzy aspektami pomiedzy aspektami prawnymi|[pomiedzy aspektami prawnymi i
- prawnymi i pozaprawnymi wli pozaprawnymi w zakresie pozaprawnymi w  zakresie
zakresie funkcjonowania funkcjonowania organizacji funkcjonowania organizacji
organizacji zajmujacych sie [zajmujacych sie ochrong zajmujgcych sie ochrong|
ochrona konkurencji. konkurencji. konkurencji.
Wykazuje w podstawowym |[Wykazuje w dobrym stopniu  [Wykazuje w bardzo wysokim
zakresie postawe postawe kreatywnosci, stopniu postawe kreatywno$ci,
kreatywnosci, innowacyjnosci i innowacyjnosci i
K_ 01 innowacyjnosci i przedsiebiorczosci w przedsiebiorczos$ci w
przedsiebiorczo$ci w podejmowanej aktywnosci podejmowanej aktywnoSci
podejmowanej aktywnosci  |spoteczno-gospodarcze;j. spoteczno-gospodarcze;.
spoteczno-gospodarczej.
W podstawowym zakresie  |Dobrze identyfikuje ryzyko Bardzo dobrze identyfikuje
K 02 identyfikuje ryzyko oraz oraz szanse prowadzonej ryzyko oraz szanse prowadzonej

szanse prowadzonej

aktywnosci oraz podejmuje

aktywno$ci oraz podejmuje

dziatania w oparciu o

aktywno$ci oraz podejmuje

dziatania w oparciu o

4
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dziatania w oparciu o
przeprowadzong diagnoze.

przeprowadzona diagnoze.

przeprowadzong diagnoze.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem nauczycieli 30 18
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):
Czytanie literatury 22 27
Przygotowanie do sprawdzianu 10 10
Praca z bazami danych i systemami informacji prawniczej 18 18
Przygotowanie do egzaminu 20 27
suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zaje¢

Literatura obowiazkowa:

1. A.Powatowski, Prawo ochrony konkurencji, Warszawa 2015,

2. ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (tekst jedn.: Dz. U.z 2015 r. poz. 184 z
poZn. zm.),

3. ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst jedn.: Dz. U.z 2003 r. Nr 153,
poz. 1503 z pozn. zm.).

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. M. Kepinski (red.), System Prawa Prywatnego. Tom 15. Prawo konkurencji, Warszawa 2013,

2. A. Stawicki, E. Stawicki (red.), Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentéw. Komentarz, Warszawa 2016,

3. M. Sieradzka, M. Zdyb (red.), Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Komentarz, Warszawa 2016,

4. K. Kohutek, M. Sieradzka, Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentéw. Komentarz, Warszawa 2016,

5. T. Wardynski, A. Madata, M. Klesza, M. Kozak, S. Famirska, S. Drozd, A. Bolecki, Prawo konkurencji, Warszawa

2012,

6. ]. Szwaja (red.) Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Komentarz, Warszawa 2016,

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Robert Stabuszewski

data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) slabuszewski@poczta.onet.pl

Robert Stabuszewski

podpis
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | APB.2.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Prawo podatkowe w dziatalno$ci gospodarczej
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajec Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja prawno-biznesowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow

II

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

dr Mariusz Macudzinski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zajec¢

Liczba godzin Rok
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie z

programem studiow)

wyktlad

15/10 Rok II/semestr 1

¢wiczenia

15/8 Rok II/semestr 1

4

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawowe wiadomo$ci o prawie gospodarczym i prawie podatkowym.

4. Cele ksztalcenia

C3 Wyksztalcenie poglebionej umiejetnosci racjonalizowania pracy swojej i grupy.

C1 Wyposazenie studentéw w interdyscyplinarng wiedze niezbedng do wtasciwego podejmowania decyzji oraz
efektywnego wykonywania aktywnos$ci zawodowe;.

C2 Wyksztalcenie przedsiebiorczej i kreatywnej postawy przy uwzglednieniu konieczno$ci poszanowania prawa
oraz interesu innych osob.

C4 Uwrazliwienie na potrzebe profesjonalnego zachowania sie i przygotowanie do ponoszenia
odpowiedzialno$ci za podjete dziatania.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student ma pogtebiong wiedze o organach administracji podatkowej i K_Wo02

W_01

skarbowej, a takze o relacjach zachodzgcych miedzy tymi organami oraz
miedzy nimi a przedsiebiorcami w skali krajowej, europejskiej i

6
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miedzynarodowe;.

Ww_02

ochrony prawnej oraz pozycji przedsiebiorcy w tych systemach.

Student ma wiedze na temat krajowego i miedzynarodowego systemu

K_ W04

UMIEJETNOSCI

Student wykorzystuje posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do
U_01

gospodarcze;.

analizowania, diagnozowania i formutowania opinii na temat konkretnych
stanéw faktycznych w zakresie obowigzkéw podatkowych w dziatalno$ci

K_ U002

organ wtadzy publicznej - przedsiebiorca.

Student przygotowuje pisma z zakresu dziatania administracji podatkowej
U_02 i skarbowej oraz posiada pogtebiong umiejetno$¢ komunikacji w relacjach

K_U04

przedsiebiorcy.

Student samodzielnie pogtebia wiedze i umiejetnosci, na podstawie analizy
tekstoéw teoretycznych, praktyki organéw administracji podatkowej i

U_03 skarbowej oraz innych dostepnych zrdodet i odnies¢ je do konkretnych
przypadkow i sytuacji zaobserwowanych w otoczeniu gospodarczym

K_U09

KOMPETENCJE SPOLECZNE

prawa podatkowego.

Student Identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z podejmowanymi
K 01 dzialaniami w obszarze gospodarczym, w tym w oparciu o normatyw

K_K04

K 02 réznych dziedzinach zar6wno w ramach pracy wtasnej, jak i
zorganizowanych form ksztatcenia.

Student potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabyta wiedze i umiejetnosci w

K_K08

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiéw):

Liczba godzin na studiach

Lp. Tresci wykladow stacjonarnych | niestacjonarnych

W1 Wprowadzenie do przedmiotu, zapoznanie studentéw z celami i efektami 0,5 0,5
uczenia sie, tre§ciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
oraz forma zaliczenia przedmiotu

W2  [Definicja prawa gospodarczego, zrodta prawa, ogdlne pojecia 2,0 2,0

W3 [Zrédta prawa podatkowego 0,5 1,0

W4  [Ogolna charakterystyka prawa podatkowego i podatkéw obowigzujacych 2,5 0,5
w Polsce

W5  [Konstytucja biznesu. Swoboda dziatalno$ci gospodarczej, pojecie 2,0 1,0
przedsiebiorcy

W6  |Poszczegdlne formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz sposoby 3,0 2,0
opodatkowania tej dziatalnosci

W7  |0bowiazki przedsiebiorcow - zobowigzania podatkowe, sprawozdania, 2,0 1,0
zeznania, informacje

W8  [Kontrola dziatalno$ci gospodarczej przez organy podatkowe i organy 1,0 0,5
Krajowej Administracji Skarbowej

W9  |Preferencje podatkowe dla przedsiebiorcow 1,5 1,5
Razem liczba godzin wykladow 15 10

Lp. Tresci éwiczen Liczba godzin na studiach

stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Wprowadzenie do ¢wiczen, zapoznanie studentéw z celami i efektami 2,0 2,0

uczenia sie, treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
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oraz forma zaliczenia przedmiotu. Przydziat i omdéwienie tematéw dla
studentéw w celu ich przygotowania. Zasady prowadzenia ¢wiczen przez,
studentow. Ustalenie iloSci grup ¢wiczeniowych

C2

Panel praktyczny - podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej, wybér
formy prowadzenia dziatalno$ci, umowy, obowigzki rejestracyjne
przedsiebiorcow

4,0

2,0

C3

Panel praktyczny - prowadzenie dokumentacji podatkowej, sporzadzanie
deklaracji, zeznan i informacji podatkowych, analiza poszczegdlnych
podatkow i stanow faktycznych, rozwigzywanie kazusow

50

2,0

C4

Panel praktyczny - przedsiebiorca w trakcie kontroli, jego obowigzki i
uprawnienia

2,0

1,0

C5

Panel praktyczny - sprawdzian, podsumowanie ¢wiczen

2,0

Razem liczba godzin ¢wiczen

15

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M4 -Metoda programowa Laptop, projektor
Wyktad z wykorzystaniem materiatdéw multimedialnych

Cwiczenia MS5 -Metoda praktyczna Laptop, projektor, teksty
Czytanie i analiza tekstu Zrédtowego srédtowe

Wyszukiwanie i selekcjonowanie informacji
Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Przygotowanie referatu, dokumentu, pisma

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegélnych formach

zajec
Ocena formujaca (F .
) ] jaca (F) o Ocena podsumowujaca (P) -
Forma zai Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub podsumowuje osiagniete efekty uczenia sie
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do (wybor z listy)
doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)
Wyktad F2 - obserwacja/aktywnos¢ P1- Egzamin
(poziomu przygotowania do zajec) (w formie testowej zamknietej, w
F4 - wypowiedz/wystapienie formie testowej z elementami opisu)
(dyskusja, debata, ustne rozwigzywanie problemu w
oparciu o konkretny stan faktyczny)
Cwiczenia F1 - sprawdzian Ocena podsumowujgca stanowi sume

formie testowej z elementami opisu)

F2 - obserwacja/aktywnos$¢

(poziomu przygotowania do zajeé, obserwacja pracy w
grupach)

F3 - praca pisemna

(przygotowanie prezentacji, przygotowanie referatu,
sporzadzanie dokumentacji)

F5 - Cwiczenia praktyczne

(analiza i rozstrzygniecie stanéw faktycznych)

(ustny, pisemny w formie testowej zamknigtej, w | ocen formujgcych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

"X"
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F2 F4 | P1 F1 F2 F3 F5
Ww_01 X X X X X
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Ww_02 X X X X X
U_01 X X X X X X X
U_02 X X X X X X X
U_03 X X X X X X X
K 01 X X X
K_02 X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujgca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty (prace/¢wiczenia/projekty
terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)
R>81%,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujgca oceny jest suma ocen formutujacych..

Wymagania okreslajace Kkryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Student ma wybiodrcza Student ma wiedze o organach [Student ma poglebiong wiedze o
wiedze o organach administracji podatkowej i organach administracji
administracji podatkoweji |skarbowej, a takze o relacjach [podatkowej i skarbowej, a takze
skarbowej, a takze o zachodzacych miedzy tymi o relacjach zachodzacych miedzy|
relacjach zachodzacych organami oraz miedzy nimia [tymi organami oraz miedzy nimi
W_01 miedzy tymi organami oraz |przedsiebiorcami w skali a przedsiebiorcami w skali
miedzy nimi a krajowej, europejskiej i krajowej, europejskiej i
przedsiebiorcami w skali miedzynarodowej, co pozwala |miedzynarodowej, co pozwala
krajowej, europejskiej i mu na rozpoznawanie mu na rozpoznawanie i
miedzynarodowe;j. probleméw i wskazywanie ich [rozwigzywanie problemoéw.
rozwigzan.
Student ma dostateczng Student ma wiedze natemat [Student ma poszerzong wiedze
wiedze na temat krajowego i [krajowego i na temat krajowego i
W 02 miedzynarodowego systemu |miedzynarodowego systemu [miedzynarodowego systemul
- ochrony prawnej oraz pozycjijochrony prawnej oraz pozycji |ochrony prawnej oraz pozycji
przedsiebiorcy w tych przedsiebiorcy w tych przedsiebiorcy w tychl
systemach. systemach. systemach.
Student z trudem potrafi Student potrafi wykorzystywac |[Student potrafi z tatwoscia
wykorzystywac posiadany  [posiadany zaséb wiedzy wykorzystywac posiadany zasob
U 01 zasOb wiedzy teoretycznej dofteoretycznej do analizowania, [wiedzy teoretycznej do
- analizowania, diagnozowania|diagnozowania i formutowania [analizowania, diagnozowania i
i formutowania opinii na opinii na temat konkretnych  [formutowania opinii na temat
temat konkretnych stanéw |standw faktycznych w zakresie |konkretnych stanéw
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faktycznych w zakresie obowigzkéw podatkowych w  |faktycznych w zakresie
obowigzkow podatkowych w |dziatalnosci gospodarczej; obowigzkow podatkowych w
dziatalnosSci gospodarczej;  [Samodzielnie poszukuje dziatalnosSci gospodarczej;
Nie poszukuje samodzielnie |dodatkowych informacji, ale  [Samodzielnie poszukuje
dodatkowych informacji. wykorzystuje je w swojej pracy [informacji wykraczajacych poza
'w niewielkim stopniu. zakres problemowy zajec i
wykorzystuje je w swojej pracy.
Student w sposéb Student potrafi przygotowa¢ [Student z tatwoscia potrafi
dostateczny potrafi pisma z zakresu dziatania przygotowa¢ pisma z zakresuy
przygotowac pisma z zakresujadministracji podatkowe;j i dziatania administracji
dziatania administracji skarbowej oraz posiada podatkowej i1 skarbowej oraz
U_02 podatkowej i skarbowej oraz jumiejetno$¢ komunikacji w posiada pogtebiong umiejetnosé
posiada pogtebiong relacjach organ wtadzy komunikacji w relacjach organ
umiejetnos¢ komunikacji w |publicznej - przedsiebiorca. wiadzy publicznej -
relacjach organ wtadzy przedsiebiorca.
publicznej - przedsiebiorca.
Student w sposéb Student potrafi pogtebiaé Student potrafi samodzielnie i z
dostateczny potrafi poglebiaéwiedze i umiejetnosci, na tatwoscia pogtebia¢ wiedze i
wiedze, na podstawie analizy [podstawie analizy tekstéw umiejetnosci, na  podstawie
tekstow teoretycznych, teoretycznych, praktyki analizy tekstéw teoretycznych,
praktyki organéw organéw administracji praktyki organéw administracji
administracji podatkoweji |podatkowejiskarbowejoraz [podatkowej i skarbowej oraz
U_03 skarbowej oraz innych innych dostepnych zrédet i innych dostepnych Zrédet i
dostepnych zrdodet lecz nie  |odnies¢ je do konkretnych odnies¢ je do konkretnych|
odnosi ich do konkretnych |przypadkdéw i sytuacji przypadkow i sytuacji
przypadkow i sytuacji zaobserwowanych w otoczeniu [zaobserwowanych w otoczeniu
zaobserwowanych w gospodarczym przedsiebiorcy. |gospodarczym przedsiebiorcy.
otoczeniu gospodarczym
przedsiebiorcy.
Student z trudem Student z tatwoscia Student doskonale identyfikuje i
identyfikuje i rozstrzyga identyfikuje i rozstrzyga rozstrzyga dylematy zwigzane z
dylematy zwigzane z dylematy zwigzane z podejmowanymi dziatania, w
K 01 podejmowanymi dziataniami,[podejmowanymi dziataniami, [tym w oparciu o normatyw
w tym w oparciu o normatyw|w tym w oparciu o normatyw [prawa podatkowego.
prawa podatkowego. prawa podatkowego.
Student z trudem potrafi Student potrafi uzupetniac i Student z tatwoscia potrafi
uzupetnia¢ i doskonali¢ doskonali¢ nabyta wiedze i uzupelnia¢ i doskonali¢ nabyta
nabyta wiedze i umiejetnos$ci jumiejetnosci w réznych wiedze i umiejetno$ci w réznych
w réznych dziedzinach dziedzinach zaréwno w ramach|dziedzinach zaréwno w ramach
K_02 zaréwno w ramach pracy pracy wilasnej, jak i pracy wtasnej, jak i
wlasnej, jak i zorganizowanych form zorganizowanych form
zorganizowanych form ksztatcenia. ksztatcenia;
ksztatcenia. Prezentuje nieszablonowy
spos6b mys$lenia.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach
stacjonarnych

na studiach
niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec¢):
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liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem nauczycieli 30 18
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia
Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):
Czytanie literatury 32 44
Przygotowanie prezentacji, referatu, 6 6
Rozstrzygania stan6ow faktycznych 6 6
Przygotowanie do sprawdzianu 6 6
Przygotowanie do egzaminu 20 20
suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. W. Nykiel (red.), Prawo podatkowe w Polsce. Podrecznik akademicki, Warszawa 2018.
2. T. Szafoni, M. Szafoni, Podatki w Zyciu gospodarczym i publicznym, Warszawa 2020.
3. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa.

4. Ustawy - Zrédta materialnego prawa podatkowego.
Literatura zalecana / fakultatywna:
1. P. Borszowski, Prawo podatkowe z kazusami i pytaniami, Warszawa 2020.

2. W. Sztuba, Efektywne opodatkowanie przedsiebiorstw, Warszawa 2016.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Dr Mariusz Macudzinski

data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025r.

dane kontaktowe (e-mail) mmacudzinski@ajp.edu.pl

podpis Mariusz Macudzinski
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | APB.3.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Prawo ubezpieczen spotecznych i gospodarczych
Punkty ECTS 2

Rodzaj zajec Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja prawno-biznesowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiéw 11

Imie i nazwisko koordynatora zajec oraz dr Krzysztof Gorazdowski

os6b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

Liczba godzin Rok

Forma zaje¢ ] i ] ‘.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 Rok II/semestr 1

2

¢wiczenia 15/8 Rok II/semestr 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawy prawoznawstwa. Podstawy prawa pracy. Podstawy prawa cywilnego. Podstawy prawa
administracyjnego.

4. Cele ksztalcenia

C1 Przekazanie studentom wiedzy z zakresu systemu ubezpieczen spotecznych i gospodarczych.

C2 Wyposazanie studentéw w pogtebiong umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania
praktycznych probleméw w dziatalno$ci zawodowej i spoteczne;j.

C3 Ksztattowanie odpowiedniej postawy spotecznej i etycznej opartej na poszanowaniu obowigzujacych
systemow normatywnych.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Ma rozszerzong wiedze o funkcjonowaniu cztowieka w obszarze K. W09
- ubezpieczen spotecznych i gospodarczych.
UMIEJETNOSCI

12




Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaly Nr 26/000/2023 Senatu AJP
z dnia 27 czerwca 2023 1.

Postuguje sie przepisami prawa krajowego, europejskiego

U_01 . : . .
normy etyczne i przestrzegajgc praw cztowieka na ptaszczyznie

ubezpieczen spotecznych i gospodarczych.

lub miedzynarodowego do rozwigzania konkretnych problemdéw, szanujac

K_ U003

Potrafi wykorzystywac posiadany zas6b wiedzy teoretycznej

U 02 do analizowania, diagnozowania i formutowania opinii na temat

publicznej i podmiotéw z nig powigzanych.

konkretnych stanéw faktycznych w zakresie dziatania administracji

K_ U002

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

probleméw badawczych, naukowych i zawodowych

Potrafi zastosowaé prawidtowo i efektywnie ré6zne metody rozwigzywania

K_KO02

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiéw):

Lp. Tresci wykla déw Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 Zapoznanie studentow z celami Kksztalcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5
tre$ciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma
zaliczenia przedmiotu
W2  [Konstrukcja systemu ubezpieczen spotecznych i gospodarczych 0,5 0,5
W3 System ubezpieczen spotecznych powszechny i szczegdlny 2 1
W4  |Ubezpieczenie emerytalno-rentowe i §wiadczenia z tego tytutu 2 2
W5  [Swiadczenia wypadkowe, chorobowe i macierzynskie 2 1
W6  |[Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego 2 1
W7  |Ochrona klientéw ustug ubezpieczeniowych 1 1
W8  |Ubezpieczenie gospodarcze osobowe 3 1
W9  [Ubezpieczenie gospodarcze majatkowe 2 2
Razem liczba godzin wykladéw 15 10
Lp. Tresci éwiczen Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zapoznanie studentow z celami ksztalcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5
treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma
zaliczenia przedmiotu.
C2 Modele ubezpieczenia spotecznego. 1,5 0,5
C3 Funkcjonowanie systemu ubezpieczen spotecznych. 3 2
C4 Ubezpieczenie emerytalno-rentowe 2 1
C5 Ubezpieczenie chorobowe i wypadkowe - analiza. 2 1
Cé6 Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego — analiza 2 1
przypadkow (kazusy).
C7 Ubezpieczenie gospodarcze majgtkowe 2 1
C8 Ubezpieczenie gospodarcze osobowe. 2 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad

M1 - Wyktad informacyjny.
M2 - Wyktad problemowy.
M2 - Metoda przypadkéw

Laptop, projektor
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M3 - Pokaz materiatu audiowizualnego.

Cwiczenia

M5 - Analiza przyktad6w i stanéw faktycznych.

M5 - Przeglad form aktywnoSci podmiotéw Laptop, projektor, teksty
zewnetrznych. srodtowe

M5 -Czytanie i analiza tekstu Zrédtowego.

M5 - Analiza referatdw przedstawionych przez

studentéw.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegoélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy lub
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujgce do
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad F2 - Obserwacja/aktywno$¢ (obserwacja P2 - Zaliczenie pisemne w formie testowej
poziomu przygotowania do zajec) zamknietej
Cwiczenia F3 - Praca pisemna (przygotowanie referatu lub Ocena podsumowujaca stanowi sume

prezentacji)
F4 - WypowiedZ/wystapienie (rozwigzywanie
probleméw w oparciu o konkretny stan faktyczny)

dokumentdw lub pism przydat
zawodowej)

F5 - Cwiczenia praktyczne (przygotowanie

nych w pracy

ocen formujacych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawi¢

wX"
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F2 P2 F3 F4 F5
w_01 X X X X
U_01 X X X X X
U_02 X X X X X
K_01 X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okres$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie
Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5

Ma czes$¢ rozszerzonej Ma wiekszo$¢ rozszerzonej Ma cato$¢ rozszerzonej wiedzy o
wiedzy o funkcjonowaniu  [wiedzy o funkcjonowaniu funkcjonowaniu czlowieka w|

W_01 cztowieka w obszarze cztowieka w obszarze obszarze ubezpieczen
ubezpieczen spotecznychi |ubezpieczen spotecznych i spotecznych i gospodarczych.
gospodarczych. gospodarczych.
Postuguje sie czescia Postuguje sie Postuguje sie catoscia przepisow

U 01 przepiséw prawa krajowego, (wiekszoscig przepiséw prawa [prawa krajowego, europejskiego

- europejskiego krajowego, europejskiego lub miedzynarodowego do

lub miedzynarodowego do |lub miedzynarodowego do rozwigzania konkretnych
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rozwigzania konkretnych
problemdw, szanujgc normy
etyczne i przestrzegajac prawj
cztowieka na ptaszczyznie

rozwigzania konkretnych
probleméw, szanujac normy
etyczne i przestrzegajac praw
cztowieka na ptaszczyznie

probleméw, szanujgc normy
etyczne i przestrzegajac praw
cztowieka na plaszczyznie
ubezpieczen spotecznych i

do analizowania,
diagnozowania i

do analizowania,
diagnozowania i formutowania

ubezpieczen spotecznychi |ubezpieczen spotecznych i gospodarczych.

gospodarczych. gospodarczych.

Potrafi wykorzystywac cze$¢ [Potrafi wykorzystywac Potrafi wykorzystywaé catos¢
posiadanego zasobu wiedzy [wiekszo$¢ posiadanego zasobu [posiadanego zasobu  wiedzy
teoretycznej wiedzy teoretycznej teoretycznej

do analizowania, diagnozowania
i formutowania opinii na temat

probleméw badawczych,
naukowych i zawodowych

probleméw badawczych,
naukowych i zawodowych

U_02 formutowania opinii na opinii na temat konkretnych  |konkretnych stanow
temat konkretnych stanéw |standw faktycznych w zakresie [faktycznych w zakresie dziatanial
faktycznych w zakresie dziatania administracji administracji publicznej i
dziatania administracji publicznej i podmiotéw z nig  [podmiotéw z nig powigzanych.
publicznej i podmiotéw z nig [powigzanych.
powiazanych.
Potrafi w cze$ci zastosowaé [Potrafi nie w petni zastosowa¢ |Potrafi calo$ciowo zastosowac
prawidtowo i efektywnie prawidtowo i efektywnie rézne [prawidtowo i efektywnie rézne
K 01 rézne metody rozwigzywaniajmetody rozwigzywania metody rozwigzywania

probleméw badawczych,
naukowych i zawodowych

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 30 18
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwiazana z zajeciami):

Czytanie literatury 10 19
Przygotowanie referatu 5 8
Przygotowanie do sprawdzianu 5 5
suma godzin: 50 50
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. G. Uscinska, Prawo ubezpieczen spotecznych. Zasady, finansowanie, organizacja, wyd. C.H. Beck, Warszawa

2. L Jedrasik-Jankowska, Pojecia i konstrukcje prawne ubezpieczenia spotecznego, Wolters Kluwer, Warszawa
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Literatura zalecana / fakultatywna:
1. B.Gnela, Ubezpieczenia gospodarcze. Wybrane zagadnienia prawne, Ebook 2011.
2. G. Szyburska-Walczak, Ubezpieczenia spoteczne Repetytorium, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2019.
3. R.Grzeszczak (red.), Wolnos¢ gospodarcza a regulacja rynkéw na przyktadzie wpltywu unijnych i
krajowych regulatoréw rynkéw na dziatalnos¢ przedsiebiorcéw, C.H. Beck, Warszawa 2020.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Krzysztof Gorazdowski
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) kgorazdowski@ajp.edu.pl
podpis Krzysztof Gorazdowski
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | APB.4.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec

Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajec Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja prawno-biznesowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow

II

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

dr Malgorzata Chojnacka

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Forma zajec¢

Liczba godzin Rok
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie z

programem studiow)

¢wiczenia

30/18 Rok II/semestr 1

3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych.

4. Cele ksztalcenia

C3 Wyksztatcenie postawy otwartosci i uwrazliwienie na potrzeby dialogu z innymi.

C1 Wyposazenie studenta w interdyscyplinarna wiedze z zakresu nauk spotecznych w odniesieniu do spotecznej
odpowiedzialno$ci biznesu.

C2 Nabycie przez studenta umiejetnosci wykorzystywania wiedzy teoretycznej z zakresu spotecznej
odpowiedzialno$ci biznesu w dziataniu.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Student ma wiedze z zakresu norm i zasad regulujacych spoteczna K_Wo06
- odpowiedzialno$¢ biznesu.
W_02 Student zna podstawowe koncepcje spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. K_W09

UMIEJETNOSCI
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Student potrafi dokona¢ analizy i interpretacji zjawisk i proceséw K _U01
U_01 o o A
spotecznych determinujgcych spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu.
U 02 Student potrafi krytycznie oceni¢ sytuacje podmiotéw gospodarczych i K_U13,
- administracji oraz merytorycznie argumentowac swoje wnioski. K U16
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Student wykazuje akceptacje i tolerancje na réznorodnos$¢ spoteczna. K_K05
Student identyfikuje gtéwne problemy i przewiduje skutki dziatan K_KO06
K_02 L s . .
podmiotéw dziatajacych zgodnie z zasadami CSR.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

o , Liczba godzin na studiach
Lp. |[TresSci ¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Sprawy organizacyjne: zapoznanie studentéw z celami ksztalcenia i 1 1
efektami uczenia sie, treSciami programowymi, metodami i kryteriami
oceniania oraz forma zaliczenia przedmiotu, wskazanie literatury.
C2 Wprowadzenie do tematyki spotecznej odpowiedzialnosci biznesu ( w 5 3
tym réwniez: geneza, zasady spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu).
C3 Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu a wartosci. 2 2
C4 Podmioty respektujgce zasady CSR (studia przypadkéw; dobre praktyki). 8 6
C5 Zasady oraz wytyczne implementowania CSR. 2 1
C6 Raportowanie CSR. 2 1
C7 Skutki spoteczne CSR. 4 1
C8 Efekty stosowania CSR dla podmiotéw gospodarczych. 4 1
C9 Podsumowanie zaje¢ dyskusja sprawy organizacyjne zwigzane z 2 2
zaliczeniem zajec.
Razem liczba godzin ¢wiczen 30 18

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ | Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Cwiczenia

przypadku - case study); dyskusja (np. zwigzana z wyktadem),

prezentacji multimedialnej

analiza przyktadéw, opracowanie referatow.

mozgow, rozwigzywanie problemu, debata, pytania i odpowiedzi.
M3 - metoda eksponujaca - pokaz materiatu audiowizualnego, pokaz

M5 - metoda praktyczna - czytanie i analiza tekstu Zrédtowego,

M2 - metoda problemowa: wyktad problemowy potaczony z | paptop, tablica, rzutnik
dyskusja metody aktywizujgce: metoda przypadkéw (np. analiza multimedialny, dostep

burza | 4o internetu.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec
Ocena formujaca (F .
. . % , (,) , , Ocena podsumowujaca (P) -
Forma zaj Qé - w,skazu]e studenFow1 na pptrzebe u?upe}mama w1edzy_lub stos/owama podsumowuije osiagniete efekty uczenia
okreslonych metod i narzedzi, stymulujace do doskonalenia efektéw pracy sie (wybor z listy)
(wybér z listy)

Cwiczenia F2 - Obserwacja/aktywnos¢: _ o Ocena podsumowujgca jest

- obserwacja poziomu przygotowania do zaje¢, suma ocen formujacych.

- ocena ¢wiczen wykonywanych podczas zaje¢,

- ocena ¢wiczen wykonywanych jako praca wiasna,
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- weryfikacja zapoznania sie z literaturg,

- obserwacja pracy w grupach.

F3 - Praca pisemna - przygotowanie referatu lub prezentacji.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawic

,,X")

Symbol efektu

Cwiczenia

F2

Ww_01

Ww_02

U_01

U_02

<< <

K 01

>< [ >< ] <

K 02

X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i

zaliczen, w tym

takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Student zna niektore Student zna wiekszos¢ Student zna wszystkie

podstawowe terminy i

podstawowych termindow i

wymagane terminy i pojecia z

W_01 pojecia z zakresu norm i poje¢ z zakresu normizasad [zakresu norm i zasad|
zasad regulujacych spotecznajregulujacych spoteczna regulujacych spoteczna
odpowiedzialno$¢ biznesu. |odpowiedzialnos¢ biznesu. odpowiedzialno$¢ biznesu.
Student zna niektore Student zna wiekszos$¢ Student zna wszystkie

W 02 podstawowe koncepcje podstawowych koncepcji wymagane koncepcje spotecznej

- spotecznej spotecznej odpowiedzialno$ci |odpowiedzialnos$ci biznesu.
odpowiedzialno$ci biznesu. |biznesu.
Student potrafi dokonac Student potrafi dokona¢ analizy|Student potrafi dokona¢ analizy i
analizy i interpretacji i interpretacji wiekszo$ci interpretacji wszystkich
niektorych zjawisk i zjawisk i proces6w spotecznychiwymaganych zjawisk i proceséw

U_01 proces6w spotecznych determinujacych spoteczna spotecznych determinujgcych
determinujacych spoteczna |odpowiedzialnos¢ biznesu. spoteczna odpowiedzialno$¢
odpowiedzialno$¢ biznesu w biznesu.
podstawowym zakresie.

Student potrafi w niektorych [Student potrafi w niektérych  (Student  potrafi  krytycznie
przypadkach krytycznie przypadkach krytycznie oceni¢ |oceni¢  sytuacje = wiekszoSci

U 02 ocenic¢ sytuacje podmiotow |sytuacje podmiotow podmiotéw  gospodarczych i

- gospodarczych i gospodarczych i administracji |[administracji oraz,
administracji. oraz merytorycznie merytorycznie  argumentowac|

argumentowac swoje wnioski. |swoje wnioski.
Student przewaznie Student w wiekszosci sytuacji  [Student zawsze wykazuje
K 01 wykazuje akceptacje i wykazuje akceptacje i akceptacje i tolerancje na

- tolerancje na réznorodno$¢ |[tolerancje na réznorodno$¢ réznorodno$¢ spoteczng
spoteczna. spoteczna.
Student w niektorych Student identyfikuje w Student prawidtowo

K_02 wybranych sytuacjach wiekszosci przypadkow gtéwnelidentyfikuje gtdwne problemy i
identyfikuje gtéwne roblemy i przewiduje skutki |przewiduje skutki dziatan
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problemy i przewiduje skutki|dziatan podmiotow podmiotow dziatajacych zgodnie
dziatan podmiotéw dziatajacych zgodnie z z zasadami CSR

dziatajacych zgodnie z zasadami CSR

zasadami CSR

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z ocena

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

30 18

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 27 32
Przygotowanie do zaje¢ 25 23
Przygotowanie referatu lub prezentacji 23 20
suma godzin: 75 75

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 3 3

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

2.
3.

4,

Literatura obowiazkowa:
1.

Paliwoda-Matiolanska (red.), Odpowiedzialno$¢ spoteczna zarzadzania przedsiebiorstwem, C. H. Beck,
Warszawa 2014.

Rossa J., Chojnacka M. (red.), Spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu, Gorzéw Wielkopolski 2013.

Rossa J., Chojnacka M. (red.), Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w Polsce. Sektorowe Studia przypadkéw.
Gorzow Wielkopolski 2014.

Wolak-Tuzimek A., Spoteczna odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstwa a konkurencyjnos$¢ przedsiebiorstw,
Warszawa 2019.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Filek]., Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu jako nowa forma umowy spotecznej, Krakow 2014.
2. Hryszkiewicz D. (red.), Spoteczna odpowiedzialno$¢ Policji: teoria i praktyka, Szczytno 2012.
3. Kowalczyk J., Odpowiedzialno$¢ spoteczna i przeciwdziatanie korupcji w zarzadzaniu organizacja CeDeWu
Warszawa 2009
4. Szulczewski G. (red.), Etyka biznesu w perspektywie humanistycznej, Warszawa 2011.
5. Marcinkowski T (red.), Kapital spoteczny a rozw6j regionu, Gorzéw Wielkopolski 2008.
6. Waliszewwski K. (red.), Spoteczna odpowiedzialno$¢ instytucji finansowych: od teorii do praktyki, CeDeWu
2018.
13. Informacje dodatkowe
imie i nazwisko sporzadzajacego dr Matgorzata Chojnacka
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .
dane kontaktowe (e-mail) mchojnacka@ajp.edu.pl
podpis Matgorzata Chojnacka
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | APB.5.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Pomoc publiczna i pozyskiwanie sSrodkéw

Punkty ECTS 4

Rodzaj zajeé Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja prawno-biznesowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow 11

Imie i nazwisko koordynatora zajec¢ oraz Dr Mariusz Macudzinski

0s6b prowadzacych zajecia Mgr Lukasz Marcinkiewicz

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

., Liczba godzin Rok
Forma zajec ] j ] . s
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 Rok II/semestr 2

4
¢éwiczenia 15/8 Rok II/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Znajomo$c¢ prawnych form dziatania administracji publicznej, podmiotéw realizujacych zadania
administracji publicznej. Podstawowa wiedza z zakresu finanséw publicznych.

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie studentéw w rozszerzona wiedze z zakresu nauk spotecznych, zwtaszcza nauk prawnych i nauki
administracji.

C2 Wyposazenie studentéw w umiejetnos¢ pozyskiwania danych niezbednych do wtasciwego projektowania i
wdrazania przyjmowanych rozwigzan.

C3 Wyposazenie studentéw w pogtebiong umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania
praktycznych probleméw w dziatalno$ci zawodowej i spoteczne;j.

C4 Wyksztatcenie przedsiebiorczej i kreatywnej postawy przy uwzglednieniu koniecznos$ci poszanowania prawa
oraz interesu innych osob.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
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W_01

Zna w stopniu rozszerzonym reguly rzadzace tworzeniem, rozwojem i
procesami zmian wsparcia organizacyjnego oraz finansowego (réznych
form) indywidualnej przedsiebiorczos$ci.

K. W07

Ww_02

Ma rozszerzong wiedze o funkcjonowaniu cztowieka w réznych obszarach
oraz

w réznego rodzaju strukturach organizacyjnych - o stosowanych metodach
i narzedziach racjonalizacji i podnoszenia efektywnosci tych struktur,
ksztattowania rozwoju zawodowego w obrebie okreslonej organizacji oraz
rozwigzywania probleméw w tej organizacji i w jej otoczeniu.

K_W09

UMIEJETNOSCI

U_01

Potrafi prawidtowo interpretowac i wyja$nia¢ zjawiska spoteczne
wptywajace na administracje publiczng - jej strukture, realizowane zadania
oraz sposob funkcjonowania.

K U001

U_02

Potrafi wykorzystywac posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do
analizowania, diagnozowania i formutowania opinii na temat konkretnych
stanéw faktycznych

w zakresie dziatania administracji publicznej i podmiotéw z nig
powigzanych.

K_ U002

U_03

Ma $wiadomos$¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, ale jednoczesnie zdaje sobie
sprawe

z potrzeby ustawicznego ksztalcenia i cigglego doskonalenia kompetencji
swoich

i swoich kolegow.

K_U10

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Wykazuje postawe kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci w
podejmowanej aktywnosci spoteczno-gospodarczej.

K_KO09

K 02

Prawidlowo identyfikuje ryzyko oraz szanse prowadzonej aktywnos$ci oraz
podejmuje dziatania w oparciu o przeprowadzong diagnoze.

K K10

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. [Tresci wykladow
stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 Zapoznanie studentéw z celami ksztatcenia i efektami uczenia sie, treSciami 2 1
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia
przedmiotu. Formy przyznawania pomocy publiczne;j.
W2 Kryteria udzielania pomocy publicznej wedtug prawa unijnego. 2
W3 [Zasady przyznawania pomocy publicznej na podstawie prawa unijnego. 2
W4  |Charakterystyka polskich regulacji prawnych przyznawania pomocy 4
publicznej przedsiebiorcom.
W5  |Przyznawanie pomocy publicznej przedsiebiorcom na podstawie 5 4
przepiséw Ordynacji Podatkowe;.
Razem liczba godzin wykladow 15 10
P , Liczba godzin na studiach
Lp. [Trescicwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zapoznanie studentéw z celami ksztatcenia i efektami uczenia sie, tresciami 3 1
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia
przedmiotu. Zagadnienia wprowadzajgce.
C2 Pomoc horyzontalna. 3 1
C3 Pomoc regionalna. 3 2
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C4 Pomoc sektorowa. 3 2
C5 Pomoc de minimis. 3 2
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad Wyktad z elementami analizy Zzrédtowej i dyskusji Akty prawne, projektor

Cwiczenia Analiza tekstu prawnego, dyskusja dydaktyczna, | Akty prawne, projektor
prezentacje, praca w grupach.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdolnych formach
zajec

Ocena formujaca (F)
Forma zai Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy lub Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujgce do osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)
doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Wyktad F2 - Obserwacja podczas zaje¢/aktywno$é P1 - Egzamin pisemny w formie opisowej
Cwiczenia F1 - Sprawdzian pisemny Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

F2 - Obserwacja podczas zaje¢/aktywnos¢ formujacych.

F4 - Dyskusja

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢
"x"

Symbol Wyktad Cwiczenia

efektu F2 P1 F1 F2 F4
W_01 X X X
W_02 X X X
U_01 X X X
U_02 X X X X
U_03 X X X
K 01 X X X
K 02 X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujgca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty (prace/¢éwiczenia/projekty
terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)

R >81%,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)
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Ocena podsumowujgca oceny jest suma ocen formutujacych..

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

szanse prowadzonej

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Student ma podstawowa[Student opanowat w znacznym|Student wszechstronnie
wiedze wilasciwag dlajzakresie wiedze przekazang wjopanowat wiedze przekazang wi
W 01 przedmiotu prawoltrakcie zaje¢ oraz pochodzaca zjtrakcie zaje¢ oraz pochodzacy z
- budzetowe literatury podstawowej literatury ~ podstawowej, co
pozwala mu na rozpoznawanie i
rozwigzywanie probleméw
Student zna wybrane[Student ma poszerzong wiedze/Student wykazuje sie wiedza
wymagane zagadnienia zwtasciwg dla  przedmiotujwykraczajaca poza
W_02 . . o
zakresu prawa budzetowego|prawo budzetowe zakres problemowy zaje¢
panstwa i samorzadu
Student posiada umiejetno$ciStudent samodzielnie[Samodzielnie poszukuje
interpretowania wtasciwychlposzukuje dodatkowychlinformacji wykraczajacych poza
U_01 przepiséw w podstawowymlinformacji zakres problemowy zaje¢ i
zakresie wykorzystuje je w swojej pracy
Student w sposéb Student w sposdb Student w sposéb wykraczajgcy]
podstawowy potrafi wystarczajacy potrafi podstawowe umiejetnosci
wykorzystywac posiadany  [wykorzystywac posiadany przekazane podczas
zasob wiedzy teoretycznej dozasob wiedzy teoretycznej do [|zaje¢  potrafi wykorzystywad
analizowania, diagnozowanialanalizowania, diagnozowania i [posiadany zasob wiedzy]
U 02 i formutowania opinii na formutowania opinii na temat |[teoretycznej do analizowania,
- temat konkretnych stanéw  [konkretnych stanow diagnozowania i formutowania
faktycznych faktycznych opinii na temat konkretnych
w zakresie dziatania w zakresie dziatania stanow faktycznych
administracji publicznej i administracji publicznej i W zakresie dziatania
podmiotéw z nig podmiotéw z nig powigzanych. jadministracji publicznej i
powigzanych. podmiotdw z nig powigzanych.
Student w podstawowym Student w wystarczajacym Student w spos6b wykraczajacy|
wymiarze ma §wiadomo$¢ [wymiarze ma $wiadomos¢ podstawowe umiejetnosci
swojej wiedzy i umiejetnosci, swojej wiedzy i umiejetnoSci, [przekazane podczas zaje¢ ma
ale jednocze$nie zdaje sobie |ale jednocze$nie zdaje sobie  [Swiadomo$¢ swojej wiedzy i
sprawe z potrzeby sprawe z potrzeby umiejetnosci, ale jednocze$nie
U_03 . o . - ) .
ustawicznego ksztatceniai |ustawicznego ksztalcenia i zdaje sobie sprawe z potrzeby
ciagtego doskonalenia ciagtego doskonalenia ustawicznego  ksztatcenia i
kompetencji swoich kompetencji swoich ciagtego doskonalenia|
i swoich kolegow. i swoich kolegéw. kompetencji swoich i swoich|
kolegow.
Student realizuje powierzoneStudent realizuje powierzonelStudent realizuje powierzone
zadanie popetniajaczadanie popetiajac minimalnefzadania bezbtednie.
K 01 nieznaczne btedy. btedy, ktére nie wptywaja na
rezultat jego pracy.
Student popelniajac Student popelniajac minimalne [Student bezbtednie identyfikuje
nieznaczne btedy btedy, ktore nie wpltywaja na  [ryzyko oraz szanse prowadzonej
K_02 identyfikuje ryzyko oraz rezultat jego pracy identyfikuje jaktywno$ci oraz podejmuje

ryzyko oraz szanse

aktywno$ci oraz podejmuje

dziatania w oparciu o

prowadzonej aktywno$ci oraz

przeprowadzona diagnoze.
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dziatania w oparciu o podejmuje dziatania w oparciu
przeprowadzong diagnoze. |o przeprowadzong diagnoze.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia 30 18

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 12 14
Przygotowanie do zaje¢ 5 5
Przygotowanie do dyskus;ji 5 5
Przygotowanie do sprawdzianu 18 18
Przygotowanie do egzaminu 30 40
suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 4 4

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. A.Btaszczyk, Pomoc publiczna w gminach, Warszawa 2018.

2. A.Wojtowicz-Dawid, Pomoc publiczna udzielana przez gminy, Warszawa 2020.

3. A.Ambroziak, K. Pamuta-Wrébel, R. Zenc, Pomoc publiczna dla przedsiebiorcéw, Warszawa 2019.
Literatura zalecana / fakultatywna:

1. I Postuta, A. Werner, Prawo pomocy publicznej, Warszawa 2014.

2. A. Gomutowicz, D. Maczynski, Podatki i prawo podatkowe, Warszawa 2016.

3. C.Kosikowski, Publiczne prawo gospodarcze Polski i Unii Europejskiej, Warszawa 2010.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego mgr Lukasz Marcinkiewicz

data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) marcinkiewiczlukasz@interia.pl
podpis Lukasz Marcinkiewicz
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | APB.6.

1. Informacje ogdlne

KARTA ZAJEC

Nazwa zajec Psychologia kontaktu z klientem

Punkty ECTS 4

Rodzaj zajec Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja prawno-biznesowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow

II

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

dr hab. Karol Mausch prof. AJP

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Forma zajec¢

Liczba godzin Rok
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

wyktad

15/10 Rok II/semestr 2

¢wiczenia

4

15/8 Rok II/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Osiagniete efekty uczenia sie z psychologii spotecznej.

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie studentéw w rozszerzong wiedze z zakresu psychologii kontaktu z klientem.

C2 Wyposazanie studentéw w pogtebiong umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania
praktycznych probleméw kontaktu z klientem w dziatalno$ci zawodowej i spotecznej

C3 Przygotowanie studentéw do wspotdziatania w ramach grupy na réznych etapach projektu
i w réznych rolach zawodowych lub spotecznych.

C4 Uwrazliwienie na potrzebe profesjonalnego zachowania sie i przygotowanie do ponoszenia
odpowiedzialno$ci za podjete dziatania.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W_01 Ma pogtebiong wiedze na temat psychologii kontaktu z klientem. K W03
UMIEJETNOSCI
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U_01

Potrafi prawidtowo interpretowacé i wyjasnia¢ zjawiska psychologiczne
wptywajace na kontakt z klientem.

K _U01

U_02

Posiada pogtebiong umiejetno$¢ analizowania i rozumienia ztoZzonych
relacji psychologicznego kontaktu z klientem w organizaciji.

K_U15

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Potrafi wspoétdziata¢ i pracowac w grupie wykorzystujgc odpowiednie
kanaty i sposoby komunikaciji.

K_ K01

K 02

Potrafi zastosowa¢ prawidtowo i efektywnie rézne metody rozwigzywania
problemdéw kontaktu z klientem.

K_KO02

K 03

Wykazuje tolerancje na réznice etniczne, kulturowe, $wiatopogladowe i
religijne w kontakcie z klientem.

K_KO05

Identyfikuje gtéwne problemy podejmowanej dziatalno$ci, przewiduje jej

K_KO07

K_04

patologie oraz potrafi na nie wlasciwie reagowac.

skutki, uwzglednia towarzyszace jej ryzyko, rozpoznaje zagrozenia i

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. Tresci wykla déw Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 Zapoznanie studentéw z celami ksztalcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5
treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz formag
zaliczenia przedmiotu.
W2  [Osobowos¢ cztowieka. Koncepcje psychologiczne cztowieka. 2,5 1,5
Psychoanalityczna koncepcja cztowieka. Humanistyczna koncepcja
osobowosci cztowieka.
W3 Inteligencja emocjonalna w psychologicznym kontakcie z klientem. 3 2
W4  [Obserwacja i rozmowa jako metody psychologicznego poznania 3 2
cztowieka.
W5  |[Komunikacja interpersonalna - komunikacja werbalna i niewerbalna. 3 2
W6  |Asertywno$¢ i budowanie autorytetu. 3 2
Razem liczba godzin wyktadéw 15 10
s s sl = , Liczba godzin na studiach
Lp. [Trescicwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zapoznanie studentéw z celami ksztatcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5
treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma
zaliczenia przedmiotu.
C2 Obserwacja i rozmowa psychologiczna. Zajecia warsztatowe 3 2
C3 Zajecia warsztatowe - trening interpersonalny, cd. Rozmowa 3 2
psychologiczna
C4 Sytuacje spoteczne i ich wptyw na zachowanie 2,5 1,5
C5 |Altruizm i zachowania prospoteczne 3 1
C6 lAgresja.: koncepcje agresji. Psychologia konfliktu i pokoju 3 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad

M2 - Metoda problemowa - wyktad problemowy.
M4 - Metoda programowana - wyktad z

Projektor, literatura przedmiotu
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wykorzystaniem materiatéw multimedialnych.

Cwiczenia

M5 - Metoda praktyczna
przygotowanie prezentacji.

- (Cwiczenia kreacyjna -

Projektor, tablica

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdlnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad

P2 - Zaliczenie pisemne w formie opisowe;j.

Cwiczenia

F1- Sprawdzian pisemny w formie testowej z

elementami opisu.

F2- Ocena ¢wiczen wykonywanych jako praca

wiasna
F5- Przygotowanie projektu w
konkretne zalozenia

oparciu o

Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen
formujacych.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

"Xu

Wyktad

Cwiczenia

Symbol
efektu

P2 F1 F2

F5

W_01

U_01

U_02

K 01

K 02

K_03

K_04

SRR IR

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i

zaliczen, w tym

takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie
Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Zna wybrane terminy Zna wiekszo$¢ termindw z Zna wszystkie wymagane
W 01 7 obszaru psychologii obszaru psychologii kontaktu [terminy
- kontaktu z klientem. z klientem. z obszaru psychologii kontaktu
z klientem.
Wykonuje niektére zdania  [Wykonuje wiekszo$¢ zadan Wykonuje wszystkie wymagane
dotyczace interpretowania |dotyczacych interpretowaniai [zdania dotyczace
i wyjasniania zjawisk wyjasniania zjawisk interpretowania
U_01 psychologicznych psychologicznych i wyjasniania zjawisk
wptywajacych na kontakt wptywajacych psychologicznych
7z klientem. na kontakt z klientem. wptywajacych
na kontakt z klientem.
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\Wykonuje niektére zdanialWykonuje wiekszo$¢ zadan Wykonuje wszystkie wymagane
dotyczace analizowania dotyczacych analizowania zdania dotyczace analizowania
U 02 i rozumienia  zloZonych|i rozumienia ztoZzonych relacji [i rozumienia zlozonych relacji
- relacji psychologicznegojpsychologicznego kontaktu z  [psychologicznego kontaktu Z
kontaktu z klientem klientem klientem w organizacji.
w organizacji. (W organizacji.
Rozumie, ale nie potrafi Rozumie i zna skutki Rozumie, zna skutki, potrafi
wspotdziatac i pracowac w  [wspdtpracy i pracy wspotdziatac i pracowac w
K 01 grupie wykorzystujac w grupie, potrafi wykorzysta¢ |grupie wykorzystujac
odpowiednie kanaty odpowiednie kanaty odpowiednie kanatly
i sposoby komunikaciji. i sposoby komunikacji. i sposoby komunikacji.
Rozumie zasady Rozumie i potrafi zastosowa¢ |Potrafi zastosowa¢ prawidtowo
zastosowania niektorych prawidlowo i efektywnie i efektywnie wszystkie
K 02 metod rozwigzywania niektére wymagane metody  [wymagane metody
- problemdéw kontaktu rozwigzywania probleméw rozwigzywania problemow
z klientem. kontaktu kontaktu z klientem.
z klientem.
\Widzi potrzebe wykazywania[Widzi i rozumie potrzebe Wykazuje tolerancje na réznice
tolerancji na réznice wykazywania tolerancji na etniczne, kulturowe,
K 03 etniczne, kulturowe, réznice etniczne, kulturowe,  [Swiatopogladowe i religijne w
- Swiatopogladowe i religijne [Swiatopogladowe kontakcie z klientem.
w kontakcie z klientem. i religijne w kontakcie
z klientem.
Rozumie, ale nie zna skutkéw|Rozumie i zna skutki ré6znych |[Rozumie i zna skutki, i
réznych problemow probleméw spotecznych pozatechniczne aspekty réznych
spotecznych w podejmowanej dziatalnosci [problemdéw spotecznych
K 04 w podejmowanej oraz rozpoznania zagrozeniai |[w podejmowanej dziatalnos$ci
- dziatalnosci oraz patologii aby méc na nie oraz wlasciwie rozpoznaje
rozpoznania zagrozenia i wlasciwie reagowac. zagrozenia i patologie
patologii aby méc na nie jak i wtasciwie na nie reaguje
wlasciwie reagowac. i im przeciwdziata.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z ocena

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach

na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 30 18

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 15 17
Przygotowanie do zajec 10 15
Przygotowanie projektu 15 20
Przygotowanie do sprawdzianu 15 15
Przygotowanie do zaliczenia 15 15
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suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. H.Sek (red.), Wprowadzenie do psychologii klinicznej, Warszawa 2001.

2. K. Mausch, Psychologia w obszarze pomagania innym. AJP Gorzéw 2018

3. R.Gerrig, Ph. Zimbardo, Psychologia i zycie. Wydanie nowe. Warszawa 2012

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. A.B.Pease, Mowa ciata, Wydawnictwo Rebis, 2009.
2. E.Aronson, Cztowiek istota spoteczna. PWN 2009

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajgcego dr hab. Karol Mausch prof. AJP
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) Karol mausch@poczta.onet.pl
podpis Karol Mausch
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | APB.7.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Bezpieczenstwo finansowe i gospodarcze

Punkty ECTS 4

Rodzaj zajec Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja prawno-biznesowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiéw 11

Im,iq i nazwisko koordynagtora zajec oraz dr Mariusz Macudzinski

0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ ] i ] ‘.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyktad 15/8 Rok II/semestr 2

4

¢wiczenia 15/10 Rok II/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawowe wiadomosci o gospodarce, przedsiebiorczosci oraz finansach
publicznych.

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie studenta w wiedze z zakresu nauk spotecznych oraz nauk pokrewnych, w szczeg6lnosci w
odniesieniu do istoty bezpieczenstwa finansowego i gospodarczego.

C2 Nabycie pogtebionej umiejetnosci analizowania obserwowanych stosunkéw prawnych i gospodarczych
przydatnych w praktyce dziatania administracji w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa finansowego i
gospodarczego panstwa oraz jego obywateli.

C3 Ksztattowanie odpowiedniej postawy spotecznej i etycznej opartej na poszanowaniu obowigzujacych
systemo6w normatywnych.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student ma poszerzong wiedze o charakterze nauk prawnych oraz nauk K W01
W_01 pokrewnych, rozumie ich Zrédia i instytucje oraz potrafi ustali¢ ich relacje
do innych dyscyplin naukowych.
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Ww_02

Student ma wiedze na temat krajowego i miedzynarodowego systemu
ochrony prawnej, w tym bezpieczenstwa finansowego i gospodarczego.

K. W04

UMIEJETNOSCI

U_01

gospodarczego.

Student potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne
wplywajace na administracje publiczng - jej strukture, realizowane zadania
oraz sposob funkcjonowania w obszarze bezpieczenistwa finansowego i

K U001

U_02 zdaje sobie sprawe z potrzeby ustawicznego ksztalcenia
doskonalenia kompetencji swoich i swoich kolegéw.

Student ma $wiadomo$¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, ale jednoczesnie

i ciagtego

K_U10

KOMPETENCJE SPOLECZNE

komunikacji.

Student potrafi wspoétdziata¢ i pracowa¢ w grupie na réznych etapach
K 01 realizowanych projektéw, wykorzystujac odpowiednie kanaty i sposoby

K_KO01

zorganizowanych form ksztalcenia.

Student potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci w
K 02 réznych dziedzinach zaréwno w ramach pracy wtiasnej, jak i

K_K08

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. |[Tresci wykladow
stacjonarnych | niestacjonarnych
W1  |Wprowadzenie do przedmiotu, zapoznanie studentéw z celami i efektami 0,5 0,5
uczenia sie, tresSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
oraz forma zaliczenia przedmiotu
W2 Podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenistwem finansowym i 1,5 1,5
gospodarczym - definicje bezpieczenstwa gospodarczego i ekonomiczno-
finansowego, zasady bezpieczenistwa gospodarczego, rodzaje zagrozen
ekonomicznych, potencjat destabilizacji ekonomiczne;.
W3 [Struktura wspéiczesnej gospodarki panstwa - podmioty i organizacje| 3,0 1,5
gospodarcze, przedsiebiorstwa, korporacje.
W4  |Organy, podmioty i stuzby odpowiedzialne za bezpieczenstwo finansowe 3,0 1,5
i gospodarcze panstwa.
W5 |Bezpieczenstwo obrotu gospodarczego - zagrozenia, ryzyka i stabilizacja. 1,0 1
W6  |Bezpieczenstwo energetyczne - energia odnawialna. 1,0 1
W7  |Bezpieczenstwo rynkéw finansowych - gietda papieréw warto$ciowych, 2,0 1,0
instrumenty finansowe.
W8  |Bezpieczenstwo budzetu panstwa - racjonalne planowanie i wykonanie 2,0 2,0
budzetu, dyscyplina finanséw publicznych, deficyt budzetowy i diug
publiczny.
W9  |Polityka i obowigzki panstwa w zakresie uszczelniania systemul 1,0 1,0
podatkowego
Razem liczba godzin wykladéw 15 8
s o« s - , Liczba godzin na studiach
Lp. [Trescic¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Wprowadzenie do ¢wiczen, zapoznanie studentéw z celami i efektami 2,0 2,0
uczenia sie, treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
oraz forma zaliczenia przedmiotu. Przydziat i omdwienie tematéw dla
studentéw w celu przygotowania prezentacji i referatéw wybranych
zagadnien. Zasady prowadzenia ¢wiczen przez studentéw. Ustalenie ilosci
grup ¢wiczeniowych.
C2 Naduzycia w zaméwieniach publicznych 1,0 0,5
C3 Zasady funkcjonowania przedsiebiorstw w Polsce 1,0 0,5
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C4 Mechanizmy kontroli w administracji publicznej 1,0 1
C5 Przestepstwa podatkowe (obszary wystepowania i ich zwalczanie) 1,0 1
C6 Przestepstwa bankowe 1,0 0,5
C7 Bezpieczenstwo przedsiebiorstwa 1,0 0,5
C3 Systemy informatyczne w zwalczaniu przestepczosci gospodarczej 1,0 0,5
C9 Zarzadzanie i ochrona danych osobowych 1,0 0,5
C10 [Zwalczanie korupcji w sektorze publicznym i prywatnym 1,0 0,5
C11 |Szara strefa w gospodarce 1,0 0,5
C12 |Raje podatkowe (centra finansowe offshore) 1,0 1
C13 [Pytania kontrolne, sprawdzian ustny, weryfikacja wiedzy, podsumowanie 2,0 1

Cwiczen i wpisy ocen formujgcych

Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M4 -Metoda programowa Laptop, projektor
Wyktad z wykorzystaniem materiatéw
multimedialnych

Cwiczenia M5 -Metoda praktyczna Laptop, projektor, teksty
2. Czytanie i analiza tekstu Zrédtowego zrodtowe

Wyszukiwanie i selekcjonowanie informacji
4. Przygotowanie prezentacji
multimedialnej Przygotowanie referatu

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zajec

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad F2-obserwacja/aktywnos¢ P1- egzamin
(poziomu przygotowania do zajec) (w formie testowej z elementami opisu)
F4-wypowiedz/wystapienie Warunkiem przystapienia do zaliczenia, jest
(dyskusja, debata, wustne rozwigzywanie | otrzymanie przez studenta pozytywnej
problemu w oparciu o Kkonkretny stan | oceny z ¢wiczen. Student uzyskuje
faktyczny) pozytywny wynik z zaliczenia, gdy uzyska
min. 54% poprawnych odpowiedzi w
rozwigzywanym tescie
Cwiczenia F1-sprawdzian Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

(ustny, pisemny w formie testowej zamknietej,
w formie testowej z elementami opisu)
F2-obserwacja/aktywnos$¢

(poziomu przygotowania do zaje¢, obserwacja
pracy w grupach)

F3-praca pisemna

(przygotowanie prezentacji, przygotowanie

formujacych
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| referatu)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

wX"

Symbol Wyktad Cwiczenia

efektu F2 F4 p2 F1 F2 F3
w_01 X X X X
W_02 X X X X
U_01 X X X X X X
U_02 X X X X X
K_01 X X
K_02 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace Kkryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5

Student opanowat wiedze
przekazang w trakcie zajec¢
oraz pochodzaca z literatury
podstawowej w zakresie
nauk prawnych oraz nauk
pokrewnych;

Student opanowat wiedze
przekazang w trakcie zajec¢ oraz
pochodzaca z literatury
podstawowej w zakresie nauk
prawnych oraz nauk
pokrewnych, co pozwala mu na

Student opanowat wiedze
przekazang w trakcie zaje¢ oraz
pochodzaca z literatury
podstawowej w zakresie nauk
prawnych oraz nauk
pokrewnych, co pozwala mu na

swojej wiedzy i umiejetnosci,

wiedzy i umiejetnosci, ale

W_01 . . . . . A . : .
W $rednim stopniu zna i rozpoznawanie probleméw i |rozpoznawanie i rozwigzywanie
rozumie ich Zrédia i wskazywanie ich rozwigzan; |probleméw;
instytucje oraz ustala ich Znairozumie ich zZrédta i Bardzo dobrze zna i rozumie ich
relacje do innych dyscyplin |[instytucje oraz ustala ich Zrodta i instytucje oraz ustala ich
naukowych. relacje do innych dyscyplin relacje do innych dyscyplin

naukowych. naukowych.
Student ma dostateczng Student ma wiedze natemat  [Student ma poszerzong wiedze
wiedze na temat krajowego i [krajowego i na temat krajowego i
W 02 miedzynarodowego systemu |miedzynarodowego systemu [miedzynarodowego systemu
- ochrony prawnej, w tym ochrony prawnej, w tym ochrony prawnej, w tym
bezpieczenstwa finansowego |bezpieczenstwa finansowego i [bezpieczenstwa finansowego i
i gospodarczego. gospodarczego. gospodarczego.
Student potrafi prawidtowo [Student potrafi prawidtowo Student potrafi prawidtowo
interpretowac i wyjasnia¢  |interpretowac i wyjasniac interpretowac i wyjasnia¢
zjawiska spoteczne zjawiska spoteczne wptywajace|zjawiska spoteczne wptywajace
wplywajgce na administracje jna administracje publiczng - jejna administracje publiczng - jej
publiczna - jej strukture, strukture, realizowane zadania [strukture, realizowane zadania

U 01 realizowane zadania oraz oraz sposob funkcjonowania w |oraz sposéb funkcjonowania w

- sposob funkcjonowaniaw  |obszarze bezpieczenstwa obszarze bezpieczenstwa
obszarze bezpieczenstwa finansowego i gospodarczego; |[finansowego i gospodarczego;
finansowego i Samodzielnie poszukuje Samodzielnie poszukuje
gospodarczego; Nie dodatkowych informacji, ale  [informacji wykraczajacych poza
poszukuje samodzielnie wykorzystuje je w swojej pracy |zakres problemowy zajec i
dodatkowych informacji. w niewielkim stopniu. wykorzystuje je w swojej pracy.

U 02 Student ma §wiadomos¢ Student ma §wiadomos$¢ swojej [Student ma Swiadomos$¢ swojej

wiedzy i umiejetnosci, ale
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ale jednoczesnie zdaje sobie
sprawe z potrzeby
ustawicznego ksztatcenia i
ciggtego doskonalenia
kompetencji swoich i swoich
kolegéw;

jednoczes$nie zdaje sobie
sprawe z potrzeby
ustawicznego ksztalcenia i
ciagtego doskonalenia
kompetencji swoich i swoich
kolegéw; Samodzielnie
poszukuje dodatkowych
informacji, ale wyKkorzystuje je
W swojej pracy w niewielkim
stopniu.

jednoczesnie zdaje sobie sprawe
7z potrzeby ustawicznego
ksztalcenia i cigglego
doskonalenia kompetencji
swoich i swoich kolegéw;
Samodzielnie poszukuje
informacji wykraczajacych poza
zakres problemowy zajec i
wykorzystuje je w swojej pracy.

Student z trudem potrafi
wspétdziataé i pracowaé w
grupie na réznych etapach
realizowanych projektow,

Student z tatwo$cia potrafi
wspéldziata¢ i pracowaé w
grupie na réznych etapach
realizowanych projektow,

Student doskonale potrafi
wspétdziataé i pracowaé w
grupie na réznych etapach
realizowanych projektow,

wtasnej, jak i
zorganizowanych form
ksztalcenia.

zorganizowanych form
ksztalcenia.

K01 wykorzystujac odpowiednie [wykorzystujgc odpowiednie  |wykorzystujac odpowiednie
kanaty i sposoby kanaty i sposoby komunikacji. [kanaly i sposoby komunikacji;
komunikacji. Prezentuje nieszablonowy

sposéb mys$lenia.
Student z trudem potrafi Student z tatwo$cia potrafi Student doskonale potrafi
uzupeitniac i doskonali¢ uzupelinia¢ i doskonali¢ nabyta [uzupeinia¢ i doskonali¢ nabyta
nabyta wiedze i umiejetnosci jwiedze i umiejetnosci w wiedze i umiejetnosci w réznych
w roznych dziedzinach roznych dziedzinach zaré6wno |dziedzinach zaréwno w ramach
K _02 zarowno w ramach pracy w ramach pracy wtasnej, jaki |pracy wtasnej, jak i

zorganizowanych form
ksztatcenia;

Prezentuje nieszablonowy
sposéb my$lenia.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach

na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 30 18

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca stu

denta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 15 20
Przygotowanie prezentacji 10 13
Przygotowanie referatu 15 16
Przygotowanie do sprawdzianu 12 13
Przygotowanie do egzaminu 18 20
suma godzin: 100 100

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 4 4

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)
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12. Literatura zajec

2.
3.
4,

5.
6.

Literatura obowiazkowa:
1.

Macudzinski M., Prawne aspekty bezpieczeristwa finansowego i gospodarczego paristwa, Gorzow Wlkp.
2022.

Bielecki L., Mojak ]., Zywicka A., Bezpieczeristwo gospodarcze i finansowe Polski. Wymiar publicznoprawny
oraz prywatnoprawny, Lublin 2018.

Pazdzior. M., Trubalska J., Wojciechowski t.., Zywicka A., Bezpieczenstwo panstwa w XXI wieku. Podrecznik
akademicki, Lublin 2018.

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw.

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spétek handlowych.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1.
2.
3.

Tyminski M., Kory$ P.(red.), Oblicza korupcji, zjawisko, skutki i metody przeciwdziatania, Warszawa 2008.
Karwat P., Obejscie prawa podatkowego, Warszawa 2003.
Jagielski J., Kontrola administracji publicznej, Warszawa 2015.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Mariusz Macudziniski

data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025T.

dane kontaktowe (e-mail) m.macudzinski@op.pl , mmacudzinski@ajp.edu.pl
podpis Mariusz Macudzinski
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiow (lub kod przedmiotu) | APB.8.

1. Informacje ogdlne

KARTA ZAJEC

Nazwa zajec

Archiwizacja i obieg dokumentéw w administracji

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajec Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja prawno-biznesowa
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow

II

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

dr Juliusz Sikorski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zajec¢

Liczba godzin Rok
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie z

programem studiow)

¢wiczenia

30/16 Rok II/semestr 2

3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych.

4. Cele ksztalcenia

archiwizacji

C1 Wyposazenie studentéw w interdyscyplinarng wiedze niezbedng do wtasciwego podejmowania decyzji oraz
efektywnego wykonywania aktywnosci zawodowej w zakresie obiegu dokumentéw w administracji i ich

C2 Wyposazenie studentéw w pogtebiong umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania
praktycznych probleméw w dziatalno$ci zawodowej i spotecznej w zakresie obiegu dokumentacji w

administracji i jej archiwizacji
C3 Ksztattowanie odpowiedniej postawy spotecznej i etycznej opartej na poszanowaniu obowiazujacych
systemow normatywnych

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Ma pogtebiong wiedze na temat norm i regut podejmowania i realizacji K_ W06

W_01

zadan publicznych szczeg6lnie w warunkach integracji europejskiej - na
temat zrodet, istoty i ewolucji form ich realizacji oraz ich gospodarczych,
prawnych, etycznych i spotecznych implikacji
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Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasno$ci intelektualnej, K_W08
W_02 posiada pogtebiong wiedze na temat pozyskiwania danych i dostepie do
informacji publicznej oraz zarzadzania dokumentacja w administracji

UMIEJETNOSCI

Prawidlowo interpretuje i wyja$nia zjawiska spoteczne wpltywajace na K_U01
U_01 administracje publiczng - jej strukture, realizowane zadania oraz sposéb
funkcjonowania

Posiada pogtebiong umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej i K _U14
umiejetnosci praktycznych, w tym zdobytych w trakcie praktyki
zawodowej, do proponowania i wdrazania rozwigzan w zakresie
prowadzonej dziatalno$ci zawodowej

U_02

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Wspétdziata i pracuje w grupie na réznych etapach realizowanych K_KO01

ko1 projektow, wykorzystujac odpowiednie kanaty i sposoby komunikacji

Samodzielnie lub z innymi osobami odpowiednio okre$la priorytety K_KO03
K 02 stuzace realizacji zadan o charakterze og6lnym lub/i szczegétowym,
realizowanych zespotowo

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. |[Trescic¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Zapoznanie studentéw z celami ksztatcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5
tre$ciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma
zaliczenia przedmiotu

C2 /Analiza obiegu dokumentacji w administracji w §wietle normatywéw 5 2,5
kancelaryjnych

C3 Prowadzenie dokumentacji aktowej w administracji 9,5 5

C4 Elektroniczne zarzgdzanie danymi w administracji 10 5

C5 IArchiwizowanie dokumentacji w administracji 5 3
Razem liczba godzin ¢wiczen 30 16

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia M5 - Metoda praktyczna: ¢wiczenia Kkreacyjne | Dokumenty zZrédiowe
(przygotowanie dokumentéw)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektdw uczenia sie na poszczegdélnych formach
zajec

Ocena formujaca (F)

Forma zaj Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace do osiagnigte efekty uczenia si¢ (wybor z listy)
doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)
Cwiczenia F1 - Sprawdzian pisemny w formie testowej z Ocena podsumowujaca stanowi $rednia
elementami opisu ocen formujacych

F2 - Obserwacja/aktywno$¢: obserwacja poziomu
przygotowania do zaje¢; ocena ¢wiczen
wykonanych podczas zaje¢

F5 - Cwiczenia praktyczne: przygotowanie
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dokumentdw lub pism przydatnych w pracy
zawodowej; przygotowanie symulacji lub
inscenizacji; przygotowanie projektu w oparciu o
konkretne zatozenia

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢
"Xu)

Cwiczenia

Symbol efektu F1 72 -
w_01 X X X
W_02 X X X
U_01 X X X
U_02 X X
K 01 X
K 02 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w skiad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujgca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktoére prowadzacy przyznaje punkty (prace/¢éwiczenia/projekty
terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)

R>81% ,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujaca oceny jest suma ocen formutujacych..

Wymagania okres$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

temat niektérych norm i
regut podejmowania i
realizacji zadan publicznych
szczegblnie w warunkach
integracji europejskiej - na

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Ma pogtebiong wiedze na Ma pogtebiong wiedze na temat|Ma pogtebiong wiedze na temat

wiekszo$ci norm i regut
podejmowania i realizacji
zadan publicznych szczegdlnie
'w warunkach integracji
europejskiej - na temat zZrodet,

wszystkich wymaganych norm i
regut podejmowania i realizacji
zadan publicznych szczeg6lnie w
warunkach integracji
europejskiej — na temat Zrédet,

W-01 temat Zrodet, istoty i ewolucjifistoty i ewolucji form ich istoty i ewolucji form ich
form ich realizacji oraz ich  |realizacji oraz ich realizacji oraz ich
gospodarczych, prawnych, |gospodarczych, prawnych, gospodarczych, prawnych,
etycznych i spotecznych etycznych i spotecznych etycznych i spotecznych
implikacji implikacji implikacji

'W_02 Zna i rozumie niektére Zna i rozumie wiekszo$¢ pojec i|Zna i rozumie wszystkie pojecia i
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pojecia i zasady z zakresu zasad z zakresu ochrony zasady z zakresu ochrony
ochrony wtasnosci wtasnosci intelektualnej, wiasnosci intelektualne;j,
intelektualnej, posiada posiada pogtebiong wiedze na |posiada pogtebiong wiedze na
poglebiong wiedze na temat [temat pozyskiwania danychi [temat pozyskiwania danych i
pozyskiwania danych i dostepie do informacji dostepie do informacji
dostepie do informacji publicznej oraz zarzadzania publicznej oraz zarzadzania
publicznej oraz zarzadzania |dokumentacja w administracji |[dokumentacja w administracji
dokumentacja w
administracji
Prawidlowo interpretujei  |Prawidtowo interpretuje i Prawidtowo interpretuje i
wyjasnia niektdre zjawiska [wyjasnia wiekszo$¢ zjawisk wyjasnia wszystkie zjawiska
spoteczne wptywajace na spotecznych wptywajacych na [spoteczne wptywajace na

U 01 administracje publiczng - jej j[administracje publiczng - jej |administracje publiczng - jej

- strukture, realizowane strukture, realizowane zadania [strukture, realizowane zadania

zadania oraz sposdb oraz sposob funkcjonowania  |oraz sposéb funkcjonowania
funkcjonowania
Posiada umiejetno$¢ Posiada umiejetnos¢ Posiada umiejetnos(
wykorzystania wiedzy wykorzystania wiedzy wykorzystania wiedzy|
teoretycznej i umiejetnosci [teoretycznej i umiejetnosci teoretycznej i  umiejetnosci
praktycznych, w tym praktycznych, w tym zdobytych|praktycznych, w tym zdobytych
zdobytych w trakcie praktyki (w trakcie praktyki zawodowej, (w trakcie praktyki zawodowej,

U_02 zawodowej, do do proponowania i wdrazania |do proponowania i wdrazania
proponowania i wdrazania |rozwigzan w zakresie rozwigzan w zakresie
rozwigzan w zakresie prowadzonej dziatalnos$ci prowadzone;j dziatalno$ci
prowadzonej dziatalnos$ci zawodowej w stopniu dobrym. [zawodowej w stopniu bardzo
zawodowej w stopniu dobrym.
podstawowym
\Wspétdziata i pracuje w \Wspétdziata i pracuje w grupie [Wspotdziata i pracuje w grupie
grupie na r6znych etapach  |na réznych etapach na roznych etapach
realizowanych projektéw, [realizowanych projektow, realizowanych projektow,

K 01 wykorzystujac odpowiednie [wykorzystujac odpowiednie  |[wykorzystujac odpowiednie
kanaty i sposoby komunikacjilkanaty i sposoby komunikacji wkanaty i sposoby komunikacji w
w stopniu podstawowym stopniu dobrym stopniu bardzo dobrym
Samodzielnie lub z innymi  [Samodzielnie lub z innymi Samodzielnie lub z innymi
osobami odpowiednio osobami odpowiednio okresla |osobami odpowiednio okresla
okres$la priorytety stuzace |priorytety stuzace realizacji priorytety stuzace realizacji

K 02 realizacji zadan o zadan o charakterze ogélnym |zadan o charakterze ogdlnym

- charakterze og6lnym lub/i  [lub/i szczeg6étowym, lub/i szczegétowym,

szczegbétowym, realizowanych zespotowo w  |realizowanych zespotowo w
realizowanych zespotowo w |stopniu dobrym stopniu bardzo dobrym
stopniu podstawowym

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z ocena

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec¢):
liczba godzin pracy studenta z bezpos$rednim udziatem nauczycieli ‘ 30 ‘ 16
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akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia |

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 17 22
Przygotowanie do zaje¢, praca pisemna 13 18
Przygotowanie do zaliczenia 15 19
suma godzin: 75 75
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 3 3
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

publicznej, Torun 2013.

1. P. Bukowska, K. Peptowska, D. Drzewiecka, M. Niedzwiedzka, Wspdtczesna biurowos¢ w administracji

2. Archiwa biezgce. Zagadnienia teoretyczne i praktyczne rozwigzania, red. M. Jabtoniska, Torun 2015.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Wspétczesna dokumentacja urzedowa, red. H. Robétka, Torun 2011.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

dr Juliusz Sikorski

data sporzadzenia / aktualizacji

5.06.2025r.

dane kontaktowe (e-mail)

jsikorski@ajp.edu.pl

podpis

Juliusz Sikorski
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja
Poziom studiow drugiego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) | APB.9.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Kierowanie zespotem

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajec Obieralne

Modul/specjalizacja D. Modut obieralny: Administracja prawno-biznesowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiéw 11

Im,iq i nazwisko koordynagtora zajec¢ oraz mer Natalia Domagata

0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

L, Liczba godzin Rok Punkty ECTS
Forma zajec¢ ] i ) studiéw,/semestr (zgodnie z
stacjonarne/niestacjonarne programem studiéw)
¢wiczenia 30/18 Rok II/semestr 2 3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawy psychologii. Podstawy socjologii

4. Cele ksztalcenia

C1 Wyposazenie studentéw w interdyscyplinarng wiedze niezbedng do wtasciwego podejmowania decyzji oraz
efektywnego wykonywania aktywnos$ci zawodowe;.

C2 Wyposazanie studentéw w pogtebiong umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania
praktycznych probleméw w dziatalnosci zawodowej i spoteczne;j.

C3 Przygotowanie studentéw do wspotdziatania w ramach grupy na réznych etapach projektu i w réznych rolach
zawodowych lub spotecznych.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W_01 Ma rozszerzong wiedze o kierowaniu zespotem w administracji. K W01
W 02 Ma pogtebiong wiedze o normach i regutach decydujacych o strukturach i K W06
- instytucjach

UMIEJETNOSCI
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U_01

Potrafi prawidtowo interpretowacé i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne
wptywajace na administracje - jej strukture, realizowane zadania oraz
sposob funkcjonowania.

K _U01

U_02

Potrafi wypetnia¢ rézne role w grupie w zaleznosci od jej potrzeb z
uwzglednieniem wtasnych predyspozycji, w tym organizowac zespoty
pracownicze i kierowac nimi.

K _U12

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Potrafi zastosowaé prawidtowo i efektywnie rézne metody rozwigzywania
probleméw badawczych, naukowych i zawodowych.

K_KO02

K 02

Potrafi wspotdziata¢ i pracowac w grupie na réznych etapach
realizowanych projektéw, wykorzystujac odpowiednie kanatly i sposoby
komunikacji.

K K01

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

o , Liczba godzin na studiach
Lp. [Tresci¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Zapoznanie studentow z celami ksztalcenia i efektami uczenia sie, 0,5 0,5

treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz formg

zaliczenia przedmiotu
C2 Psychologiczne i socjologiczne aspekty grup spotecznych 3,5 1,5
C3 Budowanie zespotu 2 1
C4 Tozsamo$¢ zespotu 2 1
C5 Komunikacja w zespole 2 1
C6 Trening pracy zespotowej 3 2
C7 Retoryka i autoprezentacja 2 1
C8 Konflikty w zespole 3 2
C9 Motywowanie w zespole 2 2
C10 [Coaching zespotu 2 1
C11 [Wizerunekiautoprezentacja 2 1
C12 [Zebrania 2 1
C13 [Rekrutacja do zespotu 2 2
C14 [Specyfika kierowania zespotem w administracji 2 1

Razem liczba godzin ¢wiczen 30 18

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zajec

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Cwiczenia

M1 - Metoda podajgca - czytanie i analiza tekstu
Zrédlowego.

M5 - Metoda praktyczna Analiza referatéw
przedstawionych przez studentéw i omodwienie w
grupie problematyki zwigzanej z prezentowanymi
zagadnieniami.

Projektor, laptop.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub

Ocena podsumowujaca (P) -
podsumowuje osiagniete efekty uczenia sie
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stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

(wybor z listy)

Cwiczenia

F3 - Obserwacja poziomu przygotowania do zaje¢.
F3 - Obserwacja pracy w grupach.

P2 - Zaliczenie pisemne w formie
opisowe;.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢

"xu)

Symbol efektu

Cwiczenia

P2 F3

Ww_01

Ww_02

U_01

U_02

K[

K 01

K 02

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i

zaliczen, w tym

takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace Kkryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5

Ma czeS¢ rozszerzone;j
wiedzy o funkcjonowaniu

Ma wiekszo$¢ rozszerzonej
wiedzy o funkcjonowaniu

Ma cato$¢ rozszerzonej wiedzy o
funkcjonowaniu czlowieka w

W-01 cztowieka w obszarze cztowieka w obszarze obszarze zatrudnienia.
zatrudnienia. zatrudnienia.
Ma czeSciowo pogtebiong Ma w wiekszos$ci poglebiong |[Ma  catoSciowa  poglebiong
W 02 wiedze o normach i regutach [wiedze o normach iregutach |wiedze o normach i regutach|
- decydujacych o strukturach i |decydujacych o strukturachi [decydujacych o strukturach i
instytucjach. instytucjach. instytucjach.
Potrafi prawidtowo|Potrafi prawidtowo|Potrafi prawidlowo
interpretowa¢ i wyjasniadlinterpretowa¢ i  wyjasniadlinterpretowac i wyjasnia¢ catos¢
cze$S¢ zjawisk spotecznychwiekszos$¢ zjawisk spotecznychfzjawisk spotecznych
U_01 wptywajacych nawptywajacych na administracjewptywajacych na administracje
administracje - jej strukture,|- jej strukture, realizowane|- jej strukture, realizowane
realizowane zadania orazzadania oraz sposo6bjzadania oraz sposéb)
sposob funkcjonowania. funkcjonowania. funkcjonowania.
Potrafi czeSciowo wypemiadfPotrafi w wiekszosci wypetnia¢
rézne role w grupie wijrézne role w grupiew Potrafi w petni wypetia¢ rézne
zaleznos$ci od jej potrzeb zzaleznosci od jej potrzeb z role w grupie w zaleznosci od jej
U 02 uwzglednieniem  wlasnychjuwzglednieniem wtasnych potrzeb z  uwzglednieniem|
- predyspozycji, w tymjpredyspozycji, w tym wlasnych predyspozycji, w tym
organizowac zespotylorganizowac zespoty organizowac zespoty|
pracownicze i  kierowadjpracownicze i kierowac nimi. [pracownicze i kierowa¢ nimi.
nimi.
Potrafi w czeSci zastosowa¢ [Potrafi nie w petni zastosowaé |Potrafi calo$ciowo zastosowac
prawidtowo i efektywnie prawidtowo i efektywnie rézne [prawidtowo i efektywnie rézne
K_ 01 rézne metody rozwigzywaniajmetody rozwigzywania metody rozwigzywania
problemdéw badawczych, probleméw badawczych, probleméw badawczych,
naukowych i zawodowych  |naukowych i zawodowych naukowych i zawodowych
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaly Nr 26/000/2023 Senatu AJP

z dnia 27 czerwca 2023 1.

Potrafi czasami wspétdziatac [Potrafi czesto wspotdziata¢i  |Potrafi z reguty wspoétdziatac i
i pracowac w grupie na pracowacé w grupie na réznych |[pracowac w grupie na réznych
roznych etapach etapach realizowanych etapach realizowanych

K_02 realizowanych projektéow, [projektéw, wykorzystujac projektow, wykorzystujac
wykorzystujac odpowiednie |odpowiednie kanaty i sposoby [odpowiednie kanaty i sposoby
kanaty i sposoby komunikacji. komunikacji.

komunikacji.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezpos$rednim udziatem nauczycieli 30 16

akademickich lub innych osé6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 15 27
Przygotowanie referatu 15 15
Przygotowanie do zaje¢ 15 17
suma godzin: 75 75

liczba pkt ECTS przypisana do zajec¢: 3 3

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. B.Kozusznik, Kierowanie zespotem pracowniczym, PWE 2006.
2. Robert Grzybek, Przewodnik dla lidera. Budowanie zespotu w XXI w. MT Biznes Sp. z 0.0., 2019

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. E.Hoffman, Ocena psychologiczna pracownikéw, Gdansk 2008.
2. Z.Jasinski, Motywowanie w przedsiebiorstwie. Uwalnianie ludzkiej produktywnosci, Warszawa 2001.
3. A.Banka, Psychopatologia pracy, Poznan 2001.
4. ].Wieczorek, Zatrudnianie i rozwdéj pracownikow z zastosowaniem metody Assessment center Development
Center, Gdansk 2010.
5. Szewczak Rafat, Grela Joanna, Bloch Michat, Coaching zespotowy. Praktyczny przewodnik dla lideréw,
treneréw, konsultantéw i nauczycieli. Gliwice 2020
6. Eric Parsloe, Coaching I Mentoring Podrecznik Dla Treneréw I Mentoréw -, Wydawnictwo Naukowe PWN,
2018

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego mgr Natalia Domagata/Aleksandra Szczerba

data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025r.

dane kontaktowe (e-mail)

natalia.zmudzin@gmail.com

podpis

Natalia Domagata
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