Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ AGiF.1

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Zarzadzane zasobami ludzkimi w administracji
Punkty ECTS 1

Rodzaj zajeé obieralne

Modut/specjalizacja g“l:/;)l(:giv (;bieralny: Administracja Gospodarcza i
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow II

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
os6b prowadzacych zajecia

dr hab. Czyrka Krzysztof

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ . i . .,
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie z

programem studiéw)

¢wiczenia 15/10 Rok II/semestr 4

1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student przedmiotu powinien posiada¢ wiedze z zakresu organizacji i zarzadzania w administracji publiczne;j.

4. Cele ksztalcenia

C1 -Wyposazenie studenta w wiedze z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi w administracji

C2 - Zdobycie przez studenta umiejetno$ci analizowania przyczyn i uwarunkowac ksztattujacych zarzadzania

zasobami ludzkimi w administracji
C3 - Uksztattowanie umiejetnosci wspétdziatania z innymi cztonkami zespotu, pracy

w grupie, sprawnos$ci komunikowania sie, oraz umiejetnosci odpowiedzialnego wykonywania powierzonych

dziatan

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Ma podstawowa wiedze o zarzadzaniu zasobami ludzkimi w administracji -
W 01 o stosowanych metodach i narzedziach racjonalizacji i podnoszenia K W11
- efektywno$ci tego zarzadzania, ksztattowania rozwoju zawodowego, -
rozwigzywania konfliktéw i budowania struktur rozwigzujacych problemy

1
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w zakresie zarzadzaniu zasobami ludzkimi |

UMIEJETNOSCI

U_01

Potrafi wykorzystywac posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do
analizowania i diagnozowania konkretnych stan6w faktycznych w zakresie
zarzadzania zasobami ludzkimi, postuguje sie podstawowymi metodami i
technikami rozwigzywania probleméw kadrowych, sporzadza podstawowe

dokumenty niezbedne w procesie rekrutacji i selekcji.

K U002

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

kanaty i sposoby komunikacji wewnetrzne;j.

Student potrafi wspétdziatac i pracowaé w grupie wykorzystujac rézne

K_KO03

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z
programem studiow):

Lp.

Tresci ¢cwiczen

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

C1

Zapoznanie studentdw z efektami uczenia sie, metodami oceniania
osiggniecia efektéw uczenia sie

Wprowadzenie do zarzadzania zasobami ludzkimi - wyjasnienie
podstawowych poje¢ dotyczacych zarzgdzania zasobami ludzkimi w
organizacji: misja organizacji, strategiczne zarzadzanie zasobami
ludzkimi, cele, modele, fazy, elementy, polityka personalna. Nowoczesne i
klasyczne koncepcje zarzadzania ludzmi cechy charakterystyczne-
studiu przypadkow.

C2

Planowani kadr, analiza Zrédet i sposobow rekrutacji, ich znaczenie w
procesie doboru kadr. Ksztattowanie zatrudnienia: planowanie
zatrudnienia, opis stanowiska pracy, profil pracownika, kwestionariusz
wywiadu wstepnego, konstrukcja ogtoszenia o wolnym stanowisku pracy
(case study).

C3

Wspotpraca i dobdr zespotéw. Zarzadzanie kompetencjami pracownikow
na stanowisku pracy. Rozw6j i doskonalenie wiedzy i umiejetnosci
pracownikéw. Profil kompetencyjny. Kierowanie. Kompetencje
menedzerskie. Komunikacja, wspotpraca i dobér zespotéw (teoria rol
zespotowych M. Belbina w praktyce - case study).

C4

Motywowanie i efektywne systemy wynagradzania personelu - systemy i
metody motywacyjne. Zarzadzanie turkusowe a nowoczesne koncepcje
motywacji. Ocenianie pracownikéw - okreslenie celéw systemu ocen
pracowniczych, oméwienie kryteriéw i zasad. Techniki i procedury oceny
personelu.

C5

Metody i techniki rozwigzywania probleméw kadrowych, sporzadzanie,
organizacja i stosowanie niezbednych dokumentéw / kwestionariuszy /
testow w procesie rekrutacji i selekcji.

Razem liczba godzin ¢wiczen

15

10

7. Metody oraz Srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zajec Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia M1 - Metoda podajaca (wyktad informacyjny z | projektor multimedialny,
wykorzystaniem materiatéw multimedialnych). komputer, rozne kwestionariusze i

2
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M2 - Metoda problemowa (metody aktywizujace:
dyskusja zwigzana z ¢wiczeniami; metoda przypadkéw
(case stady); pytania i odpowiedzi).

testy kompetencyjne do wykonana
cwiczen.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegdlnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Cwiczenia

F1 - Sprawdzian w formie testowej z
elementami opisu.

F2 - Obserwacja/aktywnos$¢: ocena ¢wiczen

wykonywanych podczas zajec.

formujacych.

Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

"Xu)

Cwiczenia

Symbol
efektu

Metoda oceny

W_01

F1 F2

U_01

K 01

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w skiad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okres$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5
W_01 Student zna wybrane terminy, Student zna wiekszos$¢ Zna wszystkie wymagane
zasady i definicje terminéw, zasad i definicji terminy, zasady i definicje
w zakresie zarzadzania w zakresie zarzadzania w zakresie zarzadzania
zasobami ludzkimi w zasobami ludzkimi w zasobami ludzkimi w
administracji w tym o administracji w tym o administracji w tym o
stosowanych metodach i stosowanych metodach i stosowanych metodach i
narzedziach racjonalizacji i narzedziach racjonalizacji i narzedziach racjonalizacji i
podnoszenia efektywno$ci podnoszenia efektywno$ci podnoszenia efektywnosci
tego zarzadzania, tego zarzadzania, tego zarzadzania,
ksztattowania rozwoju ksztattowania rozwoju ksztaltowania rozwoju
zawodowego, rozwigzywania | zawodowego, rozwigzywania | zawodowego, rozwigzywania
konfliktéw i budowania konfliktéw i budowania konfliktéw i budowania
struktur rozwigzujacych struktur rozwigzujacych struktur rozwigzujacych
problemy w zakresie problemy w zakresie problemy w zakresie
zarzadzaniu zasobami zarzadzaniu zasobami zarzadzaniu zasobami
ludzkimi. ludzkimi. ludzkimi.
U_01 Student wykonuje niektére Wykonuje wiekszo$¢ zadan Wykonuje wszystkie

zadania dotyczace
analizowania i diagnozowania
konkretnych stanow
faktycznych w zakresie

dotyczacych analizowania i
diagnozowania konkretnych
stanéw faktycznych w
zakresie zarzgdzania

wymagane zadnia dotyczace
analizowania i
diagnozowania konkretnych
stanéw faktycznych w

3
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zarzadzania zasobami
ludzkimi, postuguje sie
podstawowymi metodami i
technikami rozwigzywania
probleméw kadrowych,
sporzadza niezbedne
dokumenty/kwestionariusze/
testy w procesie rekrutacji i
selekgji.

zasobami ludzkimi, postuguje

sie podstawowymi metodami i
technikami rozwigzywania

probleméw kadrowych,
sporzadza niezbedne

dokumenty/kwestionariusze/

testy w procesie rekrutacji i
selekciji.

zakresie zarzadzania
zasobami ludzkimi, postuguje
sie podstawowymi metodami
i technikami rozwigzywania

probleméw kadrowych,

sporzadza niezbedne
dokumenty/kwestionariusze
/testy w procesie rekrutacji i

selekcji.kadrowe.

K 01 Student rozumie istote
i znaczenie pracy w grupie
oraz zna zasady
przyjmowania w grupie
réznych rél.

Rozumie i zna skutki pracy w
grupie oraz zna zasady
przyjmowania w grupie

réznych rél.

Student rozumie, projektuje,
przewiduje, zna skutki i
potrafi pracowaé w grupie w
tym przyjmowac w niej rézne
role.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach

na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 15 10

akademickich lub innych osé6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 5 9
Przygotowanie do sprawdzianu 5 6
suma godzin: 25 25

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 1 1

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. Griffin RW.,, (2017) Podstawy zarzqdzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
2. M. Armstrong, Zarzqdzanie zasobami ludzkimi, Krakow 2007.
3. T. Oleksyn, Zarzgdzanie zasobami ludzkimi w organizacji, Wyd. 3 rozsz. i zaktualizowane, Oficyna a Wolters

Kluwer business, Warszawa 2014.

4. M. Sidor-Rzadkowska, Zarzgdzanie zasobami ludzkimi w administracji publicznej : ocena i rozwdj cztonkéw
korpusu stuzby cywilnej . Stan prawny na 1 stycznia 2013 r. LEX a Wolters Kluwer Business, Warszawa 2013.
5. ]. Wieczorek, Efektywne zarzqdzanie kompetencjami. Tworzenie przewagi konkurencyjnej firmy. ODDK,

Gdansk 2008.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. S.Cmiel (Gwozdziewicz), Social potential management as a main element of the contemporary organization
strategy [in] Human Reseurces The Main Factor Of Regional Development, nr 3 Journal of Social Sciences,

Litwa 2010.

2. S.Cmiel (Gwozdziewicz), Personal and Managerial Competences in the Organization Management [in]
Human Reseurces The Main Factor Of Regional Development, nr 5 Journal of Social Sciences, Litwa 2011.
3. H.Krdl, A Ludwiczynski, Zarzgdzanie zasobami ludzkimi- materialy do ¢wiczen, Warszawa 2007

13. Informacje dodatkowe
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imie i nazwisko sporzadzajacego

Dr hab. Aleksandra Szczerba, prof. AJP

data sporzadzenia / aktualizacji

5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

aszczerba@ajp.edu.pl

podpis

Aleksandra Szczerba
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Wydzial

Prawa i Bezpieczenstwa

Kierunek

Administracja

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow

praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ AGiF.2.

1. Informacje ogdlne

KARTA ZAJEC

Nazwa zajec

Prawo bankowe

Punkty ECTS

2

Rodzaj zajeé

obieralne

C. Modul obieralny: Administracja Gospodarcza i

Modul/specjalizacja Finansowa
Jezyk, w ktéorym prowadzone s3 zajecia Polski
Rok studiow 11/111

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz

os6b prowadzacych zajecia

dr Mariusz Macudzinski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

L, Liczba godzin Rok Punkty FCTS
Forma zajec¢ ] i ] studiéw/semestr (zgodnie z
stacjonarne/niestacjonarne programem studiéw)
wyklad 15/10 Rok II/semestr 4 5
¢wiczenia 15/10 Rok III/semestr 5

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawowe wiadomoSci z zakresu prawa finansowego i prawoznawstwa

4. Cele ksztalcenia

finansowych

C3 - USwiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie

C1 - Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu prawa bankowego oraz funkcjonowania organéw i instytucji

C2 - Zdobycie umiejetno$ci analizowania przyczyn i przebiegu proceséw oddziatywujacych na struktury organéw
i instytucji finansowych

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
K W01

W_01

Student ma podstawowaq wiedze na temat prawa bankowego, a takze
rozumie jego Zrodta oraz potrafi ustali¢ jego relacje do innych dyscyplin
naukowych.
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UMIEJETNOSCI

Student potrafi prawidtowo interpretowaé treéé¢ przepiséw prawnych i K U01
postugiwac sie normami prawa bankowego, znajdowac¢ rozwigzania dla
potencjalnych probleméw w dziataniach instytucji finansowych oraz
innych podmiotéw prawa.

U_01

Student potrafi wykorzystywac posiadany zasoéb wiedzy teoretycznej do K_U02
U_02 analizowania i diagnozowania konkretnych stanéw faktycznych w zakresie
dziatania instytucji finansowych.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te K_K01
K 01 potrzebe realizowa¢ w praktyce zaréwno w odniesieniu do wtasnej
osoby, jak i wspétpracownikéw (w grupie) w organizacji.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. | Tresci wykladéw Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 | Wprowadzenie do przedmiotu, zapoznanie studentéw z celami i
efektami uczenia sie, tre§ciami programowymi, metodami i 0,5 0,5
kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia przedmiotu
W2 | Pojecie prawa bankowego, system bankowy w Polsce, Zrédta
prawa bankowego, rodzaje bankéw, SKOK-i 3,0 2
W3 | Zasady tworzenia bankdéw, licencjonowanie dziatalno$ci bankowej 2,0 1,0
W4 Czynnosci bankowe - rachunki bankowe, dziatalno$¢ kredytowa,
gwarancje bankowe, akredytywy, emitowanie bankowych 5,0 2,5
papieréw warto$ciowych, bankowe rozliczenia pieniezne
W5 Outsourcing 1,0 1,0
W6 | Szczegdlne uprawnienia bankow 1,0 1,0
w7 Tajemnica bankowa 1,5 1,0
w8 Nadzoér bankowy 1,0 1,0
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

P , Liczba godzin na studiach
Lp. | TresSci cwiczen

stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Wprowadzenie do ¢wiczen, zapoznanie studentéw z celami i
efektami uczenia sie, tre§ciami programowymi, metodami i 0,5 0,5
kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia przedmiotu.
C2 Regulacje ostrozno$ciowe 1,0 1,0
C3 Administracyjne wkraczanie w dziatalno$¢ bankow 1,5 1,0
C4 Narodowy Bank Polski 2,0 2,0
C5 Bankowy Fundusz Gwarancyjny 1,5 1,0
Cé Formy zrzeszania oraz faczenia i wspétdziatania bankow 2,0 1,0
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C7 Europejski Bank Centralny 2,5 1,0
C8 Miedzynarodowy Fundusz Walutowy 2,5 1,5
C9 Bank Swiatowy 1,5 1,0
C10 | Wprowadzenie do ¢wiczen, zapoznanie studentéw z celami i

efektami uczenia sie, tre§ciami programowymi, metodami i 0,5 0,5

kryteriami oceniania oraz formg zaliczenia przedmiotu.

Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz Srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M4 -Metoda programowa (Wyktad problemowy z Projektor multimedialny, laptop
wykorzystaniem materiatéw multimedialnych)

Cwiczenia M5 - Metoda praktyczna (Czytanie i analiza tekstu | Projektor multimedialny, laptop,
zZrédtowego, analiza przyktadéw i standéw faktycznych, | Zrédta prawa, literatura
przygotowanie prezentacji referatu) przedmiotu

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektdw uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad F2 - obserwacja/aktywnos¢ P2 - zaliczenie (pisemne w formie testowe;
(poziomu przygotowania do zaje¢) zamknietej po zakonczeniu kazdego
D Lo semestru)
F4 - wypowiedZ/wystapienie
(dyskusja, debata, rozwigzywanie problemu)
Cwiczenia F1- sprawdzian (ustny, pisemny w formie Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

testowej z elementami)
F2-obserwacja/aktywnos$¢
(poziomu przygotowania do zaje¢, praca w
grupach)
F3-praca pisemna
(przygotowanie prezentacji, referatu)

formujacych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

»X")
Efekty Wyktad Cwiczenia
przedmiotowe F2 F4 P2 F1 F2 F3
w_01 X X X X X
U_01 X X X X X X
U_02 X X X X X X
K 01 X X X X X
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9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujgca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktoére prowadzacy przyznaje punkty (prace/¢éwiczenia/projekty

terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)
R>81%,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujgca oceny jest suma ocen formutujacych.

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5
W_01 Student opanowat wiedze Student opanowat wiedze Student bezbtednie opanowat
przekazana w trakcie zajeé przekazang w trakcie zaje¢ wiedze przekazana w trakcie
oraz pochodzaca z literatury | .., pochodzaca z literatury zajec¢ oraz pochodzaca z
podstawowej, nie w petni : C L literatury podstawowej, w
! o podstawowej, rozumie Zrédta . . .,
jednak rozumie Zrédia pemi rozumie Zrédta prawa
prawa bankowego oraz z prawa bankowego oraz bankowego oraz potrafi ustali¢
trudem potrafi ustali¢ jego potrafi ustali¢ jego relacje do jego relacje do innych
relacje do innych dyscyplin | innych dyscyplin naukowych. dyscyplin naukowych, co
naukowych. pozwala mu na rozpoznawanie
i rozwigzywanie probleméw.
U_01 Student potrafi wybiérczo Student potrafi dobrze Student potrafi bezbtednie
interpretowac tre$¢ interpretowac tre$¢ interpretowac tres$¢ przepiséw
przepiséw prawnych i przepiséw prawnych i prawnych i postugiwac sie
postugiwac sie normami postugiwac sie normami normami prawa bankowego,
prawa bankowego, prawa bankowego, znajdowac znajdowac rozwigzania dla
znajdowac rozwigzania dla | rozwigzania dla potencjalnych | potencjalnych probleméw w
potencjalnych problemoéw w probleméw w dziataniach dziataniach instytucji
dziataniach instytucji instytucji finansowych oraz finansowych oraz innych
finansowych oraz innych innych podmiotéw prawa, ale podmiotéw prawa,
podmiotéw prawa. wykorzystuje je w swojej wykraczajace poza zakres
pracy w niewielkim stopniu. problemowy zaje¢ i
wykorzystuje je w swojej
pracy.
U_02 Student potrafi Student potrafi samodzielnie Student potrafi samodzielnie

wykorzystywac posiadany
zasOb wiedzy teoretycznej
do analizowania i
diagnozowania konkretnych
stanéw faktycznych w
zakresie dziatania instytucji
finansowych wytacznie za
wskazaniem wyktadowcy.

wykorzystywac¢ posiadany
zasOb wiedzy teoretycznej do
analizowania i diagnozowania
konkretnych stanéw
faktycznych w zakresie
dziatania instytucji
finansowych.

wykorzystywac posiadany
zasOb wiedzy teoretycznej do
analizowania i diagnozowania
konkretnych stanéw
faktycznych w zakresie
dziatania instytucji
finansowych i stosuje je w
praktyce.
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K 01 Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe
uczenia sie przez cate zycie uczenia sie przez cate zycie i uczenia sie przez cate zycie i
lecz nie potrafi tej potrzeby potrafi te potrzebe realizowac | potrafi te potrzebe realizowac
realizowaé w praktyce; w praktyce; w praktyce;

Ma $wiadomos¢ istnienia Ma $wiadomo$¢ istnienia Ma $wiadomo$¢ istnienia

aspektéw prawa aspektéw prawa bankowego i | aspektéw prawa bankowego,

bankowego, jednakze nie potrafi sie do nich odniesc¢. potrafi sie do nich odnie$¢ oraz

potrafi sie do nich odniesc¢. podejmuje o nich szeroka
dyskusje.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w

ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

30 20

Praca wlasna studenta (indywidualna praca stu

denta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 12 18
Przygotowanie prezentacji, referatu, do zaliczenia 8 12
suma godzin: 50 50

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

6. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe.

7. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Narodowym Banku Polskim.
8. Z.Ofiarski, Prawo bankowe, Warszawa 2021.

Literatura zalecana / fakultatywna:

4. H. Gronkiewicz-Waltz, Prawo bankowe. Komentarz, Warszawa 2013.

5. Z.Ofiarski, Prawo bankowe, Komentarz, Warszawa 2017.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Mariusz Macudzinski
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) m.macudzinski@op.pl
podpis Mariusz Macudzinski
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial

Prawa i Bezpieczenstwa

Kierunek

Administracja

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow

praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ AGiF.3.

1. Informacje ogdlne

KARTA ZAJEC

Nazwa zajec

Prawo czekowe i wekslowe

Punkty ECTS

2

Rodzaj zajeé

obieralne

Modul/specjalizacja

Finansowa

C. Modul obieralny: Administracja Gospodarcza i

Jezyk, w ktéorym prowadzone s3 zajecia

polski

Rok studiow

11

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz

o0s6b prowadzacych zajecia

Dr Mariusz Macudzinski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

L, Liczba godzin Rok Punkty FCTS
Forma zajec¢ ] i ] studiéw/semestr (zgodnie z
stacjonarne/niestacjonarne programem studiéw)
wyklad 15/10 Rok IlII/semestr 5 5
¢wiczenia 15/10 Rok III/semestr 5

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawowe wiadomosci z zakresu prawa finansowego i cywilnego

4. Cele ksztalcenia

wekslowego

klientow

C3 - USwiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie

C1 - Wyposazenie studentdw w wiedze z zakresu prawa czekowego i wekslowego oraz wynikajacych z nich
stosunkéw zobowigzaniowych

C2 - Zdobycie umiejetno$ci rozpoznawania, diagnozowania i interpretowania zjawisk spotecznych, kulturowych,
politycznych, prawnych i ekonomicznych bedacych przedmiotem zainteresowania prawa czekowego i

C4 - Nabycie umiejetno$ci wspétpracy z uczestnikami stosunkéw publicznoprawnych, wspétpracownikéw,

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W_01 Student ma podstawowaq wiedze na temat prawa czekowego i wekslowego, K W01
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stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

a takze rozumie ich Zrédta oraz potrafi ustali¢ ich relacje do innych
dyscyplin naukowych

UMIEJETNOSCI

Student potrafi prawidtowo interpretowac tresé przepiséw prawnych i
postugiwac sie normami prawa czekowego i wekslowego, znajdowac¢

wspotpracownikéw (w grupie) w organizacji.

u.01 rozwigzania dla potencjalnych probleméw w dziataniach réznych K.uot
podmiotédw stosunkéw zobowigzaniowych.
Student potrafi wykorzystywac¢ posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do
U_02 analizowania i diagnozowania konkretnych stanéw faktycznych w zakresie K _U02
dziatania r6znych podmiotéw stosunkow zobowigzaniowych.
U_03 K_U04
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe K_K01
K 01 realizowaé w praktyce zaréwno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

L. , Liczba godzin na studiach
Lp. | Tresci wykladow
stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Wprowadzenie do przedmiotu, zapoznanie studentéw z celami i efektami

uczenia sie, treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania 0,5 0,5

oraz forma zaliczenia przedmiotu
w2 Pojecie i istota prawa wekslowego i czekowego, zrédta prawa, historia 15 10

weksla ’ ’
w3 Pojecie weksla, jego funkcje i rodzaje, charakter prawny weksla, papiery 10 10

warto$ciowe, zasada numerus clausus papieréw wartosciowych ’ ’
w4 Weksel trasowany - wystawienie i forma, indos, przyjecie, poreczenie 30 20

wekslowe, ptatno$¢ weksla, zaptata ’ ’
W5 Weksel in blanco 1,0 0,5
wWeé Wyktadnia weksla 1,0 0,5
w7 Weksel wtasny 1,0 0,5
w8 Pojecie, funkcje i istota czeku, historia 1,5 1,0
w9 Czek - wystawienie i forma, przeniesienie, poreczenie czekowe, 5t 20

przedstawienie i zaptata ' '
W10 | Czek zakre$lony i czek rozrachunkowy, wtéropisy 1,0 0,5
W11 | Dochodzenie roszczen z weksla lub czeku w postepowaniu nakazowym 1,0 0.5

Razem liczba godzin wykladow 15 10
Lp. Tresci éwiczen Liczba godzin na studiach

stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Wprowadzenie do ¢wiczen, zapoznanie studentéw z celami i efektami

uczenia sie, treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania 20 2.0

oraz formg zaliczenia przedmiotu. Przydziat i omdéwienie tematéw dla

studentéw w celu przygotowania prezentacji, referatow. Zasady
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prowadzenia (¢wiczen przez studentéw. Ustalenie iloSci grup
¢wiczeniowych
Cc2 Zwrotne poszukiwanie z powodu nieprzyjecia lub niezaptacenia weksla 1,0 0,5
C3 Wyreczenie 1,0 0,5
Cc4 Wtéropisy i odpisy weksla 1,0 0,5
C5 Przedawnienie, bezpodstawne wzbogacenie, kolizja ustaw w obrocie 10 1,0
wekslami ’
Cé6 Protest z weksla 1,0 0,5
Cc7 Weksle zaginione 1,0 0,5
Cc8 Zwrotne poszukiwanie z powodu niezaptacenia czeku 1,0 0,5
(0°] Przedawnienie, bezpodstawne wzbogacenie, kolizja ustaw w obrocie 10 0,5
czekami ’
C10 | Skutki braku pokrycia czeku 1,0 0,5
C11 Protest z czeku 1,0 0,5
C12 Czeki zaginione 1,0 0,5
C13 | Podsumowanie ¢wiczen, pytania wyktadowcy i wpisy ocen koricowych 2,0 2,0
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M4 -Metoda programowa (wyktad z wykorzystaniem | Projektor multimedialny, laptop
materiatéw multimedialnych)

Cwiczenia M5 -Metoda praktyczna (czytanie i analiza tekstu | Projektor multimedialny, laptop,
zZrédlowego,  wyszukiwanie i  selekcjonowanie | teksty Zrédtowe

informacji, przygotowanie prezentacji multimedialnej,
przygotowanie referatu,)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach
zajec

Ocena formujaca (F)
Forma zai Qé - wskazuje s.tudent(’)wi na potrzebg uzupehl.iania wie(.izy Ocen‘a p_odsumOWllial_CEI_ (P) - I’JOdSImeWUJ'e
lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace osiggniete efekty uczenia sie (wybor z listy)
do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Wyktad P2 - zaliczenie (pisemne w formie testowej
zamknietej, w formie testowej z elementami
opisu)

Cwiczenia F1 - sprawdzian (ustny, pisemny w formie | Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

testowej z elementami opisu) formujacych
F2 - obserwacja/aktywno$¢ (poziomu
przygotowania do zaje¢, obserwacja pracy w
grupach)
F3 - praca pisemna (przygotowanie
prezentacji, przygotowanie referatu)
F5 - <¢wiczenia praktyczne - (analiza i
rozstrzygniecie stanéw faktycznych)
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8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawic
"Xu)

Efekty Wyktad Cwiczenia
przedmiotowe P2 o1 = - =
Ww_01 X X Ny <
U_01 X % < . <
U_02 X X < . <
K_01 X %

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujaca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty (prace/¢éwiczenia/projekty
terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)

R>81%, 90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujgca oceny jest suma ocen formutujacych.

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5

W_01 Student opanowat wiedze Student opanowat wiedze Student opanowat wiedze
przekazang w trakcie zajeé przekazang w trakcie zaje¢ przekazang w trakcie zajec¢ oraz
oraz pochodzaca z literatury | oraz pochodzaca z literatury | pochodzaca z literatury
podstawowej podstawowej, co pozwala podstawowej, co pozwala mu na

mu na rozpoznawanie rozpoznawanie i rozwigzywanie
probleméw probleméw

Student z trudem Student potrafi dobrze Student potrafi bezbtednie
interpretuje tres¢ interpretowac tres$¢ interpretowac tres$¢ przepiséw
przepiséw prawnych i przepiséw prawnych i prawnych i postugiwac sie
postuguje sie normami postugiwac sie normami normami prawa czekowego i
prawa czekowego i prawa czekowego i wekslowego, znajdowac

U_01 wekslowego, jakiz trudem | wekslowego, jak i znajduje rozwigzania dla potencjalnych
znajduje rozwigzania dla rozwiazania dla probleméw w dziataniach
potencjalnych probleméow potencjalnych probleméw w | réznych podmiotéw stosunkéw
w dziataniach réznych dziataniach réznych zobowigzaniowych, wykraczajace
podmiotéw stosunkéw podmiotéw stosunkéw poza zakres problemowy zajec i
zobowigzaniowych zobowigzaniowych, ale wyKkorzystuje je w swojej pracy
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wykorzystuje je w swojej
pracy w niewielkim stopniu

Student potrafi
wykorzystywac posiadany
zasOb wiedzy teoretycznej
do analizowania i
diagnozowania konkretnych

Student potrafi samodzielnie
wykorzystywac¢ posiadany
zasOb wiedzy teoretycznej
do analizowania i
diagnozowania konkretnych

Student potrafi samodzielnie
wykorzystywac posiadany zas6b
wiedzy teoretycznej do

analizowania i diagnozowania

konkretnych standw faktycznych

U_02 stanéw faktycznych w stanow faktycznych w w zakresie dziatania réznych
zakresie dziatania réznych zakresie dziatania réznych podmiotéw stosunkow
podmiotow stosunkow podmiotow stosunkow zobowigzaniowych i stosuje je w
zobowigzaniowych zobowigzaniowych praktyce
wytacznie za wskazaniem
wyktadowcy
Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe
uczenia sie przez cale zycie | uczenia sie przez cate zZyciei | uczenia sie przez cale zycie i
lecz nie potrafi tej potrzeby | potrafi te potrzebe potrafi te potrzebe realizowac¢ w
realizowac w praktyce; Ma realizowac w praktyce; Ma praktyce;

K 01 $Swiadomos¢ istnienia $Swiadomo$¢ istnienia Ma $wiadomo$¢ istnienia

aspektéw prawa czekowego

aspektow prawa czekowego

aspektow prawa czekowego i

wekslowego, potrafi sie do nich
odnies$¢ oraz podejmuje o nich
szeroka dyskusje

i wekslowego, potrafi sie do
nich odnie$¢

i wekslowego, jednakze nie
potrafi sie do nich odnies¢

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (spos6b wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach

niestacjonarnych

na studiach
stacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

30 20

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 9 12
Przygotowanie prezentacji, referatu, analizy i rozstrzygania 5 5
standéw faktycznych
Przygotowanie do zaliczenia 6 13
suma godzin: 50 50
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. Ustawa z dnia 28.04.1936 r. Prawo wekslowe.

2. Ustawa z dnia 28.04.1936 r. Prawo czekowe.

3. L. Baginska, M. Czarnecki, Prawo wekslowe i czekowe. Komentarz, Warszawa 2018.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. T. Jasinski, D. Wrébel, Prawo wekslowe, Warszawa 2019.
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13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Mariusz Macudzinski
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) m.macudzinski@op.pl
podpis Mariusz Macudzinski
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do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ AGiF.3.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Prawo karne skarbowe

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajeé obieralne

Modut/specjalizacja C: Modutl obieralny: Administracja Gospodarcza i
Finansowa

Jezyk, w ktéorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiéw III

Im}q i nazwisko koord)-rna!tora zajec oraz dr Krzysztof Gorazdowski

os0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ . i . .,
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 Rok IlII/semestr 5

¢wiczenia 15/10 Rok III/semestr 5

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien zna¢ podstawy prawoznawstwa, prawa karnego finansowego i postepowania karnego

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie studenta w wiedze o zasadach ogélnych prawa karnego skarbowego, warunkach
odpowiedzialno$ci za wykroczenia i przestepstwa skarbowe, rodzajach wykroczen i przestepstw skarbowych,
karach i $srodkach karanych za wykroczenia i przestepstwa skarbowe, sSrodkach zabezpieczajacych i innych

C2 Przekazanie studentom kompleksowej wiedzy z zakresu struktur i funkcjonowania administracji publicznej ze
szczeg6lnym uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania administracji specjalnej i organéw $cigania zajmujacych
sie ochrong intereséw majatkowych Skarbu Panstwa

C3 - Nabycie praktycznej umiejetnos$ci odnalezienia i zinterpretowania przepiséw prawa karnego skarbowego w
zakresie niezbednym do dokonania prawnokarnej oceny czynu zabronionego

C4 - Zdobycie umiejetnos$ci postugiwania sie terminologia fachowa

C5 - Uksztattowanie odpowiedniej postawy spotecznej i etycznej opartej na poszanowaniu prawa i wartosci
moralnych powszechnie akceptowanych w spoteczenstwie, w szczegdlnosci rozwiniecie wrazliwo$ci na potrzeby
0s6b, ktére powinny znajdowac sie pod szczegélng opieka organéw administracji publicznej

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Odniesienie do
efektu

Symbol

Opis efektu uczenia si
efektu P ¢
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Student zna systematyke i siatke pojeciowa prawa karnego skarbowego, K. W01
- instytucje, uczestnikdw postepowania i zasady odpowiedzialnosci.
Student ma wiedze o ré6znych rodzajach zaawansowanych struktur, K_ W02
organoéw i instytucji administracji publicznej oraz wymiaru
W_02 sprawiedliwo$ci, a takze o relacjach zachodzacych miedzy tymi

strukturami i instytucjami w skali krajowej, europejskiej i
miedzynarodowej takze w perspektywie historycznej;

UMIEJETNOSCI

Student potrafi prawidtowo interpretowac tres¢ przepiséw prawa karnego K_U01
skarbowego i postugujac sie normami prawnymi znajdowac rozwigzania
dla potencjalnych probleméw w dziatalnosci organéw administracji
publicznej oraz innych podmiotéw prawa;

U_01

Student potrafi wykorzystywac¢ posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do K_U02
U_02 analizowania i diagnozowania konkretnych standéw faktycznych w zakresie
dziatania administracji publicznej i organ6éw $cigania.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe K_K01
K 01 realizowaé w praktyce zaréwno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i
wspotpracownikéw (w grupie) w organizacji;

Student docenia znaczenie i znajomo$¢ réznych systeméw normatywnych K_K11

K02 w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z dziatalno$cig zawodowsa;

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci wykladow

stacjonarnych | niestacjonarnych
w1 Zapoznanie studentow z celami ksztatcenia i efektami uczenia sie,
treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma 0,5 0,5
zaliczenia przedmiotu.
w2 Pojecie prawa karnego skarbowego, zrddta prawa, zasady ogolne 15 15
odpowiedzialno$ci ’ ’
w3 Warunki odpowiedzialnos$ci karnej i okolicznosci wptywajace na wymiar ) 1
kary
W4 Orzeczenia karne a obowiazek uiszczenia naleznosci publicznoprawne;j 2 1
W5 Specyfika zaniechania ukarania sprawcy: czynny zal, dobrowolne podanie 5 1
sie karze, odstgpienie od wymierzenia kary i $Srodka karnego
w6 Kary i $rodki karne za przestepstwa skarbowe 2 2
w7 Kary i $Srodki karne za wykroczenia skarbowe 2 1
w8 Wybrane przestepstwa i wykroczenia skarbowe 2 1
W9 Finansowe i niefinansowe organy postepowania przygotowawczego 1 1
Razem liczba godzin wykladéw 15 10

P , Liczba godzin na studiach
Lp. | TresSci cwiczen

stacjonarnych | niestacjonarnych
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

C1 Zapoznanie studentéw z celami Kksztalcenia i efektami uczenia sie,
treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma 0,5 0,5
zaliczenia przedmiotu.

C2 Warunki odpowiedzialno$ci za przestepstwa i wykroczenia skarbowe 1 1

C3 Okolicznos$ci wytaczajace bezprawno$ci i wine czynu zabronionego 1,5 1

C4 Formy stadialne i zjawiskowe przestepstw i wykroczen skarbowych 2 1,5

C5 Czynny zal, dobrowolne poddanie sie karze, odstapienie od wymiaru kary i ) 1
srodka karnego

cé Przygotowywanie pism wszczynajacych postepowanie karne skarbowe

c7 Kary i $rodki karne za przestepstwa i wykroczenia skarbowe

Cc8 Wybrane rodzaje przestepstw i wykroczen skarbowych 2 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M1 - metoda podajaca, wyktad z elementami dyskusji Projektor, literatura przedmiotu,
M4 - metoda programowa, wyktad z wykorzystaniem bazy orzeczen, systemy informacji
materialéw multimedialnych prawnej

Cwiczenia M5 - metoda praktyczna, analiza przyktadéw i standéw | Projektor,

zewnetrznych (np. orzecznictwa, piSmiennictwa),
przygotowanie dokumentu, pisma procesowego lub

zatozeniach lub stanie faktycznym

faktycznych, przeglad form aktywnosci podmiotdw tablica,

baza orzeczen,

innej formy pisemnej opartej na wczesniej ustalonych | System informacji prawnej

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec
Ocena formujaca (F)
Forma zai Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace do osiagnigte efekty uczenia si¢ (wybor z listy)
doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)
Wyktad Egzamin pisemny w formie testowej - P1
Cwiczenia Sprawdzian pisemny w formie testowej z Ocena podsumowujaca stanowi $rednia

elementami opisu - F1

Ocena ¢wiczen wykonywanych jako praca wtasna
-F2

Przygotowanie dokumentéw lub pism
przydatnych w pracy zawodowej, analiza i
rozstrzygniecie stanéw faktycznych - F5

arytmetyczng ocen formujgcych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

#X")
Wyktad Cwiczenia
Efekty przedmiotowe 1 F1 2 -~
W_01 X X
W_02 X X
U_01 X
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stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 r.

U_02 X X
K 01 X
K 02 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i

zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmlotm:vy Dostateczny Dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5
Student posiada Student dobrze zna zasady i Student bardzo dobrze zna
podstawowa wiedze o warunki odpowiedzialnosci za zasady i warunki
W_01 zasadach odpowiedzialno$ci | przestepstwa i wykroczenia odpowiedzialnosci za
za przestepstwa i skarbowe. przestepstwa i wykroczenia
wykroczenia skarbowe. skarbowe.
Student zna niektére Student zna wiekszos¢ Student zna wszystkie
finansowe i niefinansowe finansowych i niefinansowych finansowe i niefinansowe
organy postepowania organéw postepowania organy postepowania
W_02 przygotowawczego przygotowawczego stosujgce przygotowawczego stosujgce
stosujace przepisy KKSiich przepisy KKS i ich wzajemne przepisy KKS i ich wzajemne
wzajemne usytuowanie w usytuowanie w administracji usytuowanie w administracji.
administracji.
Student potrafi w Student dobrze umie Student bardzo dobrze umie
podstawowym zakresie wykorzystywac posiadany wykorzystywac posiadany
wykorzystywac posiadany zasOb wiedzy teoretycznej zasOb wiedzy teoretycznej
zasob wiedzy teoretycznej do analizowania, do analizowania,
U 01 do analizowania, diagnozowania i diagnozowania i formutowania
- diagnozowania i formutowania opinii na temat opinii na temat konkretnych
formutowania opinii na konkretnych stanéw stanéw faktycznych w zakresie
temat konkretnych stanéw | faktycznych w zakresie prawa prawa karnego skarbowego.
faktycznych w zakresie karnego skarbowego
prawa karnego skarbowego
Student posiada Student posiada dobra Student posiada bardzo dobra
podstawowg umiejetnos¢ umiejetnos¢ krytycznej umiejetnos¢ krytycznej analizy
krytycznej analizy analizy obserwowanych obserwowanych (badanych)
obserwowanych (badanych) (badanych) zjawisk zjawisk spotecznych, stanow
zjawisk spotecznych, spotecznych, stanéw faktycznych i zdarzen o
U 02 stanéw faktycznych i faktycznych i zdarzen o znaczeniu prawnym,
- zdarzen o znaczeniu znaczeniu prawnym, oceny ich uwarunkowan oraz
prawnym, oceny ich uwarunkowan oraz konsekwencji dla
oceny ich uwarunkowan konsekwencji dla odpowiedzialno$ci karno-
oraz konsekwencji dla odpowiedzialno$ci karno- skarbowej
odpowiedzialno$ci karno- skarbowej
skarbowej
Student w podstawowym Student dobrze rozumie Student bardzo dobrze rozumie
zakresie rozumie potrzebe potrzebe uczenia sie przez potrzebe uczenia sie przez cate
uczenia sie przez cate zycie i cate zycie i potrafi zycie i potrafi
potrafi te potrzebe realizowa¢ w te potrzebe realizowa¢ w
K 01 te potrzebe realizowa¢ w praktyce zar6wno w praktyce zar6wno w
praktyce zar6wno w odniesieniu do wtasnej osoby, | odniesieniu do wtasnej osoby,
odniesieniu do wtasnej jak i wspétpracownikow (w jak i wspotpracownikéow (w
osoby, jak i grupie) w organizacji; grupie) w organizacji;
wspotpracownikow (w

20



Zatacznik nr 3
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grupie) w organizacji;

K 02

Student w podstawowym

i znajomo$¢ réznych

zwigzanych z dziatalnoscig
zawodowg;

zakresie rozumie znaczenie

systemow normatywnych w
rozwigzywaniu problemow

Student dobrze docenia
znaczenie oraz znajomos¢
réznych systeméw
normatywnych w
rozwigzywaniu probleméw
zwigzanych z dziatalnoscig
zawodowag;

Student bardzo dobrze docenia
znaczenie i znajomo$c¢ réznych
systemdéw normatywnych w
rozwigzywaniu problemoéw
zwigzanych z dziatalnoscia
zawodowg;

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta

na studiach

na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 30 20

akademickich lub innych osé6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 15 20
Praca z bazami danych i systemami informacji prawniczej 10 10
Przygotowanie do egzaminu 20 25
suma godzin: 75 75

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. L.Wilk, ]J. Zagrodnik. Prawo i proces karny skarbowy, C.H. Beck. Warszawa 2019.
2. Ustawa z dnia 17 pazdziernika 1999 r. - Kodeks karny skarbowy (Dz.U.2021.408 t.j. z dnia 2021.03.05).

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. L. Wilk, ]. Zagrodnik, Kodeks karny skarbowy. Komentarz, C.H. Beck, Warszawa 2018
2. 0. Wtodkowski, Leksykon prawa karnego skarbowego 100 podstawowych poje¢, Wydawnictwo C.H. Beck,

Warszawa 2020.

3. 0. Wtodkowski, Prawo karne skarbowe Schematy. Tabele. Komentarze. Orzecznictwo. Testy. Kazusy, Woltel

Kluwer Polska, Warszawa 2018.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Krzysztof Gorazdowski
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) kgorazd@interia.pl
podpis Krzysztof Gorazdowski
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do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ AGiF.5

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Zobowiazania podatkowe i analiza podatkowa
Punkty ECTS 3

Rodzaj zajeé obieralne

Modut/specjalizacja g“l:/:::z:,v (;bieralny: Administracja Gospodarcza i
Jezyk, w ktéorym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow 111

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz

. - Dr Mariusz Macudzinski
os0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ . i . .,
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyktad 30/12 Rok III/semestr 5

¢wiczenia 15/10 Rok III/semestr 5

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawowe wiadomoSci o polskim systemie prawa podatkowego oraz uprawnieniach
finansowych organéw administracji publiczne;.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu nauk spotecznych, zwtaszcza nauki o prawie podatkowym.

C2 - Przekazanie studentom kompleksowej wiedzy z zakresu zobowigzan podatkowych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem aspektéw materialnego prawa podatkowego.

C3 - Zdobycie umiejetnosci praktycznych przydatnych w dziatalno$ci organéw podatkowych ze szczegélnym
uwzglednieniem roli podmiotéw prawa podatkowego w skutecznym wykonywaniu zobowigzan podatkowych.

C4 - Zdobycie umiejetnosci rozpoznawania, diagnozowania i interpretowania zjawisk spotecznych, kulturowych,
politycznych, prawnych i ekonomicznych bedacych efektem dokonanej analizy podatkowe;.

C5 - USwiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie.
C6 - Uksztattowanie prawidtowych postaw w zyciu zawodowym i spotecznym.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
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stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

WIEDZA

W_01

Student ma podstawowgq wiedze na temat prawa podatkowego, w
szczegO6lnosci zobowigzan podatkowych, a takze rozumie ich Zrédta oraz
potrafi ustali¢ ich relacje do innych dyscyplin naukowych.

K W01

W_02

Student ma wiedze o normach i regutach decydujacych o strukturach i
instytucjach wtasciwych dla zobowigzan podatkowych, a takze o
rzadzacych nimi prawidtowosciach.

K_ W06

UMIEJETNOSCI

U_01

Student potrafi prawidtowo interpretowac tre$¢ przepis6w prawnych i
postugiwac sie normami prawa podatkowego, znajdowac rozwiazania dla
potencjalnych probleméw w dziataniach organéw podatkowych oraz
innych podmiotéw prawa.

K U001

U_02

Student potrafi wykorzystywac¢ posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do
analizowania i diagnozowania konkretnych stanéw faktycznych w zakresie
powstawania i wygasania zobowigzan podatkowych.

K_U02

U_03

Student potrafi prognozowac praktyczne skutki podejmowanych dziatan,
analizowa¢ proponowane rozwigzania konkretnych probleméw oraz
postugiwac sie wybranymi normami i regutami materialnego prawa
podatkowego w celu ich rozwigzania.

K_U03

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe
realizowac w praktyce zaréwno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i
wspotpracownikow (w grupie) w organizacji.

K K01

K 02

Student potrafi myslec i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy.

K K12

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. Treséci wykla déw Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania 0,5 0,5
osiggniecia efektéw uczenia sie

w2 Krotka historia podatku i prawa podatkowego 0,5 0,5

w3 Ogdlna charakterystyka podatkéw, rola podatkéw w systemie finansowym 2 0,5
panstwa

w4 Zrédta prawa podatkowego, polski system podatkowy, definicja 2 1
materialnego i formalnego prawa podatkowego

W5 Istota obowigzku podatkowego, jako Zrédlo powstania i wygasania 1 0,5
zobowiagzania podatkowego

we Odpowiedzialno$¢ w prawie podatkowym 2 1

w7 Zabezpieczenie wykonania zobowigzan podatkowych 2 1

w8 Zalegto$¢ podatkowa, odsetki za zwtoke i optata prolongacyjna 2 1

w9 Sposoby wygasania zobowigzan podatkowych 2 1

W10 | Ulgi w sptacie zobowigzan podatkowych 1 0,5

W11 | Przedawnienie prawa do wydania decyzji ustalajagcej zobowigzanie 1 0,5
podatkowe a przedawnienie zobowigzania podatkowego

W12 | Nadptata podatku 1 0,5
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W13 | Informacje podatkowe 0,5

W14 | Organy podatkowe i organy Krajowej Administracji Skarbowej 0,5

W15 | Interpretacje przepisow prawa podatkowego, wydawanie i sposoby 2 0,5
zaskarzania

W16 | Porozumienia w sprawach ustalenia cen transakcyjnych 2 0,5

W17 | Opodatkowanie przychodéw ze stosunku pracy, emerytury lub renty 2 0,5

W18 | Opodatkowanie przychodéw z dziatalno$ci wykonywanej osobiscie 2 0,5

W19 | Opodatkowanie przychodéw z dziatalno$ci gospodarczej 2 0,5
Razem liczba godzin wykladow 30 12

Lp. Tresci éwiczen Liczba godzin na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych

C1 Zapoznanie studentéow z efektami uczenia sie, metodami oceniania 1 0,5
osiagniecia efektdw uczenia sie. Ustalenie grup ¢wiczeniowych, sposobu
prowadzenia ¢wiczen przez studentéow

C2 Analiza opodatkowania przychodéw z dziatéw specjalnych produkcji 1 0,5
rolnej

C3 Analiza opodatkowania przychodéw z najmu podnajmu, dzierzawy i 1 1
innych uméw o podobnym charakterze

C4 Analiza opodatkowania przychodéw z kapitatéw pienieznych i praw 1 1
majatkowych

C5 Analiza opodatkowania przychodéw z odptatnego zbycia nieruchomosci, 1 1
praw i innych rzeczy

Cé6 Analiza opodatkowania przychodéw z innych Zrédet 1 1

C7 Analiza poréwnawcza réznych sposobéw dokumentowania zdarzen 2 1
gospodarczych i okolicznosci faktycznych w podatku dochodowym od oséb
fizycznych

C8 Analiza poréwnawcza réznych sposobéw dokumentowania zdarzen 2 1
gospodarczych i okolicznosci faktycznych w podatku od towaréw i ustug

c9 Analiza konsekwencji nieewidencjonowania i niedokumentowania zdarzen 1 1
gospodarczych i okolicznosci faktycznych w prawie podatkowym

C10 | Analiza konsekwencji unikania opodatkowania i wuchylania sie od 2 1
opodatkowania

C11 | Analiza metod unikania podwdjnego opodatkowania i ich skutki dla 2 1
podatnikéw
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad

M4 - Metoda programowa (wyktad z
wykorzystaniem materiatéw multimedialnych)

Projektor multimedialny, laptop

Cwiczenia M5 - Metoda praktyczna (czytanie i analiza tekstu | Projektor multimedialny, laptop,
zréodtowego,  wyszukiwanie i  selekcjonowanie | teksty Zrédlowe

informacji, przygotowanie prezentacji multimedialnej,
przygotowanie referatu, analiza przyktadéw i stanéw
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‘ faktycznych)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegoélnych formach
zajec

Ocena formujaca (F)

Forma za]' Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace osiagnigte efekty uczenia si¢ (wybor z listy)
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Wyktad P1 - egzamin (pisemny w formie testowej
zamknietej, testowej z elementami opisu)

Cwiczenia F1 - sprawdzian (ustny, pisemny w formie | Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

testowej z elementami opisu) formujacych

F2 - obserwacja/aktywno$¢ (poziomu
przygotowania do zaje¢, obserwacja pracy
w grupach)

F3 - ©praca pisemna (przygotowanie

prezentacji, przygotowanie referatu)

F4 - wypowiedz (ustne rozwigzywanie

problemu w oparciu o Kkonkretny stan

faktyczny)

F5 - <¢wiczenia praktyczne (analiza i

rozstrzyganie stanéw faktycznych)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢
"X"

Symbol Wyktad Cwiczenia

efektu P1 F1 F2 F3 F4 F5
W_01 X X X X
W_02 X X X X
U_01 X X X X X X
U_02 X X X X X X
U_03 X X X X X X
K 01 X X
K_02 X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujgca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty (prace/éwiczenia/projekty
terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)

R>81% ,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)
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Ocena podsumowujaca oceny jest suma ocen formutujacych.

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5
Student opanowat wiedze Student opanowat wiedze Student opanowat wiedze
przekazang w trakcie zaje¢ | przekazana w trakcie zaje¢ przekazang w trakcie zajec¢ oraz
W 01 oraz pochodzaca z literatury | oraz pochodzaca z literatury | pochodzaca z literatury
- podstawowej podstawowej, co pozwala podstawowej, co pozwala mu na
mu na rozpoznawanie rozpoznawanie i rozwigzywanie
probleméw probleméw
Student ma wybidrcza Student ma wiedze o Student ma ponadprzecietna
wiedze o normach i normach i regutach wiedze o normach i regutach
regutach decydujacych o decydujacych o strukturach i | decydujacych o strukturach i
strukturach i instytucjach instytucjach wtasciwych dla | instytucjach wtasciwych dla
W_02 . o o o
wtasciwych dla zobowigzan | zobowiazan podatkowych,a | zobowigzan podatkowych, a
podatkowych, a takze o takze o rzadzacych nimi takze o rzadzacych nimi
rzadzacych nimi prawidlowosciach prawidtowosciach
prawidtowos$ciach
Student potrafi wybidrczo Student potrafi dobrze Student potrafi bezbtednie
interpretowac tres$¢ interpretowac tres$¢ interpretowac tres$¢ przepiséw
przepiséw prawnych i przepiséw prawnych i prawnych i postugiwac sie
postugiwac sie normami postugiwac sie normami normami prawa podatkowego,
prawa podatkowego, prawa podatkowego, znajdowac rozwigzania dla
U 01 znajdowac rozwigzania dla | znajdowac rozwiazania dla potencjalnych probleméw w
- potencjalnych probleméw potencjalnych probleméw w | dziataniach organéw
w dziataniach organdw dziataniach organéw podatkowych oraz innych
podatkowych oraz innych podatkowych oraz innych podmiotéw prawa, wykraczajace
podmiotéw prawa podmiotéw prawa, ale poza zakres problemowy zaje¢ i
wykorzystuje je w swojej wykorzystuje je w swojej pracy
pracy w niewielkim stopniu
Student potrafi Student potrafi samodzielnie | Student potrafi samodzielnie
wykorzystywac¢ posiadany wykorzystywa¢ posiadany wykorzystywac posiadany zas6b
zasOb wiedzy teoretycznej zasOb wiedzy teoretycznej wiedzy teoretycznej do
do analizowania i do analizowania i analizowania i diagnozowania
U 02 diagnozowania konkretnych | diagnozowania konkretnych | konkretnych stanéw faktycznych
- stanéw faktycznych w stanéw faktycznych w w zakresie powstawania i
zakresie powstawania i zakresie powstawania i wygasania zobowigzan
wygasania zobowigzan wygasania zobowigzan podatkowych i stosuje je w
podatkowych wyltacznie za | podatkowych praktyce
wskazaniem wyktadowcy
Student potrafi Student potrafi samodzielnie | Student potrafi prognozowacé
prognozowac praktyczne prognozowac praktyczne praktyczne skutki
skutki podejmowanych skutki podejmowanych podejmowanych dziatan,
dziatan, analizowa¢ dziatan, analizowa¢ analizowa¢ proponowane
proponowane rozwigzania proponowane rozwigzania rozwigzania konkretnych
U 03 konkretnych probleméw konkretnych problemoéw probleméw oraz postugiwac sie

oraz postugiwac sie
wybranymi normami i
regutami materialnego
prawa podatkowego w celu
ich rozwigzania wytacznie
za wskazaniem wykladowcy

oraz postugiwac sie
wybranymi normami i
regutami materialnego
prawa podatkowego w celu
ich rozwigzania

wybranymi normami i regutami
materialnego prawa
podatkowego w celu ich
rozwigzania i stosuje je w
praktyce
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Student rozumie potrzebe
uczenia sie przez cate zycie
lecz nie potrafi tej potrzeby
realizowaé w praktyce; Ma
$wiadomos¢ istnienia
aspektéw zobowigzan

Student rozumie potrzebe
uczenia sie przez cate zycie i
potrafi te potrzebe
realizowa¢ w praktyce; Ma
$wiadomos¢ istnienia
aspektow zobowigzan

Student rozumie potrzebe
uczenia sie przez cate zycie i
potrafi te potrzebe realizowac w
praktyce;

Ma $wiadomo$¢ istnienia
aspektéw zobowigzan

kol podatkowych i koniecznosci | podatkowych i koniecznosci | podatkowych i koniecznosci
dokonywania analizy dokonywania analizy dokonywania analizy
podatkowej, jednakze nie podatkowej, potrafi sie podatkowej, potrafi sie do nich
potrafi sie do nich odnies¢ réwniez do nich odnies¢ odnie$¢ oraz podejmuje o nich
szeroka dyskusje
Student z trudem potrafi Student potrafi mysle¢ i Student potrafi kompleksowo,
K 02 myslec i dziata¢ w sposéb dziata¢ w sposéb myslec i dziata¢ w sposéb

przedsiebiorczy

przedsiebiorczy

przedsiebiorczy; Prezentuje

analityczny sposéb mys$lenia

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 45 22
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 12 17
Przygotowanie prezentacji, referatu 5 10
Przygotowanie do sprawdzianu, analizy i rozstrzygania stanéw 5 10
faktycznych
Przygotowanie do egzaminu 8 16
suma godzin: 75 75
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 3 3

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. W. Nykiel (red.), Prawo podatkowe w Polsce. Podrecznik akademicki, Warszawa 2018.
2. T.Szafoni, M. Szafoni, Podatki w zyciu gospodarczym i publicznym, Warszawa 2020.
3. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa.
4. Ustawy - Zrédta materialnego prawa podatkowego.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. W.Sztuba, Efektywne opodatkowanie przedsiebiorstw, Warszawa 2016.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Mariusz Macudzinski
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data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) m.macudzinski@op.pl

Mariusz Macudzinski

podpis
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ AGiF.6

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Prawo dziatalno$ci gospodarczej

Punkty ECTS 5

Rodzaj zajeé obieralne

Modut/specjalizacja C: Modutl obieralny: Administracja Gospodarcza i
Finansowa

Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiéw III

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz

o0s6b prowadzacych zajecia Dr Jacek Jaskiewicz

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ . i . .,
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/8 Rok III/semestr 5
wyklad 15/8 Rok III/semestr 6
¢éwiczenia 15/10 Rok III/semestr 5 >
¢éwiczenia 15/10 Rok III/semestr 6

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student posiada wiedze z zakresu podstaw prawoznawstwa, systemu organéw panstwowych, organizacji i
zarzadzania oraz podstaw prawa cywilnego z umowami w administracji

4. Cele ksztalcenia

C1 -Wyposazenie w praktyczna wiedze z zakresu prawa gospodarczego

C2 - Wyposazenie w wiedze na temat zasad, form funkcjonowania i organizacji dziatalno$ci gospodarczej w
Polsce oraz Unii Europejskiej

C3 -Nabycie umiejetnosci identyfikacji praw i obowigzkéw przedsiebiorcéw w zakresie zaktadania i
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

C4 - Nabycie umiejetnosci rozwigzywania probleméw prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem
przedsiebiorczosci w sferze prywatnej i publicznej

C5 - Studenta rozumie potrzebe uzupelniania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci
C6 - Student rozwiazuje zadania pracujac w zespole, postepuje w sposéb profesjonalny i etyczny

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych
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Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student ma praktyczna wiedze na temat zasad, organizacji i prawnych form K_ W02
W_01 : . . S S
dziatalnosci gospodarczej w Polsce i Unii Europejskiej
Student ma praktyczng wiedze o instytucjach prawnych obrotu K_ W03
W_02 gospodarczego i zasadach podejmowania i wykonywania dziatalno$ci
gospodarczej
UMIEJETNOSCI
U 01 Student rozpoznaje i prawidtowo kwalifikuje zagadnienia prawne K_U01
- zwigzane z podejmowaniem i wykonywaniem dziatalno$ci gospodarczej
Student posiada umiejetno$é dokonywania czynnosci prawnych w zakresie K_U02
U 02 zaktadania dziatalnosci gospodarczej funkcjonowania obrotu K U03
- gospodarczego, spraw gospodarczych oraz postepowania upadto$ciowego
lub naprawczego
Student potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i umiejetno$ci na podstawie K_U08
U_03 analizy zr6édetl prawa gospodarczego (tekstow prawnych, komentarzy,
orzecznictwa, systemow informacji prawniczej)
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Student rozumie potrzebe ciggtego doskonalenia umiejetnosci w zakresie K_K01
- przedmiotu ze wzgledu na zmiany stanu prawnego oraz wzorce praktyki.
K 02 Student potrafi zastosowa¢ prawidtowo i efektywnie stosowa¢ metody K_K02
- rozwigzywania probleméw w obrebie grupy.
K 03 Student potrafi wspétdziatac i pracowaé w grupie z uwzglednieniem K_KO03

wykorzystania réznych i sposobéw komunikacji wewnetrzne;j.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. | Tresci wykladow Liczba godzin
Stacjonarne Niestacjonarne
w1 Wyktad wstepny: cele ksztatcenia, tresci programowe, metody
weryfikacji efektéw uczenia sie itd. Prawo gospodarcze publiczne 2 1
i prawo gospodarcze prywatne
w2 Pojecie i zrodta prawa gospodarczego 2 1
w3 Zasady dziatalnoSci gospodarczej w Polsce oraz Unii Europejskiej ) 1
W4 Pojecia: dziatalnos$ci gospodarczej, przedsiebiorcy i 25 1s
przedsiebiorstwa ' '
W5 Organizacyjnoprawne formy prowadzenia dziatalnosci 9t 15
gospodarczej ’ ’
W6 Firma i inne oznaczenia przedsiebiorcy 2 1
w7 Reprezentacja: organy, peltnomocnictwa cywilne i handlowe, p 1
prokura
w8 Prawo spotek 2 1
w9 Inne formy organizacyjne prowadzenia dziatalnos$ci ) 1
gospodarczej (fundacje, stowarzyszenia, spétdzielnie)
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W10 | Krajowy Rejestr Saqdowy (KRS) 2 1
W11 | Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci p 1
Gospodarczej (CEIDG)
W12 | Postepowanie przed sgdem gospodarczym 2,5 1,5
W13 | Postepowanie upadtosciowe i restrukturyzacyjne 2,5 1,5
W14 | Umowy w obrocie gospodarczym 2 1
Razem liczba wykladow 30 16
Lp. | Tresci ¢wiczen Stacjonarne Niestacjonarne
Liczba godzin Liczba godzin
Cc1 Cele ksztatcenia, tresci programowe, metody weryfikacji efektéw
uczenia sie itd. Dziatalno$¢ gospodarcza regulowana i 2 1
koncesjonowana
C2 Koncesje, zezwolenia 2,5 2
C3 Kontrola podejmowania i wykonywania dziatalno$ci gospodarczej 2,5 2
C4 Osoba fizyczna jako przedsiebiorca 2 2
C5 Spétka cywilna i spétki osobowe 2 1
cé Spétki handlowe 2 1
c7 Rejestracja dziatalno$ci gospodarczej: wzory, praktyka 2 1
C8 Czynnosci handlowe - typizacja, wykorzystanie w administracji 2 1
Cc9 Umowy w obrocie gospodarczym - wzory praktyka 2,5 2
C10 | Odpowiedzialno$¢ cywilna w prawie gospodarczym 2,5 2
C11 | Postepowanie przed sadem gospodarczym 2 2
C12 | Spory handlowe: wzory, praktyka 2 1
C13 | Upadio$¢irestrukturyzacja przedsiebiorcy: wzory, praktyka 2 1
C14 | Udziat w rozprawie przed sadem gospodarczym 2 1
Razem liczba godzin ¢wiczen w semestrach 30 20

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zajec Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M4 Metoda programowa (wyktad z wykorzystaniem | Projektor, literatura przedmiotu,
materiatéw multimedialnych) bazy orzeczen, systemy informacji
prawniczej
Cwiczenia M5 Metoda praktyczna (¢wiczenia kreacyjne, Projektor, tablica, baza orzeczen,

przygotowanie dokumentu, pisma procesowego lub
innej formy pisemnej opartej na wcze$niej ustalonych
zatozeniach lub stanie faktycznym, éwiczenia
przedmiotowe, czytanie i analiza tekstu Zrédtowego,
orzecznictwa, piSmiennictwa, ¢wiczenia kreacyjne -
przygotowywanie prezentacji)

rozprawie

system informacji prawniczej,
formularze wnioskow, udzial w

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegélnych formach

zajec
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Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiggniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad P2 zaliczenie (pisemne w formie testowej
zamknietej) - sem 5
P1 Egzamin (pisemny w formie opisowej) -
sem 6

Cwiczenia F1 Sprawdzian (pisemny w formie testowej z | Ocena podsumowujaca stanowi sume ocen

elementami opisu)

F2 Obserwacja/aktywno$¢ (ocena ¢wiczen
wykonywanych jako praca wtasna)

F5 Cwiczenia praktyczne (przygotowanie
projektu w oparciu o konkretne zatozenia,
przygotowanie dokumentéw lub pism)

formujacych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

WX
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu P1 P2 F1 F2 F5

W_01 X X
Ww_02 X X X
U_01 X X
U_02 X X X X
U_03 X X X X
K 01 X X X
K 02 X
K 03 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajel, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujgca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty (prace/¢éwiczenia/projekty
terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)

R >81%,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujaca oceny jest sumg ocen formutujgcych.

Wymagania okres$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5
W_01 Student zna podstawowe Student zna dobrze zasady, | Student zna bardzo dobrze zasady,
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zasady, organizacji i prawne
form dziatalnosci
gospodarczej w Polsce i Unii
Europejskiej.

organizacji i prawne form
dziatalnosci gospodarczej
w Polsce i Unii
Europejskiej.

organizacji i prawne form
dziatalnosci gospodarczej w Polsce
i Unii Europejskiej.

Student ma podstawowa
wiedze o instytucjach
prawnych obrotu

Student ma poszerzong
wiedze o instytucjach
prawnych obrotu

Student ma bardzo dobrg wiedze o
instytucjach prawnych obrotu
gospodarczego

w obrebie grupy.

metody rozwigzywania
probleméw w obrebie

grupy.

Ww_02 gospodarczego gospodarczego i zasadach podejmowania i
i zasadach podejmowaniai | izasadach podejmowania i wykonywania dziatalnosci
wykonywania dziatalnosci | wykonywania dziatalnosci gospodarczej.

gospodarczej. gospodarczej.

Student potrafi w Student potrafi w dobrym Student potrafi w bardzo dobrym
podstawowym stopniu stopniu zagadnienia stopniu zagadnienia

zdefiniowa¢ zagadnienia prawne zwigzane z prawne zwigzane z

U_01 prawne zwigzane z podejmowaniem podejmowaniem

podejmowaniem i wykonywaniem i wykonywaniem

i wykonywaniem dziatalnosci gospodarcze;j. dziatalnosci gospodarczej.

dziatalno$ci gospodarczej.
Student potrafi Student potrafi Student potrafi samodzielnie i
samodzielnie opracowac samodzielnie i dobrze bardzo dobrze opracowac projekty
podstawowe projekty pism opracowac projekty pism pism w zakresie zaktadania
w zakresie zaktadania w zakresie zaktadania dziatalnosci gospodarczej
dziatalnosci gospodarczej dziatalnosci gospodarczej funkcjonowania obrotu
U_02 funkcjonowania obrotu funkcjonowania obrotu gospodarczego oraz projekty pism
gospodarczego oraz gospodarczego oraz procesowych w sprawach
projekty pism procesowych projekty pism gospodarczych lub
w sprawach gospodarczych | procesowych w sprawach upadtosciowych.
lub upadtosciowych. gospodarczych lub
upadtosciowych.

Student potrafi w Student potrafi w dobrym Student potrafi w bardzo dobrym

podstawowym stopniu stopniu samodzielnie stopniu samodzielnie zdobywa¢
samodzielnie zdobywac¢ zdobywac¢ wiedze i wiedze i umiejetnosci na
wiedze i umiejetnosci na umiejetnosci na podstawie | podstawie analizy zrodet (tekstow

U_03 podstawie analizy Zrdédet analizy zrodet prawnych, komentarzy,

(tekstéw prawnych, (tekstéw prawnych, orzecznictwa, systemoéw informacji
komentarzy, orzecznictwa, | komentarzy, orzecznictwa, prawniczej).
systemé6w informacji systemo6w informacji
prawniczej) . prawniczej).

Student rozumie Student rozumie dobrze Student rozumie bardzo dobrze
dostatecznie potrzebe potrzebe ciagltego potrzebe ciagtego doskonalenia
ciagtego doskonalenia doskonalenia umiejetnos$ci umiejetnosci w zakresie

K 01 umiejetnosci w zakresie w zakresie przedmiotu ze | przedmiotu ze wzgledu na zmiany

przedmiotu ze wzgledu na wzgledu na zmiany stanu stanu prawnego lub poglady
zmiany stanu prawnego lub prawnego lub poglady praktyki.
poglady praktyki. praktyki.
Student rozumie i wykonuje Student rozumie i Student rozumie i wykonuje
niektére polecenia w grupie wykonuje polecenia w polecenia w grupie wykorzystujac
K 02 wykorzystujac grupie wykorzystujac $wietnie sposoby komunikacji
- sposoby komunikacji dobrze wewnetrznej.
wewnetrznej. sposoby komunikacji
wewnetrznej.
Student potrafi zastosowac Student potrafi dobrze i Student potrafi kreatywnie i z
niektére metody kreatywnie zastosowac bardzo dobrym efektem
K_03 rozwigzywania problemow

zastosowac¢ metody rozwigzywania
probleméw w obrebie grupy.

10. Forma zaliczenia zaje¢
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Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpos$rednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

60 36

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 23 33
Praca z bazami danych i systemami informacji prawniczej 11 11
Przygotowanie do sprawdzianu 11 16
Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 20 29
suma godzin: 125 125

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 5 5

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

stacjonarnych niestacjonarnych

Literatura obowiazkowa:
1. J.Olszewski (red.), Prawo gospodarcze. Kompendium, Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2019.
2. ].Ciszewski (red.), Prawo handlowe, Warszawa 2016.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. W Katner (red.), Prawo gospodarcze i handlowe, Warszawa 2016.
2. ]. Ablewicz, Prawo handlowe i gospodarcze. Pytania. Kazusy. Tablice. Testy, Warszawa 2016.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego prof. AJP dr hab. Aleksandra Szczerba
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) aszczerba@ajp.edu.pl

podpis Aleksandra Szczerba
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Wydzial

Prawa i Bezpieczenstwa

Kierunek

Administracja

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow

praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ AGiF.7.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec

Kontrola celno-skarbowa

Punkty ECTS

2

Rodzaj zajec

obieralne

C. Modul obieralny: Administracja Gospodarcza i

Modul/specjalizacja Finansowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski
Rok studiéw III

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

Dr Mariusz Macudzinski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

L, Liczba godzin Rok Punkty ]_ECTS
Forma zajec¢ ] i ) studiéw,/semestr (zgodnie z
stacjonarne/niestacjonarne programem studiéw)
wyklad 15/10 Rok III/semestr 6 5
¢wiczenia 15/8 Rok III/semestr 6

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawowe wiadomosci o organach kontrolnych panstwa

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu elementéw prawa finansowego oraz funkcjonowania organéw
Krajowej Administracji Skarbowej i instytucji finansowych

C2 - Zdobycie umiejetnos$ci analizowania przyczyn i przebiegu proceséw oddzialywujacych na struktury organéw
Krajowej Administracji Skarbowej i instytucji finansowych

C3 - Uswiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student ma podstawowa wiedze o réznych rodzajach struktur organdéw
Ww_01 Krajowej Administracji Skarbowej, a takze o relacjach zachodzacych K W02
miedzy tymi strukturami i instytucjami w skali krajowej i europejskiej
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takze w perspektywie historycznej |

UMIEJETNOSCI

Student potrafi prawidtowo interpretowacé treé¢ przepiséw prawnych i K U01
postugiwac sie normami prawa finansowego, znajdowac rozwigzania dla
potencjalnych probleméw w dziataniach organéw Krajowej Administracji
Skarbowej oraz innych podmiotéw prawa.

U_01

Student potrafi wykorzystywaé posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do K _U02
U_02 analizowania i diagnozowania konkretnych stanéw faktycznych w zakresie
dziatania organéw Krajowej Administracji Skarbowe;.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe K_KO01
K 01 realizowac w praktyce zaréwno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i
wspétpracownikéw (w grupie) w organizacji.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci wykladow

stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Zapoznanie studentéow z efektami uczenia sie, metodami oceniania 05 05

osiggniecia efektéw uczenia sie ’ ’
w2 Historia administracji podatkowej i skarbowej 1,5 0,5
w3 Krajowa Administracja Skarbowa - nowy model struktury administracji 1 1

podatkowej i finansowych organ6w kontroli
W4 Kontrola podatkowa a kontrola celno-skarbowa - podobiefistwa i réznice 2 1
W5 Kontrola celno-skarbowa - istota instytucji 1 0,5
w6 Zakres kontroli celno-skarbowej 2 1
w7 Wszczecie i przebieg kontroli celno-skarbowej 1 1
w8 Uprawnienia organéw w kontroli celno-skarbowej 3 2,5
w9 Dokumentowanie czynno$ci kontrolnych oraz jej zakonczenia 2 1
W10 | Zaskarzanie czynnosci kontrolnych i ustalen kontroli celno-skarbowej 1 1

Razem liczba godzin wykladéw 15 10

;s . , Liczba godzin na studiach
Lp. | TreSci cwiczen

stacjonarnych niestacjonarnych

C1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania

osiagniecia efektow uczenia sie

Przydzial i oméwienie tematéw dla studentéw w celu przygotowania ) 9

prezentacji, referatéw z postepowania kontrolnego i kontroli podatkowe;j.

Zasady prowadzenia ¢wiczen przez studentéw. Ustalenie ilosci grup

¢wiczeniowych
C2 Zasady ogolne i wszczecie kontroli, postepowania i czynnosci kontrolnych 1 0,5
C3 Kompetencje Ministra Finanséw wynikajgce z art. 89-89a ustawy o KAS 1 0,5
C4 Kompetencje Ministra Finanséw wynikajace z art. 90 ustawy o KAS 1 0,5
C5 Kompetencje Ministra Finanséw wynikajgce z art. 91-91a ustawy o KAS 1 0,5
cé Kompetencje Ministra Finanséw wynikajgce z art. 92 ustawy o KAS 1 0,5
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c7 Kontrola wyrobéw akcyzowych przeznaczonych na cele specjalne, nabycie 4 1s
sprawdzajgce, tymczasowe zajecie ruchomosci, urzedowe sprawdzenie ’

C8 Szczegblne uprawnienia organéw Krajowej Administracji Skarbowej oraz 3 15
funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej ’

(0°] Podsumowanie ¢wiczen, sprawdzian ustny 1 0,5
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz $rodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M4 -Metoda programowa (wyktad z wykorzystaniem | Projektor multimedialny, laptop
materialéw multimedialnych)
Cwiczenia M5 -Metoda praktyczna (czytanie i analiza tekstu | Projektor multimedialny, laptop,

zrédtowego,  wyszukiwanie i

przygotowanie referatu)

selekcjonowanie
informacji, przygotowanie prezentacji multimedialnej,

teksty zZrédiowe

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektdw uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

testowej z elementami opisu)

F2 - obserwacja/aktywno$¢ (poziomu
przygotowania do zaje¢, obserwacja pracy
w grupach)

F3 - ©praca pisemna (przygotowanie

prezentacji, przygotowanie referatu)

F5 - ¢wiczenia praktyczne (analiza i

rozstrzyganie stanéw faktycznych)

Wyktad P2 - zaliczenie (pisemne w formie testowej
zamknietej)
Cwiczenia F1 - sprawdzian (ustny, pisemny w formie | Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

formujacych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

»X")
Wyktad Cwiczenia
Symbol efektu P2 F1 F2 F3 F5
w_01 X X X X
U_01 X X X X X
U_02 X X X X X
K 01 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajet, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

| Ocena formutujaca:
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Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty (prace/¢éwiczenia/projekty
terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)
R>81%, 90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50%, 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujaca oceny jest suma ocen formutujacych

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5

Student opanowat wiedze Student opanowat wiedze Student bezbtednie opanowat
przekazanq w trakcie Zané przekazanq w trakcie ZanC’ Wjedze przekazanq w trakcie Zané
oraz pochodzaca z oraz pochodzaca z literatury | ., pochodzaca z literatury
literatury podstawowej, podstawowej, rozumie w dstawowei. rozumie w pelni
nie w petni jednak rozumie | petni rodzaje struktur pods ] ) i P j )
rodzaje struktur organéw organow Krajowej rodzz.i](.e strulftur organox./v Kra]?we]

W 01 Krajowej Administracji Administracji Skarbowej, a | Administracji Skarbowej, a takze

- Skarbowej, a takze relacje | takze relacje zachodzacych | relacje zachodzacych migdzy tymi
zachodzacych miedzy tymi | miedzy tymi strukturami i strukturami i instytucjami w skali
strukturami i instytucjami | instytucjami w skali krajowej i europejskiej takze w
w skali-kr;.ij(.)wej-i kra]:owej i europejskiej perspektywie historycznej, co
europejskiej takze w takze w perspektywie o
perspektywie historycznej. | historyczne;. pozw.ala mu n.a rozpozna,wame !
rozwigzywanie problemow.

Student potrafi wybiérczo | Student potrafi dobrze Student potrafi bezbtednie
interpretowac tre$¢ interpretowac tre$¢ interpretowac tres$¢ przepisow
przepiséw prawnych i przepiséw prawnych i prawnych i postugiwac sie
postugiwac sie normami postugiwac sie normami normami prawa finansowego,
prawa finansowego, prawa finansowego, znajdowac rozwigzania dla
znajdowac rozwigzania dla | znajdowa¢ rozwiazania dla potencjalnych problemoéw w

U_01 potencjalnych probleméw | potencjalnych probleméw w | dziataniach organéw Krajowej
w dziataniach organéw dziataniach organéw Administracji Skarbowej oraz
Krajowej Administracji Krajowej Administracji innych podmiotéw prawa,
Skarbowej oraz innych Skarbowej oraz innych wykraczajace poza zakres
podmiotéw prawa. podmiotéw prawa, ale problemowy zaje¢ i wykorzystuje

wykorzystuje je w swojej je w swojej pracy.
pracy w niewielkim stopniu.

Student potrafi Student potrafi Student potrafi samodzielnie
wykorzystywac posiadany | samodzielnie wykorzystywac posiadany zaséb
zasOb wiedzy teoretycznej | wykorzystywac posiadany wiedzy teoretycznej do
do analizowania i zasOb wiedzy teoretycznej analizowania i diagnozowania
diagnozowania do analizowania i konkretnych standw faktycznych w

U_02 konkretnych stanéw diagnozowania konkretnych | zakresie dziatania organéw

faktycznych w zakresie
dziatania organéw
Krajowej Administracji
Skarbowej wytgcznie za
wskazaniem wyktadowcy.

stanéw faktycznych w
zakresie dziatania organow
Krajowej Administracji
Skarbowe;j.

Krajowej Administracji Skarbowej i
stosuje je w praktyce.
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Student rozumie potrzebe | Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe uczenia

uczenia sie przez cate zycie | uczenia sie przez cate zyciei | sie przez cate zycie i potrafi te

lecz nie potrafi tej potrafi te potrzebe potrzebe realizowaé w praktyce;

potrzeby realizowaé w realizowaé w praktyce; Ma $wiadomo$¢ istnienia aspektow
K 01 praktyce; Ma $wiadomo$¢ istnienia kontroli celno-skarbowej, potrafi

Ma $wiadomos¢ istnienia aspektow kontroli celno- sie do nich odnie$¢ oraz podejmuje

aspektéw kontroli celno- skarbowej i potrafi sie do o nich szeroka dyskusje.

skarbowej, jednakze nie nich odnies¢.

potrafi sie do nich odnies¢.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywnoéci Stlldenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia 30 18

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwiazana z zajeciami):

Czytanie literatury 8 16
Przygotowanie prezentacji, referatu 4 5
Przygotowanie do zaje¢, analizy i rozstrzygania stanéw 4 5
faktycznych
Przygotowanie do zaliczenia 4 6
suma godzin: 50 50
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. Ustawa z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowe;j.
2. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa.
3. K.Rézycki, Kontrola celno-skarbowa. Komentarz, Warszawa 2018.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. B. Chudziak, Czynnosci sprawdzajqce, kontrola podatkowa, kontrola celno-skarbowa w praktyce, Gdansk 2017
2.  http://www.mf.gov.pl/krajowa-administracja-skarbowa

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Dr Mariusz Macudzinski
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) m.macudzinski@op.pl
podpis Mariusz Macudzinski
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ AGiF.8.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec

Prawo ochrony konsumentow

Punkty ECTS

4

Rodzaj zajec

obowigzkowe/obieralne

C. Modul obieralny: Administracja Gospodarcza i

Modul/specjalizacja Finansowa
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski
Rok studiéw III

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

dr Piotr KrzyZzanowski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zajec¢

Liczba godzin Rok
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie z

programem studiow)

wyklad

15/8 Rok III/semestr 6

¢wiczenia

15/10 Rok III/semestr 6

4

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawy prawa cywilnego

4. Cele ksztalcenia

konsumenta

C1 - Zdobycie wiedzy z zakresu podstawowych regulacji z zakresu prawnej ochrony konsumenta

C2 - Zdobycie umiejetnosci postugiwania sie terminologia fachowg z zakresu ochrony konsumenta, w
szczegolnosci potrzebnych do podjecia pracy w jednostkach administracji samorzadowej oraz stuzbach ochrony

C3 - Uswiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie oraz nabycie umiejetnosci
wspétpracy z uczestnikami stosunkéw publicznoprawnych, wspoétpracownikéw, petentéw

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W_ 01 Student ma wiedze na temat prawa ochrony konsumenta, a takze rozumie
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ich zrodta oraz potrafi ustali¢ ich relacje do innych dyscyplin naukowych

K. W01

Student zna rodzaje powigzan prawnych, administracyjnych,
W_02

potrafi zdiagnozowac rzadzace nimi prawidtowosci

gospodarczych i spotecznych w obrebie ochrony praw konsumenta oraz

K. W03

UMIEJETNOSCI

postugiwac sie normami prawa ochrony konsumenta, znajduje
U_01

podmiotéw prawa.

Student prawidtowo interpretuje tres¢ przepisé6w prawnych i potrafi

rozwigzania dla potencjalnych probleméw w dziataniach ochrony
dziedzictwa kultury organéw administracji publicznej oraz innych

K U 01

U_02
kultury.

Student prognozuje praktyczne skutki podejmowanych dziatan, analizuje
proponowane rozwigzania konkretnych probleméw w sferze ochrony praw
konsumenta z uwzglednieniem relacji z organami ochrony dziedzictwa

K _U03
K_U07

U_03

napotkanych probleméw

Student postuguje sie wybranymi normami i regutami w celu rozwigzania

K U002

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01
wspotpracownikéw (w grupie) w organizacji

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe
realizowaé w praktyce zaréwno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i

K K01

K 02

Student z trudem potrafi zastosowa¢ prawidtowo i efektywnie rézne
metody rozwigzywania probleméw zawodowych w obrebie grupy.

K_KO05

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci wykladow
stacjonarnych | niestacjonarnych
w1 Cele, efekty, program ksztatcenia itd. 0.5 0.5
w1 Geneza ochrony konkurencji i konsumentéw w Polsce, pojecia: 15 1
konkurencji, konsumenta i przedsiebiorcy
w2 Umowa sprzedazy konsumenckiej, niedozwolone postanowienia umowne. 4 15
Ochrona stabszej strony w wybranych umowach konsumenckich.
w3 Niezgodno$¢ towaru z umowa i zasady reklamacji 3 2
W4 Gwarancja i reklamacja - wady i zalety 2 1
W5 Agresywne praktyki rynkowe 2 1
W6 Organy ochrony prawnej konkurencji i konsumentéw 2 1
Razem liczba godzin wykladéw 15 8
Lp. Treéci éwiczen Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Cele, efekty, program ksztatcenia itd. 0.5 0.5
Socjologia konsumpcji, niedozwolone praktyki rynkowe 2 1
C2 Systemy bankowe w obstudze konsumenta, kredyt konsumencki.
Parabanki i ,,tanie pozyczki bez BIK” - zasady bezpieczenstwa konsumenta 2 1.5
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C3 Upadtos$¢ konsumencka 2 2
C4 Inspekcje w stuzbie konsumenta 35 2.5
C5 Dziatalno$¢ UOKiK 2 1
Ccé6 Dziatalnos$¢ i kompetencje Miejskiego Rzecznika Konsumentow, 3 2
Powiatowego Rzecznika Konsumentéw, Federacji Konsumentow
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdélnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M 4. Metoda problemowa (wyktad informacyjny) Laptop, projektor

Cwiczenia M.5 Metoda praktyczna (przygotowanie | Laptop, projektor, akty prawne -
referatu/prezentacji multimedialnej, analiza | Zrédia prawa ochrony dziedzictwa
przyktadéw i stanédw faktycznych) kultury

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach
zajec

Ocena formujaca (F)

Forma za]' Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace osiagnigte efekty uczenia si¢ (wybor z listy)
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)
Wyktad P1-egzamin pisemny w formie opisowej
Cwiczenia F1-sprawdzian (ustny) Srednia ocen formujacych sktada sie na
F2-obserwacja/aktywnos¢ (poziomu oceng podsumowujacg

przygotowania do zaje¢, pracy w grupach)
F3-praca pisemna (opracowanie reklamacji
towaru, referat)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawic
,,X")

Wyktad Cwiczenia

Symbol efektu 1 1 2 -
Ww_01 X X X
W_02 X X X
U_01 X X X X
U_02 X X X X
U_03 X X X
K 01 X
K_02 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okres$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena

Przedmiotow Dostateczny ‘ dobry bardzo dobry
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y efekt dostateczny plus dobry plus 5
uczenia sie 3/3,5 4/4,5
(EP.)
Student opanowat wiedze Student opanowat wiedze Student opanowat wiedze
przekazang w trakcie zajec przekazang w trakcie zajeé przekazang w trakcie zaje¢ oraz
W 01 oraz pochodzacg z literatury | oraz pochodzaca z literatury pochodzaca z literatury
- podstawowe;j. podstawowej, co pozwala podstawowej, co pozwala mu na
mu na rozpoznawanie rozpoznawanie i rozwigzywanie
problemoéw. problemoéw.
Student zna niektére rodzaje Student zna wiekszos¢ Zna wszystkie rodzaje powigzan
powigzan prawnych, powiagzan prawnych, prawnych, administracyjnych,
administracyjnych, administracyjnych, gospodarczych i spotecznych w
gospodarczych i gospodarczych i obrebie prawa ochrony
W_02 spotecznych w obrebie spotecznych w obrebie konsumenta oraz potrafi
prawa ochrony konsumenta | prawa ochrony konsumenta zdiagnozowac rzadzace nimi
oraz potrafi zdiagnozowac oraz potrafi zdiagnozowac¢ prawidlowosci.
rzgdzace nimi rzadzace nimi
prawidtowosci. prawidtowosci.
Student potrafi wybidrczo Student potrafi niemal Student potrafi bezbtednie
interpretowac tres$¢ bezbtednie interpretowac interpretowac tre$¢ wymaganych
przepiséw prawnych i tres¢ wymaganych przepiséw prawnych i postugiwaé
U_01 postugiwac sie normami przepiséw prawnych i sie normami prawa w zakresie
prawa w zakresie ochrony postugiwac sie normami ochrony konsumenta
konsumenta prawa w zakresie ochrony
konsumenta
Student potrafi Student potrafi Student potrafi samodzielnie
prognozowac praktyczne samodzielnie prognozowac prognozowac praktyczne skutki
skutki podejmowanych praktyczne skutki podejmowanych dziatan,
dziatan, analizowac podejmowanych dziatan, analizowa¢ proponowane
proponowane rozwigzania analizowa¢ proponowane rozwigzania konkretnych
U 02 konkretnych problemoéow w rozwigzania konkretnych probleméw w sferze ochrony
- sferze ochrony konsumenta probleméw w sferze konsumenta. Postuguje sie
oraz postuguje sie ochrony konsumenta wybranymi normami i regutami w
wybranymi normami i Postuguje sie wybranymi celu ich rozwigzania oraz stosuje
regutami w celu ich normami i regutami w celu je w praktyce.
rozwiazania wytgcznie za ich rozwiazania.
wskazaniem wyktadowcy.
Student postuguje sie z Student postuguje sie bez Student postuguje sie bez btedéw
btedami wybranymi btedéw wybranymi wybranymi normami i regutami w
U_03 normami i regutami w celu normami i regutami w celu celu rozwigzania napotkanych
rozwigzania napotkanych rozwigzania napotkanych probleméw i pomaga w tym
probleméw probleméw innym
Student rozumie potrzebe | Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe uczenia
uczenia sie przez cate zycie | uczenia sie przez cate zyciei | sie przez cate Zycie i potrafi te
lecz nie potrafi tej potrzeby | potrafi te potrzebe potrzebe realizowaé w praktyce;
realizowaé w praktyce; Ma | realizowac w praktyce; Ma Ma $wiadomos¢ istnienia
K 01 $wiadomos¢ istnienia $wiadomos¢ istnienia aspektow prawa ochrony
aspektéw prawa ochrony aspektéw prawa ochrony konsumenta,, potrafi sie do nich
konsumenta jednakze nie konsumenta, potrafi sie do odnie$¢ oraz podejmuje o nich
potrafi sie do nich odnie$¢ | nich odnies¢. szeroka dyskusje
Student z trudem potrafi Student potrafi zastosowac Student z tatwo$cia potrafi
zastosowac prawidtowo i prawidtowo i efektywnie zastosowac prawidtowo i
efektywnie rézne metody rézne metody efektywnie r6zne metody
K_02 rozwigzywania probleméw | rozwigzywania problemow rozwigzywania problemow

zawodowych w obrebie
grupy.

zawodowych w obrebie
grupy.

zawodowych w obrebie grupy;
Prezentuje nieszablonowy sposéb
mys$lenia.
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10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

30 18

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 20 30

Przygotowanie referatu 10 12

Przygotowanie do sprawdzianu 10 10

Przygotowanie do egzaminu 30 30
suma godzin: 100 100

liczba pkt ECTS przypisana do zajec¢: 4 4

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zaje¢

Literatura obowigzkowa:
1. M.Kroélikowska - Olczak, B. Pachuca Smulska (red.) Ochrona konsumenta w prawie polskim i Unii
Europejskiej, Warszawa 2013.
2. A.Malarewicz, Konsument a reklama. Studium cywilnoprawne, Krakéw 2009.
3. B.Gnela, E Stugocka-Krupa, M. Szaraniec, A. Feraro (red.) Prawo konsumenckie w Polsce oraz innych
paristwach UE . Zagadnienia wybrane, Warszawa 2019.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Nestoruk, Prawo konsumenckie w Polsce i Unii Europejskiej. Pytania, Kazusy. Tablice, Warszawa 2011.
2. R.SowinskKi (red.), Instrumenty ochrony konsumenta, Gorzéw Wielkopolski 2010

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego Piotr Krzyzanowski

data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) krzyzanowskipiotr2@gmail.com
podpis Piotr Krzyzanowski
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