Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial Prawai Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ Al

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Jezyk obcy

Punkty ECTS 6

Rodzaj zajeé obieralne

Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe

Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia Angielski

Rok studiow III
koordynator:
dr Joanna Bobin,

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz prowadzacy zajecia:

0s0b prowadzacych zajecia mgr Joanna Polska, mgr Julia Nie$cioruk, mgr Mirostaw
Kwiatkowski, mgr Wojciech Januchowski, mgr Grzegorz
Surma

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zaje¢ ) _ ] ‘7
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

¢wiczenia 30/18 Rok I/semestr 1
¢wiczenia 30/18 Rok I/semestr 2 6
¢wiczenia 30/18 Rok II/semestr 3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne na poziomie odpowiadajagcym standardom egzaminacyjnym
okreslonym dla szkét ponadpodstawowych w zakresie jezyka angielskiego.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu zarzadzania, finans6w, ekonomii oraz pozyskiwania
$rodkéw finansowych pochodzacych z Unii Europejskiej, rowniez z wykorzystaniem j. angielskiego.

C2 - Przekazanie studentom wiedzy na temat organizacji i funkcjonowania struktur administracyjnych oraz
zjawisk i proceséw zachodzacych w ich ramach, w tym za pomoca j. angielskiego.

C3 - Nabycie przez studentéw umiejetnosci praktycznych przydatnych w dziatalnosci administracji
ze szczegbélnym uwzglednieniem przemian technologicznych i jako$ciowych w tym obszarze, réwniez w zakresie
skutecznej komunikacji w j. angielskim

C4- Zdobycie przez studentéw umiejetnosci (z uwzglednieniem specyficznych potrzeb zaréwno pracodawcéw z
sektora ustug publicznych, jak i pracodawcéw prywatnych wchodzacych w jakiekolwiek relacje z podmiotami
administracji publicznej) poszukiwanych na rynku pracy, w tym umiejetnosci niezbednych do skutecznej
komunikacji w j. angielskim

C5 - USwiadomienie studentdw co do potrzeby i rozwijania umiejetnos$ci uczenia sie przez cate zycie, rowniez w
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zakresie j. angielskiego
C6 - Nabycie umiejetno$ci komunikacji niezbednej do pracy w administracji, w tym z wykorzystaniem j.
angielskiego

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Absolwent posiada wiedze dotyczacg stownictwa i nauk o administracji w
Ww_01 jezyku angielskim na poziomie B2. Potrafi postugiwac sie terminologia K. W01
fachowa.
UMIEJETNOSCI
Komunikuje sie w mowie i piSmie w jezyku angielskim na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w zakresie K U05
U_02 terminologii zwigzanej z naukami o administracji. Posiada wiedze o
normach i regutach w zakresie tworzenia pism z uzyciem specjalistycznego K_U06
jezyka.
KOMPETENCJE SPOLECZNE

Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe
realizowa¢ w praktyce zaré6wno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i
wspotpracownikéw (w grupie) w organizacji w tym z wykorzystaniem j.
angielskiego.

K 01 K K01

Potrafi komunikowac sie w mowie i w piSmie w jezyku angielskim zar6wno
K_02 w ramach pracy wilasnej jak i dziatan w szerszej grupie, réwniez z K_K14
wykorzystaniem wybranych dostepnych medidw.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci ¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Wprowadzenie do przedmiotu, zapoznanie studentéw z celami i efektami 0,5 0,5
uczenia sie, treSciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
oraz forma zaliczenia przedmiotu

Cc2 Zywienie, gotowanie, zdrowy tryb zycia. Czasy gramatyczne: present 5,5 1,5
simple i continuous.

C3 Zycie rodzinne, przymiotniki zwigzane z osobowo$cig, czas gramatyczny 6 2
future simple i forma going to.

C4 Cwiczenia dodatkowe celem powtérzenia i utrwalenia materiatu oraz 2 2
przygotowanie do kolokwium.

C5 Kolokwium.

cé Angielski w praktyce - poznawanie nowych oséb, rodziny partnera/ki.

Cc7 Wydawanie i oszczedzanie pieniedzy, czasy gramatyczne: present perfect i 2 2
past simple.

(of:] Zyciowe zmiany - mocne i stabe przymiotniki, czas gramatyczny present 6 2
perfect + for/since.
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Cc9 Cwiczenia dodatkowe celem powtérzenia i utrwalenia materiatu oraz 2 2
przygotowanie do kolokwium.

C10 | Kolokwium i zaliczenie semestru pierwszego. 2 2

C11 | Artykutl: wyscig wokoét Londynu - stopniowanie przymiotnikéw i
przystowkow. Srodki transportu, formy podrézowania.

C12 | Kolokacje zwigzane ze stereotypami: przyimki: a/an, the lub ich brak. 6 2

€13 | Cwiczenia dodatkowe celem powtérzenia i utrwalenia materiatu oraz 2 2
przygotowanie do kolokwium.

C14 | Kolokwium 2 2

C15 | Angielski w praktyce - problemowa osoba. 2 2

C16 | Porazkaisukces. Czasowniki modalne. 4 2

C17 | Wspodtczesne maniery - jezyk potrzeby do wykonywanie rozméw 6 2
telefonicznych, czasowniki modalne: must, have to, should.

C18 | Cwiczenia dodatkowe celem powtérzenia i utrwalenia materiatu oraz 2 2
przygotowanie do kolokwium.

C19 | Kolokwium i zaliczenie semestru drugiego. 2 2

C20 | Sportiaktywnos¢ fizyczna, czasy przeszte: past simple, past perfect. 4 2

C21 | Mito$¢izwiazki miedzyludzkie, zwroty gramatyczny used to. 6 2

C22 | Angielski w praktyce - spotkanie ze starymi znajomymi i przyjaciétmi. 2 2

C23 | Stownictwo specjalistyczne dla kierunku i specjalizacji administracji. 12 8

C24 | Powtdrzenie materiatu z trzech semestrow. Przygotowanie do egzaminu. 4 2

C25 | Zaliczenie semestru trzeciego. 2
Razem liczba godzin ¢wiczen 90 54

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia M3 - Metoda eksponujaca (Pokaz materiatu | tablica odtwarzacz CD, projektor,
audiowizualnego, pokaz prezentacji multimedialnej) sprzet multimedialny, laptop;

M5 - Metoda praktyczna (2. Cwiczenia
przedmiotowe: czytanie i analiza tekstu Zrédtowego,
4. Cwiczenia kreacyjne: a) przygotowanie
prezentacji; 5. Cwiczenia translatorskie i inne: a)
¢wiczenia stuchania, méwienia, pisania i czytania, b)
¢wiczenia gramatyczne i leksykalne, c) uzycie
okreslonych struktur w mowie i pi$mie, d) ¢wiczenia ze

stownictwa, dialogi).

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegolnych formach
zajec

Ocena formujaca (F)

Forma zaj Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub
stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) -
podsumowuje osiggniete efekty uczenia sie
(wybér z listy)

Cwiczenia F1 - Sprawdzian
F2 - Obserwacja/aktywnos¢ (obserwacja poziomu | P1 - Egzamin (pisemny)
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przygotowania do zaje¢, ocena ¢wiczen wykonywanych
podczas zaje¢, obserwacja pracy w grupach)

F4 - WypowiedzZ/wystapienie (formutowanie dtuzszej
wypowiedzi ustnej na wybrany temat lub ustna

interpretacja tekstu)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

#X")
Symbol Cwiczenia
efektu F1 F2 F4 P1

W_01 X X
U_01 X X
U_02 X X X
K 01 X
K_02 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5

Ww_01 Student w sposéb Student poprawnie Student bezbtednie postuguje
podstawowy postuguje sie postuguje sie terminologia sie terminologia fachowa.
terminologia fachowa. fachowa.

U_01 Student w sposéb Student poprawnie Student bezbtednie pozyskuje
podstawowy pozyskuje dane | pozyskuje dane do dane do analizowania procesow
do analizowania procesow i analizowania proces6ow i i zjawisk spotecznych,
zjawisk spotecznych, zjawisk spotecznych, politycznych, prawnych,
politycznych, prawnych, politycznych, prawnych, ekonomicznych i
ekonomicznych i ekonomicznych i gospodarczych z uzyciem
gospodarczych z uzyciem gospodarczych z uzyciem jezyka angielskiego.
jezyka angielskiego. jezyka angielskiego. Student bezbtednie stosuje
Student popetnia liczne btedy | Student poprawnie stosuje poznane zwigzane z sektorem
w zastosowaniu poznanego poznane zwigzane z ustug publicznych i prywatnych
stownictwa zwigzanego z sektorem ustug publicznych | administracji.
sektorem ustug publicznychi | i prywatnych administracji.
prywatnych administracji.

U_02 Zna wybrane wymagane Zna wiekszo$¢ wymaganych | Zna wszystkie wymagane

podstawowe terminy
niezbedne do formutowania
spojnych i logicznych
wypowiedzi zwigzanych

z terminologia
specjalistyczna.

Posiada podstawowa wiedze
onormach iregutach

w zakresie tworzenia pism
z uzyciem specjalistycznego
jezyka.

termin6éw koniecznych do
formutowania spéjnych

i logicznych wypowiedzi
zwigzanych

z terminologia
specjalistyczna.

Ma rozbudowang wiedze o
normach iregutach

w zakresie tworzenia pism z
uzyciem specjalistycznego
jezyka.

terminy konieczne do
formutowania sp6jnych

i logicznych wypowiedzi
zwigzanych

z terminologia specjalistyczna.
Ma wiedze wykraczajaca poza
kryteria wyznaczone w toku
zajec realizowanych z zakresu
tworzenia pism
specjalistycznych.
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K 01 Rozumie potrzebe uczenia sie | Rozumie potrzebe uczenia Rozumie potrzebe uczenia sie
jezyka, stosuje ja w praktyce sie jezyka przez cate zycie, przez cate zycie i potrafi ja
w ograniczonym zakresie w stosuje te potrzebe w zastosowac w praktyce
odniesieniu do siebie jak i praktyce zawodowej, zaré6wno w
innych studentéw w grupie. w odniesieniu do wtasnej odniesieniu do wlasnej osoby,
osoby jak i innych jak i wszystkich innych
studentéw w grupie. studentéw w grupie oraz
potrafi wykorzysta¢ swoje
ambicje dla celow
i perspektyw wtasnej kariery
zawodowej.
K 02 Potrafi w ograniczonym Potrafi poprawnie Potrafi bezbtednie uzupeia¢

zakresie uzupeinia¢

i doskonali¢ umiejetnosci
komunikacji zaréwno w
ramach pracy wtasnej jak i
dziatan w szerszej grupie,
réwniez

z wykorzystaniem
podstawowych dostepnych

uzupetnia¢ i doskonali¢
umiejetnosci komunikacji
zaréwno w ramach pracy
wiasnej jak i dziatan w
szerszej grupie, rowniez
z wykorzystaniem
wybranych dostepnych
mediow.

mediéw.

i doskonali¢ umiejetnosci
komunikacji zaréwno

w ramach pracy wlasnej jak i
dziatan

W szerszej grupie, rowniez z
wykorzystaniem wszystkich
dostepnych mediéw.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta

na studiach

na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 90 54

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 10 22

Przygotowanie do zaje¢ 12 15

Przygotowanie do egzaminu 28 40

Przygotowanie dtuzszej wypowiedzi 10 19
suma godzin: 150 150

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 6 6

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. Latham -Koenig C., Oxenden C., English File Intermediate Third Edition - Student’s Book, Multipack A,

Oxford University Press 2016 (lub 2014).

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Stowniki polsko-angielskie i angielsko-polskie

2. Materialy autentyczne - czasopisma angielskojezyczne, fragmenty wybranych tekstéw fachowych.
3. Dooley ], Evans V., Grammarway 2 oraz Grammarway 3, Express Publishing 2013.
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4. Latham -Koenig C., Oxenden C,, English File Pre-intermediate - Student’s Book, Multipack A i B, Oxford

University Press 2014.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

Julia NieScioruk

data sporzadzenia / aktualizacji

5.06.2025r.

dane kontaktowe (e-mail)

jniescioruk@ajp.edu.pl

podpis

Julia NieScioruk
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Wydzial Prawai Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ Al

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Jezyk obcy

Punkty ECTS 6

Rodzaj zajeé obowigzkowe
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Francuski

Rok studiow III

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz

0s6b prowadzacych zajecia mgr Jolanta Plust

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ ] i ] ‘.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

¢wiczenia 30/18 Rok I/semestr 1
¢wiczenia 30/18 Rok I/semestr 2 6
¢wiczenia 30/18 Rok II/semestr 3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawowa wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z jezyka francuskiego odpowiadajace standardom
egzaminacyjnym okreslonym dla szkot Srednich.

4. Cele ksztalcenia

C1 -Przekazanie wiedzy w tym utrwalanie i rozwijanie opanowanych $rodkéw jezykowych na poziomie biegtoSci
jezykowej B2 zgodnie z Europejskim systemem opisu ksztatcenia jezykowego z uwzglednieniem podstawowej
terminologii specjalistycznej

C2 - Zdobycie podstawowych sprawnosci jezykowych w tym: rozumienia i interpretacji tekstow czytanych,
rozumienia i interpretacji tekstéw stuchanych, pisania oraz méwienia na poziomie biegtosci jezykowej B2
zgodnie z Europejskim systemem opisu ksztatcenia jezykowego

C3 - USwiadomienie potrzeby doskonalenia kompetencji jezykowej przez cate zycie

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
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W_01

Student ma ogdlng wiedze z dobierania srodkéw jezykowych
(leksykalnych, struktur gramatycznych oraz znajomosci zasad wymowy i
ortografii) zgodnie z wytycznymi Europejskiego systemu opisu ksztatcenia
jezykowego na poziomie biegtosci jezykowej B2 w zakresie administracji.

K W01

UMIEJETNOSCI

U_01

Student posiada umiejetno$¢ przygotowania wystgpien w formie pisemne;j
i ustnej oraz ich wygtaszania w jezyku polskim oraz wybranym jezyku
obcym

K_UO05

U_02

Student komunikuje sie w mowie i piSmie w jezyku obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w zakresie
terminologii zwigzanej z naukami o administracji.

K_U06

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe
realizowac w praktyce zaréwno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i
wspotpracownikow (w grupie) w organizacji.

K_KO01

K 02

Potrafi komunikowac sie w mowie i piSmie w jezyku obcym w zakresie
terminologii stosowanej w dziedzinie administrowania.

K K14

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci ¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Wprowadzenie do ¢wiczen, zapoznanie studentéw z celami i efektami
uczenia sie, tre$ciami programowymi, metodami i kryteriami oceniania
oraz forma zaliczenia przedmiotu. Przydziat i omdwienie tematdw dla 2,0 2,0
studentéw w celu przygotowania prezentacji, referatéw, zasad
prowadzenia ¢wiczen przez studentéw.
C2 Propos généraux sur ’Administration ; Rapide survol historique de
I’Administration francgaise ; L’Administration et le gouvernement ; Les 4.0 2,0
fonctions de I’Administration
C3 L’organisation de ’Administration: décentralisation ou déconcentration ; 50 30
Les actes administratifs; Le découpage administratif. ’ ’
C4 Les services centraux: le président de la République et ses services; Le
Premier ministre et ses services; Les ministéeres et autres administrations 6,0 3,0
centrales.
C5 L’administration déconcentrée: la circonscription communale; la 50 30
circonscription départementale; la circonscription régionale. ’ ’
cé Une structure administrative de I'Etat: I'établissement public. 4,0 2.0
Cc7 Les collectivités territoriales: la commune; le départment; la région. 40 2,0
C8 Collectivités locales a statut particulier: la collectivité parisienne; les 40 20
collectivités d’outre-mer. ’ ’
C9 La fonction publique - définition et principes: Comment définir la fonction
publique francaise ? Les fonctionnaires vus par les Francais ; Les principes 5,0 3,0
communs a I’ensemble de la fonction publique.
C10 | La haute fonction publique : La place des hauts fonctionnaires et des 5.0 2.0

grands corps dans les institutions et la vie politique ; 'ENA
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C11 Les aspects sociologique et politiques : Répartition des agents ; Les femmes 50 20
et le service public : L’évolution. ’ ’
C12 L’administration « controlée » : Le controle politique ; le Conseil d’Etat ; La 50 20
Cour des comptes ; Les inspections générales. ’ ’
C13 | La protection du citoyen : Le médiateur de la République ; Les autorités 0o 20
administratives indépendantes. ’ ’
C14 | Lerdle du SGCI : Les realtions entre le droit communautaire et le droit 0o 20
national ; La mise en ouvre des actes communautaires. ’ ’
C15 | L’Union européenne et les collectivités territoriales 5.0 2.0
C16 | Les effets de la construction communautaire sur I'administration francaise. 4,0 2.0
C17 | Lamodernisation de ’Administration-les nouveaux droits des administrés:
Citoyen et administration : plus de transparence ; Obligations de motiver 4,0 2,0
les actes administratifs ; La simplification des formalités.
C18 | L’administration électronique : Le chantier francais de I'’Administration 50 20
électronique ; Les contraintes. ’ ’
C19 | Le style administratif, les sigles. 40 2.0
C20 | Révision et préparation a I'examen 40 4,0
Razem liczba godzin ¢wiczen 920 56

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zajec¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia M5 - metoda praktyczna (¢wiczenia translatorskie i tablica, odtwarzacz CD, projektor,
inne: ¢wiczenia stuchania, méwienia, pisania i czytania, sprzet multimedialny, laptop.

¢wiczenia gramatyczne i leksykalne, ¢wiczenia ze
stownictwa, ¢wiczenia leksykalne, ¢wiczenia stylistyczne,
dialogi)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec
Ocena formujaca (F .
L, Kazui d ] ;q ( {) - ia wiedzy lub Ocena podsumowujaca (P) -

Forma zajec Tws azu]e. stu en,t0w1 na potrze. < uzupe.mama w1.e Zy ' podsumowuje osiagniete efekty uczenia sie

stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujgce do (wybor z listy)

doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)
Cwiczenia F1 - sprawdzian (pisemny w formie testowej i z
elementami opisu) P1 - Egzamin (pisemny w formie

F2 - obserwacja podczas zaje¢ / aktywnos¢ opisowej)
F3 - praca pisemna (przygotowanie wypowiedzi
pisemnej na okreslony temat)

F4 - wypowiedZ/wystapienie (formutowanie dtuzszej
wypowiedzi ustnej na wybrany temat)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

"X"

Symbol Cwiczenia
efektu | F1 | F2 | F3 | F4 | P1
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Ww_01

U_01 X X

K 01 X X X
K 02 X

z dnia 24 czerwca 2025 r.

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5

W_01 Student zna podstawowe Student zna wiekszos¢ sSrodkéw | Student zna wszystkie Srodki
$rodki jezykowe jezykowych (leksykalnych, jezykowe (leksykalne,
(leksykalne, struktury struktur gramatycznych oraz struktury gramatyczne oraz
gramatyczne oraz posiada znajomosci zasad wymowy i posiada znajomos¢ zasad
znajomos$¢ zasad wymowy i | ortografii i chociaz czasami wymowy i ortografii, a btedy
ortografii, cho¢ do$¢ czesto | popetnia btedy, popelnia bardzo rzadko)
popetnia btedy) zgodnie z nie zaktdca to komunikacji) zgodnie
wytycznymi Europejskiego | zgodnie z wytycznymi z wytycznymi Europejskiego
systemu opisu ksztatcenia Europejskiego systemu opisu systemu opisu ksztatcenia
jezykowego na poziomie ksztatcenia jezykowego na jezykowego na poziomie
biegtosci jezykowej B2. poziomie biegtosci jezykowej biegtosci jezykowej B2.

B2.

U_01 Posiada dostateczna Posiada dobrg umiejetnos¢ Posiada pogtebiong

umiejetnos¢ wygtaszania wygtaszania i formutowania na umiejetno$¢ wygtaszania i

i formutowania na pi$mie piSmie tez i pogladow formutowania na pi$mie tez i
tez i pogladow w jezyku w jezyku polskim i obcym. pogladow w jezyku polskim i
polskim i obcym. Ewentualne rzadkie btedy nie obcym. Btedy sa

Ewentualne btedy czasami zaklécajg zrozumienia. niezauwazalne.

zakltdcajg zrozumienie.

K 01 Posiada dostatecznag Posiada dobra umiejetnos¢ Posiada pogtebiong
umiejetnos¢ przygotowania | przygotowania wystapien umiejetno$¢ przygotowania
wystapien ustnych w jezyku | ustnych w jezyku polskim wystapien ustnych w jezyku
polskim i obcym w zakresie | iobcym w zakresie terminologii | polskim i obcym w zakresie
terminologii zwigzanej z zZwigzanej terminologii zwigzanej z
naukami o administracji. z administracja. Jednak zdarzaja | administracja. Stfownictwo
Widag, ze formutowanie sie pewne trudnosci w dobiera precyzyijnie.
mysli i dobér stownictwa formutowaniu mysli, ktore nie
sprawia problem, jednak zaktdcajg komunikacji.
wystapienia sa zazwyczaj
zrozumiate.

K 02 Student formutuje krotkie Student formutuje poprawnie Student formutuje bardzo

wypowiedzi pisemne, w
tym notatki, ogtoszenia
prasowe, teksty poczty
elektroniczne;j,
korespondencji stuzbowej
oraz dluzsze wypowiedzi
zgodnie z wybrana
specjalnoscia. Wida¢ jednak,
ze do$¢ czesto
formutowanie mysli i dobér

krétkie wypowiedzi pisemne, w
tym notatki, ogtoszenia prasowe,
teksty poczty elektronicznej,
korespondencji stuzbowej oraz
dtuzsze wypowiedzi zgodnie z
wybrang specjalnoscia.

poprawnie krotkie
wypowiedzi pisemne, w tym
notatki, ogtoszenia prasowe,
teksty poczty elektronicznej,
korespondencji stuzbowej
oraz dtuzsze wypowiedzi
zgodnie z wybrang
specjalnoscia.
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stownictwa sprawiajg
problem.

K 01 Student ma $§wiadomo$¢ Student ma $wiadomo$é Student ma $wiadomo$¢
konieczno$ci doskonalenia konieczno$ci doskonalenia konieczno$ci doskonalenia
kompetencji jezykowej, kompetencji jezykowej, potrafi kompetencji jezykowej,
potrafi ale ma trudnosci w swobodnie komunikowa¢ siew | potrafi bardzo swobodnie
komunikowaniu sie w mowie i piSmie w jezyku obcym | komunikowac¢ sie w mowie i
mowie i piSmie w jezyku w zakresie terminologii pismie w jezyku obcym
obcym zwigzanej z administracja, w zakresie terminologii
w zakresie terminologii czasami ma drobne problemy zwiazanej z administracja.
zwigzanej z administracja, z doborem stownictwa.

i czesto szuka zamiennikéw
stow.

K 02 Potrafi komunikowac siew | Potrafi komunikowac sie w Potrafi komunikowac sie w
mowie i piSmie w jezyku mowie i piSmie w jezyku obcym | mowie i piSmie w jezyku
obcym w zakresie w zakresie terminologii obcym w zakresie
terminologii stosowanej w stosowanej w dziedzinie terminologii stosowanej w
dziedzinie administrowania | administrowania w stopniu dziedzinie administrowania
w stopniu podstawowym $rednim w stopniu dobrym

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach

na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 90 54

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 22 38

Przygotowanie prac domowych 15 30

Przygotowanie streszczenia artykutu 5 10

Przygotowanie do egzaminu 18 18
suma godzin: 150 150

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 6 6

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. Claude Bassi Anne-Marie Sainlos, administration.com, CLE International 2005.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. D Berger, N. Spicacci, Accord 2, Didier 2000.
2. Y.Loiseau, R. Merieux, Point Par Point, Didier 1998.
3. C.Miquel, Vite et bien 2, Cle International, 2010.

13. Informacje dodatkowe
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imie i nazwisko sporzadzajacego

mgr Jolanta Plust

data sporzadzenia / aktualizacji

5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

jolaplust@wp.pl

podpis

Jolanta Plust
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Wydzial Prawai Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ Al

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Jezyk obcy

Punkty ECTS 6

Rodzaj zajeé obowigzkowe
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Francuski

Rok studiow III

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz .

0os6b prowadzacych zajecia mgr Piotr Kotek

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ ] i ] ‘.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

¢wiczenia 30/18 Rok I/semestr 1
¢wiczenia 30/18 Rok I/semestr 2 6
¢wiczenia 30/18 Rok II/semestr 3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student posiada podstawowa wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z jezyka niemieckiego odpowiadajace
standardom egzaminacyjnym odkreslonym dla szk6t ponadgimnazjalnych.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu zarzadzania, finans6w, ekonomii oraz pozyskiwania
$rodkéw finansowych pochodzacych z Unii Europejskiej

C2 - Zdobycie umiejetnos$ci postugiwania sie terminologia fachowa

C3 - Uswiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student odtwarza nabytg podstawowa wiedze z zakresu zarzadzania, K_ W01
Ww_01 finanséw, ekonomii oraz pozyskiwania $rodkéw finansowych
pochodzacych z Unii Europejskiej, rOwniez z wykorzystaniem j.
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niemieckiego.

|

UMIEJETNOSCI

obcym.

Student posiada umiejetno$¢ przygotowania wystgpien w formie pisemnej K_U05
U_01 i ustnej oraz ich wygtaszania w jezyku polskim oraz wybranym jezyku

terminologii zwigzanej z naukami o administracji.

Student komunikuje sie w mowie i piSmie w jezyku obcym na poziomie B2 K_U06
U_02 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w zakresie

KOMPETENCJE SPOLECZNE

wspotpracownikéw (w grupie) w organizacji.

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe K K01
K 01 realizowaé w praktyce zaré6wno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i

K 02 . . e : C o o :
- zakresie terminologii stosowanej w dziedzinie administrowania.

Student potrafi komunikowac¢ sie w mowie i piSmie w jezyku obcym w K K14

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci ¢wiczen
stacjonarnych niestacjonarnych
C1 Kontakty / Relacje miedzyludzkie
Zapoznanie studentow z celami i efektami uczenia sie, tre$ciami 05
programowymi, metodami i kryteriami oceniania oraz forma zaliczenia 0,5 ’
przedmiotu.
Autoprezentacja z uwzglednieniem wtasnych zainteresowan i form
spedzania czasu wolnego. 3,5 35
Czas przeszly Perfekt - powtérzenie !
C2 Opis osoby z uwzglednieniem informacji dot. jej wygladu zewnetrznego
oraz cech charakteru 2 2
Stopniowanie przymiotnikéw i przystéwkow
C3 Ogtoszenia, wywiady i teksty z zakresu poradnictwa i relacji 2 2
miedzyludzkich
C4 Uczucia i emocje; sktadanie, przyjecie i odrzucenie zaproszenia/propozycji 2 2
Czasowniki modalne
C5 Przebieg réznych uroczystosci, w tym takze w odniesieniu do krajow 4 4
niemieckojezycznych
Ccé6 Opis danych przedstawionych za pomoca grafiki / zestawien 2 2
statystycznych
c7 Styl zycia / Czas wolny 4 2
Opis, ocena i poréwnanie warunkdéw zycia
(of] List formalny zawierajgcy oferte, wymagania lub skarge dot. kwestii 4 2
bytowych; akceptacja lub dezaprobata
c9 Warunki najmu lokalu/$wiadczenia ustug 2 2
Czas przeszty prosty Prateritum
Cc10 Zjawiska przyrodnicze i katastrofy naturalne 4 )
C11 Formy organizacji czasu wolnego; przebieg wydarzenia kulturalnego 2 )
C12 | Rekomendowanie wybranego miejsca i sposobu wypoczynku; atrakcje
turystyczne; podstawowe zasady bezpieczenstwa w czasie podrozy. Zdania 4 -
przydawkowe
Srodki masowego przekazu (rodzaje, rola, zalety i wady); audycje radiowe i
programy telewizyjne.
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C14 | Towary i ustugi / Nowoczesne technologie
Rozmowa w wybranym punkcie ustugowym, uzyskiwanie informacji na 4 2
temat wybranego produktu/wybranej ustugi

C15 | Opis danego produktu (cechy i funkcje); zadowolenie i rozczarowanie

z ustugi lub z zakupionego produktu. 4 -
Strona bierna Passiv Prasens i Passiv Imperfekt

C15 | Usterka lub wada wybranego produktu; reklamacja w formie ustnej 4 )
i pisemnej

C16 | Nowoczesne technologie do wykorzystania w pracy biurowej-wady i zalety 4 )
Zdania okolicznikowe celu

C17 | Zasady dziatania wybranych urzadzen; instrukcja obstugi. 4 )

C18 | Wokét firmy i pienigdza
Struktura oraz zadania podstawowych dziatéw firmy/urzedu i biura oraz 6 6
zakres obowigzkéw na danym stanowisku pracy

C19 | Korespondencja w administracji i sgdownictwie (m.in. oferty, upomnienia,

wezwania) 6 6
Tryb rozkazujacy

Cc20 Jezyk prawniczy
Cwiczenia w jezyku prawniczym: prawo karne, prawo cywilne, kodeks 4 4
postepowania karnego, czyny zabronione

C21 | Negocjacje, wyrazanie opinii na temat warunkéw ptacowych oraz réznych 2 2
form zarobkowania

C22 Tekst zaproszenia i odpowiedzi na zaproszenie. 2 2

Tryb przypuszczajacy Konjunktiv I1

C23 | Zycie zawodowe

Sciezka edukacyjna, plany zwiazane z dalszym doskonaleniem i praca 4 4
zawodowg

C24 | CV oraz podanie o prace. 4 4
Razem liczba godzin ¢wiczen 90 54

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia M3 - Metoda eksponujaca (pokaz materiatu - tablica,
audiowizualnego, pokaz prezentacji multimedialne;j. - odtwarzacz CD,
M5 - Metoda praktyczna (2. Cwiczenia | _ppojektor,

przedmiotowe: czytanie i analiza tekstu Zrédtowego,
4. Cwiczenia kreacyjne: a) przygotowanie prezentacji;
5. Cwiczenia translatorskie i inne: a) ¢wiczenia | - laptop.
stuchania, méwienia, pisania i czytania, b) ¢wiczenia
gramatyczne i leksykalne, c) wuzycie okreslonych
struktur w mowie i pi$mie, d) ¢wiczenia ze stownictwa,
e) dialogi)

- sprzet multimedialny,

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegolnych formach
zajec

Ocena formujaca (F)

Forma zaj Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy lub
stosowania okres§lonych metod i narzedzi, stymulujgce do

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)
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doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Cwiczenia F1 - Sprawdzian (w formie testowej z P1 - Egzamin (pisemny w formie testowej
elementami opisu) z elementami opisu)

F2 - Obserwacja/aktywnos$¢: (obserwacja
poziomu przygotowania do zaje¢, ocena ¢wiczen
wykonywanych podczas zaje¢, obserwacja pracy
w grupach)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢
"X"

Symbol Cwiczenia

efektu F1 F2 P1
W_01 X X X
U_01 X X
U_02 X X
K 01 X X X
K 014 X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujaca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktoére prowadzacy przyznaje punkty (prace/¢éwiczenia/projekty
terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)
R>81%, 90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena ze egzaminu pisemnego stanowi podstawe zaliczenia.
Student, ktory nie uzyskat wymaganej minimalnej liczby punktéw potrzebnej do zaliczenia ¢wiczen moze w

czasie sesji przystapi¢ do kolokwium poprawkowego. Kolokwium poprawkowe obejmuje materiat z catego

semestru.
Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie
Ocena
Dostateczny dobry bardzo dobry
Przedmiotow dostateczny plus dobry plus 5
y efekt 3/3,5 4/4,5
uczenia sie

Ww_01 Student odtwarza nabytg Student odtwarza nabytg Student odtwarza nabytg
podstawowa wiedze z zakresu | podstawowa wiedze z zakresu | podstawowa wiedze z zakresu
zarzadzania, finanséw, zarzadzania, finanséw, zarzadzania, finansow,
ekonomii oraz pozyskiwania ekonomii oraz pozyskiwania ekonomii oraz pozyskiwania
$rodkéw finansowych $rodkéw finansowych $rodkéw finansowych
pochodzacych z Unii pochodzacych z Unii pochodzacych z Unii
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Europejskiej postugujac sie
podstawowa3 terminologia
fachowa.

Europejskiej. Poprawnie
postugujac sie terminologia
fachowa.

Europejskiej bezbtednie
postugujac sie terminologia
fachowa.

U_01 Student posiada dostateczng Student posiada dobra Student posiada poglebiona
umiejetnos¢ przygotowania umiejetno$¢ przygotowania umiejetno$¢ przygotowania
wypowiedzi ustnych i wypowiedzi ustnych i wypowiedzi ustnych i
pisemnych w jezyku polskimi | pisemnych w jezyku polskimi | pisemnych w jezyku polskim i
obcym. Wida¢, ze obcym. Jednak zdarzajg sie niemieckim. Stownictwo
formutowanie mysli i dobor pewne trudnosci w dobiera precyzyjnie.
stownictwa sprawia problem, | formutowaniu mysli, ktére nie
jednak wystgpienia s zaktdcajg komunikacji.
zazwyczaj zrozumiate.

U_02 Student komunikuje sie w Student komunikuje sie w Student komunikuje sie w
mowie i piS$mie w jezyku mowie i pi$mie w jezyku mowie i piS$mie w jezyku
obcym na poziomie B2 obcym na poziomie B2 obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu | Europejskiego Systemu Opisu | Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego w Ksztatcenia Jezykowego w Ksztatcenia Jezykowego w
zakresie terminologii zakresie terminologii zakresie terminologii
zwiazanej z naukami o zwigzanej z naukami o zwigzanej z naukami o
administracji, popetnia jednak | administracji, poprawnie administracji, bezbtednie
liczne btedy w zastosowaniu stosuje poznane zwigzane z stosuje poznane zwigzane z
poznanego stownictwa sektorem ustug publicznychi | sektorem ustug publicznych i
zwigzanego z sektorem ustug | prywatnych administracji. prywatnych administracji.
publicznych i prywatnych
administracji.

K 01 Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe
uczenia sie jezyka, stosuje ja uczenia sie jezyka przez cate uczenia sie prze cate zycie i
w praktyce w ograniczonym Zycie, stosuje te potrzebe w potrafi ja zastosowaé w
zakresie w odniesieniu do praktyce w odniesieniu do praktyce zawodowej, zaréwno
siebie jak i innych studentéw | wtasnej osoby jak i innych w odniesieniu do wiasnej
w grupie. studentéw w grupie. osoby, jak i wszystkich innych

studentdw w grupie oraz
potrafi wykorzysta¢ swoje
ambicje dla celéw

i perspektyw wtasnej kariery
zawodowe;j.

K 014 Student potrafi komunikowa¢ | Student potrafi komunikowa¢ | Student potrafi komunikowac

sie w mowie i piSmie w jezyku
obcym w zakresie
terminologii stosowanej w
dziedzinie administrowania,
zna wybrane wymagane
podstawowe terminy
niezbedne do formutowania
spdjnych i logicznych
wypowiedzi ustnych i
pisemnych zwigzanych

z terminologia
specjalistyczna. Posiada
podstawowa wiedze o
normach i regutach

w zakresie tworzenia pism

z uzyciem specjalistycznego
jezyka.

sie w mowie i piSmie w jezyku
obcym w zakresie
terminologii stosowanej w
dziedzinie administrowania,
zna wiekszo$¢ wymaganych
termin6éw koniecznych do
formutowania sp6jnych

i logicznych wypowiedzi
ustnych i pisemnych
zwigzanych z terminologia
specjalistyczng. Ma
rozbudowana wiedze o
normach i regutach w zakresie
tworzenia pism z uzyciem
specjalistycznego jezyka.

sie w mowie i piSmie w jezyku
obcym w zakresie terminologii
stosowanej w dziedzinie
administrowania, zna
wszystkie wymagane terminy
konieczne do formutowania
spojnych i logicznych
wypowiedzi ustnych i
pisemnych zwiazanych

Z terminologia specjalistyczna.
Ma wiedze wykraczajaca poza
kryteria wyznaczone w toku
zajec realizowanych z zakresu
tworzenia pism
specjalistycznych.
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10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 90 54
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 12 22

Przygotowanie do zajeé 20 35

Przygotowanie do zaliczenia przedmiotu 24 33

Przygotowanie prezentacji/referatu 4 6
suma godzin: 150 150

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 6 6

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. H.Funk, Ch. Kuhn, L.Nielsen, B.Winzer-Kiontke, studio [21], B1.1 / B1.2, Cornelsen 2018.
2. Braun-Podeschwa |., Habersack Ch., Pude A., Menschen B1.1 / B 1.2 Kursbuch + Arbeitsbuch, Hueber

Verlag 2014.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Braunert]., Schlenker W., Unternehmen Deutsch. Aufbaukurs, LektorKlett Poznan 2009.
2. Gerngrof3 G., Krenn W., Puchta H., Grammtik kreativ, Langenscheidt, Berlin/Miinchen/Wien/Ziirich/

New York 2001.

3. AMalicka, W.Tuora-Schwierskott, Ubungen in deutscher Rechtssprache - neues Ubungsbuch fiir

Studium und Beruf, verlag de-iure-pl, Berlin 2018.

4. R. Dittrich, E. Frey, Training Zertifikat Deutsch, Max Hueber Verlag, Rea, Ismaning 2002.
5. Ch. Fandrych,, U. Tallowitz, Klipp und Klar, Gramatyka jezyka niemieckiego z ¢wiczeniami,

LektorKlett, Poznan 2008

6. Ponadto: niemieckojezyczne czasopisma, fragmenty tekstéw specjalistycznych, artykuty prasowe,
strony internetowe, stowniki polsko-niemieckie i niemiecko-polskie oraz materialy wtasne prowadzacego

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego mgr Piotr Kotek

data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) pkotek@ajp.edu.pl

Piotr Kotek

podpis
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Wydzial Prawai Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ Al

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Jezyk obcy

Punkty ECTS 6

Rodzaj zajeé obowigzkowe
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Rosyjski

Rok studiow III

Im,iq i nazwisko koordynagtora zajec oraz prof. AJP dr Halina Uchto
0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ ] _ ] ‘.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

¢wiczenia 30/18 Rok I/semestr 1
¢wiczenia 30/18 Rok I/semestr 2 6
¢wiczenia 30/18 Rok II/semestr 3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne na poziomie odpowiadajagcym standardom egzaminacyjnym
odkreslonym dla szkét ponadgimnazjalnych

4. Cele ksztalcenia

C1 -Przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu funkcjonowania panstwa i Unii Europejskiej.
C2 - Zdobycie umiejetnosci postugiwania sie terminologia fachowa.

C3 - Uswiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie.

C4 - USwiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie.

C5 - Uksztattowanie umiejetnosci wspétdziatania i pracy w grupie

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Ma podstawowa wiedzg nt. wybranych struktur, organdéw i instytucji K W01
- administracji publicznej.
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UMIEJETNOSCI

U_01

oraz ich wygtaszania w jezyku rosyjskim.

Posiada umiejetnos$¢ przygotowania wystapien w formie pisemnej i ustnej

K_UO05

U_02

Posiada umiejetnosci komunikowania sie w mowie i piSmie
w jezyku rosyjskim na poziomie B2 ESOK] w zakresie terminologii
zwigzanej z naukami o administracji.

K_U06

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe

wspétpracownikéw (w grupie) w organizacji.

realizowaé w praktyce zaré6wno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i

K_KO01

K 02

Potrafi komunikowac sie w mowie i pi$mie w jezyku rosyjskim w zakresie
podstawowej terminologii stosowanej w dziedzinie administrowania.

K K14

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

Liczba godzin na studiach

Lp. Tresci ¢éwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zycie studenckie: uczelnia, zaliczenia, egzaminy. 2 1
C2 Znajomos$¢ jezykow obcych: certyfikaty i kursy jezykowe. 2 1
C3-4 Mieszkanie studenta: dom studenta, mieszkanie u rodziny, mieszkanie 4 2
studenckie.
C5 Czas wolny studenta: wolontariat i praca zarobkowa. 2 1
cé Aktywny styl zycia studenta: kluby sportowe i sale treningowe. Sporty 2 1
ekstremalne.
C7 Portale internetowe dla studentéw. Reklama w Internecie. Pisanie 2 1
wiadomoSci.
C8 Powtdrka materiatu. 2 2
(0] Podstawowe prawa pracownika. 2 1
C10 Wybrane zagadnienia z Kodeksu pracy. 2 1
C11 Kilka porad przygotowujacych do rozmowy kwalifikacyjnej o prace. 2 2
C12 CV pracownika. 2 1
C13-14 | Wymagane kwalifikacje, warunki zatrudnienia — podstawowe 2 1
informacje.
C15 Predyspozycje a powotanie zawodowe. 2 1
C1é6 Powtérka materiatu 2 2
C17-18 | Administracja. Samorzad. Stanowiska biurowo-administracyjne. 4 2
C19 Rozmowa kwalifikacyjna. Cechy charakteru pracownika. 4 2
C20-21 | Zatrudnienie w Polsce i w Unii Europejskiej; problemy bezrobocia. 4 2
C22 Powtérka materiatu. 2 2
C23-24 | Roleizakres odpowiedzialno$ci pracownikéw w firmie. 4 2
C25-26 | Bezpieczenstwo pracy w firmie. 4 2
C27-28 | Wtasna dziatalno$¢ gospodarcza. Pisma urzedowe. 4 2
C29 Wtasna dziatalnos$¢ gospodarcza. 2 2
C30 Powtérka materiatu. 2 2
C31-32 | Swieta w Rosji: pafistwowe, religijne i inne; zyczenia, atrybuty 4 2
Swigteczne i prezenty.
C33-34 | Promocja kultury rosyjskiej w Polsce. 4
C35 Rosyjski Osrodek Nauki i Kultury w Warszawie. 2 2
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C36-37 | Kuchnia rosyjska: wybrane przepisy kulinarne. 4 2
Dania i produkty kuchni polskiej.

C38 Powtdrka materiatu 2 2

C39-40 | Przygoda z kolekcjonowaniem: akcesoria. 4 2

C41-42 | Zakupy w réznych sklepach: produkty, prezenty. 4 2

C43-44 | Problemy wspétczesnego Swiata; konflikty zbrojne, choroby, degradacja 4 2
Srodowiska naturalnego.

C45 Powtérka materiatu 2 2

Razem liczba godzin ¢wiczen 20 54

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia M1 - Metoda podajaca/ objasnienie, wyjasnienie - tablica,
M2 - Metoda problemowa / burza mézgéw, dyskusja, - odtwarzacz CD,
pytania i odpowiedzi - projektor,
M5 - Metoda praktyczna - sprzet multimedialny,
2. Cwiczenia przedmiotowe: - laptop,
- czytanie i analiza tekstu Zrédiowego, - podrecznik + CD,
5. Cwiczenia translatorskie i inne: - stowniki.

- ¢wiczenia stuchania, méwienia, pisania i czytania,
- ¢wiczenia gramatyczne i leksykalne,

- ¢wiczenia ze stownictwa,

- cwiczenia leksykalne,

- cwiczenia stylistyczne,

- dialogi.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub
stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) -
podsumowuje osiggniete efekty uczenia sie
(wybér z listy)

Cwiczenia

F1 - Sprawdzian (pisemny w formie testowej
zamknietej),

F2- Obserwacja/aktywnos¢ (weryfikacja dot.
zapoznania sie z literaturg, przygotowanie do zajec,
ocena ¢wiczen wykonywanych podczas zaje¢ /
obserwacja pracy w grupach)

F4 - Wypowiedz/wystgpienie (formutowanie
dtuzszej wypowiedzi ustnej na wybrany temat)

Ocena podsumowujaca stanowi sume
ocen formujacych

P1 - Egzamin (pisemny w formie
testowej zamknietej)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

X
Symbol Cwiczenia
efektu F1 F2 F4 P1
Ww_01 X X X
U_01 X X X
U_02 X X
U_03 X X
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X X

K 02

X X

z dnia 24 czerwca 2025 r.

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujaca:

Student realizuje prace/¢éwiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty (prace/éwiczenia/projekty

terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)
R>81%,90% plus dobry (4,5)
R>71%,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50%, 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena ze egzaminu pisemnego stanowi podstawe zaliczenia.

Student, ktory nie uzyskat wymaganej minimalnej liczby punktéw potrzebnej do zaliczenia ¢wiczen moze w
czasie sesji przystapi¢ do kolokwium poprawkowego. Kolokwium poprawkowe obejmuje materiat z catego

semestru.
Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie
Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5
Ww_01 Ma wiedze na temat niektorych | Zna wiekszo$¢ wybranych Zna wybrane struktury,
wybranych struktur, organéwi | struktur, organéw organy
instytucji administracji i instytucji administracji i instytucje administracji
publiczne;j. publiczne;j. publiczne;j.
Wykonuje niektére powierzone | Wykonuje wiekszo$¢ Wykonuje wszystkie
zadania; popelnia btedy. powierzonych zadan; popetnia | powierzone zadania. Jego
U_01 nieznaczne btedy. umiejetnosci czesto
wykraczajg poza program
zajec.
Wykonuje niektére powierzone | Wykonuje wiekszo$¢ Wykonuje wszystkie
U 02 zadania; popelnia btedy. powierzonych zadan; popeinia | powierzone zdania - jego
- nieliczne btedy. umiejetnosci wykraczaja
poza program zajec.
Rozumie potrzebe uczenia sie Rozumie i realizuje Rozumie i ma pelng
przez calte zycie, ale nie zawsze | potrzebe uczenia sie przez cate | Swiadomo$¢ potrzeby
potrafi te potrzebe realizowac zycie oraz potrafi te potrzebe uczenia sie przez cate zycie
K 01 w praktyce, zar6wno realizowa¢ w praktyce zaréwno | i potrafi te potrzebe
- w odniesieniu do wlasnej osoby, | w odniesieniu do wtasnej realizowa¢ w praktyce
jak i wspétpracownikow. osoby, jak i wspo6tpracownikéw. | zaréwno w odniesieniu
do wtasnej osoby, jak
i wspéipracownikéw.
Rozumie, ale nie zawsze potrafi | Rozumie i stara sie Komunikuje sie
K_02 komunikowac sie komunikowa¢ w mowie i w mowie i pi$mie w jezyku

w mowie i pi$mie w jezyku

piSmie w jezyku rosyjskim w

rosyjskim w zakresie
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rosyjskim w zakresie
podstawowej terminologii

zakresie podstawowe;j
terminologii stosowanej w
dziedzinie administrowania.

podstawowej terminologii
stosowanej w dziedzinie
administrowania.

stosowanej w dziedzinie
administrowania.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem nauczycieli 90 54
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):
Czytanie literatury 14 22
Przygotowanie pracy pisemnej/wypowiedzi ustnej 12 25
Przygotowanie sie do zaje¢ 17 25
Przygotowanie do zaliczen semestralnych i egzaminu koncowego 17 24
suma godzin: 150 150
liczba pkt ECTS przypisana do zajec¢: 6 6
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. Pado A, start.ru2 jezyk rosyjski dla srednio zaawansowanych, Warszawa 2008.

2. Rodimkina A., Landsman N., Rosja - dzien dzisiejszy. Teksty i éwiczenia, Warszawa 2008.
3. T'pammamuka 6e3 npobaem. Gramatyka jezyka rosyjskiego z éwiczeniami, Warszawa 2005.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Telepnev A, Ziomek M., Baw6umucs 6 Poccuto, Warszawa 2011.

i W

Skoblenko S., Leksykon terminéw prawniczych wersja polsko-rosyjska, Warszawa 2011.

Szczesny A., Jak pisac po rosyjsku listy, kartki, sms-y, e-maile, ogtoszenia, Warszawa 2008.
Zobek T., Stownik terminologii prawniczej polsko-rosyjski, Warszawa 2008.
Ponadto: rosyjskojezyczne czasopisma, fragmenty wybranych tekstéw specjalistycznych, stowniki

dwujezyczne, materiaty autentyczne (widokéwki, mapa Rosji, plan metra, bilety, druki) i wtasne.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

Halina Uchto/ Aleskadra Szczerba

data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail)

huchto@ajp.edu.pl

Aleksanrda Szczerba

podpis
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Wydzial Prawai Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ A2

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Wychowanie fizyczne
Punkty ECTS 0
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski
Rok studiéw I

L . L, koordynator - dr Joanna Kurianska-Wotoszyn;
Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz .

. T mgr Malgorzata Madej, mgr Beata Bukowska,
os0b prowadzacych zajecia

mgr Ewa Sobolewska

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

. Liczba godzin Rok
Forma zajec . i ] ..
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

¢wiczenia 30/- Rok I/semestr 1

0

¢wiczenia 30/- Rok I/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Brak przeciwskazan zdrowotnych

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie studenta w wiedze dotyczaca przestrzegania zasad ,fair play”

C2 - Zdobycie umiejetnosci przez studenta w zakresie doboru odpowiednich form aktywnos$ci ruchowej dla
catozyciowej dbatosci o zdrowie

C3 - Uswiadomienie potrzeby i umiejetno$¢ wspoétpracy w grupie

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W_01 Student zna i rozumie zasady ,, fair play”. K W11
UMIEJETNOSCI
U_01 Student potrafi samodzielnie dobra¢ i doskonali¢ poznane formy K _U11
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,

stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr

32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 r.

aktywnosci ruchowej dla catozyciowej dbatosci o zdrowie.

|

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01 Student potrafi wspétpracowac w grupie

K_KO03

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczego6lnych formach zajec (zgodnie z

programem studiow):

Lp. | Tresci ¢wiczen

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

C1 Gry zespotowe ( siatkdwka, pitka nozna, koszykéwka): gry i zabawy
oswajajace z elementami techniki, nauka podstawowych elementow
techniki i taktyki oraz przepiséw gry; doskonalenie; gra szkolna, gra
wlasciwa

20

C2 Fitness ( aerobik, callanetiks, stretching, spinning, joga, zumba, UPB -
Uda, posladki, brzuch): teoria treningu fitness, doskonalenie sprawnosci
ruchowej poprzez ¢wiczenia wzmacniajace poszczegdlne partie ciata,
¢wiczenia ksztattujgce wytrzymatosé i site, cwiczenia rozciggajace,
¢wiczenia relaksujace. Zajecia przy muzyce.

10

C3 Trening sitowy : teoria treningu sitowego, doskonalenie sity i
wytrzymatos$ci ruchowej poprzez ¢wiczenia wzmacniajgce poszczegdlne
partie mieSniowe z pomocg maszyn ¢wiczebnych; nauka obstugi
poszczeg6lnych maszyn, zaznajomienie z zasadami BHP obowigzujgcymi
na sitowni, nauka doboru ¢wiczen zgodnych z oczekiwaniami; trening
ogolnorozwojowy - obwodowy, trening ukierunkowany na
poszczegoblne partie mieSniowe np. mie$nie ramion, mie$nie klatki
piersiowej, mie$nie koniczyn dolnych lub mie$nie brzucha

20

C4 Tenis stotowy, badminton: gry i zabawy oswajajace z elementami
techniki, nauka elementéw techniki, taktyki i przepisow gry;
doskonalenie; gra szkolna; gra wtasciwa pojedyncza i deblowa ; turnie;j.

10

Razem liczba godzin ¢wiczen

60

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zajec Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Cwiczenia M5 - Metoda praktyczna (pokaz) Sprzet sportowy - przyrzady,
M1 - Metoda podajaca (objasnienie) przybory

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegodlnych formach

zajec

Ocena formujaca (F)

Forma zajec wiedzy lub stosowania okreslonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy (wybér z

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

listy)
Cwiczenia F2 - Obserwacja/aktywnos$¢ (ocena Ocena podsumowujgca powstata na podstawie
¢wiczen wykonywanych jako praca ocen formujacych, uzyskanych w semestrze

wlasna, obserwacja pracy w grupach)
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic
"X"

Symbol Cwiczenia
efektu F2
Ww_01 X
U_01 X
K 01 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Nie dotyczy

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie bez oceny

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

60 0

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

suma godzin: 60 0

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 0 0
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zaje¢

Literatura obowigzkowa:
1. Przepisy PZKOSZ, PZPN, PZPS, PZTS, PZB
2. ,Swiatto jogi” B.K.S. Iyengar, Akademia hata - joga 1976
3. ,Aerobik czy fitness” Elzbieta Grodzka - Kubiak, AWF Poznan 2002
4. ,Kulturystyka dla kazdego” Kruszewski Marek, Lucien Demeills, Siedmiogréd 2015

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Joanna Kurianska-Wotoszyn
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) majswoloszyn@onet.eu

podpis Joanna Kurianska-Wotoszyn
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial Prawai Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja
Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ A3.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Technologia informacyjna

Punkty ECTS 2

Rodzaj zajeé obowigzkowe

Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow |

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz mgr inZ. Marek Kannchen, mgr Elzbieta Blaszczak, mgr
0os6b prowadzacych zajecia Teresa Krassowska

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zaje¢ . i . .,
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

laboratoria 15/10 Rok I/semestr 1

laboratoria 15/10 Rok I/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student zna podstawy obstugi komputera, podstawy pracy w pakiecie biurowym Office

4. Cele ksztalcenia

C1 - Student ma uporzagdkowang wiedze obejmujaca podstawy obstugi komputera i jego podstawowego
oprogramowania uzytkowego

C2 - Student posiada umiejetnosci postugiwania sie technikami komputerowymi stosowanymi do
dokumentowania i prezentowania wynikéw rozwigzywanych zadan

C3 - Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zZycie oraz podnoszenia kompetencji zawodowych w
zmieniajacej sie rzeczywistos$ci technologicznej

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student ma elementarng wiedze z zakresu podstaw informatyki K_WO05
W_01 obejmujaca przetwarzanie informacji, zna metody, narzedzia i techniki
pozyskiwania danych.
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

UMIEJETNOSCI

U_01

Student przygotowuje dokumenty wykorzystujac narzedzia informatyczne
do gromadzenia, analizowania, porzadkowania i przetwarzania informacji.

K_ U007

U_02

Student potrafi analizowac problemy oraz przedstawia¢ wyniki realizacji
zadan z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi informatycznych.

K U11

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Student zdaje sobie sprawe z koniecznosci uzupetnienia wiedzy w zakresie
narzedzi informatycznych do rozwigzywania zadan z uwzglednieniem
dynamiki zmian w rozwoju technologii.

K K13

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

L. ., Liczba godzin na studiach
Lp. | Trescilaboratoriow
stacjonarnych | niestacjonarnych

Zapoznanie z karta przedmiotu; Wykorzystanie tzw. chmury (zapis

L1 o , 1 1
danych, aplikacje chmurowe: Office 365, Teams.)
Edytorskie techniki przekazywania informacji. Tworzenie ré6znorodnych

L2 dokumentéw wykorzystujacych podstawowe i zaawansowane funkcje 6 4
edytora (szablony, pisma urzedowe formularze).

13 Praca z dtugim tekstem (tworzenie automatycznych spiséw tresci, 4 5
wstawianie przypiséw, konspekty, recenzje, sekcje, kolumny).

L4 Prezentacje multimedialne - jak utworzy¢ dobrg prezentacje; Tworzenie 5 1
prezentacji z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi.

LS Prezentacja przygotowanego materiatu potgczona z wystgpieniem 1 1
publicznym.

L6 Kolokwium zaliczeniowe. 1 1
Podstawy arkusza kalkulacyjnego: projektowanie tabel obliczeniowych z

L7 wykorzystaniem wlasnych formut oraz wbudowanych funkcji 6 5
(statystycznych, matematycznych, logicznych); wykorzystanie
podstawowych narzedzi automatyzujacych prace z arkuszem.

L8 Arkusz kalkulacyjny - praca z danymi: porzadkowanie i filtrowanie 3 5
danych.

L9 Graficzna prezentacja danych. 2 1

L10 Zaawansowane funkcje arkusza kalkulacyjnego do podsumowan 3 1
statystycznych (sumy czeSciowe, tabele przestawne).

L11 | Kolokwium zaliczeniowe. 1 1
Razem liczba godzin laboratoriow 30 20

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Laboratoria M1 -Metoda podajaca (wyktad informacyjny, - projektor
objasnienie, wyjasnienie) - komputer

M5 - Metoda praktyczna (¢wiczenia doskonalace
obstuge programdéw uzytkowych, ¢wiczenia
doskonalgce umiejetnos¢ selekcjonowania, grupowania

28




Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 r.

‘ i przedstawiania zgromadzonych informacji) |

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdlnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Laboratoria

F2 - obserwacja/aktywnos$¢ (ocena ¢wiczen
wykonywanych podczas zaje¢, ocena ¢wiczen
wykonywanych jako praca wtasna)

Ocena podsumowujgca powstata na podstawie
ocen formujacych, uzyskanych w semestrze

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

X")
Symbol Laboratoria
efektu F2
W_01 X
U_01 X
U_02 X
K 01 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie 3/3,5 4/4,5

Potrafi og6lnie
scharakteryzowac poznane
oprogramowanie i wskazac¢ jego

Potrafi szczeg6towo
scharakteryzowac poznane
oprogramowanie oraz

Potrafi szczeg6towo
scharakteryzowac poznane
oprogramowanie oraz wskaza¢

w01 podstawowe zastosowanie. wskaza¢ obszary obszary zastosowanie co
zastosowanie. pozwala mu na samodzielne
rozwigzywanie problemow.
Opracowuje dokumentacje Opracowuje réznorodne Bezbtednie opracowuje
wykorzystujac narzedzia materialy popetniajac réznorodne materiaty. Pracuje
informatyczne do gromadzenia, | minimalne btedy, ktére nie | samodzielnie.
U 01 analizowania, porzadkowaniai | maja wptywu na rezultat
- przetwarzania informacji jego pracy.
popetniajac btedy w doborze
narzedzi, ktore nie maja
wplywu na efekt koricowy.
Nie potrafi samodzielnie dobra¢ | Samodzielnie dobiera Przy opracowywaniu
narzedzi do prezentowania narzedzia do prezentacji prezentacji stosuje
U 02 wtasnej dziatalno$ci. Przy wtasnej dziatalno$ci. niestandardowe metody i
- opracowywaniu prezentacji Przy opracowywaniu narzedzia.
stosuje tylko podstawowe prezentacji stosuje
narzedzia. standardowe narzedzia.
Ma $wiadomo$¢ tempa zmianw | Ma $swiadomos¢ tempa Ma $wiadomo$¢ tempa zmian
K 01 technologii informacyjnej, ale zmian w technologii w technologii informacyjnej i

nie potrafi sie do nich odnies¢.

informacyjnej i odnosi sie

realizujac powierzone zadania
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stopniu.

do nich w niewielkim

samodzielnie poszukuje
nowoczesnych rozwigzan.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach

na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatlem nauczycieli 30 20
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):
Czytanie literatury 7 13
Przygotowanie do zajec¢ 5 10
Przygotowanie do pracy kontrolnej 8 10
suma godzin: 50 50
liczba pkt ECTS przypisana do zajec¢: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zaje¢

Literatura obowigzkowa:

1. Kopertowska M., Przetwarzanie tekstow, PWN, Warszawa 2007.

Kopoertowska M., Arkusze kalkulacyjne, PWN, Warszawa 2007.

2.
3. Kopertowska M., Grafika menedzerska i prezentacyjna, PWN, Warszawa 2007.
4. Czuczwara J., Baszczak E., Arkusz kalkulacyjny od podstaw. Przewodnik do ¢wiczen, Gorzow

Wielkopolski 2009.

5. Sikorski W., Podstawy technik informatycznych, PWN, Warszawa 2007.

6. Zarowska-Mazur A., Weglarz W., Excel 2010 : praktyczny kurs, Warszawa 2012.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Jaworski R, Oprogramowanie biurowe, WSiP, 2011.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

mgr Teresa Krassowska

data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025r.

dane kontaktowe (e-mail)

tkrassowska@ajp.edu.pl

podpis Teresa Krassowska
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa

Kierunek Administracja

Poziom Studi()w pierwszego stopnia/drugiego stopnia/jednolite magisterskie
Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow ogoblnoakademicki/praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ AA4.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Bezpieczenstwo i higiena pracy
Punkty ECTS 0

Rodzaj zajeé obowigzkowe
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiéw I

Im,iq i nazwisko koordynagtora zajec oraz megr Renata Plonecka

0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Liczba godzin Rok

Forma zaje¢ . i . . s
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie z

programem studiéw)

wyklad 4/4 Rok I/semestr 1

0

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Podstawy prawoznawstwa. Podstawy prawa pracy.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Przekazanie studentom wiedzy z zakresu bhp.

C2 - Wyposazanie studentéw w pogtebiong umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej do rozwigzywania

praktycznych probleméw w dziatalno$ci zawodowej i spotecznej dotyczacych bhp.

C3 - Ksztattowanie odpowiedniej postawy spotecznej i etycznej opartej na poszanowaniu obowigzujacych

systemo6w normatywnych w zakresie bhp.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W_01 Ma rozszerzong wiedze o funkcjonowaniu cztowieka w obszarze bhp K W11
UMIEJETNOSCI
Posiada umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej i umiejetnosci w
U_01 . K_U11
zakresie bhp

31



https://ajp.edu.pl/o-uczelni/struktura/408-samodzielne-stanowisko-ds-bhp-i-ochrony-p-poz/58-renata-plonecka.html

Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Potrafi zastosowaé prawidtowo i efektywnie ré6zne metody rozwigzywania

kol probleméw z dziedziny bhp

K_KO05

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zajeé (zgodnie z
programem studiéw):

Liczba godzin na studiach

Lp. [Tresci wykladow

stacjonarnych | niestacjonarnych
(W1 [Szkolenie z zakresu BHP na uczelni 4 4
Razem liczba godzin wykladéw 4 4

7. Metody oraz Srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M1- Wyktad informacyjny Projektor, laptop

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdolnych formach
zajec

Ocena formujaca (F)
Forma zaj Qé — wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)
do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)
Wyktad P2 - zaliczenie pisemne w formie
opisowej

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢
"Xu)

Wyktad
Symbol Zaliczer.lie pi.semnt_e
w formie opisowej
efektu P2
Ww_01
U_01
K 01

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie
Ocena
Przedmiotowy Zaliczenie
efekt uczenia sie
(EP..)
W 01 Ma wiedze o funkcjonowaniu cztowieka w obszarze bhp.
U_01 Aktualizuje swoja wiedze i umiejetnosci w dziedzinie bhp.
K 01 Potrafi zastosowac prawidtowo i efektywnie rézne metody rozwigzywania probleméw z
- dziedziny bhp.
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10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie bez oceny

11. Obcigzenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem nauczycieli 4 4
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

suma godzin: 4 4

liczba pkt ECTS przypisana do zajec¢: 0 0
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 roku w sprawie
sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy i ksztatcenia (Dz. U.
poz.2090).

2. Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, Dz.U. 2018 poz. 1669.

3. Kodeks pracy

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajgcego mgr Renata Pfonecka
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) rplonecka@ajp.edu.pl
podpis Renata Ptonecka
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Wydzial Prawai Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ A.S.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Podstawy filozofii

Punkty ECTS 1

Rodzaj zajeé obowigzkowe
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiow

I

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
0s6b prowadzacych zajecia

dr hab. Magdalena Jaworska-Wotoszyn

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zaieé Liczba sodzin Rok Punkty ECTS (zgodnie z
)€ g studiow/semestr programem studiow)
wyktad 15/10 Rok I/semestr 1 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Zdolnos¢ krytycznej oceny rzeczywistosci

4. Cele ksztalcenia

etycznymi

C2 - Nabycie umiejetnosci wtasciwego wykorzystania nabytej wiedzy i jej doskonalenia

C4 - Uksztattowanie wrazliwosci badawczej i etycznej

C1 - Zaznajomienie z najwazniejszymi pojeciami, koncepcjami filozoficznymi oraz wybranymi zagadnieniami

C3 - Przekazanie umiejetno$ci argumentowania i prowadzenia dyskusji oraz wtasciwego rozumienia probleméw
filozoficzno-etycznych

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

formutowa¢ wnioski odnos$nie do prowadzonych dyskusji, dokona¢ analizy

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Ma uporzadkowang wiedze na temat wybranych koncepciji filozoficzno- K_ W04
- etycznych oraz ich spoteczno-kulturowych i historycznych podstaw.
UMIEJETNOSCI
U 01 Potrafi prezentowac wtasne pomysty, watpliwos$ci oraz sugestie, K_U10
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wlasnych dziatan.
U 02 Potrafi postugiwac sie normami etycznymi oraz wykorzystuje je do K _UO03
- rozwigzywania sytuacji problematycznych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposéb profesjonalny, refleksji K_KO06,
na tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowej, formutuje K_K07,
K 01 . . ;
problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z wtasng i cudza praca, K_K09
poszukuje optymalnych rozwigzan.
K 02 Potrafi oceni¢ swdj poziom wiedzy i umiejetno$ci zawodowych oraz K K01,
- rozumie potrzebe ich doskonalenia. K_K10

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zajeé (zgodnie z
programem studiow):

Lp. Tresci wykladow Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych

W1 [Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania 1 1
osiagniecia efektow uczenia sie
Czym jest filozofia?
(wprowadzenie pojecia filozofia, przedstawienie gtdwnych pojec¢ i
kierunkow filozoficznych, przedstawienie podstawowych zagadnien
filozoficznych; wyjasnienie specyfiki problemoéw filozoficznych, filozofia
jako nauka).

W2  |[Etyka jako dziat filozofii. Etyka a moralnos¢. Etyka a prawo i obyczaj. 3 2
Filozoficzne podstawy etyki. Dziaty etyki.

W3  [Etyka zawodowa (deontologia). Warto$ci moralne a profesjonalne - 2 2
zawodowe kodeksy etyczne. Wiedza jako wartos¢.

(W4 [Sofisci (nurty sofistyki, pogtebienie probleméw moralnych w mysli 2 1
greckiej; przedstawienie koncepcji akcentujacej zmystowy wymiar natury
cztowieka).

W5  |Filozofia Sokratesa ($wiadectwa o Sokratesie, stanowisko Sokratesa 2 1
wobec filozofii physis, sokratejska etyka i dialektyka).

W6 [Platon (nauka o ideach, projekcja panstwa idealnego, dowody| 2 1
nieSmiertelnoSci duszy, anamneza, eschatologia i metempsychoza,

odstawy platonskiej ascezy).

W7 |Arystoteles (klasyfikacja nauk, krytyka Platona, nauka o duszy, szczescie 2 1
jako najwyzszy cel cztowieka, podziat cnét: cnoty etyczne i dianoetyczne,
politologiczny aspekt mysli arystotelesowskiej).

W8 |Greckie szkoly hellenistyczne i praktyczny wymiar filozofii (stoicy, 1 1
epikurejczycy).
Razem liczba godzin wykladow 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M1 - Metoda podajaca (objasnienie) Ksigzki, artykuty naukowe

M2 - Metoda problemowa (wyktad z elementami
analizy Zrodtowej i dyskus;ji)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach
zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F) Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetiania wiedzy lub osiggniete efekty uczenia sie (wybor z listy)
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stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Wyktad

F2 - Obserwacja/aktywnos$¢ ocena pracy
wykonywanej podczas zajec¢

P1 zaliczenie ustne

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

"xu)

Symbol

Wyklad

efektu F2

P1

W_01 X

U_01

U_02

K 01

PP R <

K 02

X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace Kkryteria uzyskania oceny w danym efekcie

zachowywania sie w sposéb
profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej,
formutuje problemy moralne
i dylematy etyczne zwigzane
7z praca, lecz nie potrafi sie do
nich odnies¢.

zachowywania sie w sposéb
profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej,
formutuje problemy moralne i
dylematy etyczne zwigzane z
praca, lecz odnosi sie do nich w
umiarkowany sposob.

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia sie| dostateczny plus dobry plus 5
3/3,5 4/4,5

W 01 Zna i rozumie wybrane Zna i rozumie wiekszo$¢ poje¢ |[Zna i rozumie wszystkie z
pojecia z zakresu filozofiii |z zakresu filozofii i etyki oraz [przedstawionych poje¢ z zakresu
etyki, zna niektére doktryny |doktryn o charakterze filozofii i etyki oraz doktryny o
o charakterze filozoficzno-  [filozoficzno-etycznym. charakterze filozoficzno-
etycznym. etycznym.

U 01 W stopniu podstawowym Potrafi formutowa¢ wtasne Potrafi formutowaé wtasne
potrafi formutowaé wlasne [pomysty oraz wnioski pomysty oraz wnioski odno$nie
pomysty, wnioski odnos$nie |odno$nie do prowadzonych do prowadzonych
do prowadzonych dyskusji, |dyskusji, dokona¢ analizy dyskusji, dokona¢ analizy
dokonac analizy realizowanych dziatan. Efekty |realizowanych dziatan, przy
realizowanych dziatan, ale  [jego pracy wykazuja jednak czym efekty jego pracy sa
efekty jego pracy niekiedy sa |nieznaczne btedy, ktore nie bezbtedne.
biedne. wptywajg na rezultat

podejmowanych dziatan.

U 02 W stopniu podstawowym Potrafi postugiwac sie Potrafi postugiwac sie normami
potrafi postugiwac sie normami etycznymi oraz etycznymi oraz wykorzystuje je
normami etycznymi oraz wykorzystuje je do do rozwigzywania sytuacji
wykorzystuje je do rozwigzywania sytuacji problematycznych, a efekty jego
rozwigzywania sytuacji problematycznych, niekiedy |dziatan sa wzorowe.
problematycznych. jednak popelnia nieznaczne

btedy.
K 01 Ma Swiadomos$¢ znaczenia  [Ma $wiadomo$¢ znaczenia Ma §wiadomo$¢ znaczenia

zachowywania sie w sposéb
profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej,
formutuje problemy moralne i
dylematy etyczne zwigzane z
praca i odnosi sie do nich
prezentujac nieszablonowy
spos6b mys$lenia.
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K 02 Potrafi oceni¢ poziom Potrafi oceni¢ poziom wilasnej [Potrafi oceni¢ poziom wtasnej
wlasnej wiedzy oraz wiedzy oraz posiadanych wiedzy oraz posiadanych
posiadanych umiejetnosci umiejetnosci zawodowych, w jumiejetnosci zawodowych, w
zawodowych, ale rzadko nieznacznym jednak stopniu  |petni tez wykorzystuje je w
wykorzystuje je w wykorzystuje je w realizowanych zadaniach.
realizowanych zadaniach. realizowanych zadaniach.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpos$rednim udziatem nauczycieli 15 10
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 5 7
Przygotowanie do zaliczenia 5 8
suma godzin: 25 25
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 1 1

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:
1. M. Vogt, Historia filozofii dla wszystkich, KDC, Warszawa 2004.
2. A.Maclntyre A., Krétka historia etyki, PWN, Warszawa 1995.
3. P.Vardy, P. Grosch, Etyka, Zysk i S-ka, Poznan 1995.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. ]. Hotéwka, Etyka w dziataniu, Wydawnictwo Prészynski i S-ka, Warszawa 2001.
2. P.Hadot, Czym jest filozofia starozytna?, Aletheia, Warszawa 2000.
3. 0. Gigon, Gtéwne problemy filozofii starozytnej, IFiS PAN 1996.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr hab. Magdalena Jaworska-Wotoszyn
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) margda@yahoo.com

podpis Magdalena Jaworska-Wotoszyn
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa

Kierunek Administracja

Poziom Studi()w pierwszego stopnia/drugiego stopnia/jednolite magisterskie
Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow ogoblnoakademicki/praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ A.6.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Historia administracji

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajeé obowigzkowe
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow |

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz dr hab. KrzyZzanowski Piotr
0s6b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zaieé Liczba godzin Rok Punkty ECTS (zgodnie z
1e g studiéw/semestr programem studiow)
wyklad 15/10 Rok I/semestr 1
3
¢wiczenia 15/8 Rok I/semestr 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student ma og6lng wiedze z zakresu historii Polski i historii powszechnej na poziomie szkoty $rednie;j.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu historii administracji

C5 - USwiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie

C2 - Zdobycie umiejetnosci praktycznych przydatnych w dziatalno$ci administracji ze szczegélnym
uwzglednieniem determinantéw zmian (ewolucji) systemu administracji

C3 - Zdobycie umiejetnosci postugiwania sie terminologia fachowa z zakresu historii administracji

C4 - Uksztattowanie odpowiedniej postawy spotecznej i etycznej opartej na poszanowaniu prawa i wartosci
moralnych powszechnie akceptowanych w spoteczenstwie, w szczegdlnosci rozwiniecie wrazliwosci na potrzeby
0s6b, ktére powinny znajdowac sie pod szczegélng opieka organéw administracji publicznej

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Student ma podstawowaq wiedze o historii administracji, rozumie jej Zrédta K W01
- oraz potrafi ustalié¢ relacje historii administracji do innych dyscyplin K_ W02
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naukowych. |

UMIEJETNOSCI

Student potrafi prawidtowo interpretowac tres¢ przepisow prawnych i K_U01
postugujac sie normami prawnymi znajdowac rozwigzania dla

U_01 potencjalnych probleméw w dziatalno$ci organéw administracji publicznej
oraz innych podmiotéw prawa bazujac na dotychczasowej ewolucji
struktury administracyjnej.

Student potrafi wykorzystywac¢ posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do K_U02
analizowania
i diagnozowania konkretnych stanéw faktycznych w zakresie historii
administracji.

U_02

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe K K01
K 01 realizowaé w praktyce zar6wno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i
wspotpracownikéw (w grupie) w organizacji.

Student potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci K K10
K 02 zaréwno w ramach pracy wilasnej, jak i w ramach dziatania w szerszej
grupie w obrebie historii administracji.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. [Tresci wykladow

stacjonarnych | niestacjonarnych

W1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania

osiggniecia efektéw uczenia sie 50 40

IAdministracja w okresie starozytnym (Grecja, Rzym, Chiny) i w epoce ’ ’

Sredniowiecza
(W2 |Administracja w epoce monarchii absolutnych (XVI - XVII w.) 5,0 3,0
W3  |Przemiany w modelu administracji panstwowej od okresu nowozytnego

, : 50 3,0
do konca XIX wieku
Razem liczba godzin wykladéw 15 10

. , Liczba godzin na studiach
Lp. |[TresSci ¢wiczen

stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zajecia organizacyjne. Wprowadzenie w tematyke. 1 1
C2 Model administracji w panstwie totalitarnym i autorytarnym (III Rzesza i 2 1
Zwiazek Sowiecki.
C3 Rzeczpospolita szlachecka - model administracji 4 2
C4 Reformy administracji w Polsce w XX wieku 8 4
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz Srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Wyktad M1 - Metoda podajaca (wyktad informacyjny) Projektor multimedialny,
M4 - Metoda programowa (wyktad z komputer
wykorzystaniem materiatéw multimedialnych)
Cwiczenia M2 - Metoda problemowa / metody aktywizujace Projektor multimedialny,
(dyskusja zwigzana z Cwiczeniami; pytania i | komputer
odpowiedzi)
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M5 - Metoda praktyczna / ¢wiczenia przedmiotowe
(analiza referatéw/prezentacji przedstawionych przez

studentow)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegdlnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiggniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad F2 - Obserwacja/aktywno$¢ (obserwacja P1 - Egzamin pisemny (w formie opisowej)
poziomu przygotowania do zajec)
Cwiczenia F3 - Praca pisemna (przygotowanie referatu | Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

lub prezentacji)
F4 - WypowiedZ/wystapienie

(rozwigzywanie probleméw w oparciu o
konkretny stan faktyczny)

formujacych.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

WX’
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F2 P1 F3 F4

w_01 X X X X
U_01 X X X X
U_02 X X X X
K 01 X X
K 02 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia sie dostateczny plus dobry plus 5
3/3,5 4/4,5

Student zna wybrane

Student zna wiekszos¢

Student zna wszystkie wymagane

W_01 terminy dotyczace historii  terminéw dotyczacych terminy dotyczace historii
administracji. historii administracji. administracji.
Student wykonuje niektére [Student wykonuje wiekszos$¢ [Student wykonuje wszystkie
zadania dotyczace zadan dotyczacych wymagane zadania dotyczace

U 01 interpretacji przepisow interpretacji przepisow interpretacji przepisow

- prawnych w rozwigzywaniu [prawnych w rozwigzywaniu [prawnych w rozwigzywaniu

probleméw w zakresie probleméw w zakresie probleméw w zakresie historii
historii administracji. historii administracji. administracji.
Student wykonuje niektére [Student wykonuje wiekszos$¢ [Student wykonuje wszystkie
zadania dotyczace zadan dotyczacych wymagane zadania dotyczace

U_02 analizowania i analizowania i analizowania i diagnozowania

diagnozowania konkretnych

stan6w faktycznych w

diagnozowania konkretnych

stanow faktycznych w

konkretnych stanow faktycznych

w zakresie historii administracji.
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zakresie historii zakresie historii
administracji. administracji.
Student rozumie potrzebe |Student rozumie potrzebe Student rozumie potrzebe uczenia
uczenia sie przez cate zycie [uczenia sie przez cate zyciei |[sie przez cate zycie
ale nie potrafi tej potrzeby |potrafi te potrzebe realizowad|i potrafi te potrzebe realizowac
K 01 realizowaé w praktyce. w praktyce w odniesieniu do [w praktyce w odniesieniu
wlasnej osoby. do wtasnej osoby oraz
wspotpracownikéw (w grupie) w
organizacji.
Student rozumie, ale nie Student rozumie i zna skutki [Student rozumie i zna skutki
uzupetniania i nie doskonali |[uzupetniania i doskonalenia |[i pozatechniczne aspekty
nabytej wiedzy i nabytej wiedzy i umiejetnosci |[dziatalno$ci uzupetniania i
umiejetnosci zaréwno ZaroGwno doskonalenia nabytej wiedzy i
K_02 'w ramach pracy wiasnej, jak ijw ramach pracy wtasnej, jak i jumiejetnosci zaréwno
'w ramach dziatania w 'w ramach dziatania w 'w ramach pracy wiasnej, jak
szerszej grupie szerszej grupie w zakresie i w ramach dziatania w szerszej
w zakresie historii historii administracji. grupie w zakresie historii
administracji. administracji.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywnoéci Studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

30 18

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 10 17
Samodzielne przygotowanie do zaje¢ 10 15
Przygotowanie pracy pisemnej (referatu lub prezentacji) 10 15
Przygotowanie do egzaminu 15 10
suma godzin: 75 75

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 3 3

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:
1. Le$niodorski B, Bardach ], Pietrzak M. Historia ustroju i prawa polskiego, Warszawa 2009.
2. Suleja W. Dawniej to byto. Przewodnik po historii Polski, Warszawa 2019.
3. Dziurak A, Gatezowki M, Kaminski . Od niepodlegtosci do niepodlegtosci 1918-1939, Warszawa 2010.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Maciejewski T., Historia administracji, Warszawa 2002.
2. Salmonowicz S., Laszewski R., Historia ustroju Polski, Torun 1995.
3. Izdebski H., Wspédtczesne modele administracji publicznej, Warszawa 1993.
4. Cwik W., Historia administracji, Zamos$¢ 2004.
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13. Informacje dodatkowe

stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

imie i nazwisko sporzadzajacego

dr hab. Piotr Krzyzanowski

data sporzadzenia / aktualizacji

5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

Krzyzanowskipiotr2 @gmail.com

podpis

Piotr Krzyzanowski
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ A7.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Nauka administracji

Punkty ECTS 2

Rodzaj zajeé Obowiazkowy
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow |

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz dr hab. Patrycja ]J. Suwaj, prof. AJP
0os6b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Forma zaieé Liczba sodzin Rok Punkty ECTS (zgodnie z
Je g studiéw/semestr programem studiow)
wyklad 30/18 Rok I/semestr 1 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Wiedza z podstaw prawa i historii administracji

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie w wiedze o administracji, regutach, problemach podejmowania i realizacji zadan publicznych,
ich politycznych, prawnych, etycznych i spotecznych implikacjach oraz organizacji i funkcjonowania struktur
administracyjnych jak i zjawisk i proceséw zachodzacych w ich ramach.

C2 - Wyksztatcenie praktycznej umiejetnosci diagnozy, interpretacji, wyjasniania i oceny zjawisk spotecznych
wplywajgcych na administracje publiczng - jej strukture, powigzania, realizowane zadania oraz sposéb
funkcjonowania.

C3 - Uksztattowanie umiejetnos$ci praktycznego identyfikowania dylematéw dotyczacych podejmowanych
dziatan w administracji publicznej.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student posiada wiedze o podstawowych pojeciach z zakresu teorii K W01
w_o1 administracji, organizacji i funkcjonowania administracji publicznej, K W02
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rodzajow jej podmiotéw i ich wzajemnych powigzan, zadan administracji
publicznej oraz norm i regut, probleméw podejmowania i realizacji zadan
publicznych oraz ich politycznych, prawnych, etycznych i spotecznych
implikacjach.

UMIEJETNOSCI

Umie dokona¢ diagnozy, interpretacji i wyjasni¢ wptyw polityki, prawa i K _U01
uo1 spoteczenistwa na administracje publiczng oraz oceni¢ jego skutki. K U02

Potrafi pozyskiwaé informacje niezbedne do analizowania konkretnych K_U05
U0z procesow zachodzacych w administracji publicznej K U08

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Umie zidentyfikowa¢ dylematy dotyczace podejmowanych dziatan w K_K04
K 01 administracji publicznej oraz dokonac interpretacji i wyjasni¢ wptyw K K07

polityki, prawa i spoteczenistwa na administracje publiczng -
K 02 Potrafi wspoétdziatac i pracowaé w grupie z uwzglednieniem wykorzystania K_KO02

réznych i sposobé6w komunikacji wewnetrznej

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

Lp. Treéci wykla déw Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Pojecie, geneza i rola administracji publicznej 6 3

w2 Przeglad teorii administracji. Administracja publiczna dzi$ 4 2

w3 Polityka publiczna jako instrument administrowania 4 3

w4 Wplyw gospodarki na administracje publiczng i administracji publicznej na 4 5
gospodarke

W5 Wptyw prawa na administracje publiczng i administracji publicznej na 4 2
prawo

w6 Wplyw spoteczenistwa na administracje publiczng 4 2

w7 Rola warto$ci w administracji publicznej 2

w8 Miedzynarodowe uwarunkowania administracji publicznej 2 2
Razem liczba godzin wykladow 30 18

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zajec Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M2 - Metoda problemowa -

wyktad problemowy potaczony z dyskusja;

mapy mys$li, wywiad.

Projektor (jedynie okazjonalnie),
prasa, radio, TV (serial Wielka
metody aktywizujgce: metoda przypadkéw (case study | woda), social media, tablica,

- proces decyzyjny); burza mézgdw, rozwigzywanie flipchart, pinboard, kredki, mazaki,
problemu, praca w grupach, pytania i odpowiedzi, gry testportal, mentimeter (w miare
dydaktyczne, debata oxfordzka, pytania i odpowiedzi, potrzeby)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach
zajec

Forma zaje¢ Ocena formujaca (F)

Ocena podsumowujaca (P) -
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- wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

podsumowuje osiagniete efekty uczenia sie
(wybor z listy)

Wyktad

F2 - Obserwacja/aktywnos¢:
- obserwacja poziomu przygotowania do zaje¢,

- obserwacja pracy w grupach

F4 - WypowiedZ/wystapienie:

- dyskusja,

- ustne rozwigzywanie problemu w oparciu o konkretny

stan faktyczny,

F5 - Cwiczenia praktyczne /warsztat:

- przygotowanie projektu pro
o konkretne zalozenia,

cesu decyzyjnego w oparciu

P1 Egzamin (pisemny w formie
eseju problemowego/proces

decyzyjny)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawic

»X")
Wyktad
Symbol efektu 1 2 ~” s
Ww_01 X X X
U_01 X X X X
U_02 X X X X
K 01 X X X
K_02 X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena

Przedmlotgwy Dostateczny dobry bardzo dobry

efekt uczenia sie dostateczny plus dobry plus 5

(EP..) 3/3,5 4/4,5

W_01 Zna podstawowe zagadnienia | Zna dobrze zagadnienia o | Zna bardzo dobrze zagadnienia o
o strukturach i instytucjach | strukturach i instytucjach | strukturach i instytucjach
administracji publicznej i jej | administracji publicznej i jej | administracji  publicznej i  jej
otoczeniu, normy i reguly | otoczeniu, normy i reguly | otoczeniu, normy i reguly
podejmowania i realizacji | podejmowania i realizacji | podejmowania i realizacji zadan
zadan publicznych oraz ich | zadan publicznych oraz ich publicznych oraz ich polityczne,
polityczne, prawne, etyczne i | polityczne, prawne, etyczne i | prawne, etyczne i spoteczne
spoteczne implikacje spoteczne implikacje implikacje

U 01 Potrafi w  podstawowym | Potrafi w dobrym stopniu | Potrafi w bardzo dobrym stopniu
stopniu  dokona¢ diagnozy, | dokonac diagnozy, | dokona¢ diagnozy, interpretacji i
interpretacji i wyjasni¢ wptyw | interpretacji i wyjasni¢ | wyjasni¢ wptyw polityki, prawa i
polityki, prawa i | wptyw polityki, prawa i | spoteczenstwa na  administracj¢
spoteczenstwa na | spoleczenstwa na | publiczna - jej strukture,
administracje publiczng — jej | administracj¢ publiczng — jej | powigzania, realizowane zadania
strukture, powigzania, | strukture, powiazania, | oraz sposob funkcjonowania.
realizowane zadania oraz | realizowane zadania oraz
sposob funkcjonowania. sposob funkcjonowania.

u_02 Potrafi ~w  podstawowym | Potrafi w dobrym stopniu | Potrafi w bardzo dobrym stopniu
stopniu samodzielnie | samodzielnie  pozyskiwa¢ | samodzielnie pozyskiwaé¢ informacje
pozyskiwac informacje | informacje niezbgdne do | niezbg¢dne do analizowania
niezbedne do analizowania | analizowania  konkretnych | konkretnych proceséw zachodzacych

konkretnych procesOw

procesow zachodzacych w

w administracji publicznej
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zachodzacych w administracji | administracji publicznej
publicznej

Ko1 Potrafi dostatecznie | Potrafi dobrze | Potrafi bardzo dobrze
Zidentyfikowaé dylematy | zidentyfikowac dylematy | zidentyfikowa¢ dylematy dotyczace
dotyczace  podejmowanych | dotyczace podejmowanych | podejmowanych dziatan w
dziatan ~w  administracji | dziatan ~w  administracji | administracji publicznej oraz
publicznej oraz  dokona¢ | publicznej oraz dokona¢ | dokona¢ interpretacji i wyjasni¢
interpretacji 1 wyja$ni¢ | interpretacjii 1 wyjasni¢ | wplyw polityki, prawa i
wplyw polityki, prawa i | wpltyw polityki, prawa i | spoteczefistwa na administracje
spoteczenstwa na | spoteczenstwa na | publiczna.
administracje publiczng administracje publiczng

K 02 Potrafi dostatecznie | Potrafi dobrze wspétdziata¢ | Potrafi kreatywnie i z bardzo
wspétdziata¢ i pracowa¢ w | i pracowa¢ w grupie z | dobrym efektem wspétdziatac i
grupie z uwzglednieniem | uwzglednieniem pracowacé w grupie zZ
wykorzystania réznych i | wykorzystania rdéznych i | uwzglednieniem  wykorzystania
sposobow komunikacji | sposobéw komunikacji | ré6znych i sposobéw komunikacji
wewnetrzne;j. wewnetrznej wewnetrznej.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta

na studiach na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 30 18

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 10 17
Przygotowanie do egzaminu 10 15
suma godzin: 50 50

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoS$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. B. Kudrycka, B. G. Peters, P.]. Suwaj, Nauka administracji, Warszawa 2009

2. A. Bia$, J. Bo¢, J. Jezewski, Nauka administracji, Wroctaw 2013.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. B.G. Peters, Administracja w systemie politycznym, Warszawa 1999, s. 15-31.

2. Staniszkis J., Wtadza globalizacji, Warszawa 2004, s. 186-201

3. Dror Y., Zdolno$¢ do rzadzenia, Biatystok 2006, s. 13-48

4. Zateska ]., Skorwider ., Wdrazanie systemu zarzadzania jako$cig obstugi klientéw administracji, SGGW, Prace
Naukowe nr 59 - materiat w wersji elektronicznej odstepny na stronie
http://kpaim.sggw.waw.pl/files/nauka/39/Zaleska_Skorwider.pdf

5.D. Osborne, T. Gaebler, Rzadzi¢ inaczej. Jak duch przedsiebiorczos$ci przenika administracje publiczng, Warszawa 2
s. 341-378.

5. Europejskie zasady dla administracji publicznej, SIGMA-OECD nr 27 - materiat w wersji elektronicznej odstepny na
stronie http://www.oecd.org/dataoecd/22/45/39560306.pdf

6. Stemplowski R., Racjonalny wyboér polityczny, Polski Przeglad Dyplomatyczny, t. 4, nr 4(20) lipiec-sierpien 2004-
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materiat w wersji elektronicznej odstepny na stronie http://www.pism.pl/pdf/PPD20Stemplowski.pdf

7. Rymsza M., Fraczak P., Skrzypiec M., Wejcman R., Standardy wspoétpracy administracji publicznej z sektorem
pozarzadowym, Warszawa 2007 - material w wersji elektronicznej odstepny na stronie
http://www.pozytek.gov.pl/files/pozytek/tekst_glowny.pdf

8. Coroczny Indeks Percepcji Korupcji dostepny na: http://www.transparency.pl/ti/cpi

13. Informacje dodatkowe

Imie i nazwisko sporzadzajacego dr hab. Patrycja J. Suwaj, prof. AJP

Data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

Dane kontaktowe (e-mail, telefon) psuwaj@ajp.edu.pl; psuwaj@gmail.com
Podpis Patrycja J. Suwaj
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ A.8.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Etyka urzednicza

Punkty ECTS 2

Rodzaj zajeé Obowiagzkowe
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow |

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz dr Bogna Wach

0oséb prowadzacych zajecia dr hab. Piotr KrzyZzanowski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

Liczba godzin Rok

Forma zaje¢ ] i ] ‘.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 Rok I/semestr 1

2

¢wiczenia 15/8 Rok I/semestr 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Wiedza z podstaw filozofii oraz wiedzy o spoteczenstwie

4. Cele ksztalcenia

C1 - Przekazanie wiedzy na temat oczekiwanej postawy spotecznej i etycznej pracownikéw administracji w
demokratycznym panstwie prawa

C2 - Nabycie umiejetnos$ci wyjasniania i okreslania znaczenie podstawowych standardéw i zasad, jakimi
powinien kierowac sie funkcjonariusz publiczny, potrafi wskaza¢ obszary, w ktérych organizacja powinna z
uwagi na te standardy zmodyfikowac¢ swoje dziatania, zwtaszcza wobec obywatela

C3 - Zrozumienie potrzeby uksztattowania odpowiedniej postawy spotecznej i etycznej opartej na poszanowaniu
prawa oraz warto$ci moralnych powszechnie akceptowanych w spoteczenstwie ze szczeg6élnym uwzglednieniem
pracy w administracji.

C4 - Zrozumienie znaczenia etyki zawodowej w pracy urzednika administracji.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
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WIEDZA

Student posiada podstawowg wiedze w zakresie etyki w administracji oraz K Wo1

W_01 rozumie role zagadnien etycznych dla funkcjonowania aparatu
administracyjnego. K_ W06
Student posiada wiedze na temat standardéw etycznych wymaganych K_W02
W02 podczas wykonywania zadan w instytucjach administracji. K W03

UMIEJETNOSCI
Student analizuje stany faktyczne, prawidtowo wyciaga wnioski i wskazuje K U01
uo1 rozwigzania dotyczace standardéw etycznych w administracji. K U02
U 02 Student przygotowuje projekt kodeksu etyki zawodowej w administracji. K_U03
- K_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student okreéla priorytety stuzace realizacji zadain w administracji oraz K_K02
K01 zidentyfikowaé dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu. K K03
Student okreéla dylematy etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu oraz K_K01
K.02 potrafi oceni¢ ich znaczenie K K06

1. TresSci programowe oraz liczba godzin na poszczegé6lnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):
L. , Liczba godzin na studiach
Lp. | Tresci wykladow
Stacjonarnych | niestacjonarnych
w1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania 1 1
osiagniecia efektow uczenia sie
Zagadnienia wprowadzajace- etyka jako dziedzina filozofii, moralno$¢ i
etyka).
w2 Etyka w dziataniu, oceny i normy, etyka zawodowa. 2
w3 Etyka w administracji publicznej ( ksztaltowanie postaw etycznych, zrédta 5 2
informacji o obowigzkach etycznych, instrumenty kontroli i gwarancje
dobrej administracji).
w4 Rodzaje odpowiedzialno$ci w administracji (cywilna, karna, 2 2
dyscyplinarna,).
W5 Praworzadnos$c¢ i interes publiczny jako podstawy dziatania administracji. 3 2
w6 Sylwetka pracownika administracji: profesjonalizm, bezstronnos$¢ i 2 1
neutralnos$¢ polityczna
Razem liczba godzin wykladéw 15 10
P , Liczba godzin na studiach
Lp. | TreSci cwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zapoznanie studentow z efektami uczenia sie, metodami oceniania 1 1
osiagniecia efektéw uczenia sie
Etyka zawodowa.
C2 Infrastruktura etyczna administracji publicznej: ksztattowanie postaw 2 1
etycznych, dobér kadr, ksztatcenie i doradztwo etyczne.
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C3 Zrédta informacji o obowiazkach etycznych urzednikéw administracji 2 1
publiczne;j.

C4 Instrumenty kontroli i gwarancje realizacji zasad dobrej administracji. 2 1

C5 Praworzadno$é¢: warto$¢ praworzadnosci w etyce urzednika, odmowa 2 1
wykonania bezprawnego polecenia, reakcja na naruszenie prawa.

Cé6 Interes publiczny: transparentno$¢ administracji, ochrona tajemnicy, 2 1
niezaleznos¢.

Cc7 Profesjonalizm: uprzejmos¢ i zyczliwos¢, sumiennos¢ odpowiedzialnos$¢ i 2 1
kreatywno$¢.

Cc8 Poszanowanie praw jednostki- aspekt administracyjny. 2 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 8

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M1 metoda podajaca (wyktad informacyjny) Projektor, tekst Zrédtowy
M2 metoda problemowa (wyktad problemowy).
Cwiczenia M5 metoda praktyczna (¢wiczenia przedmiotowe: | projektor,
analiza  przykltadéw i  stanéw  faktycznych, komputer,
wyszukiwanie i selekcjonowanie informacji; ¢wiczenia .
. . . teksty Zrédiowe,
kreacyjne: przygotowanie = dokumentu, pisma

wczesniej
faktycznym)

ustalonych

procesowego lub innej formy pisemnej opartej na
zatozeniach  lub

teksty stanéw faktycznych
stanie

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektdw uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad P2 zaliczenie (pisemne w formie testowej z
eleatami opisowej)
Cwiczenia Ocena podsumowujaca jest suma ocen

F2 - Obserwacja/aktywnos¢ (ocena pracy
wykonywanej podczas zajec)

F3 Przygotowanie pracy pisemnej (referatu
lub prezentacji)

F5 - Cwiczenia praktyczne (przygotowanie
dokumentéw przydatnych w pracy
zawodowej)

formujacych.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

»X")
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu Meto‘i)azoceny F1 F2 F5
w_01 X X X
W_02 X X X

50




Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

U_01 X X X X
U_02 X X X
K 01 X X
K 02 X X

z dnia 24 czerwca 2025 r.

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5

w_01 Student zna  wybrane | Zna wiekszo$¢ | Student zna wszystkie wymagane
zagadnienia dotyczace etyki | wymaganych wiekszo$¢ | terminy dotyczace etyki w
w administracji. zagadnien dotyczacych | administracji.

etyki w administracji.

W_02 Student zna  specyfike | Student zna i potrafi
standardéw etycznych | sformutowa¢ wnioski | Student zna i potrafi sformutowac
pracy w administracji. na temat specyfiki | wnioski oraz krytyczna ocene na

standardéw etycznych | temat specyfiki standardéw etycznych
pracy w administracji. pracy w administracji.

U_01 Student potrafi analizujac | Student analizujac stany | Student analizujac stany faktyczne
stany faktyczne potrafi | faktyczne potrafi | potrafi wskaza¢ normy etyczne w
wskaza¢ normy etyczne w | wskaza¢ normy etyczne | wybranych aktach prawnych oraz
wybranych aktach | w wybranych aktach | rozumie ich znaczenie i potrafi
prawnych natomiast nie | prawnych oraz rozumie | sformutowac ich ocene.
rozumie ich znaczenia. . ich znaczenie.

U_02 Student przygotowuje | Student samodzielnie | Student samodzielnie przygotowuje
projekt  kodeksu  etyki | przygotowuje projekt | projekt kodeksu etyki urzedniczej
urzedniczej z  wsparciu | kodeksu etyki | przytaczajac uzasadnienie
wyktadowcy. urzedniczej. zaproponowanych rozwigzan.

K 01 Student rozumie potrzebe | Student rozumie | Student rozumie potrzebe
ksztaltowania i stosowania | potrzebe ksztattowania | ksztattowania i stosowania
standardéw etycznych w | i stosowania | standardéw etycznych w
administracji, ale nie potrafi | standardow etycznych | administracji, potrafi ~wskaza¢ i
oceni¢ skutkéw stosowania | w administracji, potrafi | sformutowac¢ ocene skutkow
powyzszych standarddéw. wskaza¢ skutki | stosowania powyzszych standardow.

stosowania powyzszych
standarddw.

K_02 Student potrafi | Student potrafi | Student potrafi zidentyfikowaé
zidentyfikowac zidentyfikowa¢ poszczegblne dylematy  etyczne
poszczegblne dylematy | poszczegélne dylematy | zwigzane vA wykonywaniem
etyczne zwigzane z | etyczne zwigzane z | obowigzkéw urzednika administracji,
wykonywaniem wykonywaniem okresla ich znaczenie wszystkich
obowigzkow urzednika | obowiazkéw urzednika | wymaganych sytuacji watpliwych
administracji oraz okresla | administracji oraz | moralnie.
ich znaczenia. okresla ich znaczenie

niektérych z nich.

10. Forma zaliczenia zaje¢
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Zaliczenie z oceng

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

30 18

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 7 12
Przygotowanie pracy pisemnej 5 10
Przygotowanie do sprawdzianu 3 4
Przygotowanie do egzaminu 5 6
Suma godzin: 50 50
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 2 2
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. I. Bogucka, T. Pietrzykowski, Etyka w administracji publicznej, Warszawa 2012

2. M. Kulesza, M. Niziotek, Etyka stuzby publicznej, Warszawa 2012

3. A. Zwolinski, Etyka urzednika, Krakéw 2013

4. M. Princ Standardy dobrej administracji w prawie administracyjnym, Poznan 2017.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. B. Kudrycka: Dylematy urzednikéw administracji publicznej., Biatystok 1995
2. D.Bak (red.),Etos urzednika, Warszawa 2007
3. T. Barankiewicz, W poszukiwaniu modelu standardéw administracji publicznej w Polsce, Lublin 2013

4. ]. Czaputowicz, (red.), Etyka w administracji publicznej, Warszawa 2012
5. ]. Baggini, P. S. Fosl, Przybornik etyka, Warszawa 210

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Bogna Wach
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) Bwach@ajp.edu.pl
podpis Bogna Wach
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘ A9.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Podstawy prawoznawstwa (z elementami logiki)
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajeé obowigzkowe

Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow |

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz dr Bogna Wach

0s6b prowadzacych zajecia dr Joanna Lubimow

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

Liczba godzin Rok

Forma zaje¢ ] i ] <.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 30/12 Rok I/semestr 2

4

¢éwiczenia 30/16 Rok I/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawowe wiadomosci z podstaw wiedzy o spoteczenstwie

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie studenta w wiedze z zakresu podstawowych poje¢ prawoznawstwa oraz logiki.

C2 - Wyposazenie w podstawowa wiedze z zakresu nauk prawnych odnos$nie proceséw jego tworzenia,
stanowienia i obowigzywania w administracji publiczne;j.

C3 - Wyksztalcenie umiejetnosci postugiwania sie podstawowym aparatem pojeciowym z zakresu wiedzy o
prawie oraz logiki

C4 - Nabycie umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy teoretycznej co do metod, procedur i
instrumentéw charakterystycznych dla prawoznawstwa z uwzglednieniem podstaw logiki

C5 - Uswiadomienie znaczenia posiadania wiedzy z podstaw prawa, mozliwosci jej wykorzystania w praktyce

C6 - Uswiadomienie szczegdblnej roli prawa dla funkcjonowania administracji publicznej

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego

53




Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

WIEDZA
Student ma podstawowa wiedze o podstawowych pojeciach jezyka K. W01
w_01 prawnego i prawniczego oraz zna podstawowe instytucje prawne. K W02
W 02 Student ma podstawowa wiedze o Zrédtach prawa, jego obowigzywaniu i K_ W06
- funkcjach ze szczeg6lnym uwzglednieniem administracji publiczne;.
UMIEJETNOSCI
Student postuguje sie podstawowymi pojeciami z zakresu wiedzy o prawie K U002
U_01 i potrafi je zastosowac odniesieniu do administracji rzadowej i K_U09
samorzadowe;j.
Student potrafi odnie$¢ uzyskana aparature pojeciowa do analizy i K U01
U_02 interpretacji proceséw, ktére dotycza tworzenia i stosowania prawa w K_U08
administracji publicznej.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Student wyjasnia znaczenie wiedzy o prawie jako regulatora zachowan w K K01
K 01 P
spoteczenistwie. K_K02
K 02 Student wyjasnia szczegdlng role prawa w funkcjonowaniu administracji K K11
- publiczne;j.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. |[Tresci wykladow

stacjonarnych | niestacjonarnych

W1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania 20 10
osiggniecia efektdw uczenia sie. Pojecie prawa, cechy prawa ’ ’

W2  |Problematyka normy 2,0 2,0

W3 Przepis prawny a norma prawna. Pojecie aktu normatywnego 2,0 2,0

W4  |Obowigzywanie prawa 2,0 1,0

W5 Tworzenie i zrodta prawa 2,0 1,0

W6 Problematyka wyktadni 3,0 2,0

W7  |[Funkcje prawa 2,0 1,0
Razem liczba godzin wykladéw 15 10

PO , Liczba godzin na studiach
Lp. |[TresSci ¢wiczen

stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania
osiggniecia efektéw uczenia sie
Normy postepowania: jezyk jako system znakéw, jezyk prawa, 3,0 1,0

wypowiedzi dyrektywalne i ich rodzaje, rodzaje norm postepowania,
budowa norm postepowania

C2 Kategorie syntaktyczne: nazwy, funktory, zdania; nazwy w jezyku

. J . 3,0 1,0
prawnym, podzial nazw, stosunki miedzy zakresami nazw
C3 Definiowanie. Warunki poprawnos$ci definicji, rola definicji w jezyku 30 10
prawnym i prawniczym ’ ’
C4 Powstanie prawa: formy tworzenia prawa, proces tworzenia prawa 3,0 1,0
C5 \Akty normatywne: budowa aktu normatywnego, rodzaje aktow 30 20
normatywnych, rodzaje przepiséw prawnych ’ ’
C6 Obowigzywanie prawa: obowigzywania w czasie, terytorialne 30 20
obowigzywania aktu normatywnego, obowigzywanie co do os6b ’ ’
C7 Przestrzeganie prawa i warunki jego efektywnosci: pojecie 30 2.0

przestrzegania prawa, czynniki wplywajace na przestrzeganie prawa,
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rodzaje sankcji, znajomo$¢ prawa jako warunek jego przestrzegania

C8 Stosowanie prawa: typy stosowania prawa, etapy stosowania prawa,

; . . 3,0 2,0

zakres swobody podejmowania decyzji

C9 Stosunki prawne i podmioty prawa: stosunek prawny, fakty prawne,
podmioty stosunku prawnego, przedmiot i tre$¢ stosunku prawnego, 3,0 2,0
rodzaje stosunkéw prawnych

C10 |Wnioskowania prawnicze 3,0 2.0
Razem liczba godzin ¢wiczen 30 16

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad M1 - metoda podajaca (wyktad informacyjny) Projektor
M2 - metoda problemowa (wyktad problemowy)

Cwiczenia M5 - metoda praktyczna, pokaz: (prezentacja Komputer, projektor, teksty
réznych form wypowiedzi, przeglad form aktywnosci | zrsdtowe, teksty aktéw

podmiotéw zewnetrznych)

Cwiczenia przedmiotowe: (czytanie i analiza tekstu
zrédlowego, analiza  przypadkéw i  stanow
faktycznych)

Cwiczenia kreacyjne: (przygotowanie dokumentu,
pisma procesowego lub innej formy pisemnej)

normatywnych kazusy i zadnia

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdolnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad P1 - egzamin pisemny (w formie testowej lub
opisowej)
Cwiczenia F1 - sprawdzian (testowy z elementami Ocena podsumowujgca jest suma ocen

opisu)

F2-obserwacja/aktywno$¢ (poziomu
przygotowania do zaje¢, pracy w grupach)
F3 - ¢wiczenia pisemne (sprawdzajgce
poziom umiejetnosci samodzielnej
interpretacji tekstu)

formujacych.

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

X
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu P1 F1 F2 F3

W_01 X X
W_02 X X X X
U_01 X X X
U_02 X X X
K 01 X X X
K 02 X X X
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9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie
Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia sie dostateczny plus dobry plus 5
3/3,5 4/4,5
Student zna wybrane z Student zna wymaganych  [Student zna wszystkie wymagane
wymaganych terminéw z wiekszo$¢ termindw z terminy z zakresu podstaw wiedzy
W_01 zakresu podstaw wiedzy o [zakresu podstaw wiedzy o |0 prawie z uwzglednieniem
prawie z uwzglednieniem prawie z uwzglednieniem [|elementéw logiki.
elementéw logiki. elementow logiki.
Student zna niektore z Student zna wiekszos¢ z Student zna wszystkie wymagane
wymaganych zagadnieniaz [wymaganych zagadnienz |zagadnienia z zakresu Zrédet
W_02 zakresu zrodet prawa, jego [zakresu Zrédet prawa, jego [prawa, jego obowigzywania i
obowigzywania i funkcjiw  [obowiazywania i funkcjiw [funkcji w administracji publiczne;.
administracji publicznej. administracji publiczne;j.
Student postuguje sie Student postuguje sie Student postuguje sie wszystkimi
niektorymi wymaganymi wiekszoS$cig wymaganych [wymaganymi pojeciami z zakresu
pojeciami z zakresu podstaw [poje¢ wiedzy o prawie z podstaw wiedzy o prawie z
U 01 wiedzy o prawie z uwzglednieniem elementéw juwzglednieniem elementéw logiki i
- uwzglednieniem elementéw [i z pomoca wyktadowcy potrafi je wskaza¢ w wybranych
logiki. potrafi je wskazaé w tekstach aktow prawnych.
wybranych tekstach aktow
prawnych.
Student z pomoca Student z niewielka pomoca [Student samodzielnie analizuje
nauczyciela analizuje wyktadowcy analizuje wybrany akt prawny i potrafi
wybrany akt prawny i wybrany akt prawny i umiejscawiac go w systemie Zrdodet
U_02 umiejscawiac go w systemie [umiejscawia¢ go w systemie [prawa, probuje sformutowac
7rodet prawa z pomoca Zrédet prawa. wnioski.
nauczyciela.
Student rozumie znaczenie [Student rozumie znaczenie (Student rozumie znaczenie wiedze
wiedzy o podstawach prawa, [wiedze o podstawach prawa,fo podstawach prawa, potrafi
K 01 ale nie wycigga wnioskéw.  [potrafi wyciggna¢ wnioski o wyciggna¢ wnioski o przydatnosci
przydatnosci jej jej stosowania takze do
stosowania. ksztattowania wlasnej postawy.
Student rozumie szczeg6lne [Student rozumie szczegblne [Student rozumie znaczenie
znaczenie obowigzywania  [znaczenie obowigzywania |obowigzywania prawa jako
prawa jako podstawy prawa jako podstawy podstawy funkcjonowania
K _02 funkcjonowania funkcjonowania administracji publicznej i potrafi
administracji publicznej, ale [administracji publiczneji  [wyciaggna¢ wnioski na ten temat
nie wyciaga wnioskéw. potrafi wyciagna¢ wnioski |oraz prébuje sformutowaé wtasna
na ten temat. opinie.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach

na studiach
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‘ stacjonarnych | niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 60 28
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia
Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):
Czytanie literatury 15 19
Przygotowanie do zajec¢ 10 18
Przygotowanie do sprawdzianu 5 10
Przygotowanie do egzaminu 10 15
suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. T.Chauvin, T. Stawecki, P. Winczorek, Wstep do prawoznawstwa, Warszawa 2021.
2. ].]abtoniska-Bonca, Wprowadzenie do prawa, Warszawa 2008.
3. S.Wronkowska, Podstawowe pojecia prawa i prawoznawstwa, Poznan 2005.
4. L.Morawski, Wstep do prawoznawstwa, Torun 2016.
5. Korybski A, Leszczynski L., Wstep do prawoznawstwa, Lublin 2022.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Podstawowe pojecia prawa i prawoznawstwa. Materiaty do ¢wiczen, red. M. Dybowski, Poznan 2005.

2. A.Kalisz, P. Pecak, E. Prokop-Perzynska, Materiaty pomocnicze wstepu do prawoznawstwa. Schematy i tab)
Lublin 2005.

3. A. Bielecka- Brodzik, I. Bogucka, ]. Nowacki, L. Rodak, Z. Tabor S. Tkacz, A. Wentkowska, Wstep do
prawoznawstwa, Warszawa 2020.

4. A.Bator, Kozak A., Pulka Z., Wstep do prawoznawstwa. Testy egzaminacyjne Warszawa, 2012.

5. K. Dobrzeniecki, M. Korycka- Zirk, Wstep do prawoznawstwa. Cwiczenia i materiaty., Torun 2017.

6. ].Zajadlo, Leksykon wspéiczesnej teorii i filozofii prawa, Warszawa 2017

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzgdzajgcego dr Bogna Wach
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) bognawach@wp.pl
podpis Bogna Wach
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ A.10

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Organizacja i zarzadzanie w administracji publicznej
Punkty ECTS 1

Rodzaj zajeé Obowiagzkowe

Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiéw I

Im,iq i nazwisko koordynagtora zajec oraz dr Albin Skwarek

0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

. Liczba godzin Rok Punkty ECTS
Forma zaje¢ ) i ] studiéw/semestr (zgodnie z
stacjonarne/niestacjonarne programem studiéw)
wyktad 15/10 Rok I/semestr 2 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Wiedza z zakresu podstaw prawa i historii administracji

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie w podstawowa wiedze z zakresu organizacji i zarzadzania w obszarze administracji

C2 - Wyksztatcenie umiejetnosci oceny zjawisk organizacyjnych zachodzacych w administracji

C3 - Nabycie umiejetnosci wspétdziatania w procesie zarzadzania i rozumienia potrzeb innych ludzi

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student zna organizacje instytucji administracyjnych i rozumie
W_01 mechanizmy zarzadzania oraz powigzania instytucjonalne, ktére w nich K W01
zachodza.
UMIEJETNOSCI
Student potrafi wykorzystywac¢ posiadany zasdb wiedzy teoretycznej do
U_01 analizowania i diagnozowania konkretnych stanéw faktycznych oraz K U01
poprzez interpretacje wiedzy teoretycznej oceni¢ metody i praktyki
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realizacji zadan zwigzanych z organizacjg i zarzgdzaniem administracji
publicznej

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Student potrafi uczestniczy¢ w przygotowywaniu projektéw istotnych dla
zarzadzania administracjg

K_KO01

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. | Tresci wykladow

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

w1 Zapoznanie studentow z efektami uczenia sie, metodami oceniania
osiagniecia efektéw uczenia sie

Wprowadzenie do nauk o zarzadzaniu: rozwdj nauk o organizacji i 2
zarzadzaniu w administracji, istota i proces zarzadzania; cechy
zarzadzania; tendencje rozwojowe w nauce o zarzadzaniu.

w2 Rodzaje organizacji. Wymiary struktur organizacyjnych. Rodzaje wiezi
organizacyjnych. Ksztattowanie struktury organizacyjnej. Zalety i wady 2
roznych typéw struktur.

w3 Organizacja publiczna w dzisiejszym otoczeniu a nowe zarzadzanie
publiczne. Kultura organizacyjna. Typy kultur w organizacjach 2
administracyjnych. Cechy kultur w Srodowisku.

W4 Motywowanie w organizacji. Koncepcje motywacji: teorie potrzeb i teorie
procesu. Zasady skutecznego motywowania. Reguty nagradzania i karania 3
w Srodowisku organizacyjnym. Systemy motywacyjne w administracji.

W5 Zarzadzanie zmianami w administracji publicznej. Zamiany organizacyjne.
Reformy administracyjne. Opory przeciwko zmianom. Przetamywanie 15
oporéw.

w6 Konflikty organizacyjne. Typy konfliktéw, ich skutki i wptyw na procesy
organizacyjne. Rozwigzanie konfliktow. Wykorzystywanie pozytywnych 1,5
aspektow konfliktéw organizacyjnych w zarzadzaniu.

w7 Kierownik w zarzadzaniu jednostka administracyjna. 1

1

w8 Zaliczenie wyktadéw 2

2

Razem liczba godzin wykladow 15

10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zajec

Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad

M2 - Metoda problemowa (wyktad problemowy
potaczony z dyskusja)

M3 - Metoda eksponujaca (pokaz prezentacji
multimedialnej)

M1 - Metoda podajaca (wyktad informacyjny) laptop, projektor

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

- wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace

do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

osiggniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad

P2 - zaliczenie (pisemne w formie opisowej)
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8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawic

#X")
symbol Wyklad
efektu ol\f:r'igdrfz ......
W_01 X
U_01 X
K 01 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5

Ww_01 Zna wybrane terminy z Zna wiekszo$¢ termindw z Zna wszystkie wymagane
zakresu organizacji i zakresu organizacji i terminy z zakresu organizacji i
zarzgdzania i umie okre$li¢ | zarzadzaniai umie okre$li¢ | zarzadzaniai umie okresli¢
podstawowe mechanizmy wiekszo$¢ wszystkie wymagane
zarzadzania organizacjami mechanizméw zarzadzania mechanizmy
administracyjnymi. organizacjami zarzadzania organizacjami

administracyjnymi. administracyjnymi.

U_01 Dokonuje klasyfikacji Dokonuje klasyfikacji Dokonuje klasyfikacji wszystkich
podstawowych wiekszo$ci mechanizmoéw i wymaganych mechanizmoéw i
mechanizmdw i zachowan zachowan organizacyjnych zachowan organizacyjnych
organizacyjnych Umie stosowa¢ wiekszos¢ Umie stosowa¢ wszystkie
Umie stosowa¢ wybrane wskazanych metod i wskazane metody i techniki
metody i techniki technik rozwigzywania rozwigzywania probleméw
rozwigzywania probleméw | probleméw zarzadzania w zarzadzania w administracji.
zarzadzania w administracji. | administracji.

K 01 Rozumie walory sprawnego | Rozumie walory Jest Swiadomy odpowiedzialno$ci

dziatania w pracy
zawodowe;.

sprawnego i skutki
nieudolnego dziatania w

pracy zawodowej.

w zakresie zarzadzania
organizacja.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 15 10
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):
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Czytanie literatury 5 7
Przygotowanie do zaliczenia 5 8
Suma godzin: 25 25
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 1 1
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zaje¢

Literatura obowiazkowa:

1. Administracja i zarzqdzanie publiczne. Nauka o wspdtczesnej administracji, red. nauk. D. Sze$cito, Warszawa 2014.
http://rszarf.ips.uw.edu.pl/apub/podrecznik.pdf

2. Kozuch B., Zarzqdzanie publiczne, PLACET, Warszawa 2013.

3. Griffin R. W,, Podstawy zarzqdzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2015.

4. Zarzqdzanie. Teoria i praktyka, red. A. K. Kozminski, W. Piotrowski, Warszawa 2013.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Szaban |., Zarzgdzanie zasobami ludzkimi w biznesie i w administracji publicznej, Difin, Warszawa 2011.
2. Tokarski S., Kierownik w organizacji, Difin, Warszawa 2006.

3. Wajda A,, Podstawy nauki o zarzagdzaniu organizacjami, Difin, Warszawa, 2003.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Albin Skwarek/dr hab. Patrycja ]J. Suwaj, prof. AJP
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) askwarek@ajp.edu.pl/psuwaj@ajp.edu.pl

podpis Albin Skwarek/Patrycja J. Suwaj
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ A11.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Konstytucyjny system organéw panstwowych
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajeé Obowiagzkowe

Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiéw I

Im,i ¢ i nazwisko koord)_lnagtora zajet oraz dr hab. Pawet LeszczynskKi, prof. AJP

0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ ] i ] ‘.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 30/16 Rok I/semestr 2

4

¢wiczenia 15/10 Rok I/semestr 2

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student zna zasadniczy podziat wiadz publicznych, w tym potrafi umiejscowi¢ i przyporzadkowac legislatywe,
egzekutywe i judykature organom wtadzy w strukturze ustroju Rzeczypospolitej Polskiej

4. Cele ksztalcenia

C1 - Zapoznanie studenta z obszarami funkcjonowaniem naczelnych i centralnych organéw wiadzy panstwowej
w RP. Zasada monteskiuszowskiego podziatu wtadzy

C2 - Przygotowanie studenta do korzystania z aktéw normatywnych w tym Konstytucji RP

C3 - Przygotowanie studenta do umiejetnosci samodzielnego pozyskiwania potrzebnych informacji z aktéw
normatywnych dotyczacych funkcjonowania organ6w panstwa

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Student zna podstawowe zasady dotyczace ustroju Polski, w tym przede K_W06
- wszystkim system konstytucyjnych organéw panstwowych.
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UMIEJETNOSCI

Potrafi dobiera¢ naczelne i ustrojowe zasady Konstytucji RP do K U01
U_01 rozwigzywania zagadnien funkcjonowania organéw panstwa z

uwzglednieniem nowelizacji aktéw normatywnych. K Uo2

Student na podstawie przepiséw Konstytucji ocenia dziatanie organéw
U_02 , . K_U07

wtadzy panstwowej

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student potrafi wypetniac rézne role w grupie w zaleznosci od jej potrzeb

K 01 z uwzglednieniem w%asnyc’h predyspozycji oraz potrafi Zastosow’ac' K_K04
- prawidtowo i efektywnie rézne metody rozwigzywania problemoéw

zawodowych w obrebie grupy. K K05

Student potrafi pracowaé w grupie i wykonywa¢ zadania powierzone mu w K_K03
K02 ramach pracy zespotowe;j.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. Treéci wykla déw Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych
w1 Konstytucyjne zasady dot. relacji miedzy organami administracji panstwa 2 1,5
tj. tréjpodziat, praworzadno$¢ i legalnos¢, subsydiarnosé, decentralizacja,
odpowiedzialno$¢ (Konstytucyjna, cywilna, karna, urzednicza, stuzbowa).
w2 Charakterystyka rozdziatu I Konstytucji RP  zatytulowanego 2 1,5
Rzeczpospolita ze szczegdlnym uwzglednieniem art. 10 Konstytucji RP
dotyczacego podziatu i r6wnowagi wtadzy ustawodawczej, wykonawczej i
sadowniczej w korelacji do Preambuty do Konstytucji.
w3 Pozycja ustrojowa Sejmu RP i Senatu RP jako organy wladzy 2 1
ustawodawczej, z przewazajaca rola Sejmu RP.
W4 Funkcje Marszatka Sejmu jako organu Sejmowego i pozasejmowego. 2 1
W5 Glowa panstwa i jego konstytucyjne kompetencje. 1
weé Pojecie prerogatywy i kontrasygnaty. Rola Prezydenta RP wobec organéw 2 1
wtadzy ustawodawczej i sgdownicze;j.
w7 Istota wspoétdziatania Prezydenta z Rada Ministré6w i Prezesem Rady 2 1
Ministréow
w8 Rada Ministréw jako egzekutywa, funkcje i zadania. 2 1
W9 Pojecie domniemania kompetencyjnego Rady Ministréw. Pozycja 2 1
ustrojowa Prezesa Rady Ministréw, konstytucyjnych ministrow oraz
ministrow (bez teki).
W10 | Akty normatywne wydawane przez cztonkéw Rady Ministréw w drodze 2 1
ustawowego upowaznienia.
W11 | Charakterystyka wtadzy sagdowniczej. Wymiar Sprawiedliwosci w RP. 2 1
W12 | Pojecie niezaleznosci sagdowej i niezawistosci sedziowskiej. 2 1
W13 | Krajowa Rada Sadownicza- zadania. Pozycja ustrojowa Trybunatu 2 1
Konstytucyjnego i Trybunatu Stanu- funkcje i zadania w ujeciu Konstytucji
RP i stosownych ustaw.

63




Zatacznik nr 3
do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,

stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 .

W14 | Organy Kontroli Panstwowej i Ochrony Prawa. 2 1
W15 | NIK, Rzecznik Praw Obywatelskich, Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji- 2 1
konstytucyjne organy panstwa nie wliczane do zasadniczego tréjpodziatu
wtadzy.
Razem liczba godzin wykladow 30 16
P , Liczba godzin na studiach
Lp. | TresScicwiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Konstytucyjny system zrodet prawa. 1 1
Cc2 Konstytucyjne zasady ustroju panstwa. 1 1
C3 System organéw panstwowych. 1 1
C4 Organy wiadzy ustawodawczej 2 1
C5 Tryb ustawodawczy oraz ustawodawcze procedury szczegoélne. 1 1
cé Prezydent RP. 2 1
Cc7 Rada Ministréw i administracja rzagdowa. 2 1
C8 Sady i Trybunaty. 2 1
Cc9 Ustrdj prawny samorzadu terytorialnego. 2 1
C10 | Organy kontroli panstwowej i ochrony prawa. 1 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10
7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec
Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Wyktad M2 metoda problemowa (wyktad problemowy) projektor, komputer
Cwiczenia M5 metoda praktyczna (metoda praktyczna, | projektor, komputer, teksty
¢wiczenia przedmiotowe: czytanie i analiza tekstu | Zrédtowe teksty aktéow
zrédtowego, analiza przyktadéw i standéw faktycznych, | normatywnych
analiza literatury przedmiotu).

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad

- P1 egzamin (egzamin pisemy )

Cwiczenia

F1 sprawdzian (sprawdzian pisemny).

F2  obserwacja/aktywno$¢  (obserwacja formujacych.

poziomu przygotowania do zajec¢, ocena ¢wiczen
wykonywanych podczas zaje¢, ocena ¢wiczen

Ocena podsumowujgca jest suma ocen

64




Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku administracja - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 32/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

wykonywanych jako praca

wlasna, obserwacja pracy w grupach).

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢
,,X")

Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu P1 F1 2
Ww_01 X X
U_01 X X X
U_02 X X X
K 01 X X X
K_02 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5

W_01 Student zna niektére zasady | Student zna zasady | Student zasady wszystkie zasady
dotyczace ustroju Polski, | dotyczace ustroju Polski | dotyczace ustroju Polski, zna i
zna kompetencje organdéw | oraz kompetencje organdéw | charakteryzuje kompetencje
panstwowych oraz niektére | panstwowych w tym | organéw  panstwowych
powigzania miedzy nimi. niektére powigzania miedzy | relacje miedzy nimi.

nimi.

U_01 Student potrafi dokona¢ | Student potrafi dokonaé | Student potrafi dokona¢ analizy
analizy tresci aktéw | analizy tresci aktéw | tresci aktow normatywnych z
normatywnych z zakresu | normatywnych z zakresu | zakresu ustroju panstwa, stosuje
ustroju panstwa. Student | ustroju panstwa. je w celu rozwigzania
potrafi dokona¢ analizy konkretnego problemu.
treSci aktow

U_02 Student na  podstawie | Student na podstawie | Student na podstawie przepisow
przepiséw Konstytucji | przepisow samodzielnie | Konstytucji ocenia dziatanie
ocenia dziatanie organéw | Konstytucji ocenia dziatanie | organéw wtadzy panstwowej i
wladzy panstwowej przy | organow wiladzy | wyciaga z tej analizy prawidtowe
pomocy nauczyciela panstwowej wnioski

K 01 Student sporadycznie | Student uzupelnia wiedze, | Student Zawsze uzupeinia
uzupelnia wiedze i korzysta | czasami korzysta z | wiedze, korzysta z materiatow
z  dodatkowych  Zrdédet | materiatéw Zrédtowych oraz | Zrédtowych  oraz  literatury
wiedzy. literatury fakultatywne;j. fakultatywnej.

K 02 Student wspétpracuje w | Student wspoélpracuje w | Student zawsze w  dobrej
grupie, stara sie | grupie, przyjmuje | atmosferze  wspétpracuje
przyjmowaé odpowiednie | odpowiednie dla sytuacji | grupie, zawsze przyjmuje
dla sytuacji role i | roleiwspotdziata w grupie. | odpowiednie dla sytuacji role i
wspotdziata¢ w grupie. wspotdziata w celu realizacji

powierzonego zadania.

10. Forma zaliczenia zaje¢
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Egzamin

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

45 16

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 22 26
Przygotowanie do zaje¢ 15 18
Przygotowanie do sprawdzianu 5 12
Przygotowanie do egzaminu 13 28
Suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zajec¢: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. L. Garlicki, Polskie prawo konstytucyjne. Zarys wyktadu, Wolters Kluwer, Warszawa 2020.
2. L. Garlicki, Polskie Prawo Konstytucyjne, Warszawa 2009.
3. P.Sarnecki, Prawo konstytucyjne, Krakéw 2009.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. A.Bataban, Pozycja ustrojowa i funkcje sejmu RP, Warszawa 2011.
2. B.Banaszak, Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej- komentarz, Krakéw 2009.
3. B.Banaszak, Poréwnawcze prawo konstytucyjne wspdtczesnych paristw demokratycznych, Krakéw 2004.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajgcego dr Joanna Lubimow/dr hab. Patrycja J. Suwaj
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) jlubimow@ajp.edu.pl/psuwaj@ajp.edu.pl
podpis Joanna Lubimow/P.]. Suwaj
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ A12.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

.. Przedmiot ogélnouczelniany: Bezpieczenstwo przestrzeni
Nazwa zajec publicznej
Punkty ECTS 1
Rodzaj zajeé obowigzkowy
Modul/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski
Rok studiow 11
Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz dr Lukasz Budzynski
0s6b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

. Liczba godzin Rok Punkty ECTS
Forma zaje¢ . i . studi6w/semestr (zgodnie z
stacjonarne/niestacjonarne programem studiéw)
wyklad 15/10 Rok II/semestr 3 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Wiedza o spoteczenstwie po I roku studiow

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu nauk spotecznych w obszarze problemowym bezpieczenstwa
przestrzeni publicznej

C2 - Zdobycie umiejetnosci rozpoznawania, diagnozowania i interpretowania zjawisk spotecznych w obszarze
problemowym bezpieczenistwa przestrzeni publicznej

C3 - Uswiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Ma wiedze o normach i regutach decydujacych o strukturach i instytucjach K_W06
Ww_01 wtasciwych dla sfery publicznej, a takze o rzadzacych nimi
prawidtowosciach w zakresie szeroko pojetych nauk spotecznych
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UMIEJETNOSCI

U_01

Potrafi wykorzystywac posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do

zakresie bezpieczenstwa przestrzeni publicznej

analizowania i diagnozowania konkretnych stan6w faktycznych w zakresie
dziatania administracji publicznej i podmiotéw z nig powigzanych w

K U002

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

wspétpracownikéw (w grupie) w organizacji

Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe
realizowaé w praktyce zaré6wno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i

K_KO01

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiéw):

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci wykladow
stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Pojecie przestrzeni publicznej. Podstawowe paradygmaty i teorie. 2 2

w2 Geografia przestepczosci. Przestrzenne uwarunkowanie zagrozen 2 2
przestepczoscia,

w3 Administracyjne srodki ksztattowania bezpiecznej przestrzeni publiczne;j. 2 1
Dziatania na poziomie planistycznym.

w4 Problematyka centéw miast w kontekscie ksztattowania bezpieczne;j 2 1
przestrzeni publicznej

W5 Problematyka osiedli mieszkaniowych w kontekscie ksztattowania 2 1
bezpiecznej przestrzeni publicznej

w6 Ksztattowanie przestrzeni a bezpieczenstwo w ruchu drogowym 3 1

w7 Wizualne przejawy agresji. Diagnoza i Srodki zaradcze. 2 2
Razem liczba godzin wykladow 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegolnych form zajec

Forma zajec

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad

M1 - Metoda podajaca: (wyktad informacyjny);
M2 - Metoda problemowa (wyktad konwersatoryjny,
wyktad z elementami dyskusji)

Projektor, tablica

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad

F3 -Praca pisemna (przygotowanie referatu

lub prezentacji) zamknigtej

P2 - zaliczenie pisemne w formie testowe;j

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢

"X"

| Symbol |

Wyktad |
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efektu F3 P2
Ww_01 X X
U_01 X
K 01 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena formutujgca:

Student realizuje prace/¢wiczenia/projekty za ktére prowadzacy przyznaje punkty (prace/¢éwiczenia/projekty
terminowe lub na zajeciach). W toku zaje¢ student moze uzyska¢ max 100 pkt.

R >91% bardzo dobry (5,0)

R>81% ,90% plus dobry (4,5)
R>71% ,80% dobry (4,0)

R>61% , 70% plus dostateczny (3,5)
R>50% , 60% dostateczny (3,0)

R < 50% niedostateczny (2,0)

Ocena podsumowujgca oceny jest suma ocen formutujacych.

Student, ktéry nie uzyskal wymaganej minimalnej liczby punktéw potrzebnej do zaliczenia ¢wiczen
moze w czasie sesji przystapi¢ do kolokwium poprawkowego. Kolokwium poprawkowe obejmuje
materiat z catego semestru.

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5

W_01 Ma na poziomie Ma na poziomie dobrym wiedze | Ma na poziomie bardzo
dostatecznym wiedze o o normach i regutach dobrym wiedze o normach i
normach i regutach decydujacych o strukturach i regutach decydujacych o
decydujacych o strukturach | instytucjach wtasciwych dla strukturach i instytucjach
i instytucjach wtasciwych bezpieczenstwa przestrzeni wtasciwych dla
dla bezpieczenstwa publicznej, a takze o rzadzacych | bezpieczenstwa przestrzeni
przestrzeni publicznej, a nimi prawidtowos$ciach w publicznej, a takze o
takze o rzadzacych nimi zakresie szeroko pojetych nauk | rzadzacych nimi
prawidtowosciach w spotecznych prawidtowosciach w zakresie
zakresie szeroko pojetych szeroko pojetych nauk
nauk spotecznych spotecznych

U_01 Potrafi wykorzystywacé Potrafi wykorzystywac Potrafi wykorzystywac
posiadany zas6b wiedzy posiadany zas6b wiedzy posiadany zas6b wiedzy
teoretycznej do teoretycznej do analizowania i teoretycznej do analizowania
analizowania i diagnozowania konkretnych i diagnozowania konkretnych
diagnozowania konkretnych | stanéw faktycznych w zakresie stanow faktycznych w
stanéw faktycznych w bezpieczenstwa przestrzeni zakresie bezpieczenstwa
zakresie bezpieczenstwa publicznej popekniajac przestrzeni publicznej bez
przestrzeni publicznej w nieznaczne btedy. popelniania bteddw.
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ograniczonym zakresie.

K 01 Rozumie potrzebe uczenia Rozumie potrzebe uczenia sie Rozumie potrzebe uczenia sie
sie przez cate zycie i ale nie | przez cale zycieialew przez cate zycie i potrafi te
potrafi te potrzebe ograniczonym zakresie potrafi potrzebe realizowaé w
realizowac¢ w praktyce te potrzebe realizowa¢ w praktyce zaréwno w
zaréwno w odniesieniu do praktyce zaréwno w odniesieniu | odniesieniu do wlasnej osoby,
wtasnej osoby, jak i do wtasnej osoby, jak i jak i wspotpracownikow w
wspétpracownikow w wspétpracownikéw w grupie. grupie.
grupie.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie w oceng

11. Obcigzenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpos$rednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

15 10

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 7 7
Przygotowanie do zaliczenia 3 8
Suma godzin: 25 25
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 1 1

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:
1. Czarnecki B, Sieminski W., Ksztattowanie bezpiecznej przestrzeni publicznej, Warszawa 2004.
2. Fehler W. (red.), Bezpieczeristwo publiczne w przestrzeni miejskie, Warszawa 2010
3. Jacobs ., Smier¢ i zycie wielkich miast Ameryki, Warszawa 2014.
4. Fatdowski M.; Mocarska D., Systemowe ujeéie bezpieczeristwa wewnetrznego, Szczytno 2018

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Kelling G.L., Coles C.M., Wybite szyby - jak zwalcza¢ przestepczos¢ i przywrdcic tad w najblizszym otoczeniu,
Poznan 2000.
2. Dziubek I. (red.) Bezpieczenstwo publiczne w rejonie zurbanizowanym, Kalisz 2010.
3. Czarnecki B, Przestrzenne aspekty przestepczo$ci, Biatystok 2011

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajgcego prof. AJP dr hab. Patrycja J. Suwaj
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) Psuwaj@ajp.edu.pl

podpis P.J. Suwaj
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ A.13.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Przedmiot ogdlnouczelniany: Ochrona praw jednostki
Punkty ECTS 1

Rodzaj zajeé Obowiagzkowe

Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe

Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia Polski

Rok studiéw 11

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz Dr hab. Aleksandra Szczerba, prof. AJP

0oséb prowadzacych zajecia Dr hab. Piotr Krzyzanowski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

. Liczba godzin Rok Punkty ECTS
Forma zaje¢ . i . studiéw/semestr (zgodnie z
stacjonarne/niestacjonarne programem studiéw)
wyklad 15/10 Rok II/semestr 3 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedze na temat cztowieka i jego miejsca w spoteczenstwie

4. Cele ksztalcenia

C1 - Przekazanie wiedzy na temat mechanizméw ochrony praw jednostki

C2 - Nabycie umiejetno$ci dochodzenia roszczen w przypadku naruszenia praw jednostki
C3 - USwiadomienie znaczenia wiedzy z zakresu ochrony praw jednostki, mozliwosci jej
wykorzystania w praktyce oraz potrzeby uczenia sie przez cate zycie

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student zna normatywne uregulowania ochrony praw jednostki K_W04
W_01 wynikajgce z prawa polskiego, europejskiego i miedzynarodowego, zna
takze poglady na ten temat.
UMIEJETNOSCI
U_01 Student potrafi prognozowa¢ praktyczne skutki podejmowanych dziatan, K_U03
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analizowa¢ przypadki naruszenia praw jednostki oraz postugiwac sie
wybranymi normami i regutami w celu ich rozwigzania.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Student kieruje sie potrzeba zapewnienia ochrony praw jednostek w
podejmowanych

dziataniach i potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji
ochrony praw jednostki w grupie, w ktorej funkcjonuje.

K_KO06
K_K05

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zajeé (zgodnie z
programem studiéw):

Lp. | Tresci wykladow

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

w1 Cele, efekty uczenia sie oraz metody ich weryfikacji 0,5 0,5
w2 Ochrona jednostki w prawie konstytucyjnym 1,5 1
w3 Ochrona praw jednostki w prawie karnym 3 1,5
W4 Ochrona praw jednostki w prawie gospodarczym 2 1,5
W5 Ochrona praw jednostki w prawie pracy 2 1,5
w6 Ochrona praw jednostki w prawie cywilny 1,5 1
w7 Ochrona praw jednostki w prawie administracyjnym 1,5 1
w8 Ochrona praw jednostki w prawie miedzynarodowym i europejskim 3 2
Razem liczba godzin wykladow 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Wyktad M2 - Metoda problemowa (wyktad z elementami Projektor, laptop, wybrane akty
analizy zrodtowej i dyskus;ji) prawne

M4 - Metoda programowana
(wyktad problemowy z wykorzystaniem materiatéw
multimedialnych)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

- wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace osiagniete efekty uczenia si¢ (wybor z listy)

do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Wyktad

P2 - zaliczenie (pisemne w formie
testowej z elementami opisu)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

,,X")
Symbol Wyktad
efektu P2
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9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP.) 3/3,5 4/4,5

w_01 Student zna wybrane Student zna wiekszos$¢ Student zna wszystkie
przepisy z zakresu ochrony | wymaganych przepisow z wymagane przepisy z zakresu
praw jednostki. zakresu ochrony praw ochrony praw jednostki.

jednostki.

u_01 Student podejmuje niektére | Student podejmuje Student podejmuje wszystkie
dziatania w przypadku wiekszo$¢ mozliwych dziatan | mozliwe dziatania w przypadku
naruszenia praw jednostki. | w przypadku naruszenia naruszenia praw jednostki.

praw jednostki.

K 01 Student kieruje sie potrzebg | Student kieruje sie potrzebg | Student kieruje sie potrzeba
zapewnienia ochrony praw | zapewnienia ochrony praw zapewnienia ochrony praw
jednostek w jednostek w podejmowanych | jednostek w podejmowanych
podejmowanych dziataniach w pelnym dziataniach w petnym zakresie.
dziataniach w minimalnym | zakresie.
stopniu.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 15 10
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwiazana z zajeciami):

Czytanie literatury 5 8
Przygotowanie do zaliczenia 5 7
Suma godzin: 25 25
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 1 1

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. W. Brzozowski, A. Krzywon, M. Wiacek, Prawa cztowieka, Warszawa 2023

2. K. Orzeszyna, M. Skwarzynski, R. Tabaszewski, Prawo miedzynarodowe praw cztowieka, Warszawa 2020
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3. E.Gronowska, T. Jasudowicz, M. Balcerzak, M. Lubiszewski, R. Mizerski, Prawa cztowieka i ich ochrona,

Torun 2010.
4. J].Holda, Z. Hotda, D. Ostrowska, ].A. Rybczynska, Prawa cztowieka. Zarys wyktadu, Warszawa 2014.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. M. Jabtonski (red.), Realizacja i ochrona konstytucyjnych wolnosci i praw jednostki w polskim porzqdku prawn)
Wroctaw 2014
(http://www.bibliotekacyfrowa.pl/Content/52906 /Realizacja i ochrona konstytucyjnych praw.pdf).
2. E.Dawidziuk, Traktowanie oséb pozbawionych wolnosci we wspétczesnej Polsce na tle standardow
miedzynarodowych, Warszawa 2013.
3. A.Zawidzka-Lojek, A. Szczerba (red.), Prawo antydyskryminacyjne Unii Europejskiej,
Warszawa 2021.
4. M. Balcerzak, S. Sykuna, Leksykon ochrony praw cztowieka, Warszawa 2010.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr hab. Aleksandra Szczerba, prof. AJP/dr hab. Patrycja ]. Suwaj
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025r.

dane kontaktowe (e-mail) aszczerba@ajp.edu.pl/psuwaj@ajp.edu.pl

podpis Aleksandra Szczerba/P.]. Suwaj
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studi()w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ A.14.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Prawo administracyjne
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajec obowiazkowy
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow 11

Koordynator dr hab. Patrycja J. Suwaj, prof. AJP
Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz Wyklad dr hab. Patrycja ]J. Suwaj, prof. AJP
0s6b prowadzacych zajecia Cwiczenia dr Katarzyna Samulska

Cwiczenia mgr Marcin Szott

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

., Liczba godzin Rok
Forma zajec ] j ] . s
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 Rok II/semestr 3
wyklad 15/10 Rok II/semestr 4
¢wiczenia 15/8 Rok II/semestr 3 *
¢wiczenia 15/8 Rok II/semestr 4

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnoSci zaje¢

Posiadanie informacji na temat podstawowych czynnikéw ksztattujacych administracje publiczng, Zrédet prawa
i budowy aparatu administracyjnego. Student powinien posiada¢ umiejetno$¢ pracy w zespole oraz racjonalnego
dyskutowania i argumentacji.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu nauk o prawie i o administracji

C2 - Przekazanie studentom kompleksowej wiedzy z zakresu struktur i funkcjonowania administracji publicznej
C3 - Zdobycie umiejetnosci praktycznych przydatnych w praktyce dziatania administracji publicznej

C4 - Zdobycie umiejetnos$ci postugiwania sie terminologia fachowa

C5 - Uswiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie

C6 - Nabycie umiejetno$ci komunikacji niezbednej do pracy w administracji

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Opis efektu uczenia si¢ Odniesienie do
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efektu
uczenia sie

efektu
kierunkowego

WIEDZA

W_01

Student ma podstawowa wiedze o réznych rodzajach struktur, organdéw i
instytucji administracji publicznej i wymiaru sprawiedliwo$ci, a takze o
relacjach zachodzacych miedzy tymi strukturami i instytucjami.

K W02

Ww_02

Student zna rodzaje powigzan prawnych, administracyjnych,
gospodarczych i spotecznych w obrebie dziedzin wtasciwych dla kierunku
administracja oraz potrafi zdiagnozowac rzadzace nimi prawidtowosci np.
wiezi wynikajgce z uprawnien kontrolnych badz nadzorczych)

K. W03

UMIEJETNOSCI

U_01

Student potrafi prawidtowo interpretowac tres¢ przepiséw prawa i
postugujac sie normami prawnymi znajdowac rozwigzania dla
potencjalnych problemoéow

w dziatalnosci organdw administracji publicznej oraz innych podmiotéow
prawa.

K U001

U_02

Student potrafi wykorzystywac¢ posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do
analizowania i diagnozowania konkretnych stanéw faktycznych w zakresie
dziatania administracji publicznej (i podmiotéw z nig powigzanych).

K U002

U_03

Student potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci, na podstawie
tekstow teoretycznych, praktyki organéw administracji i wymiaru sprawiedl
oraz innych

dostepnych zZrddet i odnies¢ je do konkretnych przypadkdéw i sytuaciji
zaobserwowanych

w otoczeniu

K_U08

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe
realizowac¢

w praktyce (zar6wno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i
wsp6tpracownikéw) organizacji.

K K01

K 02

Student potrafi zastosowa¢ prawidlowo i efektywnie rézne metody
rozwigzywania probleméw zawodowych w obrebie grupy.

K_K05

5. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

6. Lp. Tresci wykladow
stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Zapoznanie studentow z efektami uczenia si¢ metodami 0,5 0,5
oceniania osiggniecia efektow uczenia sie.

w2 Pojecie i podziat administracji i prawa administracyjnego. 3,5 1,5

w3 System Zrédet prawa administracyjnego. 4 2

w4 Zasady prawa administracyjnego. 5

W5 Podstawowe instytucje prawa administracyjnego 10 8

we Prawne formy dziatania administracji. 7 5
Razem liczba godzin wykladow 30 20

Lp. | Tresci ¢wiczen

Liczba godzin na studiach
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stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie metodami oceniania 0,5 0,5
osiagniecia efektéw uczenia sie.
C2 Zasady prawa administracyjnego w praktyce. 2,5 0,5
C3 Typologia podmiotéw administracji publicznej na podstawie przyktaddéw.
C4 Praktyczne aspekty form dziatania administracji. 7
C5 Analiza organizacji i kompetencji wybranych organéw sprawujacych 6 2
prawng kontrole i nadzoré6w administracji w Polsce.
cé Aktualna organizacja jednostek samorzadu terytorialnego w Polsce. 2
c7 Pracownicy urzedéw administracji i stuzby cywilnej. 6 3
C8 Wybrane pragmatyki stuzbowe.
Razem liczba godzin ¢wiczen 30 16

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad

M2 Metoda problemowa (wyktad z elementami
analizy zrodtowej i dyskus;ji)

projektor, tablica, zrédta pawa

Cwiczenia

M5 Metoda praktyczna (analiza form aktywnosci
podmiotéow zewnetrznych (np. orzecznictwa,
piSmiennictwa, interpretacji organéw administracji
publicznej),

M5 Metoda praktyczna (przygotowanie dokumentu,
pisma procesowego lub innej formy pisemnej opartej
na wcze$niej ustalonych zatozeniach lub
faktycznym)

Projektor, tablica, Zrédta prawa

stanie

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektdw uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad P2 Zaliczenie pisemne w formie opisowej |
sem
P1 Egzamin pisemny w formie opisowej Il
sem

Cwiczenia F2 Obserwacja/aktywnos¢ (obserwacja Ocena podsumowujgca stanowi sume ocen

pracy w grupach)
F3 - Praca pisemna (Przygotowanie referatu
lub prezentacji)

formujacych

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

#X")
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu P2 P1 F2 F3
W_01 X X
W_02 X X X
U_01 X X X X
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U_02 X X
U_03 X X
K 01 X X
K 02 X

z dnia 24 czerwca 2025 r.

2. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze
sposéb obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma
prowadzenia zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich
termindw egzamindéw i zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace Kkryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5
W_01 Zna wybrane terminy z | Zna wiekszo$¢ termindéw z | Zna wszystkie wymagane
zakresu prawa | zakresu prawa | terminy z zakresu prawa
administracyjnego administracyjnego administracyjnego
W_02 Opanowat wiedze | Opanowat wiedze | Opanowat wiedze przekazang w
przekazang w trakcie zaje¢ | przekazang w trakcie zaje¢ | trakcie zaje¢ oraz pochodzaca z
pochodzaca z literatury | pochodzaca z literatury | literatury podstawowej co
podstawowej podstawowej, co pozwala | pozwala mu na rozpoznawanie i
mu na rozpoznawanie | rozwigzywanie problemoéw.
probleméw i wskazywanie
ich rozwigzan.
U_01 Realizuje powierzone | Realizuje powierzone | Realizuje powierzone zadanie
zadanie popetniajgc | zadanie popetniajac | bezbtednie
nieznaczne btedy minimalne btedy, ktére nie
wpltywaja na rezultat jego
pracy
U_02 Potrafi dokona¢ analizy | Potrafi dokonaé¢ analizy | Potrafi dokona¢ prawidlowej
stanéw faktycznych, ale | stanéw  faktycznych, a | bezbtednej analizy  stanow
rezultat jego interpretacji | rezultat jego interpretacji | faktycznych.
posiada nieznaczne btedy ma minimalne btedy
U_03 Potrafi w sposéb niezupetny | Potrafi zinterpretowac | Potrafi zinterpretowac
zinterpretowaé orzeczenia | orzeczenia sgdoéw | prawidlowo orzeczenia sadéw
sadéw administracyjnych administracyjnych administracyjnych
K 01 Rozumie, ale nie zna | Rozumie i zna skutki zmian | Rozumie i zna skutki, i ich wptyw
skutkéw zmian przepiséw | przepiséw prawa | na strone zmian przepiséw
prawa administracyjnego w | administracyjnego w | prawa administracyjnego w
praktyce praktyce praktyce
K 02 Wykonuje niektére | Wykonuje prawidtowo | Wykonuje prawidtowo wszystkie
polecenia dotyczace pracy | wiekszosé polecenn | polecenia dotyczace pracy w

w grupie

dotyczacych pracy w grupie

grupie

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

na studiach
stacjonarnych

na studiach
niestacjonarnych
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Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

60 36

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwiazana z zajeciami):

Czytanie literatury 7 12
Przygotowanie referatu 5 6
Przygotowanie do pracy w grupach 5 8
Przygotowanie do zaliczenia 8 16
Przygotowanie do egzaminu 15 22
Suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. M. Wierzbowski, ]. Jagielski Prawo administracyjne, Warszawa 2022.
2.]. Zimmermann, Prawo administracyjne, Warszawa 2022.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. E. Ura, Prawo administracyjne, Warszawa 2024.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

dr Katarzyna Samulska, dr hab. Patrycja Suwaj, prof. AJP

data sporzadzenia / aktualizacji

8.04.2025 .

dane kontaktowe (e-mail)

ksamulska@ajp.edu.pl, psuwaj@ajp.edu.pl

podpis

Katarzyna Samulska/P.]. Suwaj
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z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ A.15.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Postepowanie administracyjne
Punkty ECTS 4
Rodzaj zajeé obowigzkowe
Modut/specjalizacja Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski
Rok studiéw 11

L . L, Koordynator: dr Jacek Jaskiewicz
Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz s
os6b prowadzacych zajecia Wy_klad:.dr Jacek Jaskiewicz

Cwiczenia: dr Katarzyna Samulska

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiow)

. Liczba godzin Rok
Forma zajec . i ] ..
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/8 Rok II/semestr 3
wyktad 15/8 Rok II/semestr 4
¢wiczenia 15/10 Rok II/semestr 3 *
¢wiczenia 15/10 Rok II/semestr 4

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Znajomo$¢ podstawowych instytucji prawa, w tym prawa administracyjnego, systemu organéw panstwowych i
samorzadowych oraz konstytucyjnych i ustrojowych form organizacji i dziatania administracji publiczne;j.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie w wiedze o funkcji, celach, rodzajach i przebiegu postepowania administracyjnego ogélnego
oraz wybranych postepowan szczegélnych

C2 - Nabycie umiejetnosci kwalifikacji prawnej spraw administracyjnych, sporzadzania i uzasadniania decyzji
administracyjnych lub innych aktéw badZ czynno$ci o charakterze administracyjnym

C3 - Wyksztalcenie umiejetnosci interpretowania i stosowania przepiséw kodeksu postepowania
administracyjnego lub innych procedur administracyjnych w sprawach administracyjnych

C4 - Nabycie umiejetnos$ci kwalifikacji prawnej spraw administracyjnych, sporzadzania i uzasadniania decyzji
administracyjnych lub innych aktéw badz czynnosci o charakterze administracyjnym

C5 - Umiejetno$¢ praktycznego identyfikowania i rozwigzywania spraw z zakresu prawa

administracyjnego
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5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Ma praktyczng wiedze o wynikajacych z przepiséw z zakresu postepowania K W02
w_01 administracyjnego relacjach pomiedzy réznego rodzaju strukturami,
organami i instytucjami w ramach organizacji administracji publicznej.
W 02 Zna uwarunkowania prawne i praktyczne istotne dla prawidtowego K_ W03
- rozstrzygania spraw administracyjnych.
UMIEJETNOSCI
U o1 Potrafi prawidtowo interpretowac i stosowaé przepisy prawa K U01
- administracyjnego.
Potrafi samodzielnie opracowaé projekty pism i rozstrzygnie¢ (decyzji, K_U02
u_02 postanowien) w sprawach administracyjnych. K U03
Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci na podstawie analizy K _U08
U 03 zrodet (tekstéw prawnych, komentarzy, orzecznictwa, systemow
informacji prawniczej).
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Rozumie potrzebe ciagtego doskonalenia umiejetnosci w zakresie K_K01
- postepowania administracyjnego ze wzgledu na zmiany stanu prawnego.
K 02 Potrafi zastosowac prawidtowo i efektywnie stosowa¢ metody K_KO06
- rozwigzywania probleméw w obrebie grupy
K 03 Potrafi wspotdziata¢ i pracowac w grupie z uwzglednieniem wykorzystania K K03
- réznych i sposobéw komunikacji wewnetrznej

7. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczeg6lnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. Tresci wyklad(’)w Liczba godzin na studiach
Stacjonarnych/Niestacjonarnych

w1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania 0,5 0,5
osiggniecia efektéw uczenia sie
Metoda ksztatcenia, tresci programowe, metody oceniania.

W2 Pojecie, geneza i funkcje postepowania administracyjnego. Postepowanie 2,5 1,5
ogolne (kodeksowe) i postepowania szczegdlne

w3 Zakres zastosowania i obowigzywania kodeksu postepowania 3 1
administracyjnego. Zasady og6lne

W4 Organy administracyjne. Systematyka organéw. Organy wyzszego stopnia i 2 1
organy naczelne. Wtasciwo$¢ organéw, wytaczenie pracownika oraz organu

W5 Strona i uczestnicy postepowania administracyjnego. Pojecie interesu 2 1
prawnego

w6 Terminy w postepowaniu administracyjnym. Bezczynnos¢ i przewlekto$¢ w 2 1
postepowaniu administracyjnym

W7 Wszczecie i umorzenie postepowania administracyjnego 2 1

w8 Postepowanie dowodowe 2
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W9 Decyzje administracyjne i postanowienia. Forma, wymogi i uzasadnienie. 4 2
Inne akty i czynno$ci z zakresu prawa administracyjnego

W10 | Postepowanie odwotawcze 4 2

W11 | Postepowania nadzwyczajne: wznowienie postepowania, stwierdzenie 4 2
niewaznosci, zmiana decyzji ostatecznej

W12 | Wybrane zagadnienia postepowan administracyjnych szczegélnych 2 1
Razem liczba godzin wyktadéw 30 16

Lp. Tresci ¢wiczen Liczba godzin na studiach

Stacjonarnych/Niestacjonarnych

Cc1 Zapoznanie studentow z efektami uczenia sie, metodami oceniania 0,5 0,5
osiggniecia efektdw uczenia sie
Metoda ksztatcenia, tre$ci programowe, metody oceniania.

C2 Formalizacja czynnosci procesowych, przygotowywanie podania do organu 3,5 1,5
administracji publicznej. Sporzadzanie zawiadomien o wszczeciu
postepowania administracyjnego z urzedu i na wniosek.

C3 Wtasciwos¢ organéw w postepowaniu administracyjnym i rozstrzyganie 2 2
sporéw o wtasciwo$¢ w Swietle orzeczen sgdéw administracyjnych

C4 Protokoty, adnotacje i metryki w sprawie administracyjnej 2 1

C5 Terminy w postepowaniu administracyjnym. 3 2
Sporzadzanie ponaglenia na niezatatwienie sprawy w terminie lub
przewlekte prowadzenie postepowania administracyjnego

Cé6 Przygotowywanie projektéw wezwan i zawiadomien w postepowaniu 2 2
administracyjnym.

Cc7 Doreczenia w postepowaniu administracyjnym w $wietle orzecznictwa 2 1

Cc8 Obligatoryjne i fakultatywne zawieszenie postepowania administracyjnego 2 1
w $wietle doktryny i orzecznictwa

Cc9 Przygotowywanie projektéw aktow administracyjnych (decyzji i 4 3
postanowien)

C10 | Sporzadzanie projektéw odwotan od decyzji administracyjnych i zazalen na 4 3
postanowienia

C11 | Stwierdzenie niewaznoS$ci decyzji w praktyce sagdéw administracyjnych 1 1

C12 | Zasady wydawania zaswiadczen przez organy administracji publicznej 2 1

C13 | Rozpatrywanie spraw i wnioskow, przygotowywanie projektu 2 1
zawiadomienia o zalatwieniu skargi
Razem liczba godzin ¢wiczen 30 20

7. Metody oraz Srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma

zajec Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad

M4 - Metoda programowana (Wyktad problemowy z
wykorzystaniem materiatéw multimedialnych)

prawniczej

Projektor, literatura przedmiotu,
bazy orzeczen, systemy informacji
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Cwiczenia

M5 - Metoda praktyczna (¢wiczenia kreacyjne,
przygotowanie dokumentu, pisma procesowego lub
innej formy pisemnej opartej na wcze$niej ustalonych
zatozeniach lub stanie faktycznym, ¢wiczenia
przedmiotowe, czytanie i analiza tekstu Zrédtowego,
analiza form aktywnosci podmiotéw zewnetrznych (np.
orzecznictwa, piSmiennictwa, interpretacji organdéw
administracji publicznej), wizyta na rozprawie
sagdowej)

Literatura przedmiotu, bazy
orzeczen, tablica, projektor.

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegodlnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace osiggniete efekty uczenia si¢ (wybor z listy)

do doskonalenia efektéw pracy (wybér z listy)

Wyktad P2 Zaliczenie pisemne w formie testowej z
elementami opisu - sem zimowy
P1 Egzamin (pisemny w formie opisowej)
Cwiczenia F1 sprawdzian (pisemny w formie testowej z Ocena podsumowujaca stanowi sume ocen
elementami opisu) formujacych

F2 - Obserwacja/aktywnos$¢ (ocena ¢wiczen
wykonywanych jako praca wtasna)

F5 - Cwiczenia praktyczne (przygotowanie
projektu w oparciu o konkretne zatozenia,
przygotowanie dokument6éw lub pism
przydatnych w pracy zawodowej)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawic

wX")

Symbol Wyktad Cwiczenia

efektu ol\::r:?Id;Z P1 F1 F2 T
W_01 X X
W_02 X X X
U_01 X X
U_02 X X X X
U_03 X X X X
K 01 X
K 02 X X
K 03 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zajet, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okreslajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5
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Ww_01 Zna podstawowe pojecia i | Zna dobrze pojecia i | Zna bardzo dobrze pojecia i
instytucje postepowania instytucje postepowania instytucje postepowania
administracyjnego oraz | administracyjnego oraz | administracyjnego oraz
podstawowe relacje | podstawowe relacje | podstawowe relacje
kompetencyjne  pomiedzy | kompetencyjne pomiedzy | kompetencyjne pomiedzy réznego
réznego rodzaju organami | r6znego rodzaju organami | rodzaju organami administracji
administracji publiczne;j. administracji publiczne;j. publiczne;j.

W_02 Zna podstawowe | Zna dobrze | Zna bardzo dobrze
uwarunkowania prawne i | uwarunkowania prawne i | uwarunkowania prawne i
praktyczne  istotne dla | praktyczne istotne dla | praktyczne istotne dla
prawidtowego prawidtowego prawidtowego rozstrzygania
rozstrzygania spraw | rozstrzygania spraw | spraw administracyjnych.
administracyjnych. administracyjnych.

U_01 Potrafi w podstawowym | Potrafi w dobrym stopniu | Potrafi w bardzo dobrym stopniu
stopniu prawidlowo | prawidtowo interpretowac¢ | prawidtowo  interpretowaé i
interpretowa¢ i stosowac | i stosowal przepisy prawa | stosowac przepisy prawa
przepisy prawa | administracyjnego. administracyjnego.
administracyjnego.

U_02 Potrafi samodzielnie | Potrafi samodzielnie | Potrafi samodzielnie opracowac
opracowac podstawowe | opracowaé projekty pism i | projekty pism i rozstrzygniec¢
projekty pism i | rozstrzygniec (decyzji, | (decyzji, postanowien) w bardzo
rozstrzygniec (decyzji, | postanowien) w wiekszosci | trudnych i zlozonych sprawach
postanowien) w sprawach | spraw administracyjnych. administracyjnych.
administracyjnych.

U_03 Potrafi w podstawowym | Potrafi w dobrym stopniu | Potrafi w bardzo dobrym stopniu
stopniu samodzielnie | samodzielnie zdobywac¢ | samodzielnie zdobywaé¢ wiedze i
zdobywac wiedze i | wiedze i umiejetno$ci na | umiejetnosci na podstawie analizy
umiejetnosci na podstawie | podstawie analizy zZrodet zrodet (tekstow prawnych,
analizy zrodet (tekstow prawnych, | komentarzy, orzecznictwa,
(tekstow prawnych, | komentarzy, orzecznictwa, | systeméw informacji prawniczej).
komentarzy, orzecznictwa, | systeméw informacji
systemow informacji | prawniczej).
prawniczej).

K 01 Rozumie dostatecznie | Rozumie dobrze potrzebe | Rozumie bardzo dobrze potrzebe
potrzebe ciagltego | ciggtego doskonalenia | ciagltego doskonalenia
doskonalenia umiejetnosci | umiejetnosci w zakresie | umiejetnosci w zakresie
w zakresie postepowania | postepowania postepowania administracyjnego
administracyjnego ze | administracyjnego ze | ze wzgledu na zmiany stanu
wzgledu na zmiany stanu | wzgledu na zmiany stanu | prawnego.
prawnego. prawnego.

K 02 Rozumie i wykonuje | Rozumie i wykonuje | Rozumie i wykonuje polecenia w
niektére polecenia w grupie | polecenia w grupie | grupie wykorzystujac $wietnie
wyKkorzystujac wykorzystujac dobrze sposoby komunikacji
sposoby komunikacji | sposoby komunikacji | wewnetrznej.
wewnetrznej. wewnetrznej.

K_03 Potrafi zastosowac niektére | Potrafi dobrze i kreatywnie | Potrafi kreatywnie i z bardzo
metody rozwigzywania | zastosowacl metody | dobrym  efektem  zastosowacl
probleméw w  obrebie | rozwigzywania probleméw | metody rozwigzywania
grupy. w obrebie grupy. probleméw w obrebie grupy.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):
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Liczba godzin

Forma aktywno$ci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 60 36
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 7 8
Praca z bazami danych i systemami informacji prawniczej 5 5
Przygotowanie do ¢wiczen 5 10
Przygotowanie do sprawdzianu 5 10
Przygotowanie do zaliczenia 8 11
Przygotowanie do egzaminu 10 20
Suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. Postepowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne, red. M. Wierzbowski, Warszawa 2024.
2. Postepowanie administracyjne i postepowanie przed sqdami administracyjnymi, W. Chréscielewski, J.P. Tarno,

Warszawa 2021

3. Teksty aktéw prawych w tym kodeks postepowania administracyjnego

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Postepowanie administracyjne, red. T. Wo$, Warszawa 2017
2. Postepowanie administracyjne. Pytania. Kazusy. Tablice. Testy. ]. Ablewicz, P. Gotaszewski, M. Rojewski,

Warszawa 2021 .

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Katarzyna Samulska/dr hab. Patrycja ]. Suwaj, prof. AJP
data sporzadzenia / aktualizacji 8.04.2025 .

dane kontaktowe (e-mail) ksamulska@ajp.edu.pl/psuwaj@ajp.edu.pl

Podpis Katarzyna Samulska /P.]. Suwaj
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Wydzial Prawa i Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ A.l6.

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Polityka spoteczna

Punkty ECTS 2

Rodzaj zajeé obowigzkowy
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiéw I

Im,iq i nazwisko koordynagtora zajec oraz Dr Lukasz Budzyriski

0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zaje¢ ] i ] ‘.
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/8 Rok 1/semestr 1

¢wiczenia 15/10 Rok 1/semestr 1

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawa wiedze o spoteczenstwie nabyta w szkole gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu polityki spotecznej
C2 - Zdobycie umiejetnos$ci rozpoznawania, diagnozowania i interpretowania zjawisk w obszarze polityki
spotecznej

C3 - Przygotowanie do krytycznej oceny otaczajacej rzeczywistoSci, formutowania opinii, proponowania
rozwigzan w obszarze polityki spotecznej

C4- Uksztattowanie odpowiedniej postawy spotecznej i etycznej opartej na poszanowaniu prawa i wartosci
moralnych powszechnie akceptowanych w spoteczenstwie, w szczegdlnosci rozwiniecie wrazliwosci na potrzeby
0s0b, ktére powinny znajdowac sie pod szczeg6lng opieka organdw administracji publiczne

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W_01 Student ma podstawowaq wiedze z zakresu zagadnien spotecznych, K. W01
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psychologicznych, ekonomicznych, zwigzanych z polityka spoteczna. |

UMIEJETNOSCI

Student potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska spoteczne
U_01 i kulturowe, polityczne, prawne i ekonomiczne w obszarze polityki K _U01
spoteczne;j.

Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci, na podstawie analizy
tekstow teoretycznych, praktyki organéw administracji i wymiaru
U 02 sprawiedliwo$ci oraz innych dostepnych zrodet i odnies¢ je do K U02
konkretnych przypadkéw i sytuacji zaobserwowanych w otoczeniu

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student akceptuje i respektuje odmienne od wtasnych teorie i poglady i

kol potrafi prowadzi¢ polemike z nimi w sposéb etyczny i kulturalny.

K_KO01

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp. ! Tresci wykladow

stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Zapoznanie studentow z efektami uczenia sie, metodami oceniania 2 1

osiggniecia efektéw uczenia sie

Pojecie polityki spotecznej
w2 Uwarunkowania polityki spotecznej 2 1
w3 Style i instrumenty polityki spotecznej 2 1
W4 Marginalizacja spoteczna w perspektywie polityki spotecznej 2 1
W5 Metody diagnostyczne w polityce spotecznej 2 1
w6 Ewaluacja polityki spotecznej 2 1
w7 Rola kapitatu ludzkiego w polityce spotecznej 1 1
w8 Rola kapitatu spotecznego w polityce spoteczne;j 2 1

Razem liczba godzin wykladéw 15 8

Liczba godzin na studiach

Lp. | Tresci ¢wiczen
stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania 2 2
osiagniecia efektow uczenia sie
Ubdstwo, marginalno$¢ i wykluczenie spoteczne.

C2 Idea bezwarunkowego dochodu podstawowego 2 1
C3 Polityka rynku pracy 2 1
C4 Lokalna polityka spoteczna 2 2
C5 Polityka prorodzinna - stan i kierunki przemian 2 1
cé Migracje w kontekscie polityki spotecznej 2 1
c7 Polityka edukacyjna w kontekscie nieréwnosci spotecznych 2 1
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C8

Zabezpieczenia na staro$c¢. Idea Asset-Based Welfare

Razem liczba godzin ¢wiczen

15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M1-Wyktad informacyjny Projektor, laptop
M2-Metoda problemowa (wyktad z elementami
analizy zrodtowej i dyskus;ji)
M4-Metoda programowana (wyktad problemowy z
wykorzystaniem materiatéw multimedialnych)

Cwiczenia M5-Czytanie i analiza tekstu zrédlowego | Projektor, laptop
(opracowanie referatu, wyszukiwanie i

selekcjonowanie informacji)

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektéw uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy (wybdr z listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad

P2-zaliczenie (pisemne w formie opisowej)

Cwiczenia

F2-obserwacja/aktywnos$¢ (poziomu
przygotowania do zaje¢, obserwacja pracy w
grupach)

P3- zaliczenie pisemne (referat)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic

#X")

Symbol | Wyklad Cwiczenia

efektu P2 F2 P3
w_01 X X X
U_01 X X X
K 01 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5

W_01 Student ma podstawowga | Student zna  wiekszo$¢ | Student ma szeroka wiedze z
wiedze z zakresu zagadnien | zagadnien Z zakresu | zakresu zagadnien spotecznych,
spotecznych, zagadnien spotecznych, | psychologicznych,
psychologicznych, psychologicznych, ekonomicznych, zwigzanych z
ekonomicznych, zwigzanych | ekonomicznych, zwigzanych | polityka spoteczna.
z polityka spoteczna. z polityka spoteczna.
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U_01 Student potrafi prawidtowo | Student potrafi prawidtowo | Student potrafi  prawidlowo
interpretowacd niektére | interpretowad wiekszo$¢ | interpretowac wszystkie zjawiska
zjawiska spoteczne | zjawisk spotecznych | spoteczne
i kulturowe, polityczne, | i kulturowych, polityczne, | i kulturowe, polityczne, prawne i
prawne i ekonomiczne w | prawnych i ekonomicznych | ekonomiczne w obszarze polityki
obszarze polityki | w obszarze polityki | spoteczne;j.
spoteczne;j. spoteczne;j.

K 01 Student w podstawowym | Student przewaznie | Student w pelni akceptuje i
zakresie akceptuje i | akceptuje i  respektuje | respektuje odmienne od
respektuje odmienne od | odmienne od wiasnych | wlasnych teorie i poglady i
wlasnych teorie i poglady i | teorie i poglady i potrafi | potrafi prowadzi¢ polemike z
potrafi prowadzi¢ polemike | prowadzi¢ polemike z nimi | nimi w sposéb etyczny i
z nimi w sposéb etyczny i | w  sposéb etyczny i | kulturalny.

kulturalny.

kulturalny.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposob wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta

na studiach na studiach

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 30 18

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

Czytanie literatury 7 12
Przygotowanie do zaliczenia 8 10
Przygotowanie referatu 5 10
Suma godzin: 50 50

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 2 2

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1.
2.
3.

Firlit-Fesnak G., Mecina |. (red), Polityka spoteczna, PWN, Warszawa 2018.
Gabryszak R., Magierka D. (red.), Wprowadzenie do polityki spotecznej, Warszawa 2009.
Szarfenberg R., Teoria i praktyka polityki spotecznej, Studia BAS, Nr 2(50) 2017, s. 9-36.

Literatura zalecana / fakultatywna:

3.
4.

5.

Giddens A., Trzecia droga: odnowa socjaldemokracji, Warszawa 1999.

Grzywna P., Bezpieczeristwo zdrowotne w nauce o polityce spotecznej: wprowadzenie do dyskusji, Katowice
2017.

Luczak P., Zabezpieczenie na staros¢ oparte na majgtku gospodarstw domowych: przeglgd badan w
kontekscie polityki spotecznej w Polsce, Studia BAS, Nr 2(50) 2017, s. 191-209.

Machelski T., Bezwarunkowy dochéd podstawowy - refleksja prakseologiczna, Studia BAS, Nr 2(50) 2017, s.
93-106.

Sawinski Z. Od diagnozy do skutecznej polityki edukacyjnej: potrzeba reorientacji w badaniach nad
nieréwnosciami w o$wiacie, Studia BAS, Nr 2(62) 2020, s. 91-109.
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8. Drabowicz T., Ruchliwos¢ spoteczna jako przedmiot badan socjologicznych - podstawowe pojecia i koncepcje,
cele i znaczenie badan, Studia BAS, Nr 2(62) 2020, s. 9-22.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Lukasz Budzynski/dr hab. Patrycja J. Suwaj
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) lbudzynski@ajp.edu.pl/psuwaj@ajp.edu.pl
podpis Lukasz Budzynski/P.]. Suwaj
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Wydzial Prawai Bezpieczenstwa
Kierunek Administracja

Poziom studiow pierwszego stopnia
Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘ A.17

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Publiczne prawo gospodarcze
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajeé Obowiagzkowe
Modut/specjalizacja A. Przedmioty podstawowe
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow 111

Im’iq i nazwisko koord)-rna!tora zajec oraz dr Cezary Pachnik

0s0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie z
programem studiéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ . i . .,
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 30/16 Rok I1I/semestr 5

4

¢éwiczenia 3016 Rok III/semestr 5

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedze z zakresu funkcjonowania organéw panstwa oraz zasad
funkcjonowania podmiotéw gospodarczych

4. Cele ksztalcenia

C1 - Nabycie wiedzy z zakresu regulacji z zakresu struktur i funkcjonowania administracji dotyczacych
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

C2 - Nabycie umiejetnos$ci postugiwania sie terminologia fachowa

C3 - Nabycie umiejetnosci z zakresu przedsiebiorczosci, w szczego6lno$ci potrzebnych do podjecia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

C4 - Uswiadomienie potrzeby i rozwiniecie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie

C5 - Uksztattowanie umiejetno$ci wspotdziatania i pracy w grupie

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie do
efektu Opis efektu uczenia sie efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
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W_01

Ma wiedze o réznych rodzajach zaawansowanych struktur, organdéw i
instytucji administracji publicznej oraz wymiaru sprawiedliwosci, a takze o
relacjach zachodzacych miedzy tymi strukturami i instytucjami w skali
krajowej, europejskiej i miedzynarodowej takze w perspektywie
historycznej.

K. W02

W_02

Zna rodzaje powigzan prawnych, administracyjnych, gospodarczych i
spotecznych w obrebie dziedzin wtasciwych dla kierunku administracja
oraz potrafi zdiagnozowac rzadzace nimi prawidtowosci (np.: wiezi
wynikajace z uprawnien kontrolnych badz nadzorczych)

K. W03

UMIEJETNOSCI

U_01

Potrafi prawidtowo interpretowac tre$¢ przepiséw prawa i postugujac sie
normami prawnymi znajdowa¢ rozwigzania dla potencjalnych probleméw
w dziatalnosci organéw administracji publicznej oraz innych podmiotéw
prawa.

K U001

U_02

Potrafi wykorzystywac posiadany zaséb wiedzy teoretycznej do
analizowania i diagnozowania konkretnych stanéw faktycznych w zakresie
dziatania administracji publicznej i podmiotéw z nig powiazanych

K_U02

U_03

Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i umiejetno$ci, na podstawie analizy
tekstow teoretycznych, praktyki organéw administracji i wymiaru
sprawiedliwosci oraz innych dostepnych zrédet i odnies¢ je do
konkretnych przypadkow i sytuacji zaobserwowanych w otoczeniu

K_U08

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

Potrafi wspotdziataé i pracowac w grupie wykorzystujac rozne kanaty i
sposoby komunikacji wewnetrzne;j.

K_KO03

K 02

Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i potrafi te potrzebe
realizowaé w praktyce zaréwno w odniesieniu do wtasnej osoby, jak i
wspotpracownikéw (w grupie) w organizacji.

K K01

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

L. B Liczba godzin na studiach
Lp. Tresci wyktadow
stacjonarnych | niestacjonarnych
w1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania 3 2
osiagniecia efektow uczenia sie
Tresci programowe, metody oceniania. Prawo gospodarcze
publiczne jako dziat prawa oraz nauki (geneza, Zrédta prawa, normy
i zasady)
w2 Teoretyczne zasady zachowan panstwa wobec gospodarki (rola 2 1
panstwa w gospodarce)
w3 Zasady swobody dziatalnosci gospodarczej (wolno$¢ gospodarcza 5 3
jako idea i zasada prawa)
w4 Reglamentacja dziatalnosci gospodarczej 4 2
W5 Organizacja administracji gospodarczej 2 1
w6 Postepowanie upadtosciowe i naprawcze 4 2
w7 Prawo dziatalnos$ci gospodarczej w Unii Europejskiej 4 2
w8 Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow 2 1
W9 Pomoc publiczna w $wietle prawa gospodarczego 2 1
W10 | Zmowy cenowe oraz klauzule niedozwolone 2 1
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‘ Razem liczba godzin wykladow 30 | 16
Lp. Tresci éwiczen Liczba godzin na studiach
stacjonarnych | niestacjonarnych

Cc1 Zapoznanie studentéw z efektami uczenia sie, metodami oceniania 3 2
osiagniecia efektéw uczenia sie
Tresci programowe, metody oceniania itd. Prawo gospodarcze publiczne
jako dziat prawa oraz nauki (geneza, Zrédta prawa, normy i zasady)

C2 Teoretyczne zasady zachowan panstwa wobec gospodarki (rola panstwa w 2 1
gospodarce)

C3 Zasady swobody dziatalno$ci gospodarczej (wolno$¢é gospodarcza jako 5 3
idea i zasada prawa)

C4 Reglamentacja dziatalnosci gospodarczej 4 2

C5 Organizacja administracji gospodarczej 2 1

Cé6 Postepowanie upadto$ciowe i naprawcze 4 2

C7 Prawo dziatalno$ci gospodarczej w Unii Europejskiej 4 2

C8 Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentéw 2 1

c9 Pomoc publiczna w $wietle prawa gospodarczego 2 1

Cc10 Zmowy cenowe oraz klauzule niedozwolone 2 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 30 16

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad M4 -Metoda programowa (wyklad problemowy z Laptop, projektor
wykorzystaniem materiatéw multimedialnych)
Cwiczenia M5 -Metoda praktyczna (analiza tekstu zrédtowego, | Laptop, projektor, tablica, Zrédia

selekcjonowanie informacji)

dyskusja, pokaz prezentacji multimedialnej, analiza
referatéw przedstawionych przez studentéw, analiza
przyktadéw i stanéw faktycznych, wyszukiwanie i

prawa

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta

8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegélnych formach

zajec

Forma zajec

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania
wiedzy lub stosowania okres$lonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy (wybor z

listy)

Ocena podsumowujaca (P) - podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie (wybor z listy)

Wyktad

F2-obserwacja/aktywno$¢ (obserwacja

poziomu przygotowania do zajec)

F4-wypowiedz/wystapienie (dyskusja,

debata, rozwigzywanie problemu,)

P2-Zaliczenie (pisemne w formie opisowej)

Cwiczenia

F1-sprawdzian (ustny)

F2-obserwacja/aktywno$¢ (poziomu

przygotowania do zajeé, pracy w
grupach)

Ocena podsumowujaca stanowi $rednia ocen
formujacych
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F5 - ¢wiczenia praktyczne
(przygotowanie pism, analiza

prezentacja multimedialna)

i

rozstrzygniecie stanéw faktycznych,

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéow uczenia sie (wstawi¢

#X")
Symbol Wyktad | Cwiczenia
efektu ol\f:ri?zdé F4 P2 F1 F2 F5
woi | X x x| x| x| x
W_02 X X | x X X
U_01 X | X x | x
U_02 X | X x | x
U_03 X x | x
K 01 X X
K 02 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia

zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wymagania okre$lajace kryteria uzyskania oceny w danym efekcie

Ocena
Przedmiotowy Dostateczny dobry bardzo dobry
efekt uczenia dostateczny plus dobry plus 5
sie (EP..) 3/3,5 4/4,5

Ww_01 Posiada podstawowg Posiada wiedze o réznych Posiada petng wiedze o réznych
wiedze o réznych rodzajach | rodzajach rodzajach zaawansowanych
zaawansowanych struktur, | zaawansowanych struktur, | struktur, organéw i instytucji
organdéw i instytucji organoéw i instytucji administracji publicznej oraz
administracji publicznej administracji publicznej wymiaru sprawiedliwosci, a takze
oraz wymiaru oraz wymiaru o relacjach zachodzacych miedzy
sprawiedliwo$ci, a takze o sprawiedliwosci, a takze o tymi strukturami i instytucjami w
relacjach zachodzacych relacjach zachodzacych skali krajowej, europejskiej i
miedzy tymi strukturami i miedzy tymi strukturami i miedzynarodowej takze w
instytucjami w skali instytucjami w skali perspektywie historyczne;j.
krajowej, europejskiej i krajowej, europejskiej i
miedzynarodowej takze w miedzynarodowej takze w
perspektywie historycznej. | perspektywie historycznej.

Ww_02 Posiada podstawowa Posiada wiedze o rodzajach | Posiada kompleksowa wiedze o
wiedze o powiazan prawnych, rodzajach powiazan prawnych,
rodzajach powigzan administracyjnych, administracyjnych, gospodarczych
prawnych, gospodarczych i i spotecznych w obrebie dziedzin
administracyjnych, spotecznych w obrebie wtasciwych dla kierunku
gospodarczych i dziedzin wtasciwych dla administracja oraz potrafi
spotecznych w obrebie kierunku administracja zdiagnozowac rzadzace nimi
dziedzin wtasciwych dla oraz potrafi zdiagnozowa¢ | prawidtowosci.
kierunku administracja oraz | rzadzace nimi
potrafi zdiagnozowac prawidtowosci.
rzadzace nimi
prawidlowosci.

U_01 Potrafi interpretowaé tre§¢ | Potrafi prawidtowo Potrafi w sposéb precyzyjny i
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przepiséw prawa i
postugujac sie normami
prawnymi znajdowac
rozwigzania dla
potencjalnych problemoéow
w dziatalnoSci organéw
administracji publicznej
oraz innych podmiotow
prawa.

interpretowac tres$c
przepiséw prawa i
postugujac sie normami
prawnymi znajdowac
rozwiazania dla
potencjalnych probleméw
w dziatalnosci organéw
administracji publicznej
oraz innych podmiotow
prawa.

spojny interpretowac tre$é
przepiséw prawa i postugujac sie
normami prawnymi znajdowac
rozwigzania dla potencjalnych
probleméw w dziatalnosci
organ6éw administracji publicznej
oraz innych podmiotéw prawa.

U_02 Potrafi wykorzystywac Potrafi samodzielnie Potrafi kompleksowo i
posiadany zas6b wiedzy wykorzystywac posiadany | samodzielnie wykorzystywacé
teoretycznej do zasOb wiedzy teoretycznej posiadany zas6b wiedzy
analizowania i do analizowania i teoretycznej do analizowania i
diagnozowania konkretnych | diagnozowania diagnozowania konkretnych
stanéw faktycznych w konkretnych stanow stanow faktycznych w zakresie
zakresie dziatania faktycznych w zakresie dziatania administracji publicznej i
administracji publicznej i dziatania administracji podmiotéw z nig powigzanych.
podmiotéw z nig publicznej i podmiotow z
powigzanych. nig powigzanych.

U_03 Posiada umiejetnos¢ Posiada wysoka Posiada wyrézniajaca umiejetnos$¢
zdobywania wiedzy i umiejetnos$¢ zdobywania zdobywania wiedzy i umiejetnosci,
umiejetnosci, na podstawie | wiedzy i umiejetnosci, na na podstawie analizy tekstow
analizy tekstow podstawie analizy tekstéw | teoretycznych, praktyki organéw
teoretycznych, praktyki teoretycznych, praktyki administracji i wymiaru
organéw administracji i organéw administracji i sprawiedliwo$ci oraz innych
wymiaru sprawiedliwosci wymiaru sprawiedliwosci dostepnych zZrédet i odnies¢ je do
oraz innych dostepnych oraz innych dostepnych konkretnych przypadkow i
zrodet i odnie$c je do zrdodet i odnies¢ je do sytuacji zaobserwowanych w
konkretnych przypadkéwi | konkretnych przypadkéwi | otoczeniu..
sytuacji zaobserwowanych | sytuacji zaobserwowanych
w otoczeniu. w otoczeniu.

K 01 Potrafi w podstawowym Potrafi wspotdziatac i Potrafi wspotdziata¢ i pracowa¢ w
zakresie wspotdziatac i pracowac w grupie. grupie w spos6b zapewniajacy
pracowac w grupie. najwyzsze standardy

K 02 Rozumie, ale nie zna Rozumie i zna skutki Rozumie i zna skutki potrzeby

wszystkich skutkéw
potrzeby uczenia sie przez
cate zycie, aby uzyskac¢

potrzeby uczenia sie przez
cate zycie, aby uzyskac¢
wiedze i umiejetnosci

uczenia sie przez cate zycie, aby
uzyskaé wiedze i umiejetnos$ci
przydatne w pracy zawodowej,

wiedze i umiejetnosci przydatne w pracy wykazujgc przy tym wilasng
przydatne w pracy zawodowe;j. inicjatywe.
zawodowej.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec¢):
liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatem 60 32
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
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Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwiazana z zajeciami):

Czytanie literatury 12 20
Kwerenda literatury i przygotowanie prezentacji 8 18
Przygotowanie do sprawdzianu 7 12
Przygotowanie do egzaminu 13 18
Suma godzin: 100 100
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 4 4
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiagzkowa:
1.]. Olszewski - Publiczne prawo gospodarcze, Warszawa 2019.
2. A. Powatowski (red.), Instytucje publicznego prawa gospodarczego z testami online, Warszawa 2025.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. H. Gronkiewicz — Waltz, M. Wierzbowski (red.) - Prawo gospodarcze, zagadnienia, Zagadnienia
administracyjnoprawne, Warszawa 2012.

2. C Kosikowski — Publiczne prawo gospodarcze Polski i Unii Europejskiej, Warszawa 2010.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr hab. Patrycja |J. Suwaj, prof. AJP
data sporzadzenia / aktualizacji 5.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) psuwaj@ajp.edu.pl

podpis P.]. Suwaj
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