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Niniejsza ankieta ma charakter ewaluacyjny. Na podstawie udzielonych odpowiedzi mozliwe bedzie
dokonanie oceny realizowanych praktyk i wyciagnigcie stosownych wnioskéw w celu poprawy jakosSci
praktyk zawodowych. Prosimy o rzetelne udzielanie odpowiedzi na ponizsze pytania.

1. Czy przyjmujg Panstwo ch¢tnie studentéw na praktyki?

[J tak, chetnie
[J niezbyt che¢tnie
[J staram si¢ nie przyjmowac

2. Co sadza Panstwo o czasie odbywania praktyk przez studentow?

[J czas praktyki jest wystarczajacy
[ praktyki powinny zosta¢ wydtuzone
[J czas praktyki powinien zosta¢ skrécony

3. Jakie bariery utrudniajg Panstwa zdaniem nawigzanie wspotpracy w zakresie praktyk studenckich?

[J nie wiedzieliSmy, ze mozna nawiazac taka wspotprace

[J uwazam, ze taka wspolpraca nie jest potrzebna w mojej firmie
[J niska jako$¢ pracy praktykantow

[J nie posiadamy kadry, opiekujacej si¢ praktykantami

4. Jakie oczekiwania majg Panstwo wobec uczelni, w zakresie ksztatcenia studentow?

[J wiedza teoretyczna

[J umiejetno$¢ zastosowania teorii w praktyce

[J rozwijanie zainteresowan studentow w kotach naukowych
[ ksztattowanie umiejetnosci komunikacji i pracy w zespole



5. Prosze o zaznaczenie odpowiedzi dotyczacych przebiegu praktyki:

AK

NIE

Praktykant miat mozliwos$¢ sprawdzenia swojej wiedzy w praktyce

Odbyta praktyka pozwala wej$¢ studentom bez stresu na rynek pracy

Po zakonczeniu praktyki student przekazat uwagi w sprawie jej
organizacji opiekunowi praktyk

Podczas praktyki student przygotowywat pod opieka pracownika
samodzielne analizy, programy, zajecia, itp.

Praktykant potrafil praktycznie zastosowaé wiedz¢ teoretyczng uzyskang
podczas studiow

Praktykant poznal specyfike dziatania podmiotu, w ktorym odbywat
praktyke

Praktykant zapoznat si¢ z system zbierania danych w firmie/instytucji

To czego uczg si¢ studenci na zajgciach teoretycznych jest przydatne dla
ich dalszego rozwoju zawodowego.

Studenci uczestniczyli w codziennym zyciu firmy

10

W czasie praktyki studenci mogli tylko obserwowac, jak wykonywana
jest praca w jednostce

11

W czasie praktyki obowigzywaly studentow sztywne godziny czasu
pracy

12

W ramach praktyki student/ka zbierat/a dane do pracy licencjackiej

13

W ramach praktyki praktykanci zwiedzili dziaty produkcyjne firmy
/dzialy — oddzialy w instytucji

14

Wiedze z praktyki bedzie mogt student/ka wykorzysta¢ przygotowujac
si¢ do zaje¢ na uczelni

15

Studenci zapoznali si¢ z oprogramowaniem/programami
wykorzystywanymi w firmie/instytucji

16

Studenci wykonywali te same prace, co inni pracownicy

17

Studenci zapoznali si¢ z zasadami budzetowania i finansowania
firmy/instytucji

18

Zapoznano studentéw z przepisami BHP i higieny pracy obowigzujace z
zakladzie

19

Zdobyte podczas praktyki umiejetnosci powinny okazaé si¢ przydatne w
pracy zawodowe;j

20

Student/ka zna system informatyczny obowiazujacy w
zaktadzie/instytucji
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6. Jakie sg Panstwa oczekiwania wzgledem studentéw oraz uczelni?

FAK |NIE
1 | Studenci powinni posiada¢ bogata wiedz¢ teoretyczng
) Studenci powinni posiada¢ doswiadczenie w praktyce i umiejgtnosé
zastosowania wiedzy teoretyczne;j
3 | Studenci powinni posiada¢ umiejgtnosci pracy w zespole
4 Powinni mie¢ opanowang obshuge wypehiania/uzupehiania niezbedne;j
do pracy dokumentacji
5 | Powinni posiada¢ umiej¢tnos¢ adaptacji do nowych warunkow
6 | Posiadaja umiejetnosci i wyrobione checi samodoksztatcania
7 | Powinni wykazywac si¢ samodzielno$cia w podejmowaniu decyzji
8 | Powinni posiada¢ umiejetnosci podejmowania dodatkowych zajeé
9 Powinni posiada¢ umiej¢tnosci analityczne i potrafi¢ sporzadzac
raporty/projekty itp.
10 | Powinni wykazywac si¢ lepsza znajomoscia jezykow obcych
7. Ocena stosunku praktykanta do wyznaczonych zadan
[AK |NIE
1 |Jest obowiazkowy
2 | Jest zaangazowany w pracg

Rzetelnie realizuje swoje zadania

Przestrzega przepisow

Terminowo przedstawia dokumentacj¢ praktyki

Jest spontaniczny i samodzielny w dziataniu

Potrafi dobrze planowac¢ prace wtasng

Posiada aktualng wiedz¢ merytoryczng




