
 

  

 
Title PhD First name Aleksandra 

Surname Szczerba-Zawada 

Department  Faculty of Administration and National Security, the Jacob of Paradise University in Gorzów 
Wielkopolski 

Position/Grade/Category Assistant Professor, Head of the Chair of the Administrative Science 

Address  Ul. Fryderyka Chopina 52 

Postcode  66-400   City  Gorzów Wielkopolski 

Country Poland 

Telephone 1 ++ 48 / 792 234 346 Telephone 2  

Fax ++  / Website   www.pwsz.pl  
Email szczerba.aleksandra@gmail.com 

  

EDUCATIONAL BACKGROUND: 

 

01.10.2009 – 30.09.2013   Doctor of Law (EU Law; diploma with distinction), Faculty of Law and Administration of Nicolaus 
Copernicus University in      Toruń (Poland); 

01.10.2010 – 14.07.2015   Master of Laws (Law), Faculty of Law and Administration, Warsaw Management Academy (Poland); 

01.10.2004 – 24.03.2009   Master of Arts (European Studies), Faculty of Law and Administration of Nicolaus Copernicus 
University in Toruń (Poland) 

1.07.-22.07.2016                 Summer School “International Law from Gender Perspective”, Utrecht University, the Netherlands. 

16.08.2012 – 1.09.2012      Alpbach Summer School on European Integration 2012  

 05.2011 – 07.2011             Queer Studies – academic course organized by Campaign Against Homophobia 

08.09.-19.09.2008              “The European System of Human Rights Protection” Summer Course, the Europa-  Universitat 
Viadrina Frankfurt (Oder) 

 

WORK EXPERIENCE: 

 
01.10. 2014- nowadays        the Jacob of Paradise University in Gorzów Wielkopolski, Faculty of Administration and National 
Security, Head of the Chair of the Administrative Science/Assistant Professor. 
 
10.2010 -   nowadays             Federation for Women and Family Planning (Legal Aid Group) – volunteer. 
 
01.10. 2013 -30.09.2015       Warsaw Management University, Faculty of Law and Administration, Assistant Professor. 
 

PROJECT EXPERIENCE 

01.09.2016 – 31.08.2019        “Inclusive Society Building Through EU Studies: Human Rights Protection in the European Union”, 
574570-EPP-1-2016-1-PL-EPPJMO-MODULE, coordinator. 
 
01.09.2016 – 28.02.2018        "L'Académie du Jeune Européen 2", 575302-EPP-1-2016-1-PL-EPPJMO-PROJECT, coordinator.  
 

PUBLICATIONS: 

Books: 

1. Szczerba-Zawada, The position of the European Council within the EU institutional framework, Warszawa 2013. 

2. R. Grzeszczak, A. Szczerba-Zawada (eds.), The EU administrative law, Warszawa 2016. 

3.  J. Galster, A. Szczerba-Zawada (eds.), The EU foreign policy. Law and practice, Warszawa 2016. 

4. J. Galster, A. Szczerba-Zawada (eds.), Decision-making procedures of the European Union, Warszawa 2015. 

5. A. Zawidzka-Łojek, A. Szczerba-Zawada (eds.), the EU anti-discrimination law,  Warszawa 2015. 

Chapters in books: 

1. A. Szczerba-Zawada, State responsibility for breach of EU principle of equal treatment, DNY PRÁVA 2015 – DAYS 
OF LAW 2015 Část VI. Odpovědnost v právu, red. L. Vojáček, P. Salák, J. Valdhans, Brno 2016. 

http://www.pwsz.pl/


 

  

2. A. Szczerba-Zawada, Działania pozytywne w prawie Unii Europejskiej – wyjątek od zasady równości czy narzędzie 
jej urzeczywistniania?, w: Prawo naturalne – Prawo pozytywne. Konflikt w interpretacji praw człowieka, red. J. 
Breczko, K. Karaskiewicz, T. Kozłowski, D. Stasi, M. Woch, Warszawa 2016. 

3. A. Szczerba-Zawada, Women in higher education as a prerequisite of innovative and inclusive society, in: Facing the 
Challenges in European Union. Re-thinking of EU Education and Research for Smart and Inclusive Growth (EuInteg), 
red. A. Kłos, E. Osuch-Rak, M. Pachocka, M. Proczek, Warszawa 2015. 

4. A. Szczerba-Zawada, Między kompromisem a konsensusem. Modus decidendi Rady Europejskiej, w: Procedury 
decyzyjne Unii Europejskiej, red. J. Galster, A. Szczerba-Zawada, Warszawa 2015. 

5. A. Szczerba-Zawada, Cechy chronione w prawie antydyskryminacyjnym Unii Europejskiej. Płeć, w: Prawo 
antydyskryminacyjne Unii Europejskiej, red. A. Zawidzka-Łojek, A. Szczerba-Zawada, Warszawa 2015. 

6. A. Szczerba-Zawada, Obszary objęte zakazem dyskryminacji w prawie Unii Europejskiej, w: Prawo 
antydyskryminacyjne Unii Europejskiej, red. A. Zawidzka-Łojek, A. Szczerba-Zawada, Warszawa 2015. 

7. A. Szczerba-Zawada, Rzecznik Praw Obywatelskich jako organ do spraw równego traktowania. Uwagi na tle prawa 
Unii Europejskiej, w: Ramy prawne funkcjonowania administracji publicznej w Polsce, red. R. Grzeszczak, M. R. 
Tużnik, M. Woch, Warszawa 2015.  

8. A. Szczerba-Zawada, Hasło Rada Europejska, w: Wielka Encyklopedia Prawa. Tom Prawo UE, red. Z. Brodecki, 
Warszawa 2014. 

9. A. Szczerba-Zawada,  Hasło Rada, w: Wielka Encyklopedia Prawa. Tom Prawo UE, red. Z. Brodecki, Warszawa 
2014. 

10. J. Galster, A. Szczerba-Zawada, Status obywatela państwa trzeciego w orzecznictwie Trybunału Sprawiedliwości Unii 
Europejskiej, w: Status cudzoziemca w prawie międzynarodowym publicznym. Implikacje w prawie Unii Europejskiej 
i polskim porządku prawnym, red. O. Łachacz, J. Galster, Olsztyn 2013. 

11. A. Szczerba-Zawada, Unia Europejska jako podmiot władzy ponadpaństwowej, w: Unia Europejska w dobie przemian 
ustrojowych. Zagadnienia systemowe i instytucjonalne, red. J. Galster, Toruń 2013. 

12. A. Szczerba-Zawada, Działania zewnętrzne Unii Europejskiej, w: Unia Europejska w dobie przemian ustrojowych. 
Zagadnienia systemowe i instytucjonalne, red. J. Galster, Toruń 2013. 

13. A. Szczerba-Zawada, M. Wieczorek, K. Bogatko, Stosowanie przepisów antydyskryminacyjnych z zakresu prawa 
pracy, w: Prawo antydyskryminacyjne w praktyce polskich sądów powszechnych. Raport z monitoringu, red. M. 
Wieczorek, K, Bogatko, Warszawa 2013. 

14. A. Szczerba-Zawada, M. Wieczorek, K. Bogatko, Stosowanie przepisów antydyskryminacyjnych z zakresu prawa 
cywilnego – wyniki monitoringu i analiza stanu prawnego, w: Prawo antydyskryminacyjne w praktyce polskich sądów 
powszechnych. Raport z monitoringu, red. M. Wieczorek, K, Bogatko, Warszawa 2013. 

15. A. Szczerba-Zawada, M. Wieczorek, K. Bogatko, Postawy sędziów wobec zjawiska dyskryminacji oraz ocena 
przepisów antydyskryminacyjnych – wyniki monitoringu, w: Prawo antydyskryminacyjne w praktyce polskich sądów 
powszechnych. Raport z monitoringu, red. M. Wieczorek, K, Bogatko, Warszawa 2013. 

16. A. Szczerba-Zawada, Zakaz dyskryminacji w sferze szkolnictwa wyższego w polskim systemie prawnym. Uwagi na 
tle przepisów prawa UE, w: Prawo o szkolnictwie wyższym. Nowe prawo – stare problemy, red. J. Pakuła, Toruń 2012. 

17. A. Szczerba-Zawada, Prawne aspekty ochrony osób transpłciowych w zatrudnieniu, w: Dyskryminacja ze względu na 
orientację seksualną i tożsamość płciową w zatrudnieniu, red. K. Śmiszek, Warszawa 2011. 

18. A. Szczerba, Rola i znaczenie Rady Europejskiej w procesie ratyfikacji Traktatu z Lizbony, w: Stosunki 
międzynarodowe we współczesnym świecie: problemy i regiony, red. M. Grabowski, Kraków 2011. 

19. A. Szczerba, State Liability under International Law, w: Responsibility in International Law, red. S. Zaręba (red.), 
Warszawa 2011. 

20. A. Szczerba, The Abyei Arbitration Award – the crucial element of peacebuilding in Sudan or the lost chance for it?, 
w: Wojna o pokój. Współczesna rywalizacja, spory, konflikty i wojny, red. M. Kubiak, M. Minkina, Warszawa-Siedlce 
2011. 

 

Articles in scientific journals: 

1. A. Szczerba-Zawada, The Eastern Partnership: in Quest of Promotion of EU Values?, “STUDII EUROPENE” 2016, 
nr 8. 

2. A. Szczerba-Zawada, The President of the European Council and other formats of presidency in the European Union: 
(un)constructive ambiguity in the EU political system, „Studia Iuridica Lublinensia” 2016, nr 2. 



 

  

3. A. Szczerba-Zawada, Wpływ procesów integracyjnych na kształt polskiej przestrzeni prawnej na przykładzie zakazu 
dyskryminacji w kodeksie pracy, „Studia Społeczne” 2015, nr 1. 

4. A. Szczerba-Zawada, Ochrona ludności w Unii Europejskiej. Uwagi de lege lata, „Przegląd Naukowo-Metodyczny 
Edukacja dla Bezpieczeństwa” 2015, nr 3. 

5. A. Szczerba-Zawada, Ochrona rodzicielstwa w systemie Unii Europejskiej. Uwagi de lege lata, „Studia Prawnicze i 
Administracyjne” 2014, nr 1.  

6. A. Szczerba-Zawada, Przewodniczący Rady Europejskiej, czyli o postlizbońskiej formule przewodnictwa w Radzie 
Europejskiej, „Przegląd Sejmowy” 2014, nr 4. 

7. A. Szczerba-Zawada, Funkcje Rady Europejskiej w sferze unijnej władzy ustawodawczej, „Przegląd Sejmowy” 2013, 
nr 1. 

8. A. Szczerba-Zawada, Zasada równego traktowania kobiet i mężczyzn w zakresie składek i świadczeń 
ubezpieczeniowych – glosa do wyroku TS z 1.03.2011 r. w sprawie C-236/09 Association Belge des Consommateurs 
Test-Achats ASBL i inni v. Conseil des ministres, „Europejski Przegląd Sądowy” 2012, nr 6. 

9. A. Szczerba-Zawada, Zasada równego traktowania kobiet i mężczyzn w zakresie dostępu do zatrudnienia oraz 
warunków pracy w świetle orzecznictwa Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej, „Studia Iuridica Toruniensia” 
2011, nr 9. 

10. A. Szczerba-Zawada, Glosa do wyroku Trybunału Konstytucyjnego z dnia 15 lipca 2010 r. (sygn. akt 63/07), „Przegląd 
Sejmowy” 2011, nr 3. 

11. A. Szczerba, Równouprawnienie kobiet i mężczyzn w świetle orzecznictwa Trybunału Konstytucyjnego RP, „Przegląd 
Naukowy Disputatio” 2010, tom XI, nr 2. 

 

On-line publications: 

1. Stan cywilny osoby transseksualnej jako warunek prawnej korekty płci – komentarz do wyroku Europejskiego 
Trybunału Praw Człowieka w sprawie H. przeciwko Finlandii (37359/09), 
http://www.prawaczlowieka.edu.pl/index.php?orzeczenie= 7776f8b9dd913610a9767b419953f947d654c1a7-b0. 

2. Wyrok TSUE w sprawie Galina Meister przeciwko Speech Design Carrier Systems GmbH, 
http://www.prawaczlowieka.edu.pl/index.php?orzeczenie=16da813bd 551ff6880e9c1bf6ceb03103ef69db4-b0. 

3. Zmiana danych w aktach stanu cywilnego osoby transseksualnej, 
http://www.prawaczlowieka.edu.pl/index.php?orzeczenie=cb6c53bcb82b2a866cdadf97967e79a974478a88-b0. 

 
 
 

ADDITIONAL INFORMATION: 

 
Scholarships/Awards: 

 Scholarship of the Polish Minister of Science and Higher Education for outstanding young scientists 2016-2019 

 PhD in European Law with distinction. 

 Erasmus+ STAFF MOBILITY FOR TEACHING 2015/2016 at the Bari University. 

 Rector’s award for academic year 2014/2015. 

 Alpbach Summer School on European Integration 2012 Diploma with distinction. 

 Alpbach Summer School on European Integration 2012 Scholarship. 

  “The European System of Human Rights Protection” Summer Course, the Europa-  Universitat Viadrina Frankfurt 
2008 Scholarship. 

 Scholarship of the Minister of Science and Higher Education for outstanding achievement in the academic year 
2008/2009. 

 Scholarship of the Minister of Science and Higher Education for outstanding achievement in the academic year 
2007/2008. 

 
Membership in scientific associations: 

 Membership in Polish European Community Studies Association (PECSA). 

 Membership in Polish Association for European Law (PSPE). 

 Membership in Polish Association of European Studies (PTSE) 
 
Honorary positions and functions: 

 Member of the scientific committee of the Journal of Administration and National Security. 



 

  

 Member of the scientific committee of the European Studies Journal (ECSA-Moldova). 

 Chair  of the Teaching Quality Group at the Faculty of Administration and National Security of the Jacob of Paradyż 
University of Applied Sciences in Gorzów Wielkopolski 

 Chair of the team for evaluation of the academic staff at the Faculty of Administration and National Security of the 
Jacob of Paradyż University of Applied Sciences in Gorzów Wielkopolski. 
 

Other didactic activities: 

 Visiting lectures on EU as international organization at Warsaw School of Economics  
 

Other scientific projects: 

 Monitoring the application of anti-discrimination law by the judiciary, the Polish Society of Anti-Discrimination Law 
(February 2012 - January 2013). 

 Monitoring LGBT Discrimination in Poland (January 2008 – January 2011), Campaign Against Homophobia, 
financed by Open Society Institute. 

 

 
 
 
                 
 
 


