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Wydzial Administracji i Bezpieczenistwa Narodowego

SYMULACIJA Nr 5 ZAJECIE BUDYNKU I PRZETRZYMYWANIE ZAKEADNIKOW

zachowanie ludzi w sytuacji kryzysowej

Miejsce Interdyscyplinarne Laboratorium Analiz Europejskich Systemoéw Bezpieczenstwa
symulacji
Uczestnicy Studenci doskonalacy umiejetnosci w zakresie zarzadzania kryzysowego
symulacji
Cel Zdobycie, poszerzenie, poglebienie i utrwalenie posiadanej wiedzy z zakresu:
1. Zachowan i dziatan w sytuacji kryzysowe;j.
2. Komunikowania si¢ z otoczeniem i zarzadzania ludzmi w czasie sytuacji
kryzysowe;j.
3. Sposobdw skutecznego podejmowania decyz;ji.
4. Kreatywnosci w rozwigzywaniu sytuacji trudnych.
5. Rozwijanie kompetencji radzenia sobie z kryzysem.
6. Utrwalanie nawykow postgpowania w sytuacjach naglych.
7. Wiedzy na temat nieprzewidywalnosci zachowan ludzkich, dzialan w sytuacji
kryzysowej i sposobdw radzenia sobie z nimi.
8. Umigjetnosci wspdlpracy.
9. Wdrazania procedur i algorytméw postgpowania.
10.Stuzby wiodacej i jej zadan.
11.Dziatan podejmowanych w sytuacji kryzysowej, w celu wykonania zadan
realizowanych w fazach: 1) zapobiegania, 2) przygotowania, 3) reagowania,
4) odbudowy.
Cel nadrzedny: uwolnienie zakladnikow, zatrzymanie sprawcow, neutralizacja
zagrozenia.
Sytuacja Okolo godziny 15:00, we wtorek, do budynku Urzgdu Wojewddzkiego w Gorzowie
operacyjna Wikp., wszedl jeden sprawca, ktéry po ominigciu ochrony budynku wszedt na pigtro
gdzie gabinet ma wojewoda i je opanowal. Wszystkie osoby przebywajace w tym czasie,
na tym pigtrze zgromadzone =zostaly w gabinecie wojewody. Wsrod osob
przetrzymywanych jest wojewoda, zastgpca wojewody, dyrektor generalny, dwie
sekretarki i okoto 5 pracownikow urzedu — bedacych w tym czasie na pigtrze.
Wg ochrony — sprawca jest kobieta, w wieku okoto lat 30, ktora posiada bron palna.
Sprawca zadaja by z Zakladu Karnego w Gorzowie WIkp., wypuszczono na wolnosé
odbywajacego tam kar¢ pozbawienia wolnosci Stanistawa K., lat 33.
Mozliwe zagrozenia:
1. 1.Zagrozenie zycia i zdrowia osob.
2. Zniszczenie mienia.
3. Zaklocenie bezpieczenstwa i porzadku publicznego.
4. Spowodowanie pozaru lub wybuchu.
5. Utrudnienia na szlakach komunikacyjnych.
6. Zakldocenia funkcjonowania obiektow administracji panstwowej i samorzadowej.
7. Wymuszenie okreslonego dziatania na organach wladzy panstwowej i samorzadowej.
8. Nielegalne przekroczenie granicy.
9. Skazenie srodowiska.
Ustalenie sluzby wiodacej — Policja.
Sposob ORGANIZACJA ZADAN:
realizacji 1. Etap wstepny:

a. Podziat grupy studentéw na podgrupy.
b. Wyznaczenie ,,dowodzacego™ w ramach podgrupy.




f.

b.

. Wskazanic podmiotéw wspdtpracujacych w ramach symulacji.
d.

c.

Wskazanie zakresu wspoldziatania.
Okreslenie czasu trwania symulacji.
Wskazanie etapow zarzadzania informacja.

2. Etap realizacji:
a.

Realizacja zadafn przez podmiot wiodacy i podmioty wspdtpracujace zgodnie
z procedurami i algorytmami postgpowania poszczegdlnych stuzby, inspekcji
wskazane przez prowadzacego symulacje.

Ustalenie dziatan stuzby wiodacej i wspolpracy ze stuzbami, inspekcjami
na miejscu wystapienia zdarzenia.

3. Wspoldzialanie w szczegolnosci z:
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Organami administracji publicznej.

Straz Pozarna.

Stuzbami medycznymi.

Inspekcjami wlasciwymi do spraw sanitarnych i weterynaryjnych.

Nadzorem budowlanym.

Sitami zbrojnymi.

Straza Graniczna.

Straza gminng/ miejska.

Stuzbami komunalnymi, w tym m.in. Pogotowiem Energetycznym, Gazowym,
Wodociagowym.

Zarzadcami drog, obiektow, terendw.

Prokuratura.

Zakonczenie Symulacji - w ramach Wojewédzkiego/Powiatowego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego: wypracowanie wnioskow, podsumowanie symulacji.
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